Karta opisu zajeé - Sylabus

Panstwowa Akademia Nauk Stosowanych im. ks. Bronislawa Markiewicza w Jaroslawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Cykl ksztatcenia rozpoczynajacy si¢ w roku akademickim

Nazwa zaj¢é:
2023/2024

Autoprezentacja i wystapienia publiczne.

Nazwa kierunku studiow, poziom i profil ksztatcenia: Administracja, studia pierwszego stopnia o profilu
praktycznym

Jezyk wyktadowy: polski Rodzaj zajeé: zajecia ksztalcenia ogdlnego
Rok studiow: 111 Semestr: V
Koordynator zajec

Liczba punktéw ECTS przypisana zajeciom: 2 .
P przyp e Imie, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:

Wydziat odpowiedzialny za zaj¢cia: Wydziat Stosunkéw Miedzynarodowych

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogodlna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad: Wyktad:
Cwiczenia: 15 Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia i .
oraktyczne: Zajgcia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajgcia ) Zajgcia terenowe:
terenowe:

Praktyki: Praktyki:

Inna forma . .
(jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: 15 RAZEM:

IL. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Cel (cele) ksztalcenia dla zajec:

Zajecia majg przyblizy¢ stuchaczom pojecie autoprezentacji, wystapien publicznych i oddziatywanie na
publiczno$¢ w roznych obszarach. Przedstawione zostang rozne metody i narz¢dzia dziatania

EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA
SIE OKRESLONYCH DLA KIERUNKOW STUDIOW

Efekty uczenia si¢ okre$lone dla zajg¢ w kategorii wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne oraz metody
weryfikacji efektow uczenia si¢

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaje¢ efekty uczenia si¢ nie muszg obejmowac wszystkich trzech kategorii i zaleza od formy zajg¢.




Symbol efektow
uczenia si¢
okreslonego dla
zajec*

Tres¢ efektu uczenia sig.

Po zakonczeniu zajg¢ i potwierdzeniu osiagnigcia efektow uczenia sig, student
w kategorii:

Odniesienie do
efektow uczenia si¢
okreslonych dla
kierunku studiow
(symbol efektow
uczenia si¢)

Wiedzy - zna i rozumie

podstawowa wiedze z zakresu autoprezentacji i wystapien

M_01 - K_wo01

publicznych.
UmiejetnoSci - potrafi
M 02 skutecznie wykorzysta¢ nabyta wiedz¢ do interpretacji podstawowych K U0l
- procesow komunikacji interpersonalne;j. -

M_03 poprawnie tworzy¢é oraz interpretowaé wystapienia publiczne. K_U02
dokonywa¢ analiz podstawowych spotecznych, politycznych,

M_04 kulturowych aspektow dziatania mediéw z zakresie kreacji wizerunku, K_U03
w tym interpretacji i oceny autoprezentacji publicznej.

Kompetencji spolecznych - jest gotéw do

M_05 prezentowe}nla swoich wypOW|ed2| ustnych i 1ch. wplywu na K_KO1, K_K06

postrzeganie wlasnego wizerunku przez otoczenie.
UWAGA!

Zaleca si¢, aby w zaleznosci od liczby godzin zaj¢c, liczba efektow uczenia si¢ zawierala si¢ w przedziale: 3-7, ale sa to

warto$ci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC I METOD OCENIANIA

Tresci programowe (uszczegdtowione, zaprezentowane z podziatem na poszczegolne formy zajeé, tj. wyktad,

¢wiczenia, laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Metody
dydaktypzne_ . Metody weryfikacji
Symbol tresci prowadzenia zajg¢ osiggniecia efektow
Opis tresci programowych Forma zajg¢ umozliwiajace = .
programowych L, uczenia si¢ przypisanych
osiagnigcie do zaiocH
zalozonych efektow Je
uczenia si¢*
éwiczenia
Pojecie autoprezentacji, cechy
prezentacji pr.zed kamerq.. ’ ¢wiczenia, Kolokwium ustne/
TP-01 Przygotowanie do wystapien dyskusja, rezentacia
publicznych. prezentacja P ]
¢wiczenia .
L Kolokwium ustne/
TP-02 Taktyki autoprezentacyjne dyskusja, :
y P Yl prgzen ) z;cja prezentacja
Jak by¢ dobrze postrzeganym? Swiczenia
TP-03 (wizerunek, charyzma, zasady dvskusia ’ Kolokwium ustne/
dress code) prgzen i z;cj’a prezentacja
¢wiczenia .
. . Kolokwium ustne/
TP-04 Mowa ciata p?gjlgﬁts a{gj’a prezentacja
.. ¢éwiczenia, .
TP-05 Rola glosu w wystgpieniach dyskusja Kolokwium u_stne/
publicznych prezentacja prezentacja




_ o cwiczenia, Kolokwium ustne/
TP-06 Autoprezentacja w biznesie dyskusja, prezentacja
prezentacja
¢wiczenia ;
o e Kolokwium ustne/
TP-07 Savoir-vivre dyskusja, prezentacja
prezentacja

Metody weryfikacji osiagniecia efektéw uczenia si¢ okreslonych dla zajeé, powinny by¢ zréznicowane w zalezno$ci od
kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnosci i kompetencje spoleczne.

Dla wyktadu:
*np. wyktad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réznych zrodet wiedzy
# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiagnigcia efektow uczenia si¢ okreslonych dla zajeé.

ZALECANA LITERATURA

Literatura podstawowa :

Hartley P., Komunikowanie interpersonalne, Warszawa 2006.

Kaminska-Radomska I., Kultura biznesu. Normy i formy, Warszawa 2011.

Kochan M., Pojedynek na stowa. Techniki erystyczne w publicznych sporach, Krakow 2005.

Literatura uzupelniajaca:

Rzedowska A., Rzgdowski J., Mowca doskonaty. Wystapienia publiczne w praktyce, Gliwice 2009.
Pease A. i B., Mowa ciata, Poznan 2007.

Ortowski T., Protokot dyplomatyczny. Ceremoniat i etykieta, Warszawa 2010.

Zurek E., Sztuka wystapien, czyli jak mowié, by osiagnaé cel, Warszawa 2004.

Zurek E., Wystapienia perswazyjne. Biznes, media, polityka, Warszawa 2010

Leary M., Wywieranie wrazenia na innych. O sztuce autoprezentacji, Gdansk 2007.

1. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci Liczba godzin *
Godziny zaj¢¢ (wedtug harmonogramu) z nauczycielem 15
akademickim lub inna osobg prowadzacg zajecia
Praca wiasna studenta 35
SUMA GODZIN: 50
OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)

Liczba punktow ECTS

SUMARYCZNA Praca studenta wymagajaca Ogotem: 2
LICZBA bezposredniego kontaktu z 06
PUNKTOW nauczycielem akademickim lub inng !
ECTS osobg prowadzacg zajecia
PRZYPISANYCH
DO ZAJEC Praca wlasna studenta 14

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:

Praca wiasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzgledniajac charakter praktyczny zaje¢. Nalezy podaé symbol efektu
uczenia si¢, ktorego praca wlasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane w ramach pracy wiasnej.
Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zajeé, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej literatury, (4)
napisanie raportu z zaje¢, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.

Efekty uczenia si¢ — M_02 do M_04Samoksztalcenie, przygotowanie prezentacji do egzaminu, czytanie literatury
podstawowe;j i uzupelniajace;j

KRYTERIA OCENIANIA




Ocena ksztaltujaca:

ustalana jest na podstawie czastkowych punktow zdobytych przez studenta w ramach zaj¢é w nastgpujacych
obszarach: aktywnos$¢ na wykladzie, udziat w dyskusjach, wykonanie prezentacji multimedialnej, w ktorej
zwraca si¢ uwage na poprawnos$¢ terminologiczng i jgzykowa, jasnos¢ i zrozumiato$¢ tresci, szczegdtowosé
opracowania, wlasciwy dobér literatury, estetyka pracy.

Ocena podsumowujaca:

Zaliczenie obejmuje zagadnienia prezentowane na wyktadach oraz literature zlecona do samodzielnego
opracowania w celu przygotowania prezentacji koncowe;.

Skala ocen: od 2,0 do 5,0




