Karta opisu zajec - Sylabus

Panstwowa Wyisza Szkota Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zajec:

Kultura i nowe media

Cykl ksztatcenia rozpoczynajacy sie w roku akademickim:
2023/2024

Nazwa kierunku studidw, poziom i profil ksztatcenia:

Administracja, studia drugiego stopnia o profilu praktycznym

Jezyk wykfadowy: polski

Rodzaj zaje¢: zajecia ksztatcenia ogdlnego

Rok studiéw: I

Semestr: Il

Liczba punktéw ECTS przypisana zajeciom: 2 Koordynator zaje¢

Jednostka organizacyjna: Instytut Stosunkéw Miedzynarodowych

FORMA PROWADZENIA ZAJEC | LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Wyktad:

Wyktad:

Cwiczenia:

15

Cwiczenia:

Laboratorium:

Laboratorium:

Lektorat: Lektorat:
Projekt: Projekt:
Zajecia .

Zajecia praktyczne:
praktyczne: Jecia prakty
Seminarium: Seminarium:

Zajecia terenowe:

Zajecia terenowe:

Praktyki:

Praktyki:

Inna forma (jaka):

Inna forma (jaka):

RAZEM:

15

RAZEM:




1. INFORMACJE SZCZEGOLtOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe:

Brak

Cel (cele) ksztatcenia dla zajec:

Zajecia majg przyblizy¢ studentom pojecie kultury i nowych medidéw. Przedstawione zostang rézne metody i
narzedzia oddziatywania wptywu kultury i nowych mediow.

EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC | ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA SIE OKRESLONYCH DLA

KIERUNKOW STUDIOW

Efekty uczenia sie okreslone dla zaje¢ w kategorii wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne oraz metody
weryfikacji efektéw uczenia sie

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia sie okreslone dla zajeé¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zajec efekty uczenia sie nie muszg obejmowacd wszystkich trzech kategorii i zalezg od formy zajec.

Symbol efektéow

Tres¢ efektu uczenia sie.

Odniesienie do
efektédw uczenia sie
okreslonych dla

uczenia sig S ) o . o kierunku studiow
okreélonego dla Po zakoniczeniu zajec i potwierdzeniu osiggnigcia efektédw uczenia sig, (symbol efektéw
zajec* student w kategorii: yuczenia sie)
Wiedzy - zna i rozumie
zjawiska kultury, terminologie, teorie i metodyke tworzenia
MA2/0/KNM_01 | 2 KU tury 108l§, teorlg LA K_W01
przekazéw kulturalnych i medialnych
Umiejetnosci - potrafi
przeprowadzi¢ krytyczng analize i interpretacje réznych wytworéw
kultury medialnej, wtasciwych dla studiowanej dyscypliny stosujgc
MA2/0/KNM_02 oryginalne podejscia i nowe osiggniecia humanistyki, w celu K_Uo1
okreslenia ich znaczen, oddziatywania spotecznego, miejsca w
procesie historyczno-kulturowym,
postugiwac sie podstawowymi ujeciami teoretycznymi w celu
analizowania ludzkich zachowan, diagnozowania i prognozowania
MA2/0/KNM_03 & prog K_U02

sytuacji;
analizowadé uwarunkowania kulturowe.




przygotowac prace pisemne i ustne w jezyku polskim (oraz

MA2/0/KNM_04 wybranym obcym) dotyczace problematyki kultury i nowych K_U03
medidw,
MA2/0/KNM_05 an.alizowajé.tres'ci przek_azu medialnego i wykorzystywac¢ go w K_U04
dziatalnosci zawodowe;j.
Kompetencji spotecznych - jest gotow do
samodzielnego zdobywania wiedzy i rozwijania swoich
MA2/0/KNM_06 profesjonalnych umiejetnosci, korzystajgc z réznych zrodet K_KO01

medialnych i nowoczesnych technologii.

UWAGA!

Zaleca sie, aby w zaleznosci od liczby godzin zajeé, liczba efektow uczenia sie zawierata sie w przedziale: 3-7, ale s3 to
wartosci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE | ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA SIE OKRESLONYCH DLA ZAJEC

Tresci programowe (uszczegotowione, zaprezentowane z podziatem na poszczegdlne formy zaje¢, tj. wyktad,
¢wiczenia, laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Symbol tresci

Opis tresci programowych

Forma zajec

Metody dydaktyczne
prowadzenia zajec
umozliwiajgce osiggniecie

Metody weryfikacji
osiggnieciaefektéw

programowych . 3 uczenia sie przypisanych
zatozonych efektow do zaiecH
uczenia sie* 1
¢wiczenia
TP-01 Zajecia organizacyjne pogadanka zaliczenie-prezentacja
prezentacja, dyskusja,
praktyczna realizacja
Analiza i interpretacja zajeé, metody
P02 JQZyk.t’f kultury nowych aktywizujace (np. praca | zaliczenie-prezentacja
mediéw na przyktadzie w grupach)
Remixa
Zapoznanie sig z prezentacja, dyskusja,
podstawami praktyczna realizacja
wikiedytorstwa zaje¢, metody . . .
TP-03 aktywizujace (np. praca zaliczenie-prezentacja

w grupach)




Tworzenie i publikowanie

prezentacja, dyskusja,
praktyczna realizacja
zajeé, metody

TP-04 tresci w dobie internetu aktywizujace (np praca Zaliczenie-prezentacja
spotecznosciowego w grupach)
prezentacja, dyskusja,
praktyczna realizacja
Analiza doniesien zaje¢, metody
TP-05 medialnych w komunikacji aktywizujace (np. praca zaliczenie-prezentacja
interpersonalnej i w grupach)
biznesowej
prezentacja, dyskusja,
praktyczna realizacja
Nowe w starym, stare w zaje¢, metody
TP-06 nowym. J?k media o aktywizujace (np. praca | ,4jiczenie-prezentacja
ewoluuja i przeplataja sie w grupach)
ze sobg?
Ocena kultury masowej — prezentacja, dyskusja,
kultury popularnej praktyczna realizacja
TP-07 (popkultury) — kultury zajec¢, metody zaliczenie-prezentacja

medialnej w zyciu
spotecznym

aktywizujace (np. praca
w grupach)

Metody weryfikacji osiggniecia efektéw uczenia sie okreslonych dla zaje¢, powinny by¢ zréznicowane w zaleznosci od

kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnosci i kompetencje spoteczne.

Dla wyktadu:

*np. wyktad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réznych zrédet wiedzy

# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca sie podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiggniecia efektéw uczenia sie okreslonych dla zajec.

ZALECANA LITERATURA

Literatura podstawowa :

Ktoskowska A., Kultura masowa: krytyka i obrona, Warszawa 2006.




Literatura uzupetniajaca:

Melosik Z., Tozsamo$¢, ciato i wtadza w kulturze instant, Krakéw 2010.Lash S., Lury C., Globalny przemyst
kulturowy: medializacja rzeczy, Krakow 2011.

Kultura popularna — tozsamos¢ — edukacja, red. D.Hejwosz, W. Jakubowski, Krakéw 2010.

Godzic W., Telewizja jako kultura, Krakéw 2002.

Gadzety popkultury: spoteczne zycie przedmiotéw, red. W. Godzic, M. Zakowski, Warszawa 2007.

Gajda J., Pedagogika kultury w zarysie, Krakow 2006.

Goban-Klas T., Media i komunikowanie masowe: teorie i analizy prasy, radia, telewizji i Internetu, Krakéw 2002.
Gorman L., McLean D., Media i spoteczenistwo: wprowadzenie historyczne, Krakéw 2010.

Jenkins H., Kultura konwergencji: zderzenie starych i nowych mediéw, Warszawa 2007.

Kobiety, mezczyini i spoteczenstwo, red. Z. Melosik, Warszawa 2008.

Melosik Z., Szkudlarek T., Kultura, tozsamos¢ i edukacja: migotanie znaczen, Krakow 2009.

lll. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci Liczba godzin *

Godziny zaje¢ (wedtug harmonogramu) z nauczycielem

akademickim lub inna osobg prowadzaca zajecia 15
Praca wtasna studenta 35
SUMA GODZIN: 50

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)

Liczba punktéow ECTS

Praca studenta wymagajaca A .

SUMARYCZNA >ucenta wymagaia Ogdtem: 2
, bezposredniego kontaktu z

LICZBA PUNKTOW . L 0,6
ECTS nauczycielem akademickim lub

inng osobg prowadzaca zajecia
PRZYPISANYCH DO 2 ap aqzale
ZAIRC Praca wtasna studenta 1,4

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:

Praca wtasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzgledniajac charakter praktyczny zajeé. Nalezy podaé symbol efektu
uczenia sie, ktérego praca wiasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektéw uczenia sie stosowane w ramach pracy witasnej.

Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zajeé, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej literatury, (4)
napisanie raportu z zaje¢, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.




Samoksztatcenie, czytanie literatury podstawowej i uzupetniajacej- M_01 do M_06.

Przygotowanie prezentacji M_01 do M_05.

KRYTERIA OCENIANIA

Ocena ksztattujaca:

ustalana jest na podstawie czgstkowych punktéw zdobytych przez studenta w ramach zaje¢ w nastepujacych
obszarach: aktywnos¢ na zajeciach, udziat w dyskusjach, wykonanie prezentacji multimedialnej, w ktérej zwraca
sie uwage na poprawnosc terminologiczng i jezykowa, jasnos¢ i zrozumiatos¢ tresci, szczegétowosé
opracowania, wiasciwy dobdr literatury, estetyka pracy.

Ocena podsumowujaca:

Zaliczenie obejmuje zagadnienia prezentowane na ¢wiczeniach oraz literature zlecong do samodzielnego
opracowania w celu przygotowania prezentacji koricowej.

Skala ocen: od 2,0do 5,0

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA NA ODLEGLOSC




