Karta opisu zajeé¢ - Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Cykl ksztatcenia rozpoczynajacy si¢ w roku akademickim

N je¢: Metody i techniki badan spol h
azwa zaje¢: Metody i techniki badan spolecznyc 2023/2024

Nazwa kierunku studiow, poziom i profil ksztatcenia: Bezpieczenstwo wewngtrzne I stopien, profil praktyczny

Jezyk wyktadowy: polski Rodzaj zaje¢: ksztalcenia podstawowego

Rok studiow: | Semestr: 2

. , . . Koordynator zajeé
Liczba punktow ECTS przypisana zajeciom: 3 ) ) ., .
Imie, nazwisko, tytul/stopiefi naukowy, adres e-mail:

Jednostka organizacyjna: Instytut Ekonomii i Zarzadzania

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogodlna liczba godzin zaje¢é dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad: 15 Wyktad:

Cwiczenia: Cwiczenia:
Laboratorium: 15 Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajgcia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajecia terenowe: Zajecia terenowe:
Praktyki zawodowe: Praktyki zawodowe:
Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: 30 RAZEM:

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe: brak

Cel (cele) ksztalcenia dla zajeé: przekazanie zaawansowanej wiedzy i wyksztalcenie umiejetnosci projektowania i
przeprowadzania badan jakosciowych i ilosciowych, stosowania odpowiednich metod, technik i narzg¢dzi, sporzadzania
raportu z badan, analizowania danych i interpretacji wynikow.

EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA SIE
OKRESLONYCH DLA KIERUNKU STUDIOW

Efekty uczenia si¢ okreslone dla zajg¢ w kategorii wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne oraz metody weryfikacji efektow
uczenia si¢

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zajec¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla zajeé
efekty uczenia si¢ nie musza obejmowac wszystkich trzech kategorii i zaleza one od formy zajec.

Odniesienie do

Symbol efektéw uczenia Tres¢ efektu uczenia sie. efektow uczenia sie
si¢ okreslonego dla Po zakonczeniu zajg¢ i potwierdzeniu osiagnigcia efektow uczenia sig, student w okreslonych dla
zajec* kategorii: kierunku studiow

(symbol efektow




uczenia si¢)

Wiedzy - zna i rozumie

MiT_KWO1

etapy procesu badawczego, metody, narzedzia i techniki shuzace badaniom
jakosciowym i ilosciowym w naukach spotecznych

K_W02

Umiejetnosci - potrafi

MiT_KUO01

zastosowa¢ odpowiednie metody, techniki i narz¢dzia z zakresu metod
ilosciowych i jakosciowych do konkretnych zadan (okreslonych celow i
probleméw badawczych)

K_U01

MiT_KU02

zaprojektowa¢ i przeprowadzi¢ badania jakosciowe 1 ilosciowe w
organizacji (réwniez analizuje dane i interpretuje otrzymane wyniki) oraz

sporzadzi¢ szczegotowy, pisemny raport z przeprowadzonych badan

K_U01

Kompetencji spolecznych - jest gotow do

MiT_KKO1

spotecznych

do krytycznej oceny posiadanej wiedzy i umiejetnosci oraz ich
doskonalenia w zakresie zagadnien dotyczacych metod i technik badan

K_KO01

UWAGA!

Zaleca si¢, aby w zaleznosci od liczby godzin zaj¢é, liczba efektow uczenia si¢ zawierala si¢ w przedziale: 3-7, ale s3 to wartosci

umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC I METOD OCENIANIA

TreSci programowe (uszczegdlowione, zaprezentowane z podziatem na poszczegdlne formy zajeé, tj. wyktad, ¢wiczenia, laboratoria,

projekty, seminaria i inne):

Symbol tresci

Metody dydaktyczne
prowadzenia zajec

Metody weryfikacji
osiagniecia efektow

Opis tresci programowych Forma zajeé umozliwiajace osiggniecie uczenia si¢
programowych zatozonych efektow przypisanych do zaj¢é
uczenia si¢ * #
wyklad
Istota badan jakos$ciowych
i ilosciowych — analiza poréwnawcza. wyktad podajacy z
Glowne teorie w ramach badan prezentacja kolokwium
TP-01 L L X . ! . : .
jakosciowych (antropologia wizualna, multimedialna, studium | pisemne (egzamin)
badania w dzialaniu, etnografia czy przypadku
teoria ugruntowana).
Metodologia badan jakosciowych. wyktad podajacy z
TP-02 Metodologia i organizacja badan X prezentacja kolokwium
ilosciowych. Etyka w badaniach multimedialng, studium | pisemne (egzamin)
jakosciowych i ilosciowych. przypadku
laboratorium
ocena poprawnosci
Metody, narzedzia i techniki badan iy . ZaprOJektowanlg I
A : ; praca z roznymi przeprowadzenia
jakosciowych (obserwacja, badania . o .
. . zrodtami wiedzy, z badania
terenowe, wywiady, badania . "
. . wykorzystaniem (metodologii
fokusowe, metody projekcyjne). ) ;
TP-03 PrOi o : X programow badawczej) oraz
rojektowanie i przeprowadzanie .
RSy komputerowych - praca | opracowania
badan jakosciowych. Metody : ,
. . L , w grupach i raportu z badan (w
obliczania liczebnosci i doboru proby . . .
, indywidualna tym analizy
do badan. o,
wynikow i

whnioskowania)




Organizacja i zastosowanie badan
ilo§ciowych. Metody i techniki badan
ilosciowych — wybrane analizy zjawisk
i proces6w rynkowych (analiza
przecigtnego poziomu zjawisk —

praca z réznymi
zrodtami wiedzy, z
wykorzystaniem

ocena poprawnosci
zaprojektowania i
przeprowadzenia
badania
(metodologii

TP-04 $rednie, mediana, dominanta; analiza programow badawczej) oraz
dynamiki zjawisk — przyrost wzgledny, komputerowych - praca | opracowania
bezwzgledny, srednie tempo dynamiki; w grupach i raportu z badan (w
metody udziatéw rynkowych — udziat indywidualna tym analizy
w rynku, pojemnos¢ rynku, chtonnos$é; wynikow i
analiza regresji i korelacji). whnioskowania)

ocena poprawnosci

zaprojektowania i
Redukcja, kodowanie i tworzenie bazy praca z réznymi przeprowadzenia
danych z wykorzystaniem programéow zrodtami wiedzy, z badania
komputerowych. Analiza danych wykorzystaniem (metodologii

TP-05 ilosciowych i jako$ciowych oraz ich programow badawczej) oraz
interpretacja. Opracowanie raportu komputerowych - praca | opracowania
oraz prezentacja wynikéw badan w grupach i raportu z badan (w
(rowniez w jezyku obcym) indywidualna tym analizy

wynikow i

whnioskowania)

Metody weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla zaje¢, powinny by¢ zréznicowane w zaleznosci od kategorii,
tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnosci i kompetencje spoleczne.

Dla wyktadu:

* np. wyktad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réznych zrédet wiedzy

# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt
Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiagniecia efektéw uczenia si¢ okreslonych dla zajec.

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa (powinna by¢ dostepna dla studenta w uczelnianej bibliotece):
1. Maison D., Jakosciowe metody badan spotecznych. Podejscie aplikacyjne, PWN, Warszawa 2022.

2. Denzin N. K., Lincoln Y. S., pol. Podemski K., Metody badan jakosciowych. T. 1, Wyd. 1, 2 dodr. Wydawnictwo
Naukowe PWN, Warszawa 2014.

Jemielniak D., Badania jakosciowe, Tom I i II, PWN, Warszawa 2012.
Wolny R., Metody ilosciowe w badaniach rynku, Akademia Ekonomiczna w Katowicach, Katowice 2009.
Roszkiewicz M., Metody ilosciowe w badaniach marketingowych, PWN, Warszawa 2013.

o Uk~ w

Wieczorkowska G., Wierzbinski J., Statystyka. Analiza badan spotecznych, Wyd. nowe, Wydawnictwo Naukowe
Scholar, Warszawa 2007.

Literatura uzupelniajgca:

1. Milic-Czerniak R., Badania marketingowe. Nowe metody badan i zastosowania, Wydanie pierwsze, Difin, Warszawa
20109.

2. Maison, D., Jakosciowe metody badan marketingowych - jak zrozumie¢ klienta, PWN, Warszawa 2010.
Zielinski T., Krupa A., Pelc M., Metody iloéciowe z zarzadzaniu, Wyd. AON, Warszawa 2011.

I11. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci Liczba godzin *

Godziny zaj¢¢ (wedtug harmonogramu) z nauczycielem akademickim lub inng osoba 30
prowadzaca zajgcia

Praca wiasna studenta 45




SUMA GODZIN: 75

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)

Liczba punktow ECTS
SUMARYCZNA Praca studenta wymagajaca bezposredniego kontaktu z
LICZBA PUNKTOW nauczycielem akademickim lub inng osoba prowadzaca Ogble 3 1,2
.. o1em:
ECTS PRZYPISANYCH | #4¢c1 g
DO ZAJEC Praca wlasna studenta 18

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLEASNEJ STUDENTA:

Praca wiasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzgledniajac charakter praktyczny zajeé. Nalezy poda¢ symbol efektu uczenia
sig, ktorego praca wiasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane w ramach pracy wiasne;j.

Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zajec, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej literatury, (4) napisanie
raportu z zaj¢é, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.

= przygotowanie do kolokwium pisemnego z wyktadéw (egzaminu) (K_W02, K KO01) - 15 godz.
»  przygotowanie i przeprowadzenie badania oraz raportu z badan (K_UO1, K_KO01) - 30 godz.

KRYTERIA OCENIANIA

Ocena ksztattujaca:
wyktad — dyskusja
laboratorium — obserwacja realizacji badania

Ocena podsumowujaca:
wyktad — kolokwium pisemne (egzamin)

laboratorium — sprawdzenie poprawnosci przygotowania i przeprowadzenia badania (metodologii badawczej) oraz
opracowania raportu z badan (w tym analizy wynikéw i wnioskowania)

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA NA
ODLEGLOSC

(data, podpis Koordynatora
odpowiedzialnego za zajecia)
(data, podpis Kierownika Zaktadu/
Kierownika Jednostki Miedzyinstytutowej)

Uwaga:
Karta opisu zaje¢ (sylabus) musi by¢ dostgpna dla studenta.




