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. INFORMACJE PODSTAWOWE

Cykl ksztalcenia rozpoczynajacy si¢ w roku akademickim

Nazwa zaje¢: Logika i erystyka
e g vy 2023/2024

Nazwa kierunku studiow, poziom i profil ksztalcenia: Bezpieczenstwo wewnetrzne, 1 stopnia, profil praktyczny

Jezyk wyktadowy: polski Rodzaj zajeé: zajecia ksztatcenia ogdlnego

Rok studiow: I Semestr: 1

Koordynator zajeé

Liczba punktéw ECTS przypisana zajeciom: 2 Imie, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:

Jednostka organizacyjna: Instytut Ekonomii i Zarzadzania

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogodlna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad: Wyktad:
Cwiczenia: 30 Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajgcia praktyczne: Zajgcia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajecia terenowe: Zajecia terenowe:
Praktyki: Praktyki:

Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: 30 RAZEM:

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe: brak

Cel (cele) ksztalcenia dla zajeé: poglebienie umiejetnosci w zakresie logiki oraz erystyki jako teorii argumentacji i sztuki
prowadzenia dyskusji.

EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA SIE
OKRESLONYCH DLA KIERUNKOW STUDIOW

Efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ w kategorii wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne oraz metody weryfikacji efektow
uczenia si¢

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ na kategorie wiedzy, umiejgtnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla zaje¢ efekty
uczenia si¢ nie musza obejmowac wszystkich trzech kategorii i zaleza od formy zajec.




Symbol efektow uczenia
si¢ okreslonego dla

Tres¢ efektu uczenia sig.

Po zakonczeniu zaje¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie, student

Odniesienie do efektow
uczenia si¢ okreslonych dla
kierunku studiow (symbol

zajed* w Kategorii: efektow uczenia si¢)
Umiejetnos$ci — potrafi
. analizowa¢ proste rozumowania, ustalajac ich strukture i oceniajac

LiE_U_01 . K_U06
poprawnosc.

LIE_U_02 r(_)zw1qzywac najprostsze zadania w zakresie wybranych logik K_U06
nieklasycznych.

LiE_U_03 rozpoznawac i charakteryzowac¢ podstawowe btedy logiczne. K_U06

Kompetencji spolecznych - jest gotow do

whnikliwej i krytycznej oceny posiadanej wiedzy

LIE_K 01 i odbieranych tresci, pracy w grupach ¢wiczeniowo-badawczych w K_K02
réznych rolach.

UWAGA!

Zaleca sig¢, aby w zaleznosci od liczby godzin zajeé, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 3-7, ale sg to warto$ci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC I METOD OCENIANIA

Tresci programowe (uszczegdtowione, zaprezentowane z podzialem na poszczegoélne formy zajeé, tj. wyktad, ¢wiczenia,

laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Metody
dydaktyF:zne‘ \ Metody weryfikacji
prowadzenia zajec L. .
. e e osiagnigcia efektow
Symbol tresci . L. ., umozliwiajace ..
Opis tresci programowych Forma zaje¢ e uczenia sig
programowych osiggniecie .
- przypisanych do
zalozonych saiedh
efektow uczenia ye
sig*
éwiczenia

Budowa rachunku logicznego, pojgcie praca w grupach test

interpretacji i modelu. Wybrane pojecia z

teorii mnogosci, algebry i arytmetyki.

Klasyczny rachunek zdan. Logika
TP-01 -asyczny faciifiex 20afl. LOBLA X

pierwszego rzedu, teoria identycznosci,

logika wyzszych rzedow. Logika a

arytmetyka, problem adekwatnosci i

rozstrzygalnosci.

Znaczenie nazwy, desygnat i denotacja. praca w grupach test

Zalezno$ci pomigdzy zakresami nazw.
TP-02 Tre$¢ nazwy oraz zbidr cech X

charakterystycznych. Podziat logiczny i

jego cechy.

Budowa, rodzaje i wlasnosci praca w grupach test
TP-03 wnioskowania, poprawnosc¢ X

wnioskowania i bledy we wnioskowaniu.




Wynikanie logiczne, sprzecznos¢ i
zaleznoS$ci pokrewne.

Geneza logik nieklasycznych. Logika w praca w grupach test
TP-04 §pqrach filozoficznych i N «
swiatopogladowych, wybrane logiki

nieklasyczne.

Budowa i wlasnosci teorii, teorie praca w grupach test
TP-05 pierwszego rzgdu, aksjomatyzacja, X
dowodzenie, definiowanie.

Podstawowe poje¢cia teorii praca w grupach test
TP-06 argumentowania. Figury retoryczne. X
Erystyka A. Schopenhauera.

TP-07 Ch. Perelman — ,,Nowa retoryka”. X praca w grupach test
TP-08 Wspo%czesn.e- logiczne teorie « praca w grupach test
argumentacjl.

Metody weryfikacji osiagniecia efektéw uczenia si¢ okreslonych dla zaje¢, powinny byé zréznicowane w zaleznosci od
kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnosci i kompetencje spoleczne.

Dla wyktadu:
*np. wyktad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réznych zrodet wiedzy
# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiagniecia efektdéw uczenia si¢ okre§lonych dla zajec.

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa (powinna by¢ dostepna dla studenta w uczelnianej bibliotece):

1. T. Batog, Podstawy logiki, Poznan: Wydawnictwo Naukowe UAM, 2003.
2. L. Borkowski, Wprowadzenie do logiki i teorii mnogosci, Lublin: TN KUL, 1991.
3. J. Jadacki, Polish Analytical Philosophy, Warszawa: Wydawnictwo Naukowe ,,Semper”, 2009.

Literatura uzupehiajaca:

1. S. Haack, Philosophy of Logics, Cambridge, Mass: Cambridge University Press, 2007.

2. G.E. Hughes & M.J. Cresswell, A New Introduction to Modal Logic, London-New York: Routledge, 1996.

3. W. Marciszewski (red.), Logika formalna. Zarys encyklopedyczny z zastosowaniem do informatyki i lingwistyki,
Warszawa: PWN, 1987.

4. AK.Rogalski, Logika jezyka a gramatyka. Gramatyka spekulatywna a wybrane wspélczesne teorie lingwistyczne,
Lublin: Wydawnictwo KUL, 2012.

I111. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci Liczba godzin *

Godziny zaje¢é (wedtug harmonogramu) z nauczycielem akademickim

lub inna osoba prowadzaca zajecia 30
Praca wiasna studenta 20
SUMA GODZIN: 50

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS):

Liczba punktow ECTS




Praca studenta wymagajaca Og(’)lem: 2
SUMARYCZNA bezposredniego kontaktu z nauczycielem 1.2
LICZBA PUNKTOW akademickim lub inng osobg prowadzaca '
ECTS PRZYPISANYCH | zajecia
DO ZAJEC

Praca wlasna studenta 0,8

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:

Praca wlasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzgledniajac charakter praktyczny zajec. Nalezy poda¢ symbol efektu uczenia sig,
ktorego praca wlasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane w ramach pracy wilasnej.

Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zaje¢, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej literatury, (4) napisanie
raportu z zajeé, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.

Praca wlasna studenta opiera si¢ gldwnie na przygotowaniu do kazdorazowych zaj¢¢, wlaczajac w to przeczytanie wskazanych fragmentow
literatury przedmiotu (LiE_W_01- LiE_W_03; LiE_U_04- LiE_U_06). Kazda z podanych powyzej jednostek ¢wiczeniowych dla kazdej TP:
TP-01-TP-08 konczy si¢ testem (kolokwium sprawdzajacym).

KRYTERIA OCENIANIA

Ocena ksztaltujaca:
Istotng rolg posiada ocena pozytywna otrzymana z testu konczacego kazdorazowa jednostke TP.

Ocena podsumowujaca:
Zaliczenie zaje¢ ma posta¢ zaliczenia ustnego, a na wysoko$¢ otrzymanej oceny koficowej ma wptyw ocena testow z poszczegdlnych
jednostek TP.

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA NA ODLEGLOSC

Zajecia sg przygotowywane do ksztalcenia na odlegtosé




