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I. INFORMACJE PODSTAWOWE 
 

 2023/2024 
 
 

  
2 Semestr: 3 

  
 

 
  

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne 
 15   

    
Laboratorium:  Laboratorium:  
Lektorat:  Lektorat:  
Projekt:  Projekt:  

    
Seminarium:  Seminarium:  

    
Praktyki zawodowe:  Praktyki zawodowe:  
Inna forma (jaka):  Inna forma (jaka):  
RAZEM: 15 RAZEM:  

 
 

 
 

 

w organizacji, zmian funkcji personalnej w czasie. 

 

 

 

 
 

Wiedzy - zna i rozumie  

ZZL_W_01 
zasobami ludzkimi 

K_W05, K_W07 

ZZL_W_02 
zmian funkcji personalnej w czasie  

K_W05 

-   

ZZL_K_01 
krytycznej oceny posiadanej wiedzy i odbieranych 

zasobami ludzkimi 

K_K01 

 

laboratoria, projekty, seminaria i inne): 

programowych programowych  

Metody dydaktyczne 

uczenia 
 

Metody weryfikacji 

 



TP-01 

Przedmiot, 
ewolucja  

i znaczenie 

zasobami ludzkimi. 

 

 

problemowy, dyskusja 

kolokwium pisemne  

wypowiedzi 

TP-02 

Strategiczne 
aspekty 

zasobami ludzkimi 
(istota, strategia 
personalna i jej 

strategii 

zasobami ludzkimi 

firmy). 

 

z 

problemowy, dyskusja 

kolokwium pisemne  

wypowiedzi 

TP-03 

Systemy 
motywowania 

(istota, zarys teorii 
motywacyjnych, 

motywowania). 

 

 
z prezentac

problemowy, dyskusja 

kolokwium pisemne  

wypowiedzi 

TP-04 

Wynagradzanie 

funkcje 

struktura i zasady 
tworzenia systemu 

strategie, formy 
 

 

 

problemowy, dyskusja 

kolokwium pisemne  

wypowiedzi 

TP-05 

Ocenianie 

(istota, znaczenie, 
cele, zasady, 

kryteria oceniania, 
metody i techniki 

 
w ocenianiu 

 

 

 

problemowy, dyskusja 

kolokwium pisemne  

wypowiedzi 
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III. INFORMACJE DODATKOWE 



 (godziny) 
 Liczba godzin 

  15 
 10 

SUMA GODZIN: 25 
 

  
SUMARYCZNA LICZBA 

 
 

 0,6 

 0,4 
 godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min; 

 

 

 
Przygotowanie do kolokwium, studia literaturowe: ZZL_W_01, ZZL_W_02, ZZL_K_01  weryfikacja: kolokwium 

 
KRYTERIA OCENIANIA 

 
 

Ocena po  
 

ludzkimi oraz wybrane zmiany funkcji personalnej w czasie. W ograniczonym stopniu dokonuje krytycznej 
 

 

wiedzy  
i od  

 
i ludzkimi, zmiany funkcji 

 
 

 
 

 


