Karta opisu zajec - Sylabus
Panstwowa Wyzsza Szkota Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE
Nazwa zajeé: Cykl ksztatcenia rozpoczynajacy sie w roku
Systemy informatyczne w rachunkowosci akademickim 2023-2024

Nazwa kierunku studidw, poziom i profil ksztatcenia:
Finanse i Rachunkowos¢ — licencjat, profil praktyczny

Jezyk wyktadowy: polski Rodzaj zaje¢: specjalistyczne
Rok studiéw: 3 Semestr: 5
Liczba punktow ECTS przypisana zajeciom: 2 Koordynator zajec

Jednostka organizacyjna: Instytut Ekonomii i Zarzadzania

FORMA PROWADZENIA ZAJEC | LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne

Wyktad: Wykfad:

Cwiczenia: Cwiczenia:

Laboratorium: Laboratorium:

Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: 30 Zajecia praktyczne:

Seminarium: Seminarium:

Zajecia terenowe: Zajecia terenowe:

Praktyki zawodowe: Praktyki
zawodowe:

Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):

RAZEM: 30 RAZEM:

1. INFORMACJE SZCZEGOtOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe:
rachunkowos¢, rachunkowos¢ finansowa, zaawansowana rachunkowos¢ finansowa

Cel (cele) ksztatcenia dla zajec:

W zakresie umiejetnosci — jest poznanie zasad funkcjonowania informatycznych systemoéw do zarzadzania
przedsiebiorstwem oraz wyksztatcenie u studentéw umiejetnosci postugiwania systemami informatycznymi
klasy ERP dostepnymi w zasobach uczelni w stopniu podstawowym.

W zakresie kompetenc;ji spotecznych - celem modutu jest spowodowanie gotowosci do odpowiedzialnego
dziatania indywidualnego i grupowego oraz wyksztatcenie Swiadomosci ztozonosci powierzonych zadan.

EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC | ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA SIE OKRESLONYCH
DLA KIERUNKU STUDIOW

Odniesienie do
efektéw uczenia sie
okreslonych dla
kierunku studiow
(symbol efektéw

Tres¢ efektu uczenia sie.
Po zakonczeniu zajec i potwierdzeniu osiggniecia efektéw uczenia
sie, student w kategorii:

Symbol efektéow uczenia sie
okreslonego dla zajec

uczenia sie)
Wiedzy - zna i rozumie
Umiejetnosci - potrafi
SIwR_01 przeprowadzi¢ dekretacje wybranych operacji K_UO0, K_U04,
gospodarczych oraz przeprowadzi¢ czynnosci zwigzane z K_U05, K_U07,

ewidencjg wybranych zdarzen gospodarczych w wybranych | K_U14
modutach systemu ERP Symfonia

SIwR_02 przygotowac i wykonaé wybrane zestawienia finansowe K_U0, K_Uo04,
Symfonia K_UO05, K_U07,
K_U14

Kompetencji spotecznych - jest gotow do

SIwR_03 odpowiedzialnego wykonywania powierzonych zadan K_KO01, K_K02,
indywidualnie i w grupie K_K03




SIwR_04

ma Swiadomos¢ ztozonosci powierzanych zadan i
koniecznosci uzupetniania wtasnej wiedzy

K_KO1, K_K02,

K_KO3

TRESCI PROGRAMOWE | ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC | METOD OCENIANIA

Tresci programowe (uszczegdtowione, zaprezentowane z podziatem na poszczegdlne formy zajeg, tj. wyktad, ¢wiczenia,
laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Symbol tresci

Opis tresci programowych

Forma zajec

Metody dydaktyczne
prowadzenia zajeé

Metody weryfikacji
osiggniecia efektow

programowych umozliwiajgce osiggniecie uczenia sie
zatozonych efektéw uczenia sie przypisanych do zajec
Wykonanie zadan
Tworzenie wtasnej dotyczacych
firmy w systemie Wykorzystanie systemu ERP | ewidencji zdarzen
P o1 (tworzenie bazy Zajecia do ewidencji zdarzen gospodarczych,
- danych), praktyczne | gospodarczych w wybranych | aktywnos¢ na
konfigurowanie modutach systemu zajeciach, praca
ustawien firmy indywidualna i
grupowa
Praca z modutem
handlowym: faktury
zakupu, faktury . .
. 3} Wykonanie zadan
sprzedazy, obrot
magazynowy, faktury dotyczacych
. ’ . Wykorzystanie systemu ERP | ewidencji zdarzen
korygujace, tworzenie - . " )
. , Zajecia do ewidencji zdarzen gospodarczych,
TP_02 szablonow (schematéw) .
. praktyczne | gospodarczych w wybranych | aktywnos$é na
ksiegowych), eksport T
. modutach systemu zajeciach, praca
dokumentéw do indvwidualna i
modutu FK, weryfikacja v
- grupowa
poprawnosci
wykonanych czynnosci
(raporty)
Ewidencja Srodkéw
h I
t,rwah./c w module Wykonanie zadan
srodki trwate,
rzyporzagdkowanie dotyczacych
F,) vp . a Wykorzystanie systemu ERP ewidencji zdarzen
$rodkow trwatych . . " ,
‘ . . Zajecia do ewidencji zdarzen gospodarczych,
TP_03 wedtug KST, naliczenie ‘s
" praktyczne | gospodarczych w wybranych | aktywnos$é na
amortyzacji, eksport L
3 modutach systemu zajeciach, praca
dokumentéw do indvwidualna i
modutu FK, weryfikacja y
- grupowa
poprawnosci
wykonanych zadan
Ewidencja operacji w
module finansowo- Wykonanie zadan
ksiegowym, dotyczacych
amortyzacja, inne Wykorzystanie systemu ERP ewidencji zdarzen
koszty w uktadzie Zajecia do ewidencji zdarzen gospodarczych,
TP_04 . . ‘s
rodzajowym i praktyczne | gospodarczych w wybranych | aktywnos¢ na
kalkulacyjnym, faktury modutach systemu zajeciach, praca
zakupu i sprzedazy (z indywidualna i
modutu Handel), grupowa
dokumenty proste (PK),
Wykonanie zadan
Wykorzystanie systemu ERP dotyczacych
Naliczenie i ewidencja Zajecia do ewidencji zdarzen ewidencji zdarzen
TP_05 )
wynagrodzen praktyczne | gospodarczych w wybranych | gospodarczych,

modutach systemu

aktywnos¢ na
zajeciach, praca




indywidualna i
grupowa
Wykonanie zadan
Przygotowanie i dotyczacych
wykonanie zestawien Wykorzystanie systemu ERP ewidencji zdarzen
finansowo-ksiegowych Zajecia do ewidencji zdarzen gospodarczych,
TP_06 . ‘s
- (bilans, rachunek praktyczne | gospodarczych w wybranych | aktywnos¢ na
zyskow i strat, raporty modutach systemu zajeciach, praca
okresowe) indywidualna i
grupowa
ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)
Literatura podstawowa:
1. Specjalistyczne portale informatyczne (Infor, Gofin, Poradnik przedsiebiorcy, itp.)
2. Zrédta prawa (np. isap.sejm.gov.pl)
3. Dokumentacja systemu Symfonia i Comarch (w wersji elektronicznej).
Literatura uzupetniajaca:
lll. INFORMACJE DODATKOWE
BILANS PUNKTOW ECTS
OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)
- Liczba
Forma aktywnosci .
godzin
Godziny zajeé (wedtug harmonogramu) z nauczycielem akademickim lub inng osoba prowadzaca zajecia 30
Praca wtasna studenta 20
SUMA GODZIN: 50
OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)
Liczba punktow
ECTS
SUMARYCZNA LICZBA Praca studenta wymagajaca bezposredniego kontaktu z 12
PUNKTOW ECTS PRZYPISANYCH | nauczycielem akademickim lub inng osobg prowadzaca zajecia Ogodtem: 2 !
DO ZAJEC Praca witasna studenta 0,8

godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WEASNEJ STUDENTA:

1. Czytanie proponowanej literatury oraz innych zrodet wiedzy na zadany temat (m.in. dostepnych on-line,
dokumentacji systemu ERP, profesjonalnych portali finansowo-ksiegowych) — dyskusja w trakcie zaje¢,
proponowanie rozwigzan do zadan: .

2. Rozwigzywanie zadan i przygotowanie projektu — umiejetnosci, wykonane zadania, ERF_04, ERF_05,
ERF_06, ERF_07.

3. Udziat w konsultacjach: ERF_01-ERF_06.

KRYTERIA OCENIANIA

Ocena ksztattujaca:

Oceny czgstkowe, wspomagajgce zdefiniowanie okresowych osiggniec¢ studenta, umozliwiajgce identyfikacje

ewentualnych brakéw w osiggnieciu zatozonych efektéw uczenia sie studentdéw. Ocena ta jest przypisywana:

1. Studentom aktywnym, aktywnie poszukujacym rozwigzan zadanych problemdw, proponujacym okreslone
rozwigzania problemoéw zadaniowych, wykonujgcych zadania zgodnie z harmonogramem zajec,
reagujgcym na stawiane pytania, formutowane zadania i problemy otwarte.

2. Studentom aktywnie uczestniczgcym w zajeciach, organizujgcym nieformalne grupy dyskusyjne,
zadaniowe, petnigcym okreslone role w tych grupach.

Ocena podsumowujaca:

Na ocene dostateczng student ma potrafi wymieni¢ niektére cechy inwestycji przedsiebiorstw, sktadniki i
parametry rachunku ekonomicznej efektywnosci inwestycji, dyskontowe metody oceny optacalnosci inwestycji
oraz metody pozwalajgce na uwzglednienie ryzyka w rachunku optacalnosci inwestycji i je scharakteryzowac.
Student potrafi obliczy¢ niektdre sktadniki i parametry, zastosowac niektore metody dyskontowe. Potrafi
zinterpretowad niektdre z wynikéw obliczen. Do obliczen wykorzystuje arkusz w minimalnym stopniu (w
przewazajgcym stopniu korzysta ze wskazéwek prowadzgcego i studentow).

Na ocene dobra student dodatkowo wybrane sktadniki i parametry, potrafi wymienic i scharakteryzowaé istote
i rodzaje inwestycji przedsiebiorstw, potrafi wymienic¢ i scharakteryzowac wybrane dyskontowe metody oceny




optacalnosci inwestycji oraz metody pozwalajgce na uwzglednienie ryzyka i niepewnosci w rachunku
optacalnosci inwestycji. Potrafi zinterpretowac wyniki obliczen uzyskane dla wybranych metod oceny
optacalnosci inwestycji. Do obliczen wykorzystuje arkusz kalkulacyjny, wiekszos¢ formut i obliczen
przygotowuje samodzielnie.

Na ocene bardzo dobrg student ma wiedze i potrafi w wyczerpujgcy sposéb przedstawi¢ zagadnienia dotyczace
wiedzy, wykazuje sie umiejetnosciami w zakresie wykonania zadan w ramach laboratoriéw, samodzielnie
przygotowuje projekt w ramach praktyki zawodowej (w minimalnym stopniu korzysta z instruktazu oraz
wskazowek ze strony prowadzacego zajecia oraz innych studentéw w minimalnym stopniu — zasadniczo sam
proponuje okreslone rozwigzania), proponuje rozwigzania zadan.

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA KSZTAtCENIA NA ODLEGtOSC

(data, podpis Kierownika Zaktadu/ (data, podpis Koordynatora
Kierownika Jednostki Miedzyinstytutowej) odpowiedzialnego za zajecia)




