D12. Rachunkowos¢ zarzadcza
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I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zajec:
Rachunkowos¢ zarzadcza

2023-2024

Cykl ksztatcenia rozpoczynajacy sie w roku akademickim

Nazwa kierunku studidw, poziom i profil ksztatcenia:
Finanse i rachunkowos¢, studia pierwszego stopnia,

profil praktyczny

Jezyk wyktadowy: polski

Rodzaj zajeé: zajecia specjalistyczne

Rok studiéw: 3

Semestr: 6

Liczba punktéw ECTS przypisana zajeciom: 3

Koordynator zajec

Imie, nazwisko, tytut/stopien naukowy, adres e-mail:

Jednostka organizacyjna: Instytut Ekonomii i Zarzadzania

FORMA PROWADZENIA ZAJEC | LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad: 15 Wyktad:
Cwiczenia: Cwiczenia:
Laboratorium: 15 Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:
Projekt: Projekt:
Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajecia terenowe: Zajecia terenowe:
Praktyki zawodowe: Praktyki zawodowe:
Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: 30 RAZEM:

Il. INFORMACJE SZCZEGOLtOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe:

1. Rozumie¢ podstawowe kategorie ekonomiczne, w tym mikroekonomiczne, zna¢ podstawowe zagadnienia i
konstrukcje z zakresu zaawansowanej rachunkowosci finansowej, analizy finansowej, rachunku kosztéw,
planowania finansowego, controllingu operacyjnego

2. Posiadac¢ umiejetnosci stosowania rozwigzan i metod analizy finansowej przedsiebiorstwa, zaawansowanej
rachunkowosci finansowej, ilosciowych i jakosciowych metod badawczych, rachunku kosztow

3. Byc¢ gotowym do podejmowania zadan indywidualnych i zespotowych, swiadomym ich konsekwencji oraz
otwartym na doskonalenie wiedzy i umiejetnosci.

Cel (cele) ksztatcenia dla zaje¢:
1. Poznanie wiedzy dotyczgcej pomiaru wielkosci ekonomicznych i zasad sterowania ekonomicznego, kalkulacji
i analizy dla potrzeb wykonywania funkcji zarzadczych w ujeciu kryterium wyniku krétkoterminowego.

2.  Wyksztatcenie umiejetnosci interpretowania wynikéw pomiaru ekonomicznego oraz ksztattowania i oceny

proceséw sterowania, praktycznej analizy i kalkulacji wyniku dla potrzeb zarzadzania.
3. Swiadomos¢ koniecznoéci uzupetniania i doskonalenia nabytej wiedzy i umiejetnosci w zakresie
funkcjonowania mechanizméw i metod wtasciwych dla rachunkowosci zarzadczej.

EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC | ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA SIE OKRESLONYCH DLA

KIERUNKU STUDIOW

Symbol efektéw uczenia
sie okreslonego dla zajec

Tresc¢ efektu uczenia sie.

Po zakonczeniu zajec i potwierdzeniu osiggniecia efektéw uczenia sie,

student w kategorii:

Odniesienie do
efektow uczenia sie
okreslonych dla
kierunku studiow
(symbol efektéw
uczenia sie)

Wiedzy - zna i rozumie

RZ_01

Posiada wiedze w zakresie rachunku kosztéw, kalkulacji i kontroli

kosztow dla celéw

decyzyjnych. Zna zagadnienia szczegétowe z

zakresu analizy dziatalnosci gospodarczej z wykorzystaniem
wielkosci krytycznych, optymalizacji i analizy odchylen

K_W10




Ma wiedze o metodach pomiaru wielkosci ekonomicznych, | K_ W06
RZ 02 analizy kosztow, ich kalkulacji i kontroli dla potrzeb zarzadzania.
- Zna metody analizy dziatalnosci gospodarczej z wykorzystaniem
wielkosci krytycznych, optymalizacji i analizy odchylen
Umiejetnosci - potrafi
Posiada zdolnos¢ praktycznego wykorzystania metod pomiaru | K_U05
RZ_03 wielkosci ekonomicznych, analizy kosztow, ich kalkulacji i kontroli
dla potrzeb zarzadzania
Posiada zdolnos¢ do budowania ocen na podstawie wynikow K_Uo7
RZ_04 przeprowadzonych analiz z wykorzystaniem wielkosci
krytycznych, optymalizacji i analizy odchylen
Kompetencji spotecznych - jest gotéw do
RZ 06 Wykazuje zdolnosci w zakresie samodzielnego i zespotowego K_K02
- realizowania postawionych przed nim zadan
Uswiadamia sobie ztozonos$¢ powierzanych mu zadan K_K03
RZ_07 indywidualnych i zbiorowych, organizacji pracy, wyboru

priorytetéw w ich realizacji oraz argumentowania swoich racji

TRESCI PROGRAMOWE | ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC | METOD OCENIANIA

Tresci programowe (uszczegdtowione, zaprezentowane z podziatem na poszczegdlne formy zaje¢, tj. wyktad, ¢wiczenia,
laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Metody weryfikacji
Symbol tresci Opis tresci ., Met.oc,iy dyd.a.kt\./c.zne prc.)wac.ize.nla osuagnlecw? effektow
rogramowych programowych Forma zZajec Zajgec umozI|W|ance osiggnigcie uczenia sig
P zatozonych efektow uczenia sie przypisanych do
zajec
wyktad
. Poczatkowa ocena
P Wyktad audytoryjny z _Q .
Rachunkowos¢ jako . ; . diagnozujaca,

. prezentacjg multimedialng, S,
system pomiaru . aktywnos¢ dla
wartosci wytworzona sytuacja formy sytuacyjne;j

TP-01 ) problemowa w kierunku o ’
ekonomicznych. . o ocena biezgcego
: kreowania rozwigzan. o
Sterowanie , . nabycia wiedzy,
. Opracowana synteza tresci dla
ekonomiczne. , . test
celéw samoksztatcenia. . .
egzaminacyjny.
. L . Poczatkowa ocena
Miary wartosci w Wyktad audytoryjny z dia r?ozu' ca
rachunkowosci prezentacjg multimedialng, & Jq !
L . . aktywnos¢ dla
zarzadczej, jej pomiar wytworzona sytuacja formv svtuacvinei
TP-02 oraz zmiany. Metody problemowa w kierunku : y . .
. . ocena biezacego
stosowane w kreowania rozwigzan. o

- .. nabycia wiedzy,
rachunkowosci Opracowana synteza tresci dla test
zarzadcze;j. celéw samoksztatcenia. . .

egzaminacyjny.
. Poczatkowa ocena
Wyktad audytoryjny z . d .
. ; . diagnozujaca,
L prezentacjg multimedialng, .
Pomiar i wycena . aktywnos¢ dla
zuzycia czynnikow wytworzona sytuacja formy sytuacyjne;j
TP-03 N o problemowa w kierunku - ’
produkcji. Kalkulacja i . s ocena biezacego
B} kreowania rozwigzan. o
kontrola kosztow. , . nabycia wiedzy,
Opracowana synteza tresci dla
. . test
celéw samoksztatcenia. . .
egzaminacyjny.
Analiza dziatalnosci Wyktad audytoryjny z Poczatkowa ocena
gospodarczej przy prezentacjg multimedialng, diagnozujaca,
uwzglednienie wytworzona sytuacja aktywnosc¢ dla
TP-04 wielkosci krytycznych. problemowa w kierunku formy sytuacyjnej,

Optymalizacja
rozmiarow
dziatalnosci.

kreowania rozwigzan.
Opracowana synteza tresci dla
celéw samoksztatcenia.

ocena biezgcego
nabycia wiedzy,




test
egzaminacyjny.

Struktura i zaleznosci
obszaru cen, kosztow,

Wyktad audytoryjny z
prezentacjg multimedialng,
wytworzona sytuacja

Poczatkowa ocena
diagnozujaca,
aktywnosc dla
formy sytuacyjnej,

TP-05 . . problemowa w kierunku ..
sprzedazy. Sterowanie . . ocena biezgcego
i . - kreowania rozwigzan. o
wynikiem dziatalnosci. - nabycia wiedzy,
Opracowana synteza tresci dla
. . test
celéw samoksztatcenia. . .
egzaminacyjny.
laboratorium
Cwiczenia zadaniowe z Cwiczenia
Praktyczne . . . .
. uzyciem metod i narzedzi tablicowe,
zastosowanie zasad . . .
omiaru analizy, metoda sytuacyjna dla | odpowiedz ustna,
P . analizy wielowariantowej, | zajecia studyjne,
ekonomicznego, . . . . .
., L wnioskowanie ztozone i ocena projekt
rodzajéw miariich . . .
. wynikow, wykorzystanie zadaniowy,
jednostek. L .
TP-06 . narzedzi informatycznych. sprawdzian
Wykorzystanie w .
zadaniowy.
praktyce .
Opracowanie
podstawowych . .
s rozwigzania
rodzajéw rachunku
. T modelowego, gra
kosztéw z implikacjami -
. . sytuacyjna,
dla celéw zarzadzania. ;
prezentacja
Cwiczenia zadaniowe z Cwiczenia
uzyciem metod i narzedzi tablicowe,
analizy, metoda sytuacyjna dla | odpowiedz ustna,
analizy wielowariantowej, | zajecia studyjne,
L wnioskowanie ztozone i ocena projekt
Aplikacja w praktyce o . .
. S wynikéw, wykorzystanie zadaniowy,
gtéwnych rodzajow i L .
TP-07 - narzedzi informatycznych. sprawdzian
metod kalkulacji dla .
zadaniowy.
potrzeb zarzadczych. .
Opracowanie
rozwigzania
modelowego, gra
sytuacyjna,
prezentacja
Cwiczenia zadaniowe z Cwiczenia
Praktyczne uzyciem metod i narzedzi tablicowe,
wyznaczanie punktow analizy, metoda sytuacyjna dla | odpowiedz ustna,
krytycznych produkgji, analizy wielowariantowej, | zajecia studyjne,
kosztéw i sprzedazy, wnioskowanie ztozone i ocena projekt
przeprowadzenie wynikow, wykorzystanie zadaniowy,
TP-08 analizy marzy jako narzedzi informatycznych. sprawdzian
wielkosci decyzyjnej. zadaniowy.
Zastosowanie w Opracowanie
praktyce sposobow rozwigzania
wyznaczania optimum modelowego, gra
produkcji i sprzedazy. sytuacyjna,
prezentacja
. Cwiczenia  zadaniowe  z Cwiczenia
Praktyczne uzycie w . . . .
L uzyciem metod i narzedzi tablicowe,
rachunkowosci . . L
. analizy, metoda sytuacyjna dla | odpowied? ustna,
zarzadczej metod . . . . - .
TP-09 analizy wielowariantowej, | zajecia studyjne,

analizy poréwnawczej i
przyczynowej
odchylen.

whnioskowanie ztozone i ocena
wynikéw, wykorzystanie
narzedzi informatycznych.

projekt
zadaniowy,
sprawdzian




zadaniowy.
Opracowanie

rozwigzania
modelowego, gra

sytuacyjna,

prezentacja

Cwiczenia  zadaniowe  z Cwiczenia

Zastosowanie w uiyc-iem metod i nérzedzi tab-licolwe,
praktyce narzedzi anal!zy, metoc!a sytua_cyjna dI.a odpowledz us.tna,
analizy wielowariantowej, | zajecia studyjne,

analizy wielkosci w

. whnioskowanie ztoZzone i ocena projekt
uktadzie koszty, S . .
. wynikéw, wykorzystanie zadaniowy,
sprzedaz, ceny. L .
TP-10 . narzedzi informatycznych. sprawdzian
Zastosowanie .
B} zadaniowy.
schematéw .
. . Opracowanie
kalkulacyjnych decyzji . .
rozwigzania
zarzadezych modelowego, gra
krétkoterminowych. g0, 8
sytuacyjna,
prezentacja

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa (powinna by¢ dostepna dla studenta w uczelnianej bibliotece):
1. Rachunkowos¢ zarzadcza: metody i zastosowania, Ksenia Czubakowska, Wiktor Gabrusewicz, Edward
Nowak - Warszawa: Polskie Wydawnictwo Ekonomiczne, 2014
2. Controlling kosztéw i rachunkowos$¢ zarzadcza, praca zbiorowa pod redakcjg Gertrudy Krystyny
Swiderskiej - Wydanie 2. zmienione i rozszerzone - Warszawa: MAC Consulting: Difin, 2017.

Literatura uzupetniajaca:
1. Rachunkowos$¢ zarzadcza i controlling, Mieczystaw Dobija - Wyd. 2 - 8 dodr. - Warszawa: Wydawnictwo
Naukowe PWN, 2012.
2. Rachunkowos¢ zarzadcza. Przyktady i zadania, red. R. Kowalak, PWE, Warszawa 2013
3. Introduction to Managerial Accounting, P. Brewer, R. Garrison, E. Noreen - McGraw-Hill Education: New
York, 2015.

11l. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci Liczba godzin
Godziny zaje¢ (wedtug harmonogramu) z nauczycielem akademickim lub inng osobg prowadzaca zajecia 30
Praca wtasna studenta 45
SUMA GODZIN: 75

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)

Liczba punktéw ECTS

SUMARYCZNA LICZBA Praca studenta wymagajgca bezposredniego kontaktu z
PUNKTOW ECTS nauczycielem akademickim lub inng osobg prowadzacg zajecia

Ogotem: 3 12

PRZYPISANYCH DO ZAJEC | Praca wtasna studenta 1,8

godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WEASNEJ STUDENTA:

Praca wtasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzgledniajac charakter praktyczny zajeé. Nalezy podaé symbol efektu
uczenia sie, ktérego praca wtasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektéw uczenia sie stosowane w ramach pracy wtasnej.
Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zaje¢, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej literatury, (4)
napisanie raportu z zaje¢, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.

Zakres pracy wiasne studenta obejmuje.

1. Przygotowanie do zaje¢ na podstawie syntezy ich tresci i poznanie wskazanej literatury przedmiotu; symbol
efektu ksztatcenia RZ_W_01, RZ_W_02; metoda weryfikacji: odpowiedz ustna w trakcie zaje¢, praca
projektowa (sytuacyjna), egzamin pisemny,

2. Przygotowanie do zajec¢ ¢wiczeniowych, projektu i sprawdzianu zadaniowego; symbol efektu ksztatcenia
RZ_U_01, RZ_U_02; metoda weryfikacji: zadanie tablicowe, zadanie podane do wczesniejszego
opracowania, sprawdzian okresowy, odpowiedz ustna, sprawdzian koncowy,




3. Przygotowanie zadania koncepcyjnego; symbol efektu ksztatcenia RZ_U_01, RZ_U_02,RZ_K 01, RZ K 02;
metoda weryfikacji: model opracowany w arkuszu kalkulacyjnym, projekt zadaniowy, gra sytuacyjna.

KRYTERIA OCENIANIA

Ocena ksztattujaca:

Woynika z zaplanowanego przebiegu i formy nauczania, ukierunkowana na motywacje i zdefiniowane kryteria
sukcesu, dajgca wskazania do poprawy wynikéw w obszarze:

1. wiedzy dotyczacej pomiaru wielkosci ekonomicznych i zasad sterowania ekonomicznego, kalkulacji i analizy
dla potrzeb wykonywania funkcji zarzadczych w ujeciu kryterium wyniku krétkoterminowego.:

poziom spdéjnosci wypowiedzi i wyprowadzenia ocen syntetyzujgcych,

stopien absorpcji wiedzy ze wskazanych Zrédet literaturowych,

2. wyksztatcenia umiejetnosci interpretowania wynikéw pomiaru ekonomicznego oraz ksztattowania i oceny
procesow sterowania, praktycznej analizy i kalkulacji wyniku dla potrzeb zarzadzania i wiasciwego wyboru oraz
zastosowania podstawowych metod i narzedzi wtasciwych dla controllingu operacyjnego:

poziom zdolnosci do samodzielnego rozwigzania zadania numerycznego,

zakres, sposéb budowy i struktura rozwigzania modelowego,

3. Swiadomosci koniecznosci uzupetniania i doskonalenia nabytej wiedzy i umiejetnosci w zakresie
funkcjonowania mechanizméw i metod wtasciwych dla rachunkowosci zarzadczej:

poziom zdolno$ci samodzielnego i zespotowego realizowania zadan,

zakres rozumienia potrzeby doskonalenia nabytej wiedzy i umiejetnosci.

Ocena podsumowaujaca:

Stanowi zwartosciowang ocene stopnia nabycia wiedzy weryfikowang z wykorzystaniem formy zaliczenia oraz

nabytych umiejetnosci i kompetencji z wykorzystaniem formy pracy koncepcyjnej, przy wykorzystaniu progéw

dla kryteriow:

1. brak wiedzy w zakresie podbudowy teoretycznej, brak wyksztatcenia umiejetnosci i wtasciwego uzycia
metod i narzedzi, nieposiadanie zdolnosci do samodzielnego i zespotowego realizowania zadan oraz brak
Swiadomosci koniecznosci uzupetniania i doskonalenia nabytej wiedzy i umiejetnosci — ocena
niedostateczna (ponizej progu 66% kryteriéw czgstkowych),

2. zadowalajgca wiedza w zakresie podbudowy teoretycznej, zadowalajgce wyksztatcenie umiejetnosci i
wtasciwego uzycia metod i narzedzi, zadowalajace zdolnosci do samodzielnego i zespotowego realizowania
zadan oraz niski poziom $wiadomosci koniecznosci uzupetniania i doskonalenia nabytej wiedzy i
umiejetnosci — ocena dostateczna (zakres 66-77% kryteridw czastkowych),

3. ugruntowana wiedza w zakresie podbudowy teoretycznej, dobre wyksztatcenie umiejetnosci i wtasciwego
uzycia metod i narzedzi, Srednia zdolnos$¢ do samodzielnego i zespotowego realizowania zadan oraz sredni
poziom swiadomosci koniecznosci uzupetniania i doskonalenia nabytej wiedzy i umiejetnosci — ocena
dobra (zakres 78-89% kryteriéw czastkowych)

4. bardzo dobrze utrwalona wiedza w zakresie podbudowy teoretycznej, bardzo dobre wyksztatcenie
umiejetnosci i wiasciwego uzycia metod i narzedzi, wysoka zdolno$¢ do samodzielnego i zespotowego
realizowania zadan oraz wysoki poziom $wiadomosci koniecznosci uzupetniania i doskonalenia nabytej
wiedzy i umiejetnosci — ocena bardzo dobra (zakres 90-100% kryteriéw czgstkowych)

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA NA ODLEGLOSC




