Karta opisu zajeé¢ - Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE
Nazwa zaj¢c: Cykl ksztatcenia rozpoczynajacy si¢ w roku akademickim:
F36a Promocja i edukacja zdrowotna 2023 - 2024

Nazwa kierunku studiow, poziom i profil ksztatcenia:

Kosmetologia, studia pierwszego stopnia, profil praktyczny

Jezyk wyktadowy: Polski Rodzaj zajec: zajecia specjalistyczne

Rok studiow: | Semestr: 1

Koordynator zajgc
Liczba punktow ECTS przypisana zajgciom:

3 Imie, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:

Rafal Filip, dr hab., rafal filip@pansjar.edu.pl

Jednostka organizacyjna: Instytut Ochrony Zdrowia

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad: 15 Wyktad:
Cwiczenia: 15 Cwiczenia:

Laboratorium:

Laboratorium:

Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:

Zajecia terenowe:

Zajgcia terenowe:

Praktyki zawodowe:

Praktyki zawodowe:

Inna forma (jaka):

Inna forma (jaka):

RAZEM:

30

RAZEM:

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe:

Brak

Cel (cele) ksztalcenia dla zajec:

przekazanie teoretycznej wiedzy oraz rozwijaniu praktycznych umiejetnosci z zakresu wybranych obszarow
edukacji zdrowotnej, promocji zdrowia, ochrony zdrowia i pedagogiki zdrowia; nauka diagnozowania
i analizowania potrzeb réznorodnych grup odbiorcow w tym zakresie; refleksja na temat miejsca zdrowia
W hierarchii warto$ci wspotczesnego czlowieka, nauka propagowania prozdrowotnych treSci, rozwijanie
$wiadomosci prozdrowotnej oraz motywacji do rozbudzania troski o zdrowie w spoteczenstwie.

EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA
SIE OKRESLONYCH DLA KIERUNKU STUDIOW




Efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ w kategorii wiedza, umiej¢tnosci oraz kompetencje spoteczne oraz metody weryfikacji
efektow uczenia si¢

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okre$lone dla zaje¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowac wszystkich trzech kategorii i zaleza one od formy zajgc.

Odniesienie do efektow
Tres¢ efektu uczenia sig. ia si &
Symbol efektéw uczenia si¢ o . . Q. o uczem.a S okreslo'n’ych
. - Po zakonczeniu zaj¢é i potwierdzeniu osiagnigcia efektow dla kierunku studiéw
okreslonego dla zajeé AR > i .
uczenia sig, student w kategorii: (symbol efektéw uczenia
sig)
Wiedzy - zna i rozumie
Student definiuje zdrowie, promocj¢ zdrowia,
F36a_WO01 profilaktyke, zachowania zdrowotne, styl Zycia oraz K_W13
wskazuje ich podstawy teoretyczne
F36a W02 Student.zna para.dy.gmaty zdrowia 1 ich wptyw na K W13
- promocje¢ zdrowia i profilaktyke zdrowotna -
F36a W03 .Student zr.la glowne problemy zdrowotne w Polsce K W13
- i w Europie -
Umiejetnosci — potrafi
Student potrafi wymieni¢ podstawowe funkcje promocji
F36a_U04 i edukacji zdrowotnej na rzecz ochrony zdrowia ogdtu jak K_U13
i jednostki
F36a_U05 Student potrafi przygotowac programy profilaktyczne. K_U13
Kompetencji spolecznych - jest gotéw do
F36a_K06 Student ’systefn?ltycz%li‘e wz.bogaca wiedéq zawodowq i K_K03
ksztattuje umiejetnosci, dazac do profesjonalizmu.
UWAGA!

Zaleca si¢, aby w zaleznosci od liczby godzin zajec, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 3-7, ale sa to
warto$ci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC I METOD OCENIANIA

Tresci programowe (uszczegdtowione, zaprezentowane z podziatem na poszczegolne formy zajeé, tj. wyktad, ¢wiczenia,
laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Metody
dydaktyczne
rowadzenia S
P ., Metody weryfikacji
-~ za)ec . .
Symbol tresci . L. ., e osiagnigcia efektow
Opis tresci programowych Forma zaje¢ | umozliwiajace . .
programowych L uczenia si¢ przypisanych
osiagniecie e
) do zajec¢ #
zatozonych
efektow uczenia
si¢ *
Wyklad
Cele i kierunki dziatan promocji wyktad egzamin — test jedno-
TP-01 _ promog] wyklad K g J
zdrowia. podajacy wielokrotnego wyboru




Strategia promocji zdrowia o zasiggu . .
TP-02 lokalnym, narodowym wyktad \Zz:l aj Vi?;itrlgmete;tjedbnoc:u
i ponadnarodowym pocajacy gowy
Utrzymanie zdrowia przez tworzenie . .
, . . . wyktad egzamin — test jedno-
TP-03 srodowiskowej ,,koalicji na rzecz wyktad odaiac wielokrotnedo wyboru
zdrowia”. poCaacy go wy
- . wyktad egzamin — test jedno-
TP-04 hor ilizacyjn Kkt ;
0 Choroby cywilizacyjne wyklad podajacy wielokrotnego wyboru
Polityka zdrowotna w skali . .
O, yka zdrowotna w ska wyktad egzamin — test jedno-
TP-05 mi¢dzynarodowe. Problemy wyktad odaiac wielokrotnedo wyboru
zdrowotne w Europie podaacy gowy
Cwiczenia
¢wiczenia
. . oparte na
Z k 1 . . .
TP-06 . drow.leja dobro spoteczne i ¢wiczenie | wykorzystaniu | dyskusja, prezentacja
indywidualne s
réznych
zrodet wiedzy
¢wiczenia
. oparte na
Narodowy Program Zdrowia na lata . . .
TP-07 Wy Frog ¢wiczenie | wykorzystaniu | dyskusja, prezentacja
2021-2024 L.
réznych
zrddet wiedzy
¢wiczenia
Konstruowanie edukacyjnego oparte na
TP-08 programu zdrowotnego w odniesieniu | ¢wiczenie | wykorzystaniu | dyskusja, prezentacja
do konkretnego odbiorcy/grupy. roéznych
zrddet wiedzy
¢wiczenia
oparte na
TP-09 Programy profilaktyczne ¢wiczenie | wykorzystaniu | dyskusja, prezentacja
réznych
zrodet wiedzy
éwiczenia
. .. . oparte na
TP-10 ZaChowa_ma zdrowotne 1 ich zwigzek ¢wiczenie | wykorzystaniu | dyskusja, prezentacja
ze zdrowiem .
réznych
zrodet wiedzy

Metody weryfikacji osiagniecia efektéw uczenia si¢ okreslonych dla zaje¢, powinny by¢ zréznicowane w zaleznosci od

kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnos$ci i kompetencje spoteczne.

Dla wyktadu:

* np. wyktad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réznych zrodet wiedzy

# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla zajec.

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)




Literatura podstawowa (powinna by¢ dostepna dla studenta w uczelnianej bibliotece):

1. Promocja zdrowia : ksztaltowanie przysztosci / Violetta Korporowicz. Warszawa : Oficyna
Wydawnicza Szkoty Gtéwnej Handlowej, 2008

2. Edukacja zdrowotna : podrgcznik akademicki / Barbara Woynarowska. Warszawa : Wydawnictwo
Naukowe PWN, 2007.

Literatura uzupelniajaca:

1. Promocja zdrowia : dla studentdéw studidéw licencjackich kierunku pielgegniarstwo i potoznictwo. T. 2,
Promocja zdrowia w praktyce pielggniarki i potoznej / red. nauk. Anna Andruszkiewicz, Mariola
Banaszkiewicz; [aut. Anna Andruszkiewicz et al.]. Warszawa: Wydawnictwo Lekarskie PZWL, 2010.

2. Edukacja prozdrowotna / Joanna Gromadzka-Ostrowska, Dariusz Wtodarek, Zuzanna Toeplitz.
Warszawa : Wydawnictwo SGGW, 2003

I1l. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci Liczba godzin *
Godziny zaje¢ (wedtug harmonogramu) z nauczycielem 30
akademickim lub inng osobg prowadzaca zajg¢cia
Praca wilasna studenta 45
SUMA GODZIN: 75
OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)
Liczba punktow ECTS

Praca studenta wymagajaca
SUMARYCZNA LICZBA beZp"é“fdlmegOkk‘;mal_“‘;_Z 19
PUNKTOW ECTS nau«.:zyme em akademickim ) . y
PRZYPISANYCH DO lul? 1gnq osobg prowadzaca Ogotem: 3
ZAJEC zajegcia

Praca wlasna studenta 1,8

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:

Praca wiasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzgledniajac charakter praktyczny zajec¢. Nalezy poda¢ symbol efektu
uczenia si¢, ktorego praca wlasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane w ramach pracy wiasnej.

Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zaje¢, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej literatury, (4)
napisanie raportu z zajec, (5) przygotowanie do egzaminu, (6) opracowanie projektu.




Praca wlasna studenta
Czas
L Forma pracy wlasnej studenta pracy Efekty uczenia si Weryfikacja:
studenta
F36a_WOL, Aktywny .1 merytoryczn}./ udziat
w dyskusjach, prezentacja
F36a_ W02, Udzielanie odpowiedzi na
1 | Przygotowanie zajeé 10 F36a_W03, P9
zadawane pytania
F36a_U04, Egzamin test jedno/wielo-
F36a_U05 J J
- krotnego wyboru
F36a WOL, Aktywnyll merytoryczn;II udziat
w dyskusjach, prezentacja
F36a_W02, Udzielanie odpowiedzi na
2 | Czytanie wskazanej literatury 15 F36a_WO03, P .
zadawane pytania
F36a_UI04, Egzamin test jedno/wielo-
F36a_U05 g )
- krotnego wyboru
F36a_WOL, ?vlz[y:r(tz -; g;erytoryczny udziat
F36a_ W02, Udz)i/elanije od’ owiedzi na
3 | Przygotowanie do egzaminu 20 F36a_WO03, P .
zadawane pytania
F36a_U04, Egzamin test jedno/wielo-
F36a_U05 d )
- krotnego wyboru

KRYTERIA OCENIANIA

Ocena ksztattujaca - Cwiczenia:
Dyskusja:

na oceng 2 (ndst): nie potrafi w najprostszy sposob merytorycznie dyskutowac i udziela¢ odpowiedzi na
zadawane pytania;
- na ocen¢ 3 (dst): w podstawowym zakresie odpowiada na zadawane pytania ale z pomoca prowadzacego lub
innych studentow bioracych udziat w dyskusjach, nie chetnie bierze udzial w dyskusjach

- na ocen¢ 4 (db): dyskutuje, argumentuje — wymaga nieznacznego korygowania lub uzupehiania przez
prowadzacego
- na ocen¢ 5 (bdb): potrafi w pelni samodzielnie argumentowac, dyskutuje merytorycznie, zadaje merytoryczne
pytania

Prezentacja - skala ocen: 5,0; 4,5;4,0; 3,5; 3,0; 2,0




Ocena podsumowujgca:
Cwiczenia

1. Obecnos¢ zgodna z regulaminem z regulaminem studiow
2. Ocena podsumowujaca z ¢wiczen obliczana jest wg algorytmu:

45% $rednia ocen z dyskusji + 45% ocena z prezentacji + 10% frekwencja na zajeciach

Wyktady: egzamin — test jednokrotnego/wielokrotnego wyboru

Uzyskanie z egzaminu pisemnego oceny pozytywnej — co najmniej dostatecznej (min. 51% punktow
poprawnych odpowiedzi)

Ksztaltowanie oceny podsumowujgcej ha postawie punktacji uzyskanej z egzaminu pisemnego
(procentowy udziat prawidlowych odpowiedzi):

< 51% - niedostateczny (2,0)

51 — 60% - dostateczny (3,0)

61 — 70% - do$¢ dobry (3,5)

71 —80% - dobry (4,0)

81 —90% - ponad dobry (4,5)

91 — 100% - bardzo dobry (5,0)

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA NA
ODLEGLOSC

Mozliwe jest prowadzenie wyktadow z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢.

(data, podpis Kierownika Zaktadu/ (data, podpis Koordynatora
Kierownika Jednostki Miedzyinstytutowej) odpowiedzialnego za zajecia)




