Karta opisu zaje¢ — Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

N o _ o -
azwa zajec Cykl ksztalcenia rozpoczynajacy si¢ w roku akademickim:

F4la Towaroznawstwo produktow 2023 — 2024

kosmetycznych

Nazwa kierunku studiow, poziom i profil ksztatcenia:

Kosmetologia, studia pierwszego stopnia, profil praktyczny

Jezyk wyktadowy: Polski Rodzaj zajec: zajecia specjalistyczne

Rok studiow: 11 Semestr: 3

Koordynator zajeé
Liczba punktow ECTS przypisana

.. Imie, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:
zajgciom: 2 ¢ 4 P Y

Jarostaw Noworol, dr inz., jaroslaw.noworol@pansjar.edu.pl

Jednostka organizacyjna: Instytut Ochrony Zdrowia

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad: 30 Wyktad:

Cwiczenia: Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajecia terenowe: Zajgcia terenowe:
Praktyki zawodowe: Praktyki zawodowe:
Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: 30 RAZEM:

IL. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe:

Student posiada wiedzg dotyczaca charakterystyki wybranych wyrobow kosmetycznych, czynnikéw
ksztaltujacych ich jakos$¢ oraz kryteridow oceny.

Cel (cele) ksztalcenia dla zaje¢:

Student posiada podstawowa wiedze dotyczacg towaroznawstwa produktéw kosmetycznych. Potrafi dokonaé
oceny i analizy wyrobow kosmetycznych.

EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA
SIE, OKRESLONYCH DLA KIERUNKU STUDIOW




Efekty uczenia si¢ okreslone dla zajgé w kategorii wiedza, umiej¢tnosei oraz kompetencje spoteczne oraz metody weryfikacji
efektow uczenia si¢

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowac wszystkich trzech kategorii i zaleza one od formy zaj¢c.

Odniesienie do
o Tres¢ efektu uczenia sig. efektow uczenia sig
Symbol efektow uczenia si¢ ) L . o . . okre$lonych dla
okreslonego dla zajec* Po zakonczeniu zajgé 1 potwierdzeniu 051a}g.r.11¢c1a efektow uczenia Kierunku studiow
sig, student w kategorii: (symbol efektbw
uczenia si¢)
Wiedzy - zna i rozumie
FAla WO1 zna cechy, wlasciwosci i funkcje sktadnikow tworzacych K WOl
- produkt kosmetyczny -
zna i rozumie uwarunkowania ekonomiczne, organizacyjne i K_W01, K_W18,
F4la W02 . L . - iy
- prawne w procesie szerokorozumianej produkcji kosmetyku K_W21
zna zasad)_/ i spoteczne uwarl_mkowania dotycza,_ce tworzenia, K_WOL, K_W18,
F4la _WO03 opakowania, transportu i przechowywania produktu K W21
kosmetycznego -
Umiejetnosci — potrafi
F4la _UO04 potrafi dokona¢ oceny i analizy wyrobow kosmetycznych K_U09
Kompetencji spolecznych - jest gotéw do
Fala KOS jest gotow do uczenia} si¢ przez cale Zycie oraz posiada K KoL
- potrzebe statego rozwoju osobowego -
F4la _KO06 jest gotow do statego uaktualniania swojej wiedzy K_KO02
UWAGA!

Zaleca si¢, aby w zaleznosci od liczby godzin zajec, liczba efektow uczenia si¢ zawierala si¢ w przedziale: 3-7, ale sa to
warto$ci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC I METOD OCENIANIA

Tresci programowe (uszczegdtowione, zaprezentowane z podziatem na poszczegdlne formy zajec, tj. wyktad, ¢wiczenia,
laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Metody
k -
dyda ty.czne. , Metody weryfikacji
prowadzenia zajec L )
L. R osiggnigcia efektow
Symbol tresci . L. ., umozliwiajace ..
Opis tresci programowych Forma zaje¢c L. uczenia si¢
programowych osiagniecie isanveh do zaied
zatozonych Przyp y# 9
efektow uczenia si¢
*
Wyklad
wyktad . .
informacyjny zaliczenie na oceng
TP-01 Towaroznawstwo — definicja, podziat wyktad i wyklad test jedno/wielo-
et . krotnego wyboru
konwersatoryjny




wyktad

zaliczenie na oceng

TP-02 Klasyfikacja towarow wyktad mfio‘;n;ligény test jedno/wielo-
. krot
konwersatoryjny fotnego wyboru
kt . .
inf:;?nasd'n zaliczenie na oceng
TP-03 Proces produkcyjny i jego elementy wyktad i wyklzcjl y test jedno/wielo-
konwersatoryjny krotnego wyboru
Poiecie iakodci — cechy okredlai inf:;ﬁjsd'n zaliczenie na oceng
TP-04 - olecie ,Ja ,OSCI, C?(,: Y oktesiajace wyktad . yiny test jedno/wielo-
i determinujace jako$¢ i wyktad Krotneao wyboru
konwersatoryjny gowy
ktad . .
Normalizacja i normy. Organizacje inf(‘)x;?,nazl jn zaliczenie na oceng
TP-05 . J. y. g ) wyktad . yiny test jedno/wielo-
normalizacyjne i wyktad Kroteao Wvboru
konwersatoryjny gowy
ki . .
Svst . - kodei infc‘;:?nasd'n zaliczenie na oceng
TP-06 Systemy: Z.ape\ivr.nema Jaxosel wyktad . yiny test jedno/wielo-
i zarzadzanie jakoscig i wyktad Krotneao wyboru
konwersatoryjny gowy
in f;:i,nljid'n zaliczenie na oceng
TP-07 Dobra praktyka produkcji (GMP) wyktad i wykJ:(Ji y test jedno/wielo-
. krotnego wybor
konwersatoryjny go wyboru
ki . .
Certyfikacja. Najczesciej spotykane infc‘)}:rynasd'n zaliczenie na oceng
TP-08 yikacja. J, gseie] spoty wyktad : yiny test jedno/wielo-
certyfikaty wyrobow gotowych i wyktad Krotneao wyboru
konwersatoryjny gowy
ktad . .
Sprzedaz  konsumencka.  Prawa inf::i,na:‘,l ~ zaliczenie na oceng
TP-09 i obowiazki sprzedawcy wyktad i wyklz(Ji y test jedno/wielo-
i konsumenta . krotnego wybor
' ! konwersatoryjny go wyboru
kt . .
inf(::i,na(a:ld'n zaliczenie na oceng
TP-10 Instytucje broniace praw konsumenta wyktad i wyklzl(Ji y test jedno/wielo-
. k
konwersatoryjny rotnego wyboru
Kresk finicia i . fwyklad_ zaliczenie na oceng
TP-11 Kody res_ owe — definicja i zasady wyklad in _ormacyjny test jedno/wielo-
znakowania i wyktad krotnego wyboru
konwersatoryjny
) L ) wyklad_ zaliczenie na oceng
TP-12 Metod’y badania wlasciwosci wyklad mfprmacymy test jedno/wielo-
towarow i wyktad krotnego wyboru
konwersatoryjny
. fwyklad_ zaliczenie na oceng
TP-13 Ocena i kontrola jakos$ci towarow wyktad n io\:/n;z;::cjlny test jedno/wielo-

konwersatoryjny

krotnego wyboru




. fwyklad. zaliczenie na oceng
TP-14 | Zasady pobicrania prébek do badah wyklad n .Ormifycjlny test jedno/wielo-
I wyklad krotnego wyboru
konwersatoryjny
. fwyklad. zaliczenie na oceng
TP-15 Magazynowanie i transport towarow wyktad n .ormli;:yény test jedno/wielo-
I wyktad krotnego wyboru
konwersatoryjny
. fwykiad. zaliczenie na oceng
TP-16 | Opakowania— funkcje, podziat wyklad n .Ormifycjlny test jedno/wielo-
I wyklad krotnego wyboru
konwersatoryjny
. fwyklad_ zaliczenie na oceng
TP-17 Znakowanie opakowan — labeling wyktad " _Ormléi;:y(jlny test jedno/wielo-
I wyktad krotnego wyboru
konwersatoryjny

Metody weryfikacji osiagniecia efektéw uczenia si¢ okreslonych dla zajeé, powinny by¢ zréznicowane w zaleznosci od
kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetno$ci i kompetencje spoleczne.

Dla wyktadu:
* np. wyktad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réznych zrodet wiedzy
# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla zajec.

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa (powinna by¢ dostepna dla studenta w uczelnianej bibliotece):

1. Kosmetologia Receptariusz, M. Mrukot, Matopolska Wyzsza Szkota Zawodowa w Krakowie, Krakow 2006.
2. Towaroznawstwo wyrobow niezywnosciowych, P. Miller, H. Rawdanowicz, WSiP, 2011.
3. Technologia i towaroznawstwo, U. Latka, WSiP, 2007.

Literatura uzupelniajaca:

1. Towaroznawstwo artykutow przemystowych. Cz. II1. Badanie jakosci wyrobdw, Materialy dydaktyczne nr
180, Wydawnictwo AE w Poznaniu, Poznan 2006.
2. Prasa branzowa z dziedziny towaroznawstwa kosmetykow.

I11. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci Liczba godzin *
Godzin}./ zgjqé (we?d’rug harmonogramu) z ne}uc;ycielem 30
akademickim lub inng osobg prowadzaca zaj¢cia
Praca wlasna studenta 20
SUMA GODZIN: 50

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)

Liczba punktow ECTS




Praca studenta wymagajaca

SUMARYCZNA LICZBA bezposredniego kontaktu z

PUNKTOW ECTS Tagu;zymelerg akademC;cklm Osblom: 2 1,2
PRZYPISANYCH DO u' 1gnq osobg prowadzaca goiem:
ZAJE ¢ zajecia

Praca wiasna studenta 0,8

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:

Praca wiasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzgledniajac charakter praktyczny zajec. Nalezy poda¢ symbol efektu
uczenia sig, ktorego praca wlasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane w ramach pracy wiasne;j.

Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zajeé, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej literatury, (4)
napisanie raportu z zaje¢, (5) przygotowanie do egzaminu, (6) opracowanie projektu.

Praca wlasna studenta
Czas
Lp. Forma pracy wiasnej studenta pracy. Efekty uczenia si¢ Weryfikacja:
wlasnej
studenta
czytanie wskazanej literatury,
gromadzenie informacji F4la_U04,
1 | zwigzanych ¢wiczeniami, 10 godz. F4la_KO5, Prezentacja multimedialna
przygotowanie prezentacji F4la K06
multimedialnej
przygotowanie do zaliczenia na Fala WOL, Zali.czenie n.a ocene
2 ocene 10 godz. F4la W02, test jedno/wielokrotnego
F4la_ W03 wyboru

KRYTERIA OCENIANIA

Ocena ksztaltujaca:

Zajecia prowadzone sg w formie wyktadéw — brak oceny ksztattujacej




Ocena podsumowujaca:

WYKEAD:

Zaliczenie na ocen¢ = test jedno/wielokrotnego wyboru na koncu procesu ksztatcenia
Kryteria oceny:

* ocena niedostateczna — nieosiagnigcie zatozonych efektow uczenia sie,

* osiagniecie efektow uczenia si¢ na okreslonym poziomie — ocena dostateczna, ocena dobra,
ocena bardzo dobra.

Mierniki jako$ciowe oceny podsumowujace;j:

* zgodno$¢ pytan z efektami uczenia sie.

Mierniki ilo§ciowe:

* ocena z zaliczenia/testu

Koncowa ocena wynika z sumy uzyskanych punktow:

0% — 50% = 2,0

>50% — 60% = 3,0

>60% — 70% = 3,5

>70% — 80% = 4,0

>80% — 90% = 4,5

>90% — 100% = 5,0

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA NA
ODLEGLOSC

Mozliwe jest prowadzenie wyktadow z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

(data, podpis Kierownika Zaktadu/ (data, podpis Koordynatora
Kierownika Jednostki Miedzyinstytutowe;) odpowiedzialnego za zajecia)




