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Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zajec: Cykl ksztatcenia rozpoczynajacy si¢ w roku akademickim:
C28 Kosmetologia upigkszajaca | 2023 — 2024

Nazwa kierunku studiow, poziom i profil ksztatcenia:

Kosmetologia, studia pierwszego stopnia, profil praktyczny

Jezyk wyktadowy: Polski Rodzaj zaje¢: zajecia ksztalcenia kierunkowego
Rok studiow: 11 Semestr: 3
Koordynator zajec

Liczba punktow ECTS przypisana

.. Imie, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:
zajeciom: 4 ¢ y P y

Barbara Bajger, mgr, barbara.bajger@pansjar.edu.pl

Jednostka organizacyjna: Instytut Ochrony Zdrowia

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatlem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad: Wyktad:

Cwiczenia: 15 Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: 45 Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajecia terenowe: Zajgcia terenowe:
Praktyki zawodowe: Praktyki zawodowe:
Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: 60 RAZEM:

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe:

student posiada wiedze i podstawowe umiejetnosci z zakresu pielggnacji skory (zaliczenie na oceng pozytywna
przedmiotu: Kosmetologia Pielegnacyjna)

Cel (cele) ksztalcenia dla zajec:

nauczenie wykonywania podstawowych oraz nowoczesnych zabiegéw upiekszajgcych stosowanych w gabinetach
kosmetologicznych; nauczenie wykorzystywania zdobytych umiejetnosci w przysztej pracy kosmetologa.

EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA
SIE OKRESLONYCH DLA KIERUNKU STUDIOW




Efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ w kategorii wiedza, umiej¢tnosci oraz kompetencje spoteczne oraz metody weryfikacji

efektow uczenia si¢
UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla

zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowac wszystkich trzech kategorii i zaleza one od formy zajgc.

Symbol efektoéw uczenia
si¢ okreslonego dla zajec*

Tres¢ efektu uczenia sie.

Po zakonczeniu zaj¢¢ 1 potwierdzeniu osiaggni¢cia efektow uczenia

sig, student w kategorii:

Odniesienie do efektow
uczenia si¢ okreslonych
dla kierunku studiow
(symbol efektéw
uczenia sig)

Wiedzy - zna i rozumie

posiada wiedz¢ w zakresie sktadu chemicznego substancji

C28_W01 ] K_wo01
czynnych kosmetykow
C28 W02 Zna mechanizm dziatania i skutki uboczne zabiegéw K W15
- stosowanych w kosmetyce -
zna zasady propagowania i prowadzenia dziatan
C28_W03 profilaktycznych z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy K_W14
oraz ergonomii.
Umiejetnosci — potrafi
potrafi prawidlowo wykona¢ zabiegi kosmetyczne
C28_U04 i fizjoterapeutyczne z uwzglednieniem najnowszych metod K_U01
stosowanych w kosmetologii
potrafi postugiwaé si¢ podstawowa aparaturg stosowang
C28 U05 w gabinecie kosmetycznym, laboratorium biologicznym K _U03
i chemicznym
C28 U06 potraﬁ’ zdlagl'lozowac stan skory i adekwatnie do jej stanu K U08
- dobra¢ rodzaj zabiegu -
Kompetencji spolecznych - jest gotow do
C28 KO7 realizuje zz.idanlra w sPosob profeSJona.l.ny z zachowaniem K K03
- zasad etyki wtasciwej dla kosmetologii -
C28 KO8 ponosi odpowie(}zialnoéci za wspolnie realizowane zadania K K06
- przez dany zespot -
C28 K09 realiguje W zespole wyzna;zone zaQania z zachowaniem K KO7
- bezpieczenstwa wlasnego i otoczenia -
UWAGA!

Zaleca si¢, aby w zaleznosci od liczby godzin zajgc, liczba efektow uczenia si¢ zawierala si¢ w przedziale: 3-7, ale sa to

warto$ci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC I METOD OCENIANIA

Tresci programowe (uszczegdtowione, zaprezentowane z podzialem na poszczegolne formy zajec, tj. wyklad, ¢wiczenia,

laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Symbol tresci

prowadzenia zajgé

Metody dydaktyczne

programowych

Opis tresci programowych

Forma zaje¢¢

umozliwiajace
osiagniecie zatozonych
efektow uczenia si¢ *

Metody weryfikacji
osiagnigcia efektow
uczenia si¢ przypisanych
do zajgé #




Cwiczenia

Zasady BHP, p/poz oraz Sanepidu ¢wiczenia oparte na aktvwin
obowigzujace na zajeciach. wykorzystaniu . Py .
. \ . . . i merytoryczny udziat
Zapoznanie studentéw z kryteriami r6znych zrodet .
i . . . - . . w dyskusjach,
TP-01 zaliczenia przedmiotu. Makijaz Cwiczenia wiedzy; metoda udzielanie
permanentny oraz tatuaz, jako stolikow S
oL L . odpowiedzi na
trwate zabiegi upickszajace i eksperckich; .
. L . zadawane pytania
korekcyjne. Piercing. dyskusja
¢wiczenia oparte na
korzystaniu aktywny
Wprowadzenie do zabiegdw na r(’)W>Z/n chyz'r(’) det i merytoryczny udziat
konczyne gorng. Rodzaje manicure | . . . Y w dyskusjach,
TP-02 . Cwiczenia wiedzy; metoda L
wykonywanych w gabinetach stolikow udzielanie
kosmetologicznych. . odpowiedzi na
eksperckich; zadawane pytania
dyskusja Py
¢wiczenia oparte na aktywny
wykorzystaniu i merytoryczny udziat
6znych zrodet w dyskusjach,
Wprowadzenie do zabiegow L . r(.)znyc zroce Y - ) .
TP-03 N . Cwiczenia wiedzy; metoda udzielanie
z zakresu stylizacji brwi. o, S
stolikow odpowiedzi na
eksperckich; zadawane pytania
dyskusja
¢wiczenia oparte na
. aktywny
wykorzystaniu . .
v L, i merytoryczny udziat
. ., réznych zrodet .
Wprowadzenie do zabiegéw o . . w dyskusjach,
TP-04 . Cwiczenia wiedzy; metoda L
z zakresu stylizacji rzgs. I udzielanie
stolikow ..
. odpowiedzi na
eksperckich; .
. zadawane pytania
dyskusja
¢wiczenia oparte na
. aktywny
wykorzystaniu . .
. ., . . i merytoryczny udziat
Wprowadzenie do zabiegow roéznych zrodet w dvskusiach
TP-05 z zakresu lakierowania oraz Cwiczenia wiedzy; metoda y . J. '
. . i udzielanie
zdobnictwa paznokci. stolikow .
. odpowiedzi na
eksperckich; zadawane pytania
dyskusja Py
¢wiczenia oparte na
. aktywny
wykorzystaniu . .
N . y . i merytoryczny udziat
Nowoczesne zabiegi upickszajace réznych zrodet .
. . . . w dyskusjach,
TP-06 wykonywane w gabinetach Cwiczenia wiedzy; metoda udzielanie
kosmetologicznych. stolikow .
. odpowiedzi na
eksperckich; .
. zadawane pytania
dyskusja

Zajecia praktyczne




Zasady obowiazujace

zajecia oparte na
wykorzystaniu

aktywny
i merytoryczny udziat
w dyskusjach,
udzielanie

I torium k t . jeci iedzi
TP-07 w laboratorium os.rne ycznym zajecia roznych zrédet odpowiedzi na_
Procesy dezynfekcji oraz praktyczne wiedzv: praca zadawane pytania
sterylizacji narzedzi. P poprawne
w grupach/zespotach .
wykonywanie
przydzielonych zadan,
karta obserwacji
aktywny
i merytoryczny udziat
.y w dyskusjach,
zajecia oparte na . .
korzystaniu udzielanie
Wykonywanie zabiegu manicure zajecia wy y’ ] odpowiedzi na
TP-08 tradycyjnego raktyczne roznych zrodef zadawane pytania
yeyinego. praity wiedzy; praca P
indywidualna poprawne
’ wykonywanie
przydzielonych zadan,
karta obserwacji
aktywny
i merytoryczny udziat
. w dyskusjach,
zajecia oparte na . .
Korzvstaniu udzielanie
Wykonywanie zabiegu manicure Zajecia wy y’ ] odpowiedzi na
TP-09 . . réznych zrodet .
biologicznego. praktyczne . zadawane pytania
wiedzy; praca
w grupach/zespotach poprawne
& wykonywanie
przydzielonych zadan,
karta obserwacji
aktywny
i merytoryczny udziat
. w dyskusjach,
zajecia oparte na . .
Korzvstaniu udzielanie
Wykonywanie zabiegu manicure Zajecia wy y' ] odpowiedzi na
TP-10 . L réznych zrédet .
japonskiego. praktyczne . zadawane pytania
wiedzy; praca
w grupach/zespotach poprawne
& wykonywanie
przydzielonych zadan,
karta obserwacji
aktywny
i merytoryczny udziat
. w dyskusjach,
zajecia oparte na . .
korzystaniu udzielanie
Wykonywanie zabiegu manicure zajecia wy ., odpowiedzi na
TP-11 roéznych zrédet .
hybrydowego. praktyczne zadawane pytania

wiedzy; praca
w grupach/zespotach

poprawne
wykonywanie
przydzielonych zadan,
karta obserwacji




aktywny
i merytoryczny udziat
.y w dyskusjach,
zajecia oparte na . .
. L, . udzielanie
Wykonywanie zabiegow . wykorzystaniu Lo
. D . . Zajecia g L, odpowiedzi na
TP-12 zdobnictwa paznokci réznymi réznych zrodet .
. praktyczne . zadawane pytania
metodami. wiedzy; praca
w grupach/zespotach poprawne
& wykonywanie
przydzielonych zadan,
karta obserwacji
aktywny
i merytoryczny udziat
.y w dyskusjach,
zajecia oparte na . .
korzystaniu udzielanie
Wykonywanie zabiegu zajecia wy y’ ] odpowiedzi na
TP-13 . . réznych zrodet .
architektury tuku brwiowego. praktyczne . zadawane pytania
wiedzy; praca
w grupach/zespotach poprawne
& wykonywanie
przydzielonych zadan,
karta obserwacji
aktywny
i merytoryczny udziat
. w dyskusjach,
zajecia oparte na . .
Korzvstaniu udzielanie
Wykonywanie zabiegu henny Zajecia wy y’ ] odpowiedzi na
TP-14 . réznych zrodet .
pudrowej. praktyczne . zadawane pytania
wiedzy; praca
w grupach/zespotach poprawne
& wykonywanie
przydzielonych zadan,
karta obserwacji

Metody weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla zajeé, powinny by¢ zréznicowane w zaleznosci od
kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnosci i kompetencje spoleczne.

Dla wyktadu:
* np. wyktad podajacy, wykltad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réznych zrodet wiedzy
# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiggniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla zajec.

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa (powinna by¢ dostepna dla studenta w uczelnianej bibliotece):

1. Dftonie, stopy, ciato : A.62. kosmetyka pielggnacyjna i upigkszajaca. Cz. 1 / Barbara Drygas, Marzenna
Mrozowska, Regina Szpindor. Warszawa : Nowa Era, 2014.

2. Dtonie, stopy, ciato : A.62. kosmetyka pielegnacyjna i upigkszajaca. Cz. 2 / Barbara Drygas, Marzenna
Mrozowska, Mirostaw Pioro, Regina Szpindor. Warszawa : Nowa Era, 2015

3. ,.,Twarz, szyja, dekolt : kosmetyka pielggnacyjna i upigkszajaca A.61 / Barbara Drygas, Marzenna Mrozowska,
Regina Szpindor. Warszawa : Nowa Era, 2013

Literatura uzupekiajaca:

1. ,,Praktyczna kosmetologia krok po kroku. Dlonie i paznokcie”. Sobolewska E., Godlewska R. Michalski J.;
PZWL Wydawnictwo Lekarskie; Warszawa 2022




I11. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci

Liczba godzin *

Godziny zaj¢¢ (wedtug harmonogramu) z nauczycielem

akademickim lub inng osoba prowadzaca zajecia 60
Praca wiasna studenta 40
SUMA GODZIN: 100
OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)
Liczba punktow ECTS

SUMARYCZNA LICZBA
PUNKTOW ECTS
PRZYPISANYCH DO
ZAJEC

Praca studenta
wymagajaca
bezposredniego kontaktu z
nauczycielem
akademickim lub inng
0Sobg prowadzacg zajgcia

Praca wlasna studenta

Ogotem: 4

2,4

1,6

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLEASNEJ STUDENTA:

Praca wlasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzgledniajac charakter praktyczny zajec¢. Nalezy poda¢ symbol efektu
uczenia si¢, ktdrego praca wlasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane w ramach pracy wiasnej.

Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zaje¢, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej literatury, (4)
napisanie raportu z zaje¢, (5) przygotowanie do egzaminu, (6) opracowanie projektu.




Praca wlasna studenta

Czas
Lp. Forma pracy wiasnej studenta pracy. Efekty uczenia si¢ Weryfikacja:
wlasnej
studenta
C28 W01, C28 W02, | Aktywny i merytoryczny udziat
Przygotowanie do zajeé, C28_W03, C28_U04, | W dyskusjach, zajeciach,
1 | aktywnego udzialu w 10 godz. | C28_UO05, C28_UO06, zadaniach
dyskusjach. C28_KO07, C28_KO08, | Udzielanie odpowiedzi na

C28_K09 zadawane pytania

Aktywny i merytoryczny udziat
C28 W01, C28 W02, w dyskusjach, zajeciach,

Czytanie wskazanej literatury C28 WO03. C28 U04. | zadaniach

przedmiotowej. Cwiczenia

2 caktvezn nanveh zabices 20 godz. | C28_U05, C28 U06, | Udzielanie odpowiedzi na
Praxtyczne poznaflych zablegow C28 K07, C28 KO8, | zadawane pytania
upigkszajacych. C28 K09 .

_ Praktyczne wykonywanie
zabiegow
Aktywny i merytoryczny udziat
C28 W01, C28 W02, w dyskusjach, zajeciach,
Przygotowanie do zaliczenia C28 W03, C28 U4, zadaniach

3 rzzgmiotu 10 godz. | C28_U05, C28 U06, | Udzielanie odpowiedzi na

P ' C28 K07, C28 K08, | zadawane pytania
C28_K09 Praktyczne wykonywanie
zabiegow

KRYTERIA OCENIANIA

Ocena ksztattujaca:

Ocena ksztaltujgca z ¢wiczen oraz zajeé praktycznych z przedmiotu kosmetologia upiekszajgca, ocenia opanowanie
materiatu nauczania oraz pracy wiasnej studenta.

CWICZENIA:

1. Obecnos¢ na ¢wiczeniach zgodna z Regulaminem studiow,
2. Zaliczenia pisemne - uzyskanie z zaliczenia pisemnego oceny pozytywnej, — co najmniej dostatecznej
(min. 51% punktow poprawnych odpowiedzi).
Ocena ksztaltujaca na postawie punktacji uzyskanej z zaliczenia pisemnego (procentowy udziat prawidtowych
odpowiedzi):
< 51% - niedostateczny (2,0)
51 — 60% - dostateczny (3,0)
61 — 70% - dos¢ dobry (3,5)
71 —80% - dobry (4,0)
81 — 90% - ponad dobry (4,5)
91 —100% - bardzo dobry (5,0)
ZAJECIA PRAKTYCZNE:
1. Obecno$¢ na zajeciach praktycznych zgodna z Regulaminem studiow,
2. Zaliczenia praktyczne zabiegow upigkszajacych,
3. Pozytywna ocena karty obserwacji studenta,
4. Praca zespotowa/zadania zespotowe




Ocena podsumowujaca:
CWICZENIA: ZALICZENIE

Ocena podsumowujaca z ¢wiczen oraz zaj¢é praktycznych z przedmiotu kosmetologia upiekszajaca, ocenia
opanowanie materialu nauczania oraz pracy wilasnej studenta.

1. Obecnos$¢ na ¢wiczeniach zgodna z Regulaminem studiow,

2. Zaliczenie pisemne

3. Uzyskanie z zaliczenia pisemnego oceny pozytywnej, — co najmniej dostatecznej (min. 51% punktow

poprawnych odpowiedzi).

Ksztaltowanie oceny podsumowujacej na postawie punktacji uzyskanej z zaliczenia pisemnego (procentowy udziat
prawidtowych odpowiedzi):

< 51% - niedostateczny (2,0)
51 — 60% - dostateczny (3,0)
61 — 70% - do$¢ dobry (3,5)

71 —80% - dobry (4,0)

81 — 90% - ponad dobry (4,5)
91 —100% - bardzo dobry (5,0)

ZAJECIA PRAKTYCZNE: ZALICZENIE

Ocena podsumowujgca z zaje¢ praktycznych z przedmiotu kosmetologia upiekszajaca, ocenia opanowanie
materiatu nauczania oraz pracy wlasnej studenta.

1. Obecnos¢ na zajeciach praktycznych zgodna z Regulaminem studiow,
2. Wykonanie na pozytywna ocen¢ losowego zabiegu upigkszajacego

Kryteria oceny umiejetnosci praktycznych:

Ocena 5,0 (bdb) — Student przestrzega zasad bezpieczenstwa i higieny pracy, wlasciwie przygotowuje stanowisko
pracy, siebie oraz klienta do zabiegu. Wtasciwie dobiera techniki zabiegowe, w odpowiedniej kolejnosci wykonuje
wszystkie czynnosci zabiegowe. Czynnosci te wykonuje pewnie, catkowicie samodzielnie oraz energicznie.
Przestrzega przeznaczonego na wykonanie zabiegu czasu. Uwzglgdnia sytuacje klienta, osigga cel. Wiasciwie
porzadkuje stanowisko pracy po zabiegu. Potrafi krytycznie ocenia¢ i analizowac swoje postgpowanie,
wspotpracuje z zespotem. Petna identyfikacja z rolg zawodowa.

Ocena 4,5 (db+) — 4,0 (db) — Student przestrzega zasad bezpieczefstwa i higieny pracy, dobrze przygotowuje
stanowisko pracy, siebie oraz klienta do zabiegu. Dobrze dobiera techniki zabiegowe. Po nakierowaniu przez
prowadzacego zajecia, w odpowiedniej kolejnosci wykonuje czynnos$ci zabiegowe. Czynnosci te wykonuje
samodzielnie, pewnie po krotkim zastanowieniu. Nieznacznie wykracza poza czas przeznaczony na wykonanie
zabiegu. Uwzglednia sytuacje klienta. Po krotkim zastanowieniu osigga cel. Dobrze porzadkuje stanowisko pracy
po zabiegu. Potrafi krytycznie oceniaé i analizowaé swoje postepowanie, wspolpracuje z zespotem. Identyfikacja z
rola zawodowa.

Ocena 3,5 (dst+) — 3,0 (dst) — Student przestrzega zasad bezpieczenstwa i higieny pracy po kilkukrotnym
ukierunkowaniu. W sposdb umiarkowany przygotowuje stanowisko pracy, siebie oraz klienta do zabiegu. Mato
poprawnie dobiera techniki zabiegowe. Po kilkukrotnym nakierowaniu przez prowadzacego zajecia, wykonuje
czynnosci zabiegowe. Czynnosci te wykonuje mato pewnie, po dluzszym zastanowieniu. Wykracza poza czas
przeznaczony na wykonanie zabiegu. Nie zawsze uwzglednia sytuacje klienta. Osigga cel po ukierunkowaniu. W
sposob umiarkowany porzadkuje stanowisko pracy po zabiegu. Wymaga przypomnienia i ukierunkowania w wielu
dziataniach. Ma trudno$ci w krytycznej ocenie i analizie swojego postgpowania, we wspotpracy z zespotem oraz
identyfikacji z rola zawodowa.

Ocena 2,0 (ndst) - Student nie przestrzega zasad bezpieczenstwa i higieny pracy. W sposob niewlasciwy ,
chaotyczny przygotowuje stanowisko pracy, siebie oraz klienta do zabiegu. Nieodpowiednio dobiera techniki
zabiegowe. Po kilkukrotnym nakierowaniu przez prowadzgcego zajecia, niewtasciwie wykonuje czynnosci
zabiegowe. Czynnosci te wykonuje niepewnie, bardzo wolno. Znacznie wykracza poza czas przeznaczony na
wykonanie zabiegu. Nie uwzglednia sytuacji klienta. Nie osigga celu. Niepoprawnie porzadkuje stanowisko pracy
po zabiegu. Wymaga stalego naprowadzania i przypominania w kazdym dziataniu. Nie potrafi utrzyma¢ kontaktu




werbalnego z klientem. Nie potrafi krytycznie oceni¢ i analizowaé swojego postgpowania, nie wspotpracuje z
zespotem, nie identyfikuje si¢ z rola zawodowa.

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA NA
ODLEGLOSC

Nie jest mozliwe prowadzenie ¢wiczen i zaje¢ praktycznych w formie ksztalcenia na odlegtosé

(data, podpis Kierownika Zaktadu/ (data, podpis Koordynatora
Kierownika Jednostki Mig¢dzyinstytutowe;j) odpowiedzialnego za zaj¢cia)




