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opis modulu ksztalcenia

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jaroslawiu

I. INFORMACJE OGOLNE

Nazwa zaj¢é

Infrastruktura logistyczna

Kod zajeé:
Co6

Nazwa kierunku studiéw, poziom i profil ksztalcenia:

Logistyka i Spedycja, I stopien, studia inzynierskie

Jezyk wyktadowy:
polski

Rodzaj zajec:

Przedmiot ksztatcenia kierunkowego

Rok studiow: 1

Semestr: 11

Liczba punktow ECTS
przypisana zajeciom: 3

Data aktualizacji sylabusa:
02.02.2019r.

Instytut (Zaktad ) odpowiedzialny za przedmiot:

Instytut Inzynierii Technicznej

Imie, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail
wykladowcy (wyktadowcow)/prowadzacych zajecia:

dr Jerzy Kuck mail: jerzy kuck@pwste.edu.pl

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogodlna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podzialem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad: | 30 Wyktad:
Cwiczenia: Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:
Projekt: | 15 Projekt:
Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajecia terenowe: Zajecia terenowe:
Praktyki: Praktyki:
Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: | 45 RAZEM:

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Cel (cele) prowadzenia zajec:

Zapoznanie studentoéw z infrastruktura logistyczng firm dziatajacych w branzy TLS

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych (jesli obowiazuja):

brak

Przypisane do zaje¢¢ efekty uczenia si¢ w zakresie wiedzy, umiejgtnosci oraz kompetencji spotecznych i odniesienie ich do

efektow uczenia si¢ dla okreslonego kierunku studiéw, poziomu i profilu .

Symbol efektéw uczenia si¢
przypisanego do zajec¢

Po zakonczeniu zaje¢ i potwierdzeniu osiggniecia
efektow uczenia si¢, student w kategorii:

Odniesienie do efektow uczenia si¢
dla okreslonego kierunku studiow,

poziomu
Wiedzy - zna i rozumie i profilu
E 01 na temat podstawowych technik i narzedzi, |K W10
stosowanych w systemach i procesach
logistycznych
E 02 Zna pojecia i role infrastruktury logistycznej, | K W01

techniki oraz technologii w systemie




logistycznym

UmiejetnoSci - potrafi

E 03

w praktyce stosowac technologie
informacyjne oraz sieciowe

K _U05

E_04

logistycznej

gromadzi¢ oraz przetwarza¢ dane dotyczace
procesow logistycznych oraz infrastruktury

K _U08

E 05

ocenia¢ wptywu centréw logistycznych na
rozw0j spoteczno-gospodarczy regionu

K U13

E 06

optymalizacyjnych i logistycznych

planowac, projektowac i organizowac obstugi | K U19
potokow pasazerskich
1 towarowych z uwzglednieniem metod

E 07

przygotowywania tadunkéw do transportu i
monitorowania technicznych §rodkow
realizacji procesOw transportowych

K U22

Kompetencji spolecznych - jest gotow do

E 08

rozumie potrzebe i zna mozliwosci ciaglego
doksztatcania si¢ i podnoszenia kompetencji
zawodowych i spotecznych

K_KO1

E 09

rynku pracy

potrafi dziata¢ w sposob przedsiebiorczy i
potrafi si¢ odnalez¢ w nowych, zmiennych
warunkach i sytuacjach zachodzacych na

K_K04

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA SIE PRZYPISANYCH DO ZAJEC

TreSci programowe (uszczegolowione, zaprezentowane z podzialem na poszczegélne formy zajeé tj. wyklad,

¢wiczenia, laboratoria, projekty, seminaria i inne):

infrastruktury
logistycznej i
charakterystyka
poszczegdlnych jej

Symbol Opis tresci Forma zajeé Liczba godzin Odniesienie do efektow|
tresci programowych uczenia si¢ przypisanyclf
programow do zajeé
ych
wyklad
TP-01 Pojecie i rola E 01, E 02, E 03, E 05
infrastruktury
logistycznej, techniki
oraz technologii w
systemie logistycznym.
Rezerwy panstwowe.
TP-02 Klasyfikacja elementow E 02, E 05




sktadowych w tym
punktowej zwiazanej z
transportem morskim
(infrastruktura portowa),
lotniczym,
samochodowym,
kolejowym i
srodladowym.

TP-03

Rozwigzania
techniczno-
infrastrukturalne dla
systemow
logistycznych:
transportu
zewngtrznego,
magazynowych i
transportu
wewnetrznego,
pakowania i formowania
jednostek tadunkowych.

E 01, E 06

TP-04

Budowle magazynowe
Typy i funkcje urzadzen
przetadunkowych.

E 02

TP-05

Technologie
informatyczne w
realizacji procesOw
logistycznych, systemy
zarzadzania
magazynami.
Magazynowanie
zapasOw w systemach
logistycznych
Kalkulacje wydajnosci
magazynu

E 01, E 02, E 03

TP-06

Istota i funkcje centrow
logistycznych.
Wykorzystanie
potencjatu logistycznego
infrastruktura w
sytuacjach kryzysowych

E 02

TP-07

Zasady wyboru
lokalizacji centrow
logistycznych.
Lokalizacja stref
transportowo-
magazynowych.

E 02, E 05, E 07

TP-08

Zarzadzanie procesami
logistycznym.
Zarzadzanie gospodarka
magazynowa i

E 01, E 02, E 07




zapasami, gospodarka
magazynowa w
produkcji i ustugach

TP-09

Infrastruktura systemow
logistycznych. Systemy
zarzadzania
magazynami.
Magazynowanie
zapasOw w systemach
logistycznych,

E 01, E 02, E_ 06, E 07

TP-10

Srodki transportowe
zewngtrzne i
wewnetrzne. Systemy
komunikacji z
dostawcami i
odbiorcami. Przyktady
konstrukcji stosowanych
w gospodarce
magazynowej

w tym wykorzystania
opakowan, systemow
kontenerowych i
systemow zarzadzania
Opakowania jako
sktadnik procesow
logistycznych. Budowa
opakowan i materiaty
opakowaniowe w
logistyce. Procesy
pakowania, rozwdj
opakowan. Systemy
kontenerowe

E 06, E 07

projekt

TP-11

Uwarunkowania i
metody podejmowania
decyzji odnosnie
wyboru i lokalizacji
infrastruktury
magazynowej w tym
wykorzystania
opakowan, systemow
kontenerowych i
systemow zarzadzania

E 02, E 04, E 06, E 08
E_09




TP-12

metody podejmowania E 08, E 09
decyzji odnosnie
wyboru infrastruktury
transportu. Gospodarka
materialowa
Nowoczesne logistyczne
rozwigzania
infrastrukturalne w
przedsigbiorstwach oraz
na szczeblu krajowym i
migdzynarodowym

TP 13

informatycznej dla E 08, E 09
obslugi procesow
logistycznych.
Wykorzystanie
potencjatu logistycznego
(infrastruktura
wojskowa) w sytuacjach
kryzysowych

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa przedmiotu (powinna by¢ dostgpna dla studenta w uczelnianej bibliotece):

1.

Wojciechowski A., Kosmatka T., Infrastruktura magazynowa i transportowa, Wyzsza Szkola
Logistyki, Poznan 2009 (rozdz.: 1,2,3)

Ptaczek J., Rezerwy strategiczne zarys problemu. Wyd., WSOSP Dg¢blin 2017.

Ficon K., Logistyka techniczna, Infrastruktura logistyczna, Wyd. Bel Warszawa 2009 (rozdz.:
2,3.4).

Logistyka. Infrastruktura techniczna na §wiecie. Zarys teorii i praktyki, red. M. Mindur,
Warszawa-Radom 2008.

Karbowiak H. Podstawy infrastruktury transportu, wyd. WSH-E w Lodzi. £.6dz 2009.

Literatura uzupehiajaca przedmiotu:

1.
2.
3
4

Blaik P., Logistyka. Koncepcja zintegrowanego zarzadzania, PWE, Warszawa 2010.
Kochanski T. Logistyka. Koncepcja zintegrowanego zarzadzania, AON, Warszawa 2008.

Jeszka A. M., Sektor ustug logistyczny w teorii 1 praktyce, Difin, Warszawa 2009.
Dudzinski Z. Poradnik organizatora gospodarki magazynowej w przedsi¢biorstwie. PWE,
Warszawa 2012

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA B-LEARNINGU

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA E-LEARNINGU

III. INFORMACJE DODATKOWE

Uwarunkowania i 5 E 01, E 02, E 04, E 06

Wybor infrastruktury 5 E 01, E 02, E 04, E 06,




Odniesienie efektow uczenia si¢ przypisanych do zajgc i tre$ci programowych do form zajeé 1 metod oceniania

S . Formy zajqcf, i mc_stody dyd_akFy'czne Metody weryfikacji osiagnigc
Symbol'efektu uczenia sig Sytpbol tresci prograrrl.owyf:h prqwad;ema zaje¢ umozliwiajace ofektow uczenia si
przypisanego do zajec realizowanych w trakcie zajec osiagniecie zatozonych efektow . e
uczenia sie przypisanych do zaje¢
WIEDZA
zadanie - ¢wiczenia,
wyktad z prezentacja kolokwium, praca w
| 01 TP 01 multimedialng, wyktad dwuosobowych grupach,
problemowy, metoda projektéw, obecno
na zajeciach
wyktad z prezentacjg zadg nue - cwiczema,
1 02 TP 01 multimedialng, wyktad kololkwium, dwuosobowy(
grupach, metoda projektow
problemowy, . e
obecnos$¢ na zajeciach
UMIEJETNOSCI
¢wiczenia oparte na zadanie - ¢wiczenia,
wykorzystaniu réznych zrodet kolokwium,
1 03 TP _02-TP_10 wiedzy metody aktywizujace dwuosobowych grupach,
(praca w grupach, studium metoda projektow, obecno
przypadku) na zajeciach
¢wiczenia oparte na zadanie - ¢wiczenia,
wykorzystaniu ré6znych zrodet kolokwium,
| 04 TP _02-TP_10 wiedzy metody aktywizujace dwuosobowych grupach,
(praca w grupach, studium metoda projektéw, obecno
przypadku) na zajeciach
¢wiczenia oparte na L .
S . zadanie - ¢wiczenia,
wykorzystaniu réznych zrodet Kolokwium. dwiosobowyd
| 05 TP _02-TP_10 wiedzy metody aktywizujace ’ YOWY
(praca w grupach, studium grupach, n}c?toda p'rOJ.ektov
obecnos¢ na zajeciach
przypadku)
¢wiczenia oparte na zadanie - ¢wiczenia,
wykorzystaniu réznych zrodet kolokwium,
| 06 TP _02-TP_10 wiedzy metody aktywizujace dwuosobowych grupach |
(praca w grupach, studium metoda projektow, obecno
przypadku) na zajeciach
¢wiczenia oparte na zadanie - ¢wiczenia,
wykorzystaniu réznych zrodet kolokwium, metoda
| 07 TP _02-TP_10 wiedzy metody aktywizujace sytuacyjna, dwuosobowyd
(praca w grupach, studium grupach, metoda projektow
przypadku) obecnos¢ na zajgciach
KOMPETENCJE SPOLECZNE
obserwacja pracy w
| 08 TP 11, TP_13 Praca w grupach dwuosobowych grupach,
ocena prezentacji i artykul
obserwacja pracy w
| 09 TP 11, TP_13 Praca w grupach dwuosobowych grupach,
ocena prezentacji i artykut

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci

Srednia liczba godzin na zrealizowanie aktywnosci *

Godziny zaje¢ (wg harmonogramu studiéw) z nauczycielem 45

w tym liczba godzin z praktyk zawodowych realizowanych

w uczelni (wg harmonogramu studiow)

Praca wlasna studenta #

45

SUMA GODZIN

90




OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)

Liczba punktéow ECTS *

Praca studenta wymagajaca
bezposredniego kontaktu 2
z nauczycielem akademickim

SUMARYCZNA LICZBA Liczba punktow ECTS

PUNKTOW ECTS ;
PRZYPISANYCH DO przypisana praktykom 3
ZAJEC zawodowym, jesli formg zajec 0

dla tego przedmiotu sg
praktyki zawodowe

Praca wlasna studenta 1

KRYTERIA OCENIANIA I WYMAGANIA EGZAMINACYJNE

Egzamin ustny (w przypadku zajeé zdalnych z wykorzystaniem komunikatora) :

5.0 - bardzo dobra wiedza umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne (systematycznosé, przygotowanie do zaj¢é, umiejetnos¢ wspotpracy
W grupie, staranno$¢

4.5 - dobra wiedza (>80%), umiejetnosci (>80%) i kompetencje spoteczne (systematyczno$¢, przygotowanie do zaje¢, umiejetnosce
wspotpracy w grupie, staranno$¢ (>80%)

4.0 — dobra wiedza (>70%), umiej¢tnosci (>70%) 1 kompetencje spoteczne (systematyczno$é, przygotowanie do zajeé, umiejgtnosé
wspotpracy w grupie, staranno$¢ (>70%)

3.5 — zadawalajaca ale z niedociagnig¢ciami: wiedza (>60%), umiejetnosci (>60%) i kompetencje spoteczne (systematycznosc,
przygotowanie do zaj¢é, umiejetnosé wspotpracy w grupie, staranno$é (>60%)

3.0 — zadawalajaca ale z licznymi niedociggnigciami: wiedza (>50%), umiejetnosci (60%) i kompetencje spoteczne (systematycznosc,
przygotowanie do zajec¢, umiejetnos$¢ wspolpracy w grupie, starannos¢ (>60%)

2.0 — niezadawalajaca wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne (<50%)

(podpis osoby (podpis Dyrektora Instytutu, data)
odpowiedzialnej za przedmiot, data)

Podpis Kierownika Zakladu:

(imig¢ i nazwisko) (podpis, data)




