Karta opisu zaje¢ - Sylabus

Panstwowa Akademia Nauk Stosowanych im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zaj¢é: Analiza

danvch Cykl ksztalcenia rozpoczynajacy si¢ w roku akademickim 2023/24

Nazwa kierunku studiéw, poziom i profil ksztatcenia: Logistyka i spedycja, I stopien, profil praktyczny

Jezyk wyktadowy: polski Rodzaj zajeé: przedmiot kierunkowy

Rok studiow: 111 Semestr: V

Liczba punktow ECTS Koordynator zajeé

przypisana zajeciom: 4 Imig, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:

Justyna Stasienko, dr, justyna.stasienko@pwste.edu.pl

Jednostka organizacyjna: 1T

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatlem na
formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad: 15 Wyktad:

Cwiczenia: Cwiczenia:
Laboratorium: 30 Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajecia terenowe: Zajecia terenowe:
Praktyki zawodowe: Praktyki zawodowe:
Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: 45 RAZEM:

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe:
wymagania formalne - brak

wymagania wstepne - brak

Cel (cele) ksztalcenia dla zajeé:

Zdobycie wiedzy z zakresu metod i narzgdzi analizy danych ilosciowych i jako$ciowych pochodzacych z
obserwacji zjawisk gospodarczo-spotecznych.

EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW
UCZENIA SIE OKRESLONYCH DLA KIERUNKU STUDIOW

Efekty uczenia si¢ okreslone dla zajgé w kategorii wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne oraz metody
weryfikacji efektow uczenia si¢




Symbol efektow uczenia
si¢ okreslonego dla zajec*

Tres¢ efektu uczenia sig.

Po zakonczeniu zaje¢ i potwierdzeniu osiagnigcia efektow uczenia sie,
student w kategorii:

Odniesienie do
efektow uczenia
si¢ okreslonych
dla kierunku
studiow (symbol
efektoOw uczenia
sig)

Wiedzy - zna i rozumie

E 01

zna podstawowe metody raportowania i analizy danych

K Wil

Umiejetnosci - potrafi

E 02

potrafi stosowa¢ odpowiednie metody analizowania danych

K_U02, K_U0S,

E 03

potrafi na podstawie wykonanych analiz danych opracowac
odpowiednie wnioski i zwizualizowa¢ raporty w celu
wspomagania decyzji menadzerskich

K_U23

Kompetencji spolecznych - jest gotéw do

E 04

rozwoju osobistego

rozumie potrzebe cigglego doksztalcania si¢ zawodowego i

K_KO1

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC I METOD OCENIANIA

TreSci programowe (uszczegdlowione, zaprezentowane z podziatem na poszczegdlne formy zajeé, tj. wyktad, ¢wiczenia,
laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Metody Metody
dydaktyczne weryfikacji
prowadzenia osiaggniecia

- zajec efektow uczenia
Symbol tresci . . Forma AN . .
Opis tresci programowych . umozliwiajace si¢ przypisanych
programowych zajec L .
osiggnigcie do zajgé #
zatozonych
efektow uczenia
sig *
wyklad

TP-01 Wprowadzenie do analizy danych Wyktad Sprawdzian

wielowymiarowych. podajacy pisemny w
. inf j formie testu,

TP-02 Metody analizy danych. (informacyjny) | formie testu

referat-

TP-03 System informacji biznesowej (Business prezentacja
Intelligence). (np. réznica
Komputerowo wspomagane gromadzenie i pomiedzy

: : systemem OLTP
analiza danych marketingowych.

TP-04 . T a OLAP, system
Klasyfikacja danych. Techniki BLi: h
gromadzenia danych. i jego cechy)
Zaawansowana analiza danych. Raport

TP-05 .
biznesowy.

Wprowadzenie do analizy danych

TP-06 . .

wielowymiarowych.
laborato
rium

TP-07 Podstawowe techniki i narzedzia Praca przy Sprawdzian przy
raportowania danych. komputerze komputerze




TP-08 Raportowanie i analiza danych w MS Office
Excel i jego dodatkach
Raportowanie, analiza i wizualizacja danych
TP-09 .
w Systemie BI

Metody weryfikacji osiagniecia efektéw uczenia si¢ okreslonych dla zaje¢, powinny by¢ zréznicowane w zaleznoSci
od kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnosci i kompetencje spoleczne.

Dla wyktadu:

* np. wyktad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réznych zroédet wiedzy

# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiagniecia efektdw uczenia si¢ okreslonych dlazajgc.

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa (powinna by¢ dostgpna dla studenta w uczelnianej bibliotece):

1. KudlinskiJ.: Raportowanie w Excelu szybka analiza danych. Wyd. Wiedza i Praktyka, 2016.

2. D. Larose, Metody i modele eksploracji danych. Wyd. Naukowe PWN, Warszawa 2010

3. D.T. Larose, Odkrywanie wiedzy z danych. Wprowadzenie do eksploracji danych. Wyd. Naukowe
PWN, Warszawa 2006

Literatura uzupelniajaca:
1. D. Hand, H. Mannila, P. Smyth, ,,Eksploracja danych”, WNT, Warszawa 2005.

III. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci Liczba godzin *
Godziny zaje¢ (wedtug harmonogramu) z nauczycielem
L : . 45
akademickim lub inng osobg prowadzaca zajecia
Praca wilasna studenta 30
SUMA GODZIN: 75
OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)
Liczba punktow ECTS

Praca studenta wymagajaca Ogobtem: 4
SUMARYCZNA LICZBA bezposredniego kontaktu z
PUNKTOW ECTS nauczycielem akademickim 2
PRZYPISANYCH DO lub lnnq OSObq prOWadZQCQ
ZAJEC zajecia

Praca wlasna studenta 2

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:

Praca wlasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzgledniajac charakter praktyczny zaj¢é. Nalezy podaé
symbolefektu uczenia si¢, ktérego praca wlasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane w ramach
pracy wlasne;j.

Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zaje¢, (2) opracowanie wynikdw, (3) czytanie wskazanej literatury,
(4) napisanie raportu z zajec¢, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.

Przygotowanie do zaliczenia wyktadu i zaje¢ praktycznych (E_01 - E_04) — test (wyktad), praca przy komputerze (zajecia
praktyczne)

Przeglad literatury (E_01, E 02, E 04) — sprawdzenie referatu, test

Napisanie referatu/prezentacji (E_01) - sprawdzenie referatu/ prezentacja niektorych referatow

KRYTERIA OCENIANIA




Ocena ksztattujaca:

Ocena diagnostyczna, o charakterze interaktywnym, oparta na analizie nabytej w czasie realizacji zajg¢
wiedzy, umiej¢tnosei i kompetencji spotecznych studenta, w celu okreslenia stopnia ich osiagniecia i
wskazania elementéw wymagajacych doskonalenia.

Ocena podsumowujaca:

Na oceng dostateczng student ma wiedze i potrafi — zdefiniowa¢ niektore pojecia zwigzane z analizg danych,
potrafi rozwigzaé¢ niektére zadania praktyczne na komputerze.

Na oceng¢ dobra student ma wiedzg i potrafi — zdefiniowac wigkszos¢ pojec¢ zwiazanych z analiza danych, potrafi
rozwigza¢ zadania praktyczne na komputerze.

Na oceng bardzo dobra student ma wiedz¢ i potrafi — zdefiniowac bezblednie pojecia zwigzane z analiza
danych, potrafi samodzielnie rozwigza¢ wszystkie zadania praktyczne na komputerze.

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSC,I, WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA NA
ODLEGLOSC

(data, podpis Koordynatora
odpowiedzialnego za zajecia)
(data, podpis Kierownika Zaktadu/
Kierownika Jednostki Migdzyinstytutowej)

Uwaga:
Karta opisu zajec (sylabus) musi by¢ dostepna dla studenta.



