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I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zaje¢: Cykl ksztatcenia rozpoczynajacy si¢ w roku akademickim: 2023/2024
Geriatria i pielegniarstwo

geriatryczne

Nazwa kierunku studiow, poziom i profil ksztatcenia:
Pielegniarstwo, studia pierwszego stopnia, profil praktyczny

Jezyk wyktadowy: polski Rodzaj zaje¢: nauki w zakresie opieki specjalistycznej

Rok studiow: 111 Semestr: 6

Liczba punktow ECTS przypisana | Koordynator zaje¢
zajeciom: 6 Imig, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:

Matgorzata Dziechciaz, dr, malgorzata.dziechciaz@pansjar.edu.pl

Jednostka organizacyjna: Wydzial Ochrony Zdrowia

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatlem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad: Wyktad:

Cwiczenia: Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

10 - w Centrum Symulacji
Medycznej (CSM)

Zajecia - )
praktyczne: Zajgcia praktyczne:
70 - w warunkach
rzeczywistych
Seminarium: Seminarium:
Zajecia . Zajgcia terenowe:
terenowe:
Praktyki ) 80 Praktyki zawodowe:
zawodowe:
Inna forma . .
(jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: 160 RAZEM:

IL. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe:

Student posiada wiedze w zakresie etiologii, objawow, diagnostyki i metod leczenia oraz pielegnowania pacjenta
z wybranymi schorzeniami wieku podesztego zdobyta w ramach wyktadow.

Student potrafi w podstawowym stopniu wyszukiwac, analizowac¢, oceniaé, selekcjonowaé i uzytkowaé informacje
z wykorzystaniem roéznych zrodet,

Student prawidlowo identyfikuje i rozstrzyga dylematy etyczne zwiagzane z wykonywaniem zawodu pielegniarki.

Cel (cele) ksztalcenia dla zajeé:.

Student bedzie posiadatl umiejetnosci niezbg¢dne do sprawowania profesjonalnej opieki nad pacjentem
W podesztym wieku w tym udziatu w diagnostyce , leczeniu oraz przygotowaniu do samoopieki i samopielggnacji
w wybranych schorzeniach

EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA
SIE OKRESLONYCH DLA KIERUNKU STUDIOW




Odniesienie

do efektow
5 uczenia sig¢
Schbz(;Lieefeskitow Tres¢ efektu uczenia sie. okreslonych
: ¢ Po zakoniczeniu zaje¢ i potwierdzeniu osiagnigcia efektow uczenia sie, student w dla kierunku
okreslonego dla .
Zaiel* kategorii: studiow
Je (symbol
efektow
uczenia si¢)
Umiejetnosci - potrafi
D.Ul. gromadzi¢ informacje, formutowa¢ diagnozg pielggniarska, ustala¢ cele i plan | K_U03
opieki pielegniarskiej, wdraza¢ interwencje pielegniarskie oraz dokonywaé | Kk Uo4
ewaluacji opieki pielegniarskiej w geriatrii K_U 05
K_U06
K_uo7
K_U08
D.U2. prowadzi¢ poradnictwo w zakresie samoopieki pacjentow w starszym wieku, | K_UO1,
w roznym stanie zdrowia dotyczace niepetnosprawnosci, chordb i uzaleznien | K_UO03
K_U04
K_U11
D.U3. prowadzi¢ profilaktyke powiktan wystgpujacych w przebiegu chorob w wieku | K_UO1
podesztym K UO05
D.U12. przygotowywac pacjenta fizycznie i psychicznie do badan diagnostycznych K_U05
K_uo7
D.U15. dokumentowa¢ sytuacje zdrowotng pacjenta, dynamike jej zmian i realizowang | K_U10
opieke pielegniarska, z uwzglednieniem narz¢dzi informatycznych do
gromadzenia danych
D.U18. rozpoznawa¢ powiklania leczenia farmakologicznego, dietetycznego, | K_U11l
rehabilitacyjnego i leczniczo-pielegnacyjnego
D.U22. przekazywaé informacje cztonkom zespotu terapeutycznego o stanie zdrowia K_U04
pacjenta
D.U26. przygotowywac i podawac pacjentom leki réznymi drogami, samodzielnie lub | K_U04
na zlecenie lekarza
Kompetencji spolecznych - jest gotow do
K_KO1. kierowania si¢ dobrem pacjenta, poszanowania godnosci i autonomii 0s6b K_K01
powierzonych opiece, okazywania zrozumienia dla r6znic $wiatopogladowych
i kulturowych oraz empatii w relacji z pacjentem i jego rodzing;
K_KO02. przestrzegania praw pacjenta; K_K02
K_KO03. samodzielnego i rzetelnego wykonywania zawodu zgodnie z zasadami etyki, K_K03
w tym przestrzegania wartosci i powinno$ci moralnych w opiece nad
pacjentem;
K_KO04. ponoszenia odpowiedzialno$ci za wykonywane czynnosci zawodowe; K_K04
K_KO05. zasiegania opinii ekspertéw w przypadku trudno$ci z samodzielnym K_K05
rozwigzaniem problemu;
K_KO06. przewidywania i uwzgledniania czynnikoéw wptywajacych na reakcje wiasne K_KO06
i pacjenta;
K_KO07. Dostrzegania i rozpoznawania wlasnych ograniczen w zakresie wiedzy, K_K07

umiejetnosci 1 kompetencji spotecznych oraz dokonywania samooceny
deficytéw i potrzeb edukacyjnych.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC I METOD OCENIANIA




Metody

Metody dydaktyczne weryfikacji
Symbol tresci . - . p'r(.)w.ac.izema zaee osiaghigeia
Opis tresci programowych Forma zajeé umozliwiajace osiagniecie efektow
programowych ) ; oW
zatozonych efektow uczenia si¢
uczenia si¢ przypisanych
do zajec
zajecia praktyczne w CSM

TP-12 Prowadzenie poradnictwa aiecia Zaliczenie
w zakresie samoopieki pacjentow w rakjtq czne pokaz, opis, instruktaz, | umiejetnosei
starszym  wieku w  wybranych praxty symulacja medyczna, praktycznych.
problemach geriatrycznych.

TP-13 Komunikowanie si¢ z pacjentem zajecia o Zaliczenie
W podesztym wieku z wybranymi praktyczne pokaz, opis, instruktaz, | umiejgtnosci
problemami zdrowotnymi. symulacja medyczna praktycznych.

zajecia praktyczne w warunkach rzeczywistych

TP-14 Po;nanle specyfiki pracy w oddz!alg zajecia dyskusja seminaryjna, LZH?: ilg'zet?ll(féci
gerlatryczpym, i zakladzie  opicki praktyczne instruktaz, ¢wiczenia ; ktj@ nveh
dtugoterminowe;. praktyczne praktycznych.

- i i zajecia ) L i

TP-15 Prowadz_enle _ poradnlptwa okt eane dyskusja seminaryjna, Zaliczenie
w zakresie samooplekl pacjenta P Y! instruktaz. éwiczenia umiejetnoscl
W starszym wieku i w r6znym stanie rakt, czne praktycznych.
zdrowia. praxty

TP-16 Gromadzenie informacji o pacjencie zajgcia dyskusja seminaryjna, | Z3iczenie
W starszym wieku. praktyczne instruktaz éwiczenia’ umiejetnosci

prakt’yczne praktycznych.

TP-17 Rozpoznanie  potrzeb/problemow zajecia dyskusja seminaryjna Zaliczenie
pacjenta w podesztym wieku oraz praktyczne instruktaz. éwicsenia | ruiejgtnose
ustalenie celu opieki. prakt;/czne praktycznych.

TP-18 Planowanie i wdrozenie interwencji zajecia . L Zaliczenie
pielegniarskich oraz ocena praktyczne d,ySl:ule(? §em|qaryj na, umiejetnosci
realizowanych  dzialah  wobec 1nstru T(Zt’ CWICZeMa | praktycznych.
pacjenta w starszym wieku. praktyczne

TP-19 Uczestniczenie w procesie zajgcia Zaliczeni
diagnozowania, leczenia |  praktyczne dyskusja seminaryjna, ur?lilg'zet?llcféci
i rehabilitacji pacjenta w starszym instruktaz, ¢wiczenia praktj)?cznych
wieku. Podawanie lekow réznymi praktyczne
drogami.

TP-20 Komunikowanie si¢ z czlonkami zgjecia dyskusja seminaryjna Zaliczenie
zespolu terapeutycznego. praktyczne instruktaz éwiczenia, umiejetnosci

prakt’yczne praktycznych.

TP-21 Dokumentowanie stanu pacjenta zajgcia . L Zaliczenie
i wykonywanych dziatan praktyczne d.ySl:ule(? S,emm.aryj na, umiejetnoscei
pielegniarskich zgodnie 1nstru T(Zt’ cwiczena | praktycznych.
Z obowigzujaca dokumentacja. praktyczne

TP-22 Przygotowanie pacjenta zajecia dyskusja seminaryjna Zaliczenie
geriatrycznego i jego rodziny do | Praktyczne S ruktar. Cwicaonia | Umicjetnosei
powrotu do $rodowiska domowego. prakt’yczne praktycznych.

TP-23 Standardy i procedury zajecia dyskusja seminaryjna, fﬂ;g.zetzféci
pielegniarskie  w  pielegniarstwie praktyczne instruktaz, ¢wiczenia praktj)?cznych.

geriatrycznym.

praktyczne

praktyka zawodowa




Ksztalcenie umiejetnosci

TP-24 Poznanie specyfiki pracy w oddziale zawodowych w S aliczen
: : R aliczenie
geriatrycznym, zakladzie opieki praktyka bezposrednim kontakcie z umiejetnoci
dlugoterminowe;j. pacjentem pod nadzorem K h
zawodowa opiekuna praktyki praktycznych.
zawodowej, praca w grupie,
praca indywidualna
TP-25 Prowadzenie poradnictwa Km;;cvev‘;heo‘;vr;‘cﬂ@x“’sc‘ S alicyeni
; il ; aliczenie
w zakresie  samoopieki  pacjenta oraktyka bezpostednim kontakcie z | i o
w starszym wieku i w r6znym stanie pacjentem pod nadzorem Kt h
zdrowia zawodowa opiekuna praktyki praktycznych.
' zawodowej, praca w grupie,
praca indywiggalna .
TP-26 Gromadzenie informacji o pacjencie Ksztalcenie umicjgtnosci o
iek zawodowych w Zaliczenie
W starszym wieku. praktyka bezposrednim kontakcie z umiejetnodci
acjentem pod nadzorem
zawodowa P Jopiekunpa praktyki praktycznych.
zawodowej, praca w grupie,
praca indywidualna
TP-27 Rozpoznanie  potrzeb/probleméw mﬂir@gﬁomlcﬂ‘?xmm Zaliczen
. . aliczenie
pacj ent.a w pode_szi_ym wieku oraz praktyka bezposrednim kontakcie z umiejetnosci
ustalenie celu opieki. pacjentem pod nadzorem K h
zawodowa opiekuna praktyki praktycznych.
zawodowej, praca w grupie,
praca indywidualna
TP-28 Planowanie i wdrozenie interwencji Ksztakcenie umiejetnodci
pielegniarskich oraz ocena ber ozéar\::vgr?i?nwl{g:tgciez Zaliczenie
realizowanych  dzialah  wobec praktyka paéj?entem pod nadzorem | Criejetnoscl
pacjenta w starszym wieku. zawodowa opiekuna praktyki praktycznych.
zawodowej, praca w grupie,
praca indywidualna
TP-29 Uczestniczenie w procesie Ksztalcenie umiej¢tnosci
diagnozowania, leczenia bogpwodowyehw | Zaliczenie
i rehabilitacji pacjenta w starszym praktyka bacjentem pod nadzorerm | Umicjetnosei
wieku. Podawanie lekow roznymi zawodowa opiekuna praktyki praktycznych.
drogami_ zawodowej, praca w grupie,
praca indywidualna
TP-30 Komunikowanie si¢ z czlonkami KSZH;;CV%&‘JVI;]C?\:\:IOS“ Zaliczen
aliczenie
zespolu terapeutycznego. praktyka bezposrednim kontakcie z umiejetnosci
pacjentem pod nadzorem
zawodowa opiekuna praktyki praktycznych.
zawodowej, praca w grupie,
praca indywidualna
TP-31 Dokumentowanie stanu pacjenta Ksztatcenie umiejgtnosei
| wykonywanych deialaf bezpoirednim pontakcie | ZICZoNE
pielegniarskich zgodnie praktyka paclj?entem pod nazorem umiejetnosci
Z obowiazujaca dokumentacja. zawodowa opiekuna praktyki praktycznych.
zawodowej, praca w grupie,
praca indywidualna
TP-32 Przygotowanie pacjenta KSZtiZCV‘;‘;ﬁOm‘C??OSC‘ S slicren
; P ; aliczenie
geriatrycznego 1 Jjego rodzmy do praktyka bezposrednim kontakcie z umiejetnosci
powrotu do $rodowiska domowego. pacjentem pod nadzorem K h
zawodowa opiekuna praktyki praktycznych.
zawodowej, praca w grupie,
praca indywidualna
TP-33 Standardy [ procedury KSZti;CV‘;‘;ﬁO‘;V“;‘C‘Ef?xIOSC‘ Jalicaeni
: : : : : : aliczenie
pielegniarskie w  pielggniarstwie raktvka bezposrednim kontakcie z umieietnosci
eriatrycznym. prakty pacjentem pod nadzorem Je
g zawodowa praktycznych.

opiekuna praktyki
zawodowej, praca w grupie,
praca indywidualna

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa:

1. Wieczorowska-Tobis K., Talarska D.: Geriatria i pielegniarstwo geriatryczne. PZWL, Warszawa 2017.
2. Muszalik M., Kedziora-Kornatowska K.: Pielegnowanie pacjentow w starszym wieku. PZWL, Warszawa

2018.

3. Cybulski M., Krajewska-Kutak E., Kedziora-Kornatowska K., Waszkiewicz N.: Psychogeriatria. PZWL,
Warszawa 2017
4. T., Koziarska-Rosciszewska M.: Choroby wieku podesziego (Praktyka Lekarza Rodzinnego). PZWL,
Warszawa 2009,




Literatura uzupelniajaca:

1. Kedziora-Kornatowska K., Muszalik M.: Kompendium pielggnowania pacjentow w starszym wieku.
PZWL, Warszawa 2019.

w

Heitzman J.: Psychiatria w geriatrii. Termedia, Poznan 2018.
Murdoch I.,(red. wyd. pol.) Kostka T.: Stany nagle w geriatrii. Edra Urban & Partner, Wroctaw 2017.

4. Dziechciaz M., Rejman B.:(red) Starzenie si¢ i staro$¢, wybrane aspekty jakosci zycia osob w podesztym
wieku. Impuls, Krakow 2023
5. Dziechciaz M., Rejman B.:(red) Starzenie si¢ i staro$¢, w ujeciu interdyscyplinarnym. Impuls, Krakéw
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I11. INFORMACJE DODATKOWE
BILANS PUNKTOW ECTS
OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)
Forma aktywnosci Liczba godzin *
Godziny zaj¢¢ (wedtug harmonogramu) z nauczycielem 160
akademickim lub inng osoba prowadzaca zajecia
Praca wlasna studenta 20
SUMA GODZIN: 180
OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)
Liczba punktow ECTS
SUMARYCZNA Praca studenta wymagajaca Ogotem: 6
LICZBA bezposredniego kontaktu z 5.3
PUNKTOW nauczycielem akademickim lub !
ECTS inng osobg prowadzaca zajg¢cia
PRZYPISANYCH
DO ZAJEC Praca wiasna studenta 0,7
*godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;
OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:
Praca wlasna studenta
Forma aktywnos$ci Metody weryfikacji
F . studenta Symbol efektu uczenia sie¢, ktorego efektow uczenia si¢
orma zaje¢
w ramach pracy praca wlasna dotyczy stosowane w ramach pracy
wiasnej wlasnej
czytanie wskazanej
literatury, zaliczenie umiejetnosci
. zapoznanie z check- | ry 1 o pu1s, K KoL, | Praktyeznych oraz
Zajecia praktyczne listami umiejgtnosci kompetencji
w CSM wykonywanych K_K02., K_K03., K_K07, spotecznych
g D.U3,, D.Ul12.,, K_KO05., K_KO06.,. . .
podczas zajec, przypisanych zajgciom
zapoznanie z
scenariuszem zajeé
czytanie wskazanej
Izlgefilrigr/{ie z check- D.U1.D.U2.D.Us., D.UL2. Z?:IStzecnzlr? %I;llgggnosm
Zajgcia praktyezne | LAPOTIENE L STEE | D.U15, D.U1S., D.UZ2. Ao
w warunkach SRS D.U26. K_KO1.K_K02, K_K03. | OTiPZ=nel!
rzeczywistych ykonywar y K_K04., K K05., K _KO06., poteczny .
podczas zajgc, K Ko7 - przypisanych zajgciom
zapoznanie z -
scenariuszem zajeé




- czytanie wskazanej
literatury, - zaliczenie
- zapoznanie z umiejgtnosci
check-listami D.UL. D.U2. D.U3. D.U4 praktycznych wedtug
umieje¢tnosci T R T e N1 e check-list,
Praktyka zawodowa wykonywanych D.U., D.U7, D.U8, D.U9, - zaliczenie pisemnie
.7 D.U12, D.U15,, D.U17., D.U19.,
podczas zajec, D.U22. D.U23. D.U24. D U26 opracowanego
- pisemne ' v v e ' procesu pielegnowania,
opracowanie - zaliczenie kompetencji
procesu spotecznych
pielegnowania
KRYTERIA OCENIANIA
Ocena ksztaltujaca
zajecia praktyczne:
1) Zaliczenie na oceng pozytywna kazdej umiej¢tnosci przypisanej do zajec praktycznych.
2) Zaliczenie na ocen¢ pozytywna kazdej kompetencji spolecznej przypisanej do zaj¢é praktycznych.
3) Zaliczenie na ocen¢ pozytywng pracy pisemnej — ,,Procesu pielggnowania”.

Kryteria oceny pracy pisemnej —,,Procesu pielegnowania”, realizowanego podczas zaje¢ praktycznych:
. Opis przypadku — od 3 do 0 pkt.

. Trafno$¢ i forma postawienia diagnozy pielegniarskiej — od 3 do 0 pkt.

. Trafno$¢ wylonienia celu dziatania — od 3 do O pkt.

. Umiejetno$¢ przedstawienia planu opieki — od 3 do 0 pkt.

. Umiejetno$¢ przedstawienie sposobu realizacji opieki — od 3 do 0 pkt.

. Umiejetno$¢ dokonania oceny stopnia osiaggniecia celow — od 3 do 0 pkt.

. Umiejetno$¢ postugiwania sie jezykiem medycznym — od 3 do O pkt.

. Estetyka pracy (praca zszyta, podpisana i czytelna) — od 3 do O pkt.

Skala ocen w odniesieniu do ilo$ci punktoéw uzyskanych za proces pielegnowania:

. 5,0 — bardzo dobry (od 24 do 22 pkt.)

. 4,5 — plus dobry (od 21 do 20 pkt.)

. 4,0 — dobry (od 19 do 18 pkt.)

. 3,5 — plus dostateczny (od 17 do 16 pkt.)

. 3,0 — dostateczny (od 15 do 14 pkt. — 60%)

. 2,0 — niedostateczny (ponizej 14 pkt.).

praktyka zawodowa:

1) Zaliczenie na ocen¢ pozytywna kazdej umiejetnosci przypisanej do zajgc.
2) Zaliczenie na ocen¢ pozytywna kazdej kompetencji spotecznej przypisanej do zajec.
3) Zaliczenie na ocen¢ pozytywna pracy pisemnej — ,,Procesu pielggnowania”.

Kryteria oceny pracy pisemnej — ,,Procesu pielggnowania”, realizowanego podczas zaje¢ praktycznych:
. Opis przypadku — od 3 do 0 pkt.

. Trafno$¢ i forma postawienia diagnozy pielegniarskiej — od 3 do 0 pkt.

. Trafno$¢ wytonienia celu dziatania — od 3 do O pkt.

. Umiejetno$¢ przedstawienia planu opieki — od 3 do 0 pkt.

. Umiejetno$¢ przedstawienie sposobu realizacji opieki — od 3 do 0 pkt.

. Umiejetno$¢ dokonania oceny stopnia osiggniecia celéw — od 3 do 0 pkt.
. Umiejetno$¢ postugiwania sie jezykiem medycznym — od 3 do 0 pkt.

. Estetyka pracy (praca zszyta, podpisana i czytelna) — od 3 do 0 pkt.
Skala ocen w odniesieniu do ilosci punktow uzyskanych za proces pielegnowania:
. 5,0 — bardzo dobry (od 24 do 22 pkt.)

. 4,5 — plus dobry (od 21 do 20 pkt.)

. 4,0 — dobry (od 19 do 18 pkt.)

. 3,5 — plus dostateczny (od 17 do 16 pkt.)

. 3,0 — dostateczny (od 15 do 14 pkt. — 60%)

. 2,0 — niedostateczny (ponizej 14 pkt.).




Ocena podsumowujaca:
Forma i warunki zaliczenia zaje¢ praktycznych:
1) Zaliczenie na oceng pozytywng w semestrze VI.

2) Srednia arytmetyczna trzech ocen czastkowych: oceny z pracy pisemnej - Procesu pielegnowania, oceny
z umiejetnosci (Srednia arytmetyczna ocen uzyskanych z kazdej umiejetnosci) oraz oceny z kompetencji
spotecznych ($rednia arytmetyczna ocen uzyskanych z kazdej kompetencji spotecznej)

3) Ocena, ktora jest srednig arytmetyczng jest wyrdwnana do pelnej oceny zgodnie z zasada:

. 4,60 — 5,0 — ocena stowna: bardzo dobry 5,0

. 4,26 — 4,59 — ocena stowna: plus dobry 4,5

. 3,76 — 4,25 — ocena stowna: dobry (4,0)

. 3,26 — 3,75 — ocena stowna: plus dostateczny (3,5)

. 3,0 — 3,25 — ocena stowna: dostateczny (3,0)

. ponizej 3,0 — ocena stowna: niedostateczny  (2,0).

Forma i warunki zaliczenia praktyk zawodowych:

1) Zaliczenie na ocen¢ pozytywna w semestrze VI.

2) Srednia arytmetyczna trzech ocen czgstkowych: oceny z pracy pisemnej - Procesu pielggnowania, oceny

z umiejetnosci (Srednia arytmetyczna ocen uzyskanych z kazdej umiej¢tnos$ci) oraz oceny z kompetencji
spotecznych (Srednia arytmetyczna ocen uzyskanych z kazdej kompetencji spotecznej)
Ocena, ktora jest Srednig arytmetyczng jest wyrdwnana do pelnej oceny zgodnie z zasada:

. 4,60 — 5,0 — ocena stowna: bardzo dobry (5,0)
. 4,26 — 4,59 — ocena stowna: plus dobry 4,5
. 3,76 — 4,25 — ocena stowna: dobry (4,0)
. 3,26 — 3,75 — ocena stowna: plus dostateczny (3,5)
. 3,0 — 3,25 — ocena stowna: dostateczny (3,0)
. ponizej 3,0 — ocena stowna: niedostateczny  (2,0).

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA NA
ODLEGLOSC




