Karta opisu zaje¢ - Sylabus

Panstwowa Akademia Nauk Stosowanych im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zaje¢: Badania ewaluacyjne w | Cykl ksztatcenia rozpoczynajacy si¢ w roku akademickim 2023-
pracy socjalnej 2024

Nazwa kierunku studiéw, poziom i profil ksztalcenia: Praca socjalna, studia drugiego stopnia, profil
praktyczny

Jezyk wyktadowy: Polski Rodzaj zaje¢: Zajecia ksztalcenia specjalistycznego

Rok studiow: 11 Semestr: II1

Koordynator zajeé

Liczba punktow ECTS przypisana zajeciom: | Imi¢, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:
2 dr Alicja Ktos

alicja.klos@pansjar@edu.pl

Jednostka organizacyjna: Instytut Ochrony Zdrowia

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne

Wyktad: - Wyktad: -
Cwiczenia: - Cwiczenia: -
Laboratorium: - Laboratorium: -
Lektorat: - Lektorat: -
Projekt: - Projekt: -
Zajecia praktyczne: 15 Zajecia praktyczne: -
Seminarium: - Seminarium: -
Zajecia terenowe: - Zajecia terenowe: -
Praktyki: - Praktyki: -
Inna forma (jaka): - Inna forma (jaka): -
RAZEM: 15 RAZEM: -

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe: brak

Cel (cele) ksztalcenia dla zajec:

e  Celem zajg¢ jest poznanie funkcji ewaluacji w pracy socjalnej oraz podstawowych procedur ewaluacji.

EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC 1 ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA
SIE OKRESLONYCH DLA KIERUNKU STUDIOW

Efekty uczenia si¢ okreslone dla zajgé w kategorii wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne oraz metody weryfikacji
efektow uczenia si¢

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ na kategorie wiedzy, umiejgtnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowac wszystkich trzech kategorii i zaleza od formy zajec.




. . Tres¢ efektu uczenia sig. Odniesienie do efektéw uczenia si¢
Symbol efektow uczenia i . . S ¢ : .
: : .z% | Po zakonczeniu zajeé i potwierdzeniu osiagnigcia okreslonych dla kierunku studiow
si¢ okreslonego dla zajec g Al > , D
efektow uczenia sig, student w kategorii: (symbol efektow uczenia si¢)
Wiedzy - zna i rozumie
W poglebionym stopniu zna definicje podstawowych
W _01 obszaro6w poddawanych ewaluacji w zakresie pracy K W11
socjalne;j.
W 02 Y po_gl_qblonym stopniu zna i definiuje rodzaje, K W08
- kryteria i metody ewaluacji -
W 03 w pog'leblonym stopniu wie jak zaplanowac K W06
- ewaluacje i zna zasady raportowania -
Umiejetnos$ci — potrafi
U o1 Potrafi zdefiniowaé cele badania i postawi¢ pytania K_U04, K_UOS
badawcze.
Potrafi analizowaé¢ i interpretowa¢ zebrane dane,
U 02 wyciagnaé wnioski koncowe 1 przedstawiac K _U06
rekomendacje w postaci raportu z ewaluacji.
Kompetencji spolecznych - jest gotéw do
Jest wrazliwy na problemy spoleczne i podejmuje
K 01 proby ich rozwigzywania w swoim najblizszym K K04
otoczeniu.
UWAGA!

Zaleca sig, aby w zalezno$ci od liczby godzin zajec, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 3-7, ale sa to wartosci

umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC I METOD OCENIANIA

Tresci programowe (uszczegodtowione, zaprezentowane z podziatem na poszczegoélne formy zajec, tj. wyktad,
¢wiczenia, laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Metody
dydaktyczne
prowadzenia
Symbol tresci . - zajeé Metody weryfikacji
Opis tresci ., AN Lo , .
programowyc Forma zaje¢ umozliwiajace osiagniecia efektow uczenia
programowych L . . g
osiggniecie si¢ przypisanych do zaje¢ #
zatozonych
efektow uczenia
sig *
Zajecia praktyczne
¢wiczenia oparte na zaliczenie na oceng: referat,
. . wykorzystaniu réznych zrodet | prezentacja, aktywno$¢é w
Praca socjalna — zajecia ’ . e .
TP-01 P wiedzy, przygotowanie dyskusji stanowi dodatkowy
warto$ci i zasady. praktyczne . . .. ;
samodzielnej prezentacji, element mogacy wplynaé na
referaty, dyskusje oceng koncowa.
Ewaluacia — definicie ¢wiczenia oparte na zaliczenie na oceng referat,
. ‘) cle. . wykorzystaniu réznych zrodet | prezentacja, aktywno$¢é w
podejscia, generacje zajecia ’ . L .
TP-02 . - wiedzy, przygotowanie dyskusji stanowi dodatkowy
ewaluacji, rodzaje praktyczne L . ,
.. samodzielnej prezentacji, element mogacy wptynac na
ewaluacji. . ,
referaty, dyskusje ocen¢ koncowa.
Ewaluacja jako forma wichyklad S
. ¢wiczenia oparte na zaliczenie na oceng referat,
demokratycznej S . . .
- . wykorzystaniu réznych zrodet | prezentacja, aktywno$¢é w
TP-03 partycypacji zjeca wiedz towani dyskusji stanowi dodatk
y, przygotowanie yskusji stanowi dodatkowy
praktyczne L . .
samodzielnej prezentacji, element mogacy wptynac na
referaty, dyskusje oceng koncowa.
¢wiczenia oparte na zaliczenie na oceng¢ referat,
Ewaluacja réznych . wykorzystaniu roznych zrédet | prezentacja, aktywnos¢ w
. , zajgcia ; . L .
TP-04 problemow i obszarow raktvezne wiedzy, przygotowanie dyskusji stanowi dodatkowy
pracy socjalnej prakty samodzielnej prezentacji, element mogacy wptynaé na
referaty, dyskusje oceng koficowa.




Podstawy ¢wiczenia opgne na zaliczenie. na oceng referat,
metodologiczne zajecia wykorzystanlu r(’)znych zrodet prezent.e.lqa, aktywnoéc’ w
TP-05 prowadzenia badat praktyczne w1edzy,. przygotowanie dyskusji stanowi dodatkowy
ewaluacyjnych samodzielnej prezentacji, element mogacy wplyna¢ na
' referaty, dyskusje oceng konicows.
¢wiczenia oparte na zaliczenie na oceng referat,
. . . wykorzystaniu r6znych zrodet | prezentacja, aktywnos¢ w
TP-06 E;(éjaericigowame whasnego rﬁijfiljne wiedzy, przygotowanie dyskusji stanowi dodatkowy
' praxty samodzielnej prezentacji, element mogacy wplyna¢ na
referaty, dyskusje oceng¢ koncowa.

Metody weryfikacji osiagniecia efektéw uczenia si¢ okreslonych dla zajeé, powinny by¢ zréznicowane w zaleznosci od
kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnosci i kompetencje spoleczne.

Dla wyktadu:

* np. wyklad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu r6znych zrédet wiedzy

# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiggniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla

zajec.

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa (powinna by¢ dostepna dla studenta w uczelnianej bibliotece):

e Ewaluacja w pracy socjalnej : badania, ksztalcenie, praktyka / pod red. nauk. Joanny Szymanowskiej. Wyd. 2 -
Krakéw : Oficyna Wydawnicza Impuls , 2012

e Badania w pracy socjalnej / redakcja naukowa Matgorzata Szpunar. Gdansk : ANWI, 2014

e  Projekty badawcze w naukach spolecznych : (z teorii i1 praktyki) / Red. Teresa Janicka-Panek. Skierniewice :
Wydawnictwo Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej, 2010

Literatura uzupelniajaca:

e  Ewaluacja migdzy naukami spolecznymi i praca socjalng / Katarzyna Ornacka. Krakow : Uniwersytet Jagiellonski,

2003.

e  Ewaluacja w polityce publicznej / wybor tekstow pod redakcja Aleksandra Surdeja. Warszawa : Difin, 2013.

II1. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci

Liczba godzin *

Godziny zaje¢ (wedtug harmonogramu)

z nauczycielem akademickim lub inna osobg 15
prowadzaca zajgcia
Praca wlasna studenta 35
SUMA GODZIN: 50
OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)
Liczba punktow ECTS

Praca studenta Ogotem: 2

wymagajaca

bezposredniego
SUMARYCZNA kontaktu z 0.6
LICZBA PUNKTOW nauczycielem
ECTS PRZYPISANYCH | akademickim lub
DO ZAJEC mng OSObQ

prowadzaca zajgcia

Praca wtasna 1.4

studenta

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNJE STUDENTA:




Praca wlasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzgledniajac charakter praktyczny zaje¢. Nalezy poda¢ symbol efektu
uczenia si¢, ktorego praca wlasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane w ramach pracy wiasne;j.

Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zajec, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej literatury, (4)
napisanie raportu z zajec, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.

L. Symbol efektu uczenia Metody weryfikacji efektow
. Forma aktywnosci studenta . , L.
Forma zajgc¢ . si¢, ktorego praca wtasna uczenia si¢ stosowane w
w ramach pracy wlasnej .
dotyczy ramach pracy wlasnej
Zaliczenie - referat,
o czytanie wskgzanej ht.eratu.ry, W 0L W 02, W 03, prezentacja, aktywnosc w
zajecia praktyczne przygotowanie do zaliczenia Ul 02.K 0l dyskusji stanowi dodatkowy
przygotowanie referatu i prezentacji =TT element mogacy wplynaé na
ocen¢ koncows.

KRYTERIA OCENIANIA

Ocena ksztattujaca:

Forma i warunki zaliczenia zaje¢ praktycznych:

Zaliczenie na oceng
Frekwencja 100% (udziat w zajeciach praktycznych jest obowiazkowy — zgodnie z Regulaminem studiow).
Zaliczenie na ocen¢ pozytywna, co najmniej dostateczng tre§ci programowych realizowanych podczas ¢wiczen

Przedlozenie przez studenta nauczycielowi prowadzacemu ¢wiczenia prezentacji, referatu we wskazanym przez
nauczyciela terminie lub najpdzniej dwa dni przed zakonczeniem ¢wiczen

Ocena podsumowujaca:

Student w czasie zaj¢é potrafi prowadzi¢ dyskusje¢ na tematy kontrowersyjne i budzace emocje dotyczace problemoéw
etycznych w pracy pracownika socjalnego. Poshuguje si¢ przy tym w sposob rzeczowy argumentowani z literatury
przedmiotu i aktywnie stuchajac innych uczestnikow dyskusji.

Nauczyciel prowadzacy zajecia sprawdza efekty uczenia si¢ obserwujac studenta demonstrujacego umiejetnosc
i ocenia poziom osiagnigcia efektu uczenia sig.

Ocena koncowa jest §rednig ocen z wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych.

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA NA

ODLEGLOSC

(data, podpis Kierownika Zaktadu/ (data, podpis Koordynatora
Kierownika Jednostki Migdzyinstytutowej) odpowiedzialnego za zajecia)




