Karta opisu zajeé¢ - Sylabus

Panstwowa Akademia Nauk Stosowanych im. ks. Bronislawa Markiewicza w Jaroslawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE
Nazwa zaj¢¢: Planowanie pracy socjalnej w Cykl ksztalcenia rozpoczynajacy sie w roku
instytucjach opieki spolecznej akademickim 2023-2024

Nazwa kierunku studiow, poziom i profil ksztatcenia: Praca socjalna, studia drugiego stopnia, profil
praktyczny

Jezyk wyktadowy: Polski Rodzaj zaje¢: Zajecia ksztalcenia podstawowego

Rok studiow: 11 Semestr: 1V

Koordynator zaj¢c

Imig, nazwisko, tytul/stopief naukowy, adres e-mail:
Dariusz Tracz, dr

dariusz.tracz@pansjar.edu.pl

Liczba punktéw ECTS przypisana zajeciom: 1

Jednostka organizacyjna: Wydzial Ochrony Zdrowia

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatlem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne

Wyktad: - Wyktad: -
Cwiczenia: 15 Cwiczenia: -
Laboratorium: - Laboratorium: -
Lektorat: - Lektorat: -
Projekt: - Projekt: -
Zajecia praktyczne: | - Zajecia praktyczne: -
Seminarium: - Seminarium: -
Zajecia terenowe: - Zajecia terenowe: -
Praktyki: - Praktyki: -
Inna forma (jaka): - Inna forma (jaka): -
RAZEM: 15 RAZEM: -

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe:
e wiedza — zna podstawowsg terminologi¢ z zakresu dziedzin nauki i dyscyplin naukowych wiasciwych dla pracy
socjalnej w instytucjach opieki spotecznej
e umiejetnosci — potrafi w podstawowym stopniu wyszukiwaé, analizowac, oceniaé, selekcjonowaé i uzytkowac
informacj¢ z wykorzystaniem réznych zrodet i sposobow
e  kompetencje spoteczne — prawidlowo identyfikuje i rozstrzyga dylematy zwigzane z wykonywaniem zawodu
pracownika socjalnego

Cel (cele) ksztalcenia dla zaje¢:

e  zapoznanie studentéw z podstawowymi pojeciami z planowania pracy socjalnej w instytucjach opieki spotecznej
e  zapoznanie studentdw ze sposobami rozwigzywania probleméw pracy socjalnej w instytucjach opieki spotecznej
e  zapoznanie studentdw ze sposobami planowania i realizacji pracy socjalnej w instytucjach opieki spotecznej

EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA
SIE OKRESLONYCH DLA KIERUNKU STUDIOW




Efekty uczenia si¢ okreslone dla zajgé w kategorii wiedza, umiej¢tnosci oraz kompetencje spoteczne oraz metody weryfikacji
efektow uczenia si¢

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zaj¢é na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowac wszystkich trzech kategorii i zalezg od formy zajec.

Symbol efektow
uczenia si¢
okreslonego dla
zajec*

Tres¢ efektu uczenia sig. Odniesienie do efektow uczenia sig
Po zakonczeniu zajeé i potwierdzeniu osiggniecia okreslonych dla kierunku studiow
efektow uczenia sie, student w kategorii: (symbol efektow uczenia sig)

Wiedzy - zna i rozumie

W pogtebionym stopniu definiuje pojecia z zakresu pracy
socjalnej; posiada poglebiong wiedz¢ z zakresu pracy
socjalnej, pomocy spolecznej obejmujaca wspotczesne
teorie i nowe tendencje, ktora umozliwia zrozumienie
specyfiki pracy socjalnej w instytucjach opieki
spoteczne;.

w_01 K W0l

Ma poglebiona wiedze dotyczaca obszardw pracy
W_02 socjalnej w instytucjach opieki spotecznej oraz K W06, K_W09
mozliwo$ciach jej realizowania.

UmiejetnoSci - potrafi

Umigj¢tnie diagnozuje problemy pracy socjalnej w

u_01 instytucjach opieki spotecznej

K_U02

Adekwatnie wdraza sposoby rozwigzywania problemow

U_02 pracy socjalnej w instytucjach opieki spolecznej

K_U04

Kompetencji spolecznych - jest gotéw do

Potrafi wspolpracowaé z instytucjami w procesie
terapeutycznym oraz rozpozna¢  Sieci  instytucji
ukierunkowanych na pomoc socjalng w $rodowisku
lokalnym

K_01 K K04

Jest zorientowany na zastosowanie kompleksowych i
optymalnych form pracy socjalnej w instytucjach opieki
K_02 spotecznej oraz rozpoznanie potrzeb w zakresie K K02
wspotpracy i koordynacji dziatan pomig¢dzy roéznymi
instytucjami w zakresie pracy socjalnej.

UWAGA!

Zaleca si¢, aby w zaleznosci od liczby godzin zajgc, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 3-7, ale sa to
warto$ci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC I METOD OCENIANIA

Tresci programowe (uszczegdtowione, zaprezentowane z podziatem na poszczegolne formy zajeé, tj. wyktad,
¢wiczenia, laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Metody dydaktyczne Metody weryfikacji
Symbol tresci Forma prowadzenia zajgc osiggnigcia efektow
programowyc Opis tresci programowych Jaied umozliwiajace uczenia si¢
Ie osiagniecie zatozonych przypisanych do
efektow uczenia si¢ * zajet #

¢wiczenia




Instytucje pomocy spotecznej jako
nieodtaczny element polityki
spotecznej panstwa. Pojecie instytucji
spotecznej i jej miejsce w

systemie spotecznym i pomocowym.
Podstawowe zagadnienia

zwigzane z funkcjonowaniem pomocy
spotecznej (funkcje, zadania,

¢wiczenia oparte na
wykorzystaniu roznych
zrodet wiedzy,

zaliczenie pisemne
referat, prezentacja,
aktywno$¢ w
dyskusji stanowi

TP-01 miejsce w systemie pomocy spolecznej). ¢wiczenia | przygotowanie
Struktura systemu pomocy samodzielnej ?Ii);iatl;owy f Ii”l,e;];
spotecznej w kontek$cie zadan prezentacji, referaty, 3 1}(] wpiyng
spotecznych. Uwarunkowania prawne, dyskusje 0oceng Xoncowa.
spoteczne i ekonomiczne funkcjonowania
publicznych i
niepublicznych instytucji pomocy
spotecznej. Cele i zadania wybranych
instytucji publicznych pomocy spoteczne;j.
Struktura systemu pomocy spolecznej w saliczenie pisemne
kontekscie zadan spotecznych i ¢wiczenia oparte na referat regentac'a
problemow spotecznych. Instytucje wykorzystaniu r6znych Kt r;p’ . 1,
niepubliczne zrodet wiedzy, 3 si\:s'(i)ss?[a‘::owi
TP-02 wspierajace dziatalno$¢ z zakresu pomocy | ¢wiczenia | przygotowanie ySKUS)

X Lo S dodatkowy element
spotecznej. Spotdzielnia samodzielnej Mooac vnad na
socjalna jako specyficzna forma ekonomii prezentacji, referaty, %1@ 13(' ‘;’p yng
spotecznej. Przyktady funkcjonowania dyskusje oceng koncowa.
organizacji pozarzadowych.

. L . wyklad | ¢wiczenia oparte na zaliczenie pisemne

Instytucje pomocy i opieki spoteczne;j: P referat, prezentacja,
, ) wykorzystaniu réznych .
os$rodek pomocy spotecznej, . % . aktywno$¢ w
iat ntrum pomy tecznej zrodet wiedzy, dyskusji stanowi
TP-03 POWIAIOWE centium pomocy, Spoiecziey |-« 07enia przygotowanie ySKUS)
regionalny oérodek polityki spoteczne;. S dodatkowy element
samodzielnej mogacy wolvnaé na
prezentacji, referaty, B4y Wpiyng
dyskusje oceng koncowa.
¢wiczenia oparte na zaliczenie pisemne
Instytucje pomocy i opieki spoleczne;j: parte 1 referat, prezentacja,
. L . wykorzystaniu ré6znych o
instytucje pieczy zastepczej: sodet wiedz aktywno$¢ w
placowka opiekunczo-wychowawcza, i . ¥s dyskusji stanowi
TP-04 - . - ¢wiczenia | przygotowanie
rodzinny dom dziecka, rodziny samodzielnej dodatkowy element
zastgpcze (sp_okrewmone 1 prezentacji, referaty, mogacy vtzpiyna,c na
niespokrewnione). dyskusje oceng koncowa.
Ewiczenia oparte na zaliczenie pisemne
Insty,tuCJ_e pomocy i opieki spotecznej: wykorzystaniu réznych referat, p’rfzzentaqa,
placowki poradnictwa . . aktywno$¢ w
specjalistycznego, osrodki adopcyjne zrédet wiedzy, dyskusji stanowi
TP-05 PEQEISLyCznego, | peyine, éwiczenia | przygotowanie YSKUS)
osrodki interwencji kryzysowej domy samodzielnej dodatkowy element
pomocy spotecznej, organizacje prezentacji, referaty, mogacy vyplynatc na
pozarzadowe. dyskusje oceng koncowa.
¢wiczenia oparte na zaliczenie pisemn_e
wykorzystaniu réznych ;fterat' (E)ggz\sntaqa,
Spoteczne uwarunkowania wywiadu zrédet wiedzy, d Smi stanowi
TP-06 kp S W ¢wiczenia | przygotowanie YSKUSJ
westionariuszowego samodzielnej dodatkowy element
mogacy wplynac na

prezentacji, referaty,
dyskusje

ocen¢ koncowa.

Metody weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla zajeé, powinny by¢ zréznicowane w zaleznosci od

kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnosci i kompetencje spoleczne.

Dla wyktadu:

* np. wyktad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réznych zrodet wiedzy
# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla zajgé.




ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa (powinna by¢ dostgpna dla studenta w uczelnianej bibliotece):

R.A.Skidmore, M.G.Thackeray, Wprowadzenie do pracy socjalnej, Wyd. ,.Slask”, Katowice 1998

W. Maciejko, Instytucje pomocy spotecznej, Warszawa 2008.

B. Krajewska, Instytucje wsparcia rodziny i dziecka, Krakow 2011.

J. Auleytner, Polityka spoteczna. Polityka spoteczna w Polsce i na $wiecie ,Warszawa 2011.

A. Jachowicz, Funkcjonowanie pomocy spotecznej. Wybrane problemy, Dabrowa Goérnicza 2011.

C. Sadowska-Snarska, System instytucjonalnej opieki nad dzieckiem w aspekcie godzenia zycia zawodowego z
rodzinnym, Biatystok 2007.

e M. Luczynska, Instytucja pomocy spotecznej, [w:]T. Kazmierczak, M. Luczynska (red.), Wprowadzenie do pomocy
spotecznej, Katowice 1998.

Literatura uzupelniajaca:

o 7. Wolk (red.), Instytucje pomocy w stuzbie ludziom, Zielona Gora 2003.

e ] Bragiel, S. Badora (red.), Formy opieki, wychowania i wsparcia w zreformowanym systemie pomocy spotecznej,
Opole 2005.

e A Rajkiewicz, J. Supinska, M. Ksi¢zopolski (red.), Polityka spoteczna. Materiaty do studiowania, Warszawa 1996.

e A, Fabi$ (red.), Instytucjonalne wsparcie senioréw - rozwiazania polskie i zagraniczne, Bielsko-Biata 2007.

I11. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci Liczba godzin *
Godzin}_/ ij ¢¢ (wgdfug harmonogramu) z nguc;ycielem 15
akademickim lub inna osobg prowadzaca zajgcia
Praca wlasna studenta 10
SUMA GODZIN: 25

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)

Liczba punktéw ECTS
SUMARYCZNA Praca studenta wymagajaca Ogotem: 1
LICZBA bezposredniego kontaktu z 06
PUNKTOW ECTS nauczycielem akademickim lub '
PRZYPISANYCH inng osoba prowadzaca zajecia
DO ZAJEC Praca wtlasna studenta 0,4

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNJE STUDENTA:

Praca wilasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzgledniajac charakter praktyczny zaje¢. Nalezy podaé symbol efektu
uczenia si¢, ktdrego praca wlasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane w ramach pracy wtasne;.
Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zaje¢, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej literatury, (4)
napisanie raportu z zaj¢é, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.

- Symbol efektu uczenia Metody weryfikacji efektow
. Forma aktywnosci studenta . . L
Forma zaje¢ . si¢, ktorego praca wlasna uczenia si¢ stosowane w
w ramach pracy wlasnej .
dotyczy ramach pracy wlasnej

zaliczenie pisemne referat,

. . czytanie wskz_ulzanej I|t_eratu_ry, W 0L, W 02, U 01, prezentacja, aktywno$¢ w
Cwiczenia przygotowanie do zaliczenia U =

= dyskusji stanowi dodatkowy
. - - 02, K_01,K_02 .
przygotowanie referatu i prezentacji - - element mogacy wptynac na

ocen¢ koncowa.

KRYTERIA OCENIANIA




Ocena ksztaltujaca:
Forma i warunki zaliczenia éwiczen:

Zaliczenie na ocen¢

Kolokwium pisemne

Frekwencja 100% (udziat w ¢wiczeniach jest obowiazkowy — zgodnie z Regulaminem studiow).

Uzyskanie z kolokwium pisemnego oceny pozytywnej — co najmniej dostatecznej (min. 51% punktéw poprawnych
odpowiedzi).

Zaliczenie na oceng pozytywna, co najmniej dostateczna tresci programowych realizowanych podczas ¢wiczen
Przedtozenie przez studenta nauczycielowi prowadzacemu éwiczenia prezentacji, referatu we wskazanym przez
nauczyciela terminie lub najpdzniej dwa dni przed zakonczeniem ¢wiczen

Ocena podsumowujaca:

Student w czasie zaje¢ potrafi prowadzi¢ dyskusj¢ na tematy kontrowersyjne i budzace emocje dotyczace probleméw
etycznych w pracy pracownika socjalnego. Poshuguje si¢ przy tym w sposob rzeczowy argumentowani z literatury
przedmiotu i aktywnie stuchajac innych uczestnikow dyskusji.

Nauczyciel prowadzacy zajecia sprawdza efekty uczenia si¢ obserwujac studenta demonstrujgcego umiejetnosc i
ocenia poziom osiagnigcia efektu uczenia sig.

Ocena koncowa jest $rednig ocen z wiedzy, umiejetnos$ci i kompetencji spotecznych.

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA NA

ODLEGLOSC




