Karta opisu zajeé - Sylabus

Panstwowa Akademia Nauk Stosowanych im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jaroslawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zaje¢: System prawny pomocy Cykl ksztalcenia rozpoczynajacy si¢ w roku akademickim 2023-2024
spolecznej

Nazwa kierunku studiow, poziom i profil ksztalcenia: Praca socjalna, studia drugiego stopnia, profil praktyczny

Jezyk wyktadowy: Polski Rodzaj zajec¢: Zajecia ksztalcenia kierunkowego
Rok studiow: 11 Semestr: IV

Koordynator zajeé
Liczba punktow ECTS przypisana Imig, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:
zajgciom: 3 Aleksander Zawadzki, dr

aleksander.zawadzki@pansjar.edu.pl

Jednostka organizacyjna: Wydzial Ochrony Zdrowia

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne

Wyktad: 15 Wyktad: -
Cwiczenia: 15 Cwiczenia: -
Laboratorium: - Laboratorium: -
Lektorat: - Lektorat: -
Projekt: - Projekt: -
Zajecia ) - Zajecia praktyczne: -
praktyczne:

Seminarium: - Seminarium: -
tzearje icoisve: - Zajgcia terenowe: -
Praktyki: - Praktyki: -
g‘;;a)ff’rma - Inna forma (jaka): -
RAZEM: 30 RAZEM: -

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe: Wiedza z zakresu podstaw prawa socjalnego i prawa pomocy spoleczne;j

Cel (cele) ksztalcenia dla zaje¢: Student poszerza wiedzg z zakresu systemu prawnego pomocy spotecznej

EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA
SIE OKRESLONYCH DLA KIERUNKU STUDIOW

Efekty uczenia si¢ okre$lone dla zaje¢ w kategorii wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne oraz metody weryfikacji
efektow uczenia si¢

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ na kategorie wiedzy, umiejgtnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaj¢¢ efekty uczenia si¢ nie muszg obejmowac wszystkich trzech kategorii i zaleza od formy zajgc.




Odniesienie do efektow

Sg;;z?; ;:if;:ktow Tres¢ efektu uczenia sig. uczenia sie okreslonych dla
okreslonego dla Po zakonczeniu zaje¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie, kierunku studi(’)w.(sy.mbol
Zaied* student w kategorii: efektow uczenia sig)
Jec
Wiedzy - zna i rozumie
W 01 W ppglqplonym_ stopniu potrafi przedstawi¢ podstawowe zagadnienia K-WO01, K-W02
- i wyjasni¢ pojecia z zakresu prawa.
W 02 W poglebionym stopniu potrafi wymieni¢ podstawowe instytucje prawne K-W02, K-W04

funkcjonujace w Polsce

W  poglebionym stopniu potrafi przedstawi¢ zasady wlasciwego
W_03 interpretowania i stosowania przepisOw prawnych przez podmioty K-W02, K-wW04
stosujace prawo ( sady, organy administracji publicznej).

Umiejetnosci - potrafi

Prawidtowo postugiwaé si¢ przepisami prawnymi przy rozwiazywaniu
u_01 . . . K-Uo01
- praktycznych probleméw prawnych,, potrafi pracowac aktywnie w zespole.
Kompetencji spolecznych - jest gotow do
K_01 Potrafi pracowa¢ aktywnie w zespole. K-K02, K-K03
K_02 Ponoszenia odpowiedzialno$ci za wykonywanie czynnosci zawodowych K-K04, K-K05

UWAGA!

Zaleca si¢, aby w zaleznosci od liczby godzin zajec, liczba efektow uczenia si¢ zawierala si¢ w przedziale: 3-7, ale s3 to wartosci
umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC I METOD OCENIANIA

Tresci programowe (uszczegdtowione, zaprezentowane z podziatem na poszczegolne formy zajeé, tj. wyktad,
¢wiczenia, laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Metody weryfikacji
Symbol tresei Onis tredci Metody dydaktyczne prowadzenia osiagniecia efektow
rz ramowvch o IT’amOW ch Forma zajeé zaje¢ umozliwiajace osiagniecie uczenia si¢
prog y prog y zatozonych efektéw uczenia si¢ * przypisanych do zajec
wyklad
Pojecie prawoznawstwa
TP-01 1 pod_21a1y w ramach tej wyktad wyktad podajacy, wyklad egzamin pisemny
nauki. problemowy
Definicja prawa, normy
prawnej i przepisu .
TP_02 prawnego. System wyktad “?(])lf)%lz?n% odajacy, wyklad egzamin pisemny
prawny w pomocy P Wy
spoteczne;.
wyktad podajacy, wyktad A
TP-03 Tworzenie prawa i wyktad problemowy egzamin pisemny
obowigzywanie prawa.
Czynnosci doskonalace .
TP_04 prawo w pomocy wyktad “;'}cl)lz)tiw% odajacy, wyklad egzamin pisemny
spotecznej P Wy
Cwiczenia
. . ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu
Zrod?a prawa 1 ich réznych zrodet wiedzy referat, prezentacja,
podzial( Zrédta prawa s . i ) : . SN
TP-06 1 . cwiczenia rozwiazywanie kazus()w’ dySKUSja, WypOWIedZI
W pomocy spolecznej). opracowywanie referatow, ustne studentow
dyskusja




. ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu
Stosowanie prawa. roznych zrodet wiedzy referat, prezentacja,
Etapy stosowania . . i ) g . S
TP-07 prawa cwiczenlia rozwigzywanie kazusow, dySkUS]a, Wyp0W|edZ|
' opracowywanie referatow, ustne studentow
dyskusja
¢wiczenia oparte na wykorzystaniu
Stosunek prawny i jego roznych zrodet wiedzy referat, prezentacja,
TP-08 charakterystyczne ¢wiczenia rozwigzywanie kazusow, dyskusja, wypowiedzi
cechy. opracowywanie referatow, ustne studentow
dyskusja
) ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu
System prawa. Podzial roznych zrodet wiedzy referat, prezentacja,
TP-09 prawa na ga{QZIe iich ¢wiczenia rozwiazywanie kazusow. dySkUSja, WypOWiedZi
charakterystyka. 4zywank v, .
opracowywanie referatow, ustne studentow
dyskusja

Metody weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla zajeé, powinny by¢ zréznicowane w zalezno$ci od
kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnosci i kompetencje spoleczne.

Dla wyktadu:
* np. wyktad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réznych zrodet wiedzy
# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla zajgé

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa (powinna by¢ dostepna dla studenta w uczelnianej bibliotece):

e  Sierpowska I.: Prawo pomocy spotecznej, Warszawa 2011.
e  Nitecki S.: Prawo do pomocy spolecznej w polskim systemie prawnym, \Warszawa 2008.
e  Muszalski W.: Prawo socjalne, Warszawa 2010

Literatura uzupelniajgca:

e  Usciska G.: Zabezpieczenie spoteczne w Polsce, problemy do rozwigzywania w najblizszej
przysztosci, warszawa 2008.

e  Nitecki S.: Pomoc spoteczna. Procedury i tryb przyznawania §wiadczen, Wroctaw 2009.

e  Ustawa z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej, (Dz. U, 2015.163 j.t.)

e  Ustawa z dnia 7 wrze$nia 2007t. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw (Dz. U. 2012.1228
i,

e  Kodeks postepowania administracyjnego z dnia 14 czerwca 1960 (Dz.U.2013.267)

e  Ustawa z dnia 27 czerwca 2003r. o rencie socjalnej (2013.982 j.t.),

e Mrozek P.: Swiadczenia rodzinne. Procedury i zasady przyznawania prawa do $wiadczen w
praktyce, Warszawa 2014.

e  Mrozek P.: Fundusz alimentacyjny, Warszawa 2014.

e  Usciska G.: Europejskie standardy zabezpieczenia spolecznego a wspoiczesne rozwigzania polskie,
Warszawa 200

I11. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci Liczba godzin *

Godziny zaje¢ (wedtug harmonogramu)
Z nauczycielem akademickim lub inna osobg 30
prowadzaca zajecia

Praca wlasna studenta 45

SUMA GODZIN: 75

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)

Liczba punktéow ECTS




Praca studenta Ogotem: 3

wymagajaca
SUMARYCZNA | bezposredniego
LICZBA kontaktu z 1.2
PUNKTOW nauczycielem '
ECTS akademickim lub inng
PRZYPISANYCH | osoba prowadzaca
DO ZAJEC zajecia

Praca wtasna studenta 1,8

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNJE STUDENTA:

Praca wlasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzglgdniajac charakter praktyczny zaje¢. Nalezy poda¢ symbol efektu
uczenia si¢, ktorego praca wlasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane w ramach pracy wlasne;j.

Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zajgc, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej literatury, (4)
napisanie raportu z zaj¢é, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.

- Symbol efektu uczenia Metody weryfikacji efektow
. Forma aktywnosci studenta . i L
Forma zajg¢ . sig, ktorego praca wlasna uczenia si¢ stosowane w
w ramach pracy wiasnej .
dotyczy ramach pracy wlasnej
wykiad czytanie wskazanej literatury, W_01, W_02, W_03, eqzamin pisemn
y przygotowanie do egzaminu K_01 g P y
czytanie wskazanej literatury,
przygotowanie do zajg¢,
éwiczenia przygotowanie referatu, B U_01, K_01, K_02 referat, .prez.entaCJa, dysku§Ja,
przygotowanie prezentacji wypowiedzi ustne studentow
KRYTERIA OCENIANIA
Ocena ksztattujaca:

Forma i warunki zaliczenia wykladéw:
e  Obecnos¢ na wyktadach zgodna z Regulaminem Studiow.
e  Egzamin pisemny
e Uzyskanie z egzaminu pisemnego oceny pozytywnej — co najmniej dostatecznej (min. 51% punktéw poprawnych
odpowiedzi).
e  Uzyskanie oceny niedostatecznej skutkuje niezaliczeniem zaj¢c.
Forma i warunki zaliczenia ¢wiczen_:
e  Zaliczenie na ocen¢
e  Frekwencja 100% (udzial w ¢wiczeniach jest obowiazkowy — zgodnie z Regulaminem studiéw).
e  Zaliczenie na ocen¢ pozytywna, co najmniej dostateczng tresci programowych realizowanych podczas zajeé
e  Przedlozenie przez studenta nauczycielowi prowadzacemu zajgcia prezentacji/referatu we wskazanym przez
nauczyciela terminie lub najp6zniej dwa dni przed zakonczeniem zajeé
e  Ocena koncowa jest srednig ocen z wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych.

Ocena podsumowujaca:

e  Student w czasie zajg¢ wykonuje pod opieka nauczyciela zadania praktyczne, powigzane z tre$ciami programowymi,
majace na celu ksztattowanie umiejgtnosci praktycznych, polegajace w szczegdlnosci na: rozpoznawaniu potrzeb,

rozpoznawaniu problemow, planowaniu pracy wilasne;j.

e Nauczyciel prowadzacy zajecia sprawdza efekty uczenia si¢ obserwujac studenta demonstrujagcego umiejetnosé

i ocenia poziom osiagni¢cia efektu uczenia si¢ podczas prezentacji multimedialnej, pracy w grupie

e Forma i warunki zaliczenia wykladéw: uzyskanie z pisemnego egzaminu pozytywnej oceny, €O najmniej

dostatecznej
e  Forma i warunki zaliczenia ¢wiczen: uzyskanie z pracy pisemnej pozytywnej oceny, co najmniej dostateczne;.
Skala ocen;
Max 6 pkt. z egzaminu
Bardzo dobry (5,0)- 6 pkt.
Plus dobry (4,5)-5,5pkt.
Dobry(4,0) 4,5-5 pkt.
Plus dostateczny(3,5)- 3,5-4 pkt.
Dostateczny (3,0)- 2,5-3 pkt.
Niedostateczny (2,0) — 0-2 pkt.




INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA NA
ODLEGLOSC

Mozliwe jest prowadzenie wykladow z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ w trybie synchronicznym przy
uzyciu aplikacji Microsoft Teams




