Karta opisu zajeé - Sylabus

Panstwowa Akademia Nauk Stosowanych im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zaj¢c:

Cykl ksztalcenia rozpoczynajacy si¢ w roku

TRENING ROZWOJU OSOBISTEGO Z akademickim
ELEMENTAMI GESTALT

2023/2024

Nazwa kierunku studiow, poziom i profil ksztatcenia:
Psychologia, jednolite studia magisterskie o profilu praktycznym

Jezyk wyktadowy: polski

Rodzaj zajeé: zajecia specjalizacyjne

Rok studiow: 11

Semestr: 3

Liczba punktow ECTS przypisana

zajgciom: 2

Koordynator zajeé
Imie, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:

Jednostka organizacyjna: Wydziat Humanistyczny

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podzialem na formy:

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Wyktad: Wyktad:
Cwiczenia: 30 Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajecia terenowe: Zajgcia terenowe:
Praktyki zawodowe: Praktyki zawodowe:
Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: 30 RAZEM:

IL. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe:

brak




Cel (cele) ksztalcenia dla zajec:

1). Zdobycie przez studenta wiedzy na temat rozwoju osobistego, zwlaszcza z perspektywy
Gestalt i jego znaczenia w pracy psychologa

2. Ksztaltowanie umiejetnosci osobistych i interpersonalnych potrzebnych do rozwijania i
utrzymywania poprawnych relacji interpersonalnych w obszarze zawodowym

3. Ksztattowanie umiejetnosci osobistych potrzebnych do budowania relacji opartych na
otwartos$ci, pozytywnym obrazie siebie, integracji i inkluzyjnosci.

4. Ksztaltowanie umiejetno$ci wspierania rozwoju osobistego u uczniéw, wychowankow i
0s0b dorostych

5. Ksztaltowane umiejetnosci wspomagania nauczycieli, rodzicow, uczniow we

wszechstronnym rozwoju
6. Ksztaltowanie umiejetnosci analizy interakcji spotecznych, wiasnych mechanizméw
psychologicznych i $wiadomego ksztattowania tych interakcji

Efekty uczenia si¢ okreslone dla zajeé

Efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ w kategorii wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne oraz
metody weryfikacji efektow uczenia si¢

UWAGA:
Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych.

Okreslone dla zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowac wszystkich trzech kategorii i zaleza od formy
zajeC.

Odniesienie do efektow
uczenia si¢ okre§lonych
dla kierunku studiow
(symbol efektow
uczenia si¢)

Po zakonczeniu zaje¢¢ i potwierdzeniu osiagnigcia
efektow uczenia si¢, student w kategorii:

Symbol efektéw uczenia
si¢ okreslonego dla zajec*

Wiedzy - zna i rozumie

Student rozumie diagnozg grupy uczniowskiej | K_W05
WoL 1 kazdego wucznia oraz charakterystyke i
etiologie potrzeb edukacyjnych uczniow;
pojecia integracji 1 inkluz;ji,
Umiejetnosci - potrafi
Uo1 Student potrafi wspiera¢ wszechstronny | K_U05
rozwoj ucznia
UWAGA!

Zaleca sig, aby w zaleznosci od liczby godzin zajeg, liczba efektow uczenia si¢
zawierala si¢ w przedziale: 3-7, ale sg to warto$ci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC I METOD OCENIANIA

Tresci programowe (uszczegdtowione, zaprezentowane z podziatem na poszczegdlne
formy zaje¢, tj. wyktad, ¢wiczenia, laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Symbol treéci
programowych

Opis tresci
programowych

Metody dydaktyczne
prowadzenia zajecé
umozliwiajgce osiggnigcie
zatozonych efektow
uczenia si¢ *

Forma zajgc

Metody weryfikacji
osiggnigcia efektow
uczenia si¢
przypisanych do zajec #




cwiczenia
Samoakceptacja, _ Projekt, kolokwium
indywidualny Dyskusja, burza
potencjat mozgow, studium
TP-01 : . .
rozwojowy, przypadku, ¢wiczenia
znaczenie warsztatowe
samoakceptacja
Autoekspresja, Dyskusja, burza Projekt, kolokwium
wyrazanie uczuc, mozgow, studium
TP-02 . L. .
sprawdzanie przypadku, ¢wiczenia
odbioru uczué warsztatowe
Elastyczne Dyskusja, burza Projekt, kolokwium
myslenie i mozgow, studium
TP-03 SN . .
dziatanie. przypadku, ¢wiczenia
Kreatywnos¢. warsztatowe
Konflikt, Dyskusja, burza Projekt, kolokwium
. . moézgdw, studium
TP-04 radzenie sobie z crvpadki. éwiczenia
konfliktem przypacid,
warsztatowe

Metody weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla zajeé, powinny by¢ zréznicowane
W zaleznosci od kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnosci i kompetencje
spoleczne.

Dla wyktadu:
* np. wyklad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réoznych zrodet wiedzy
# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢
okreslonych dla zajec.

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa

K. W. Vopel Zabawy interakcyjne- materialy p, cze$¢ 1, 2, 3, 4, 5,6 Wyd. Jednos¢, Kielce
1999, (przestane studentom)

Literatura uzupelniajaca:

Terapia Gestalt. Pobudzenie 1 wzrost w osobowosci ludzkiej, Warszawa 2022

I11. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci Liczba godzin *
Godziny zaje¢ (wedtug harmonogramu) z nauczycielem
L . . 30
akademickim lub inng osoba prowadzaca zajecia
Praca wtasna studenta 20
SUMA GODZIN: 50

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)

Liczba punktow ECTS




Praca studenta wymagajaca Ogoblem: 2
SUMARYCZNA LICZBA | pezposredniego kontaktu z

PUNKTOW ECTS nauczycielem akademickim lub 06
PRZY(';lSANYCH DO inng osoba prowadzacg zajecia
ZAJE

Praca wtasna studenta 04

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:

Praca wtasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzgledniajac charakter praktyczny zajec. Nalezy podad
symbol efektu uczenia si¢, ktorego praca wlasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane
w ramach pracy wlasnej.

Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zaje¢, (2) opracowanie wynikéw, (3) czytanie wskazanej
literatury, (4) napisanie raportu z zaje¢, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.

1. przygotowanie do zaje¢ — 3 h
2. czytanie wskazanej literatury -5 h

3. opracowanie projektu wspdlnie z grupa, przygotowanie do zaliczenia -7 h Forma
weryfikacji- przygotowane projektu we wspotpracy z zespotem i jego realizacja na
zajeciach/przygotowanie, prezentacji indywidualnie

KRYTERIA OCENIANIA

Ocena ksztattujaca:

Cwiczenia:

- aktywnos$¢, otwarto$¢ 1 zaangazowanie w ¢wiczenia i eksperymentowanie oraz wspotprace
w uczeniu si¢ docenienie, zwrocenie uwagi na kreatywno$¢, pochwata

- dazenie by w czasie zajg¢ postgpowanie studenta regulowane byto przez wartosci etyczno-
moralne

- wspolpraca w podsumowywaniu 1 wspottworzeniu efektow uczenia- dostrzezenie wktadu,
pochwata

Ocena podsumowujaca:

Na ocen¢ dostateczng- student bierze udziat w ¢wiczeniach umiejetnosci, prezentujac
kluczowe dla przedmiotu umiej¢tnosci ze znaczng pomoca nauczyciela. Angazuje si¢ na
poziomie bycia w grupie bardziej biernego, jest uczestnikiem grupy projektowej

Na ocen¢ dobra — student potrafi samodzielnie zaprezentowac tre§ci zawarte w sylabusie oraz
jest aktywny w dyskusji i analizie, sporadycznie korzystajagc z pomocy nauczyciela, jest
aktywny w grupie , wspotpracuje

Na oceng¢ bardzo dobra- student w sposob kompletny 1 nie wymagajacy uzupetnien 1 w petni
samodzielnie prezentuje zawarte w sylabusie efekty uczenia, jest aktywny we wspolpracy i
wspottworzeniu efektow uczenia sie, wykazuje si¢ refleksyjnoscig, operatywnoscig wiedzy,
swiadomie dazy do rozwoju kompetencji.

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOS(’?I’ WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA NA
ODLEGLOSC

Przewiduje si¢ wykorzystanie platformy MS Teams




(data, podpis Koordynatora
odpowiedzialnego za zajecia)
(data, podpis Kierownika Zaktadu/
Kierownika Jednostki Miedzyinstytutowe;j)

Uwaga:
Karta opisu zajeé (sylabus) musi by¢ dostgpna dla studenta.



