Karta opisu zaje¢ - Sylabus

Panstwowa Akademia Nauk Stosowanych im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zajec: Cykl ksztalcenia rozpoczynajacy si¢ w roku akademickim
Polityka spoleczna 2023/2024

Nazwa kierunku studiow, poziom i profil ksztatcenia:
Prawo w biznesie i sektorze publicznym, studia pierwszego stopnia, profil praktyczny

Jezyk wyktadowy: polski Rodzaj zajec: zajecia ksztatcenia podstawowego
Rok studiow: 1 Semestr: |1
Koordynator zajgé

Liczba punktéw ECTS przypisana

zajeciom: 1 Imie, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:

Krzysztof Czubocha, doktor
krzysztof.czubocha@pwste.edu.pl

Jednostka organizacyjna: Wydziat Stosunkéw Miedzynarodowych

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad: Wyktad:

Cwiczenia: 15 Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajecia terenowe: Zajecia terenowe:
Praktyki zawodowe: Praktyki zawodowe:
Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: 15 RAZEM:

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe:

Brak

Cel (cele) ksztalcenia dla zajeé:

1. Rozumie¢ cele, zasady, modele polityki spoteczne;j.
2. Rozumie¢ specyfike poszczegolnych dziatow polityki spoteczne;j.
3. Rozumie¢ uwarunkowania funkcjonowanie polityki spotecznej w Polsce.

EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA
SIE OKRESLONYCH DLA KIERUNKU STUDIOW

Efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ w kategorii wiedza, umiejgtnosci oraz kompetencje spoteczne oraz metody weryfikacji
efektow uczenia si¢

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zaj¢é na kategorie wiedzy, umiejgtnoscei 1 kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowac wszystkich trzech kategorii i zaleza one od formy zajec.



mailto:krzysztof.czubocha@pwste.edu.pl

Symbol efektow uczenia si¢
okreslonego dla zajec*

Tres¢ efektu uczenia sie.

Po zakonczeniu zaj¢¢ i potwierdzeniu osiagnigcia efektow
uczenia sig¢, student w kategorii:

Odniesienie do efektow
uczenia si¢
okreslonych dla
kierunku studiow
(symbol efektow
uczenia si¢)

Wiedzy - zna i rozumie

Umiejetnosci - potrafi

PWBISP/PSU_01

Student potrafi dokona¢ oceny poszczegolnych modeli
polityki spotecznej

PwBIiSP/PSU_02 Student potrafi oceni¢ na podstawie danych empirycznych | K_UO01; K_U02;
efektywnos¢ poszczegolnych dziatdw polityki spotecznej | K_U04; K_UO5;
w skali ogoélnopolskiej, regionalnej i w panstwach K_U08; K_U14
cztonkowskich UE

PwBIiSP/PSU_03 Student potrafi zidentyfikowaé zagrozenia dla obecnego u02; K_U04;
modelu polityki spotecznej w Polsce i panstwach K_U05; K_U08;
cztonkowskich UE K_U11

Kompetencji spolecznych - jest gotow do

M/A/S/PSK_04 Student jest gotoéw do wiaczania si¢ w inicjatywy K_K02; K_K03;

spoteczne z zakresu spraw spotecznych. K_K04

UWAGA!

Zaleca sig, aby w zaleznos$ci od liczby godzin zajec, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 3-7, ale sg to

warto$ci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC I METOD OCENIANIA

Tresci programowe (uszczegdtowione, zaprezentowane z podzialem na poszczegélne formy zajeé, tj. wyktad, ¢wiczenia,
laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Metody
Metody dydaktyczne weryfikacji
- prowadzenia zajgé osiagnigcia
psrz)lr;rz(r)'rl];\r/\zs/ga Opis tresci programowych Forma zajgé umozliwiajace efektow
osiagniecie zatozonych uczenia sig¢
efektow uczenia si¢ * przypisanych
do zajec #
wyklad
¢wiczenia
TP-01 Analiza celdéw, instrumentow, Cwiczenia oparte na Praca koncowa
genezy i modeli polityki wykorzystaniu réznych na zadany
spoleczne;. zrodet wiedzy. Metody temat.
aktywizujace (np. praca w Zaliczenie
grupach, dyskusja). ustne
TP-02 Analiza efektywnosci Cwiczenia oparte na Praca koncowa
poszczegolnych dziatéw polityki wykorzystaniu roznych na zadany
spoleczne;. zrodet wiedzy. Metody temat.
aktywizujace (np. praca w Zaliczenie
grupach, dyskusja). ustne
TP-03 Demografia a polityka spolteczna. Cwiczenia oparte na Praca koncowa
Zabezpieczenie emerytalne. wykorzystaniu réznych na zadany
zrédet wiedzy. Metody temat.
aktywizujace (np. praca w Zaliczenie
grupach, dyskusja). ustne




TP-04 Opieka zdrowotna Cwiczenia oparte na Praca konhcowa
wykorzystaniu réznych na zadany
zrédet wiedzy. Metody temat.

aktywizujace (np. praca w Zaliczenie
grupach, dyskusja). ustne

TP-05 Polityka rodzinna Cwiczenia oparte na Praca koncowa
wykorzystaniu réznych na zadany
zrodet wiedzy. Metody temat.

aktywizujace (np. praca w Zaliczenie
grupach, dyskusja). ustne

TP-06 Edukacja i kapitat ludzki w Cwiczenia oparte na Praca koncowa

polityce spolecznej. Polityka wykorzystaniu roznych na zadany
spoteczna w sferze pracy. zrodet wiedzy. Metody temat.
aktywizujace (np. praca w Zaliczenie
grupach, dyskusja). ustne
TP-07 Ubostwo, patologie spoteczne i Cwiczenia oparte na Praca koficowa
pomoc spoleczna. wykorzystaniu réznych na zadany
zrodet wiedzy. Metody temat.
aktywizujace (np. praca w Zaliczenie
grupach, dyskusja). ustne
seminarium

Metody weryfikacji osiagniecia efektéw uczenia si¢ okreslonych dla zaje¢, powinny by¢ zréznicowane w zaleznosci od
kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnosci i kompetencje spoleczne.

Dla wyktadu:

* np. wyktad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réznych zrodet wiedzy
# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przykladowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dlazajec.

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa (powinna by¢ dostepna dla studenta w uczelnianej bibliotece):

1. Aniot W., Europejska polityka spoteczna: implikacje dla Polski, Oficyna Wydawnicza Aspra-JR,
Warszawa 2003.

2. Europejski model spoteczny: do§wiadczenia i przysztos¢, D.K. Rosati (red.), PWE, Warszawa 2009.

Podoski K., Turnowiecki W., Polityka spoteczna, Gdansk : Wydawnictwo Uniwersytetu Gdanskiego,
2003.

Polityka spoteczna : podr¢cznik akademicki, Grazyna Firlit-Fesnak, Matgorzata Szylko-Skoczny (red.),
Warszawa : Wydawnictwo Naukowe PWN, 2007

Polityka spoleczna w kryzysie, Mirostaw Ksigzopolski, Barbara Rysz-Kowalczyk, Cezary Zoledowski
(red.), Instytut Polityki Spotecznej Uniwersytetu Warszawskiego.- Warszawa : Oficyna Wydawnicza
Aspra-JR, 2009

Polityka spoteczna, Adam Kurzynowski (red.), Warszawa : Szkota Gltéwna Handlowa w Warszawie -
Oficyna Wydawnicza, 2006.




Literatura uzupelniajaca:

1. Bukowski M., Zatrudnienie w Polsce 2005, Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej, Warszawa 2005.

2. Golinowska S., Europejski model socjalny i otwarta koordynacja polityki spotecznej, Polityka Spoteczna
2002, nr 11-12.

3. Gospodarka oparta na wiedzy. Aspekty migdzynarodowe, Rosati D.K., (red.), Wyzsza Szkota Handlu i
Prawa im. R. Lazarskiego, Warszawa 2007.

4. Polityka spoteczna : teksty zrodlowe , wyboér. Ludmita Dziewiecka-Bokun, Katarzyna Zamorska,
Wroctaw : Wydawnictwo Uniwersytetu Wroctawskiego, 2003.

5. Spoteczny model zintegrowanej Europy: nowe wyzwania i perspektywy, J. Zarzeczny (red.), Wyd.
Uniwersytetu Wroctawskiego, Wroctaw 2007.

I1l. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci Liczba godzin *
Godziny zaj¢é (wedtug harmonogramu) z nauczycielem akademickim 15
lub inng osoba prowadzaca zajecia
Praca witasna studenta 15
SUMA GODZIN: 30
OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS) 1
Liczba punktow ECTS

Praca studenta wymagajaca Ogodtem:
SUMARYCZNA LICZBA bezposredniego kontaktu z 05
PUNKTOW ECTS nauczycielem akademickim lub inng 1 !
PRZYPISANYCH DO osobg prowadzaca zajecia
ZAJEC

Praca whasna studenta 0,5

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:

Praca wlasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzgledniajgc charakter praktyczny zajeé. Nalezy poda¢ symbolefektu
uczenia si¢, ktorego praca wiasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane w ramach pracy wlasne;j.

Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zajeé, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej literatury, (4)
napisanie raportu z zajeé, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.

1. Przygotowanie do zajec, czytanie wskazanej literatury, efekty uczenia si¢ 1-4, weryfikacja podczas zaliczenia
ustnego i sprawdzenia pracy koncowej

2. Przygotowanie do zaliczenia/egzaminu ustnego, efekty uczenia si¢ 1, 4, weryfikacja podczas zaliczenia/egzaminu
ustnego

3. Pisanie pracy koncowej, efekty uczenia si¢ 1-4, weryfikacja poprzez sprawdzenie pracy koncowe;j

KRYTERIA OCENIANIA

Ocena ksztattujaca:
Cwiczenia

Praca koncowa, waga 0,5
Zaliczenie ustne, waga 0,5

Ocena podsumowujaca:




Na ocene dostateczng student ma wiedze i potrafi

Na ocene dostateczng student posiada podstawowa wiedzg z zakresu podstaw polityki spotecznej
(geneza, cele, instrumenty, modele) oraz w ograniczonym zakresie analizuje zagadnienia
problemowe.

Na ocen¢ ponad dostateczng student ma wiedze i potrafi

Na ocene ponad dostateczng student posiada wiedz¢ wykraczajaca w nieznacznym stopniu poza
minimum z zakresu polityki spotecznej (geneza, cele, instrumenty, modele) oraz w ograniczonym
zakresie analizuje zagadnienia problemowe.

Na ocene¢ dobra student ma wiedze i potrafi

Na ocene dobrg student posiada poszerzong wiedze z zakresu podstaw polityki spotecznej (geneza,
cele, instrumenty, modele) oraz potrafi ustali¢ zwigzki przyczynowo-skutkowe pomiedzy zjawiskami.

Na ocen¢ ponad dobra student ma wiedze i potrafi

Na ocene ponad dobrg student zna w stopniu poglebionym (geneze, cele, instrumenty, modele)
polityki spotecznej oraz potrafi dokona¢ analiz polegajacych na interpretacji wynikow badan z
uwzglednieniem elementow predyktywnych.

Na ocene¢ bardzo dobrg student ma wiedze i potrafi

Na oceng bardzo dobrg student posiada bardzo dobrg wiedze z zakresu polityki spotecznej geneza,
cele, instrumenty, modele)oraz dogtebnie analizuje zagadnienia problemowe widzac zwigzki
przyczynowe pomigdzy zjawiskami a ich przyczynami z uwzglednieniem elementow predyktywnych.

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA NA
ODLEGLOSC

(data, podpis Koordynatora
odpowiedzialnego za zajecia)
(data, podpis Kierownika Zaktadu/
Kierownika Jednostki Miedzyinstytutowej)

Uwaga:
Karta opisu zajec (sylabus) musi byé dostepna dla studenta.




