Karta opisu zajec¢ - Sylabus

Panstwowa Akademia Nauk Stosowanych im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zaje¢: Socjologia medycyny | Cykl ksztatcenia rozpoczynajacy si¢ w roku akademickim: 2023/2024

Nazwa kierunku studiow, poziom i profil ksztalcenia: Ratownictwo medyczne, studia pierwszego stopnia, profil
praktyczny

Jezyk wyktadowy: Polski Rodzaj zaje¢: Nauki behawioralne i spoteczne

Rok studiow: | Semestr: |

Liczba punktow ECTS przypisana Koordynator zaje¢
zajeciom: 2 Imig, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:
Irena Brukwicka dr n. hum. irena.brukwicka@pwste.edu.pl

Jednostka organizacyjna: Wydzial Ochrony Zdrowia

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogodlna liczba godzin zaje¢¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad: 10 Wyktad:

Cwiczenia: 10 Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajecia terenowe: Zajecia terenowe:
Zpgd(géllg\i/ve: Praktyki zawodowe:
o 8- o ma forma k)
RAZEM: 50 RAZEM:

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe: brak
wymagania formalne: brak

Cel (cele) ksztalcenia dla zaje¢: Celem nauczania jest zdobycie wiedzy dotyczacej podstawowych pojec i
kategorii socjologii zdrowia i choroby, oraz socjologii medycyny; zapoznanie si¢ z socjologicznymi teoriami
zdrowia i choroby, w tym z teorig wieloprzyczynowos$ci choroby oraz akceptacji pojgcia choroby funkcjonalne;,
tzn. choroby bez uchwytnego tta organicznego. Celem jest ponadto poznanie zachowan zwigzanych ze zdrowiem i
chorobg jako waznego elementu wiedzy o spoteczenstwie. Celem jest ksztattowanie swiadomosci studentow w
zakresie humanizacji medycyny, §wiadomosci o wieloprzyczynowosci choroby i koniecznosci holistycznego
podejscia do pacjenta i jego problemdw zdrowotnych.

EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC I ICH ODNIESIENIE DO EF EKTOW UCZENIA
SIE OKRESLONYCH DLA KIERUNKU STUDIOW



mailto:irena.brukwicka@pwste.edu.pl

Efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ w kategorii wiedza, umiejgtnosci oraz kompetencje spoteczne oraz metody weryfikacji

efektow uczenia si¢
UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowac wszystkich trzech kategorii i zalezg one od formy zajec.

Odniesienie do

efektow
. uczenia si¢
Syﬁlcbz(f):lnieefeskitow Tres¢ efektu uczenia sie. okreslonych
¢ ¢ Po zakonczeniu zaj¢¢ i potwierdzeniu osiagnigcia efektow uczenia sie, student w dla kierunku
okreslonego dla > .,
Zajoc* kategorii: studiow
(symbol
efektow
uczenia sig)
Wiedzy - zna i rozumie
B.W1, wybrane teorie i metody modelowania rzeczywisto$ci z perspektywy K_W06
socjologii majace zastosowanie w ratownictwie medycznym.
B.WB8. psychospoteczne konsekwencje hospitalizacji i choroby przewlekle;. K_W06
B.W9. spoteczng rol¢ ratownika medycznego. K_W06
B.wW10. podstawowe socjologiczne i psychologiczne mechanizmy funkcjonowania | K \W06
czlowieka w zdrowiu i w chorobie.
B.W11. role rodziny w procesie leczenia. K_W06
Umiejetnosci - potrafi
K_U05
B.U15. ocenia¢ funkcjonowanie cztowieka w sytuacjach trudnych (stres, konflikt,
frustracja).
B.U19. okreslaé wzajemne relacje migdzy cztowiekiem a Srodowiskiem. K_U05
Kompetencji spolecznych - jest gotéw do
K05 dostrzegania i rozpoznawania wlasnych ograniczen, dokonywania K_KO02
' samooceny deficytow i potrzeb edukacyjnych
UWAGA!

Zaleca si¢, aby w zaleznoSci od liczby godzin zajec, liczba efektow uczenia si¢ zawierala si¢ w przedziale: 3-7, ale sg to wartosci

umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC I METOD OCENIANIA

Treséci programowe (uszczegblowione, zaprezentowane z podzialem na poszczegdlne formy zajec, tj. wyktad, ¢wiczenia,

laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Metody
Metody dydaktyczne weryfikacji
Symbol tresci . - . P rowa<‘iz'en.1a.zaje;c osiagmela
Opis tresci programowych Forma zaj¢é umozliwiajace efektow
programowych Lo . o
osiggniecie zatozonych uczenia si¢
efektow uczenia si¢ * przypisanych
do zajec #
wyklad
Socjologia jako nauka o zaliczenie
zachowaniu. Genez fik . isemne —
achowaniu. Geneza, specyfika, wyklad podajacy. pisemne
TP-01 funkcje. Wyktad i X testowe
Zawdd ratownika medycznego — wyklad problemowy
analiza socjologiczna.




Spoteczno-kulturowe zaliczenie
uwarunkowania zdrowia, choroby i pisemne —
zachowan zdrowotnych. Wplyw wyklad podajacy testowe
TP-02 nier6wnosci spolecznych (wiek, Wyktad ’
pte¢, wyksztalcenie, status wyktad problemowy
socjoekonomiczny) na stan
zdrowia.
Psychospoteczne konsekwencje Wyktad wyktad podajacy, zaliczenie
TP-03 hospitalizacji, choroby przewlektej wyklad problemowy pisemne —
i niepetnosprawnosci. testowe
Zbiorowosci 1 grupy spoteczne. Wyktad wyktad podajacy, zaliczenie
TP-04 Rodzina jako grL.Jpa i instytucja wyklad problemowy F|ster\rl1vne -
spoteczna. Rodzina a problemy estowe
zdrowia i choroby
Smier¢ jako zjawisko spoteczne. Wyktad wyktad podajacy, zaliczenie
TP-05 wyktad problemowy pisemne —
testowe
éwiczenia
Cztowiek w spoteczenstwie. ¢wiczenia zaliczenie
P01 Wptyw srodowiska spotecznego na dyskusja ustne —
i ksztaltowanie osobowosci, postaw prezentacja
i potrzeb cztowieka.
Socjologia ciata. Ciato i medycyna. ¢wiczenia dyskusja zaliczenie
TP-02 Ciato w kulturze konsumpcyjne;. ustne —
prezentacja
Stres a zdrowie. Stres makro i ¢wiczenia dyskusja zaliczenie
mikrospoleczny. Zdrowotne ustne —
TP-03 konsekwencje stresu. Radzenie prezentacja
sobie. Stres w pracy ratownika
medycznego.
Socjologiczne aspekty starosci, ¢wiczenia dyskusja zaliczenie
TP-04 umierania i $mierci. ustne —
prezentacja
Relacje personel medyczny - ¢éwiczenia dyskusja zaliczenie
TP-05 pacjent. Proces komunikacji i ustne —
interakcji. prezentacja
samoksztalcenie
Religie na $wiecie odrebnosci . zaliczenie
TP-11 kl{[“U rO_VI\</e w l:jonteksme pracy Sari?é{rsgﬁéﬁzme samoksztatcenie | pisemne —
ratownika meaycznego testowe
Samobojstwa — rola ratownika samoksztatcenie | samoksztalcenie zaliczenie
TP-12 medycznego kierowane pisemne —
testowe

Metody weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla zaje¢é, powinny by¢ zréznicowane w zaleznosci od
kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnosci i kompetencje spoleczne.

Dla wyktadu:

* np. wyktad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu roznych zrédet wiedzy
# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla zajec.




ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa (powinna by¢ dost¢pna dla studenta w uczelnianej bibliotece):
1. A. Giddens: Socjologia. PWN, Warszawa 2017.

2. Ostrowska A. Socjologia medycyny (2009). Podejmowane problemy, kategorie analizy, Wyd. IFiS PAN,
Warszawa.

3. Ostrowska A., Skrzypek M. (red.), (2015), Socjologia medycyny w Polsce z perspektywy potwiecza: nurty
badawcze, najwazniejsze osiggni¢cia, perspektywy rozwoju. Wydawnictwo IFiS PAN, Warszawa 2015, ss. 422
4. Piatkowski W. (red.). Zdrowie i choroba w badaniach socjologicznych prowadzonych na Uniwersytecie
Medycznym w Lublinie 1995-2013. Lublin: Uniwersytet Medyczny w Lublinie, 2013; ss. 214.

Literatura uzupelniajaca:
1. Majchrowska A.(red.): Wybrane elementy socjologii. Wyd. Czelej, Lublin 2003.
2. Marody M. (red): Wymiary zycia spotecznego. PWN Warszawa 2004.

3. Synowiec-Pitat M., Laska-Formejster (red.), Spoteczne konteksty chorob przewlektych. Wybrane
zagadnienia, £.6dZ: Wyd. Uniwersytetu Lodzkiego, 2013; ss. 223.

4. Tobiasz-Adamaczyk B.: (2000), Wybrane elementy socjologii zdrowia. Wyd. UJ, Krakéw.

I1l. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci Liczba godzin *
Godziny zaje¢ (wedtug harmonogramu) z nauczycielem 20
akademickim lub inng osoba prowadzacg zajecia
Praca wlasna studenta 30
SUMA GODZIN: 50

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)

Liczba punktow ECTS
SUMARYCZNA Praca studenta wymagajaca Ogotem: 2
LICZBA bezposredniego kontaktu z 1
PUNKTOW ECTS nauczycielem akademickim lub
PRZYPISANYCH inng osoba prowadzacy zajgcia
DO ZAJEC Praca wlasna studenta 1

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:

Praca wlasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzglgdniajac charakter praktyczny zaje¢. Nalezy poda¢ symbol efektu
uczenia sig¢, ktorego praca wtasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane w ramach pracy wiasnej.

Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zaje¢, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej literatury, (4)
napisanie raportu z zaje¢, (5) przygotowanie do egzaminu, (6) opracowanie projektu.




Forma aktywnosci Metody weryfikacji
. studenta Symbol efektu uczenia sig, ktorego efektow uczenia si¢
Forma zajec¢
w ramach pracy praca wiasna dotyczy stosowane w ramach pracy
wlasnej wlasnej
- czytanie wskazanej
Wyklad literatury, B.wW1. B.W8. B.W9. B.wW10. - egzamin pisemny —
- przygotowanie do B.W11. B.U15. B.U19. K.05 test
egzaminu
- czytanie wskazanej
Cwiczenia literatury, _ B.wW1. B.W8. B.W9. B.wW10. - zaliczen_ie ustne —
- przygotowanie do B.W11. B.U15. B.U19. K.05 prezentacja
egzaminu
- czytanie wskazanej
Samoksztalcenie !Itperrza;;géwanie B.W1. B.W8. B.W9. B.W10. - zaliczenie pisemne
: . B.W11. B.U15. B.U19. K.05
pisemnej pracy
zaliczeniowej

KRYTERIA OCENIANIA

Ocena ksztattujaca:

1. Forma i warunki zaliczenia wykladow:
1) Obecnos¢ na wyktadach zgodna z regulaminem studiow.
2) Zaliczenie w semestrze | w sesji zimowej - test jednokrotnego wyboru sktadajacy si¢ z 40 pytan

3) Uzyskanie z zaliczenia pisemnego oceny pozytywnej — co najmniej dostatecznej




Ocena podsumowujaca:
Forma i warunki zaliczenia wyktadow:
1) Uzyskanie z egzaminu pisemnego oceny pozytywnej — co najmniej dostatecznej.

2) Egzamin w semestrze | w sesji zimowej — test jednokrotnego wyboru, zawierajacy 40 pytan. Czas
rozwiagzywania testu 40 minut. Za kazda poprawna odpowiedz student uzyska 1 punkt,

a za nieprawidlowa odpowiedz 0 punktow.

Warunkiem otrzymania zaliczenia jest uzyskanie oceny pozytywnej — co najmniej dostatecznej (min. 60% punktéw
poprawnych odpowiedzi) z egzaminu. Uzyskanie oceny niedostatecznej z egzaminu, skutkuje niezaliczeniem zaj¢c,
wowczas student ma prawo do egzaminu w drugim terminie.

Skala ocen:

Max.40 pkt.:

Bardzo dobry (5,0) — 36-40 pkt.

Plus dobry (4,5) — 31-35 pkt.

Dobry (4,0) — 26-30 pkt.

Plus dostateczny (3,5) — 21-25 pkt.
Dostateczny (3,0) — 20-24 pkt.
Niedostateczny (2,0) ponizej 20 pkt.
2. Forma i warunki zaliczenia ¢wiczen:

Przygotowanie projektu zespolowego (prezentacji), realizacja zadan dydaktycznych, rozwiazywanie zadan
problemowych, obserwacje i ocena umiej¢tnosci oraz postaw studenta, aktywnos$¢ w dyskusji, zadania
wykonywane w grupie, zarowno w trakcie zaje¢ z nauczycielem akademickim, jak i w trakcie czasu
przeznaczonego na prac¢ wilasna studenta.

Prezentacja powinna mie¢ minimum 50 slajdow, okreslony cel prezentacji, plan, wnioski i podsumowanie, Powinna
by¢ przedstawiona samodzielnie tylko ze wspomaganiem si¢ tresciami z prezentacji ( nie przeczytana). Temat
powinien by¢ wyczerpany, a wnioski podane w formie do zapisania przez reszte grupy.

3. Forma i warunki zaliczenia samoksztalcenia kierowanego:
1) Zaliczenie na ocen¢ w semestrze I przed sesja egzaminacyjna.

2) Warunkiem otrzymania zaliczenia jest uzyskanie oceny pozytywnej — co najmniej dostatecznej (min.
60% punktow poprawnych odpowiedzi) z testu jednokrotnego wyboru, sktadajacego si¢ z pytan obejmujacych
tresci programowe z zakresu samoksztatcenia.

3) Skala ocen:

Max.30 pkt.

Bardzo dobry (5,0) — 28-30 pkt.

Plus dobry (4,5) — 26-27 pkt.

Dobry (4,0) — 23-25 pkt.

Plus dostateczny (3,5) — 21-22 pkt.

Dostateczny (3,0) — 18-20 pkt.

Niedostateczny (2,0) ponizej 18 pkt.

W sytuacji gdy student z testu otrzyma oceng niedostateczng w pierwszym terminie, ma prawo do zaliczenia

na ocen¢ w drugim terminie (w czasie sesji podstawowe;j).

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA NA
ODLEGLOSC

Mozliwe jest prowadzenie wykladow z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ w trybie
synchronicznym przy uzyciu aplikacji Microsoft Teams. Zgodnie ze standardem ksztalcenia liczba punktow ECTS,
jaka moze by¢ uzyskana w ramach ksztatcenia na odleglos¢, nie moze by¢ wigksza niz 10% liczby punktow ECTS

koniecznej do ukonczenia studiow.

(data, podpis Koordynatora
odpowiedzialnego za zajecia)




(data, podpis Kierownika Zaktadu/
Kierownika Jednostki Migdzyinstytutowej)

Uwaga:
Karta opisu zajeé (sylabus) musi by¢ dostgpna dla studenta.



