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. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zajec:

Ekonomia i zarzadzanie w ochronie

zdrowia

Cykl ksztatcenia rozpoczynajacy si¢ w roku akademickim
2023/2024

Nazwa kierunku studiow, poziom i profil ksztatcenia:

Ratownictwo medyczne, studia pierwszego stopnia, profil praktyczny

Jezyk wyktadowy: polski

Rodzaj zaje¢: nauki behawioralne i spoleczne

Rok studiow: |

Semestr: 11

Liczba punktéw ECTS przypisana

zajgciom: 2

Koordynator zajeé

Imig, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail
Rafal Kijanka, magister

rafal.kijanka@pwste.edu.pl

Jednostka organizacyjna: Wydzial Ochrony Zdrowia

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad: 10 Wyktad:
Cwiczenia: 10 Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:
Projekt: Projekt:
Zajgcia praktyczne: sfzili:)i/izne:
Seminarium: Seminarium:
Zajecia terenowe: tzea:zlcoi\?ve:
Praktyki zawodowe: zpa:\?\l/(czgi/ve:
Inna forma (jaka): 30 Inna forma
Samoksztatcenie kierowane (jaka):
RAZEM: 50 RAZEM:

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe:

1) wiedza — zna podstawowa terminologie z zakresu zarzadzania w ochronie zdrowia i ekonomii.
2) umiejetno$ci — potrafi w podstawowym stopniu wyszukiwaé, analizowaé, oceniaé, selekcjonowaé
i uzytkowaé informacje z wykorzystaniem réznych Zrodet.




Cel (cele) ksztalcenia dla zaje¢:
1. Zapoznanie stuchaczy z mechanizmami finansowania wybranych elementéw systemu ochrony zdrowia.
2. Dostarczenie wiedzy na temat procesu zarzadzania.

3. Przedstawienie charakterystyki menadzera w kontekscie zarzadzania zasobami ludzkimi.

EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA
SIE OKRESLONYCH DLA KIERUNKU STUDIOW

Efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ w kategorii wiedza, umiej¢tnosci oraz kompetencje spoleczne oraz metody weryfikacji
efektow uczenia si¢

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zaj¢¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowac wszystkich trzech kategorii i zaleza one od formy zajec.

Odniesienie do

efektow uczenia si¢

Tres¢ efektu uczenia sig. kresl h dl
Symbol efektow uczenia si¢ ¥ ores om0

okreslonego dla zajeé* Po zakonczeniu zajeé i potwierdzeniu osiagniccia efektow uczenia | kierunku studiow

sie, student w kategorii: (symbol efektow
uczenia sig)

Wiedzy - zna i rozumie

B.W16. zasady zarzadzania podmiotami systemu ochrony zdrowia. K_W02

strukture i organizacj¢ systemu Panstwowe Ratownictwo

B.W25. K W03
Medyczne. _

B.W2S. Podstawow.e zagadme.nla dotyc_zqce ekonomlkl_ zdrowia K W02
i zarzadzania finansami w Systemie ochrony zdrowia. -

B.W33. podstawowe zagadnienia z zakresu ergonomii, w tym K W02

zasady ergonomicznej organizacji pracy.

podstawowe regulacje dotyczace organizacji i finansowania
B.W39. systemu  ochrony  zdrowia oraz = powszechnego K_W02
ubezpieczenia zdrowotnego.

zasady zarzadzania jako$cia oraz metody zapewnienia

B.w41. L
jakosci.

K_W02

Umiejetnosci - potrafi

rozpoznawa¢  sytuacje, ktore wymagaja konsultacji
B.U2. Z przedstawicielem innego zawodu medycznego lub K_U04
koordynatorem medycznym

ocenia¢ narazenie na substancje szkodliwe w $rodowisku

B.U17. S , . . K_U02
cztowieka i stosowa¢ zasady monitoringu ergonomicznego. -
Kompetencji spolecznych - jest gotéw do
KE. dostrzegania 1 rozpoznawania wlasnych ograniczen, K_KO5

dokonywania samooceny deficytow i potrzeb edukacyjnych

UWAGA!
Zaleca sig, aby w zaleznosci od liczby godzin zajec, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 3-7, ale sg to
warto$ci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC I METOD OCENIANIA




Tresci programowe (uszczegétowione, zaprezentowane z podzialem na poszczegodlne formy zajec, tj. wyklad, ¢wiczenia,
laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Metody dydaktyczne Metody
prowadzenia zajgé weryfikacji
Symbol trefci Opis tresci programowych Forma zajeé umO,ZhW,IaJ?'CG O,s 1qgn1@c1z.1 .
programowych osiggnigcie efektow uczenia si¢
zatozonych efektow przypisanych do
uczenia sig * zajet #
Wyklad
Organizacja, funkcjonowanie i
finansowanie systemu ochrony Wyktad Jaliczenie
TP-01 zdrowia w Polsce oraz systemu Wyktad problemowy isemne
Panstwowe Ratownictwo dyskusja P
Medyczne.
(F;odstawowzla( zagad.T( |.en (lia o Wyklad ! _
t zaliczenie
TP-02 (0] YCZQCG.C onomi l.Z rowiai ) Wykiad prOblemOWy !
zarzgdzania finansami w systemie . pisemne
ochrony zdrowia. dyskusja
Kontraktowanie ushug Wyktad Laliczenie
TP-03 zdrowotnych w Polsce. Koszyk Wyktad problemowy isemne
$wiadczen gwarantowanych dyskusja P
Jako$¢ i1 zarzadzanie jako$ciag w Wyklad saliczenie
TP-04 ochronie zdrowia. Akredytacja w Wyktad problemowy isemne
ochronie zdrowia. dyskusja P
Zasad N N Wyktad liczeni
asady ergonomicznej organizacji zaliczenie
TP-05 yerg ] organizacy Wyktad problemowy )
pracy. . pisemne
dyskusja
Cwiczenia
) ) obserwacja
¢wiczenia oparte odczas zaieé
TP-01 Modele i zrodta finansowania Cwiczenia na p - _JQ K
- .- R WICZ .
opieki zdrowotnej w Polsce. wykorzystaniu za_llczeme
wiedzy pisemne
) ) obserwacja
¢wiczenia oparte odczas zaiet
Projektowanie ergonomicznego o\ . na podcz Jec,
TP-02 . Cwiczenia . zaliczenie
stanowiska pracy. wykorzystaniu )
wiedzy pisemne
o ) obserwacja
Narodowy Fundusz Zdrowia — cwiczenia oparte podczas zaje¢,
TP-03 rola i funkcje na rynku ustug Cwiczenia \r/]\?ykorzystaniu za_liczenie
medycznych. wiedzy pisemne




. obserwacja
Sposoby monitorowania i oceny leCZ@ma oparte | 1 dezas zajec,
TP-04 jakosci opieki zdrowotnej. Cwiczenia V\?ykorzystaniu zaliczenie
Badanie satysfakcji pacjentow. wiedzy pisemne
. obserwacja
Podstawy zarzadzania zaktadem (r:]W1czen1a oparte podczas zajec,
TP-05 opieki zdrowotnej oraz zasobami Cwiczenia V\?ykorzystaniu zaliczenie
ludzkimi w organizacji. wiedzy pisemne
Samoksztalcenie
Organizacja, funkcjonowanie i
finansowanie systemu ochrony Samoksztalceni Prezentacja/praca
TP-06 zdrowia w Polsce oraz systemu Samoksztalcenie | Samoksztaicenie isemna
. ) kierowane P
Panstwowe Ratownictwo
Medyczne.

Metody weryfikacji osiagniecia efektéw uczenia si¢ okreslonych dla zajeé, powinny byé¢ zréznicowane w zaleznos$ci od
kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetno$ci i kompetencje spoleczne.

Dla wyktadu:
* np. wyktad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réznych zrodet wiedzy
# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzgcych weryfikacji osiggniecia efektow uczenia si¢ okre$lonych dla zajec.

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa (powinna by¢ dostepna dla studenta w uczelnianej bibliotece):
1. Begg D., Fischer S., Dornbusch R.: Mikroekonomia, PWE, Warszawa, 2014.
2. Dobska M.: Zarzadzanie podmiotem leczniczym, PZWL, Warszawa 2018 (IBUK Libra).

Literatura uzupehiajaca:

Mankiw N. G, Taylor M. P: Mikroekonomia, PWE, Warszawa, 2022.

Varian H.R.: Mikroekonomia. Kurs $redni. Ujgcie nowoczesne, PWN, Warszawa 1999.
Griffin R. W.: Podstawy zarzadzania organizacjami, PWN, Warszawa 2017.

Stoner J. A. F., Wankel C. H.: Kierowanie, PWE, Warszawa 2001.

Robbins S. P., DeCenzo D. A.: Podstawy zarzadzania, PWE, Warszawa 2002.
Wieczorek S.: Ergonomia, Tarbonus, Krakow 2014.

Noe g koo

P. Lenio,: Publicznoprawne zrddta finansowania ochrony zdrowia, Wolters Kluwer, Warszawa 2018

I11. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci Liczba godzin *

Godziny zaje¢ (wedtug harmonogramu) z nauczycielem akademickim lub inng
osobg prowadzacg zajg¢cia

30

Praca wlasna studenta 30

SUMA GODZIN: 60




OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)

Liczba punktow ECTS
Praca studenta wymagajaca
b Sredniego kontakt iel
SuU MAR,YCZNA LICZBA Ezgosr.e 1:{legl()b(.)n aKtu anauCZyC;e cm 1
PUNKTOW ECTS a .a e.:mlc im lub inng osoba prowadzaca Ogotem: 2
PRZYPISANYCH DO ZAJEC | Zajecia
Praca wilasna studenta 1

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:

Praca wlasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzgledniajac charakter praktyczny zaje¢. Nalezy poda¢ symbol efektu
uczenia si¢, ktorego praca wlasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane w ramach pracy wlasne;j.

Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zajec, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej literatury,
(4) napisanie raportu z zaj¢c, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.

Praca wlasna studenta

Lp. | Forma pracy wilasnej studenta Efekty uczenia si¢ Weryfikacja:
] ) . Obserwacja w trakcie zajec,
1 | Przygotowanie do zajec, B.U17.; B.U2. . .
Zaliczenie pisemne,
, | Caytanie wskazanej .Iitera?tury,, B.UL7.: B.U2, Obs.erwa.cja W trakcie zajgc,
samodzielne poszukiwanie zrodet Zaliczenie pisemne,
B.W16.; B.W25,;
3 | Przygotowanie do zaliczenia B.wW28.; B.W33,; Test jednokrotnego wyboru
B.W39.; B.wA4l.

KRYTERIA OCENIANIA

Ocena ksztattujaca:
1. Forma i warunki zaliczenia ¢wiczen:
- przygotowanie do zaje¢, aktywno$¢ podczas dyskusji




Ocena podsumowujaca:
I. Forma i warunki zaliczenia wyktadow:
1) Zaliczenie pisemne na ocen¢ w semestrze II przed sesja egzaminacyjna
2) Uzyskanie z zaliczenia pisemnego oceny pozytywnej, co najmniej dostatecznej (min. 50% poprawnych
odpowiedzi).
Skala ocen:
Bardzo dobry (5,0) — 19-20 pkt
Plus dobry (4,5) — 17-18 pkt
Dobry (4,0) — 15 -16 pkt
Plus dostateczny (3,5) — 13-14 pkt
Dostateczny (3,0) — 10-12 pkt
Niedostateczny (2,0) — ponizej 10 punktow
W sytuacji, gdy student z zaliczenia otrzyma ocen¢ niedostateczng w pierwszym terminie, ma prawo
do zaliczenia na ocen¢ w drugim terminie (w czasie sesji podstawowej).

II. Forma i warunki zaliczenia ¢wiczen:
1) Zaliczenie pisemne na oceng w semestrze |l przed sesja egzaminacyjna — praca zaliczeniowe
2) Uzyskanie z zaliczenia pisemnego oceny pozytywnej, co najmniej dostatecznej (min. 50% poprawnych
odpowiedzi).
Kryteria oceny testu: Max.10 pkt.
Bardzo dobry (5,0) — 10 pkt.
Dobry plus (4,5) — 9 pkt.
Dobry (4,0) — 8 pkt.
Dostateczny plus (3,5) — 7 pkt.
Dostateczny (3,0) — 6 -5 pkt.
Niedostateczny (2,0) ponizej 5 pkt.
W sytuacji, gdy student z zaliczenia otrzyma ocen¢ niedostateczng w pierwszym terminie, ma prawo do
zaliczenia na oceng w drugim terminie (w czasie sesji podstawowej).

III. Forma i warunki zaliczenia samoksztalcenia:
Forma pisemna/prezentacja na okreslony temat.

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA NA
ODLEGLOSC

Brak mozliwos$ci prowadzenia zaj¢¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegltosé.

(data, podpis Kierownika Zaktadu/ (data, podpis Koordynatora
Kierownika Jednostki Migdzywydziatowe;j) odpowiedzialnego za zajecia)







