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. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zajec:
D57 Zespol ratownictwa

medycznego — praktyka wakacyjna

Cykl ksztatcenia rozpoczynajacy si¢ w roku akademickim
2023/2024

Nazwa kierunku studiow, poziom i profil ksztatcenia:

Ratownictwo medyczne, studia pierwszego stopnia, profil praktyczny

Jezyk wyktadowy: polski

Rodzaj zajec: praktyki zawodowe

Rok studiow: 11

Semestr: 4

Liczba punktéw ECTS przypisana

zajgciom: 6

Koordynator zajeé

Imie, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail
Rafat Kijanka, mgr

rafal.kijanka@pansjar.edu.pl

Jednostka organizacyjna: Wydzial Ochrony Zdrowia

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad: Wyktad:
Cwiczenia: Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:
Projekt: Projekt:
. Zajecia
Z raktyczne:
ajqeia pratycz praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Jaieci
Zajecia terenowe: Aecia
terenowe:
. Praktyki
Praktyki zawodowe: 168 Y
zawodowe:
) Inna forma
Inna forma (jaka): .
(jaka) (jaka):
RAZEM: 168 RAZEM:

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe:

Student posiada wiedze¢ z zakresu anatomii, fizjologii, farmakologii, chordb wewnetrznych, pediatrii, chirurgii,
procedur ratunkowych przedszpitalnych ,podstawowych zabiegdéw medycznych oraz posiada wiedze o zasadach
i technikach postepowania przy wykonywaniu czynno$ci ratunkowych




Cel (cele) ksztalcenia dla zaje¢:

Student ma opanowana wiedz¢ na temat; sposobow podejmowania podstawowych czynno$ci ratunkowych,
podstawowych zabiegdw resuscytacyjnych, potrafi sprawowac opieke nad pacjentem transportowanym przez
zespot ratunkowy i okazuje empati¢ w relacjach z pacjentem

EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA
SIE OKRESLONYCH DLA KIERUNKU STUDIOW

Efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ w kategorii wiedza, umiej¢tnosci oraz kompetencje spoleczne oraz metody weryfikacji
efektow uczenia si¢

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zaj¢¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosci 1 kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowac wszystkich trzech kategorii i zaleza one od formy zajec.

QOdniesienie do

o Tre$¢ efektu uczenia sig. efektow uczenia sig
Symbol efektow uczenia si¢ . ) L . . . i . okre$lonych dla
okreslonego dla zajeé* Po zakonczeniu zajg¢ i potwierdzeniu osiagnigcia efektow uczenia

. . kierunku studiow
si¢, student w kategorii:

(symbol efektow
uczenia si¢)

Umiejetnosci - potrafi

oceniaé stan pacjenta w celu ustalenia sposobu postgpowania

C.U1. K_U02
ratunkowego -
przeprowadza¢ wywiad medyczny z pacjentem dorostym

C.U7. w zakresie niezbednym do podje¢cia medycznych czynnos$ci K_U02
ratunkowych
prowadzi¢  dokumentacje = medyczng w  zakresie

C.U1L9. wylfonywanych c.zynno_s'ci, w tym w przypadkltl ;gonu K_U02
pacjenta, urodzenia dziecka martwego i odstgpienia od
medycznych czynnosci ratunkowych

C.U%s. 1denty.ﬁ1_<owac 1_1a n_ne]_scu z@arzenla sytuacj¢ narazenia na K U0L
czynniki szkodliwe i niebezpieczne -

C.U2s. @onltorowac stan pacjenta podczas czynnosci medycznych K U02
i transportowych -

C.u29. stosowac leczenie przeciwbolowe K_U02
ocenia¢ wskazania do transportu pacjenta do osrodka

C.U3S5. toksykologicznego,  hiperbarycznego,  replantacyjnego K_U04

i kardiologii inwazyjnej oraz centrum leczenia oparzen,
centrum urazowego lub centrum urazowego dla dzieci

dziata¢ zespolowo, udzielajac pomocy w trudnych
C.U59. warunkach terenowych w dzien i w nocy oraz w warunkach K_U04
znacznego obcigzenia fizycznego i psychicznego

K_U02
C.U60. zaopatrywac krwawienie zewngtrzne
K_U06
C.U61. tfaﬂsportowaf: paCJerllta.w Warynkach przedszpitalnych, K U02
wewnatrzszpitalnych 1 migdzyszpitalnych _
C.U62. identyfikowa¢ btedy i zaniedbania w praktyce ratownika K_U07

medycznego




identyfikowa¢ wskazania do transportu do centrum
urazowego lub centrum urazowego dla dzieci i zgtaszaé

C.U64. obecno$¢ kryteriow kwalifikacji kierownikowi zespotu K_U02
urazowego lub  kierownikowi zespotu  urazowego
dziecigcego
C.U66. dostosowywac¢ postgpowanie ratunkowe do stanu pacjenta K U02
Kompetencji spolecznych - jest gotéw do
K2, fiostr.zegama czynnikdw wplywajacych na reakcje wlasne K K02
i pacjenta -
samodzielnego wykonywania zawodu zgodnie z zasadami
K3, fet}fk1 f)golge] i zawodowe{ . oraz hohstycz.nego K KO3
i zindywidualizowanego podejscia do pacjenta, -
uwzgledniajacego poszanowanie jego praw.
dostrzegania 1 rozpoznawania wlasnych ograniczen,
K5. . . . K_KO05
dokonywania samooceny deficytow i potrzeb edukacyjnych -
K6. kierowania si¢ dobrem pacjenta K_KO06

UWAGA!

Zaleca sig¢, aby w zaleznosci od liczby godzin zaje¢, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 3-7, ale sa to

warto$ci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC I METOD OCENIANIA

Tresci programowe (uszczegdtowione, zaprezentowane z podziatem na poszczegolne formy zajeé, tj. wyktad, ¢wiczenia,

laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Metody dydaktyczne Metody
prowadzenia zajgé weryfikacji
Symbol tresci . L. ., umozliwiajace osiagniecia
przgramowych Opis tresci programowych Forma zajec osiqgniqiiqe efektc’)vj ic;enia si¢
zalozonych efektow przypisanych do
uczenia si¢ * zajet #
Praktyki
zawodowe
Zespot ratownictwa medycznego
— organizacja i wspotpraca z
innymi jednostkami PRM i ksztatcenie
jednostkami wspotpracujgcymi z umiejetnosci
systemem PRM, wyposazenie, ZaWOdO,WyCh zaliczenie
‘ ) ) w bezposrednim . .
za§ady pezpl.eczenstwa sanitarno- Praktyki kontakcie umiejetnosci
TP-01 epidemiologicznego oraz Jawodowe Z pacjentem praktycznych
profilaktyki chorob zakaznych i pod nadzorem i kompetencji
niezakaznych. Dokumentacja opiekuna praktyki spotecznych
medyczna — rodzaje, zasady zawodowej,
prowadzenia, ochrona danych praca w grupie,
osobowych. Karta MCR, karta
wyjazdowa.




ksztalcenie

umiejetnosci
zawodquch zaliczenie
w bezposrednim i etnodci
. . . H mie
P02 Farmakoterapia, leczenie Praktyki kontakcie uraktjizn "
przeciwbolowe w ZRM. zawodowe Z pacjentem p yezny ..
pod nadzorem i kompetencji
opiekuna praktyki spotecznych
zawodowej,
praca w grupie,
ksztatcenie
o umiejetnosci
Postgpowanie diagnostyczno- zawodowych Jaliczenie
terapeutyczne w przypadku w bezposrednim umieietnose
TP-03 obrazen: czaszkowo-méozgowych, Praktyki kont_ak0|e raktjizn ch
klatki piersiowej, jamy brzusznej, zawodowe Z pacjentem praxtycznych
Ko . . pod nadzorem i kompetencji
onczyn, kregostupa i rdzenia . .
. edni opiekuna praktyki spotecznych
egowego oraz miednicy. zawodowej,
praca w grupie,
ksztalcenie
umiejetnoscei
zawodgwych zaliczenie
Postgpowanie na miejscu W bezposre_dmm umiejetnoscei
) ) Praktyki kontakcie
TP-04 zdarzenia z pacjentem urazowym. Z pacjentem praktycznych
. zawodowe . ..
Badanie urazowe ITLS. pod nadzorem i kompetencji
opiekuna praktyki spolecznych
zawodowej,
praca w grupie,
ksztatcenie
umiejetnosci
zawodquch zaliczenie
w bezposrednim .. ..
TP-05 | BLS/AED, ALS, EPALS w ZRM Praktykd kontakeie umli?qmoscﬁl
) P W ' zawodowe Z pacjentem praitycznych
pod nadzorem i kompetencji
opiekuna praktyki spotecznych
zawodowej,
praca w grupie,
ksztalcenie
umiejetnosci
. .. zawodgwych zaliczenie
Postgpowanie na miejscu w bezposrednim umieietnogei
TP.06 zdarzenia z pacjentem Praktyki kontakcie raktjizn "
nieurazowym. Badanie zawodowe Z é)aqgntem ipkomy ete)rqc'i
podmiotowe i przedmiotowe. pod nadzorem P !
opiekuna praktyki spotecznych
zawodowej,

praca w grupie,




ksztalcenie

Identyfikowanie na miejscu umiejetnosei
zdarzenia sytuacji narazenia na zawodowych zaliczenie
czynniki szkodliwe i w bezpoére_dmm umicjetnosci
TP-07 niebezpieczne. Postgpowanie w Praktyki kaoar::iﬁ:eem praktycznych
przypadku wyjazdu do paCJen.ta z zawodowe pod nadzorem i kompetencji
COVID-19 lub w kwarantannie. opiekuna praktyki spotecznych
Postugiwanie si¢ srodkami zawodowej,
ochrony osobistej. praca w grupie,
ksztalcenie
Przygotowanie pacjenta do umiejetnosei
transportu. Transportowanie zawodowych zaliczenie
pacjenta w warunkach w bEZPOéIEe_dmm umiejetnoscei
rzedszpitalnych, Praktyki ontakcie
TP-08 P tp 3: Inveh i 7aW0 d)c:we z pacjentem .praktycznych'
w§wnq rzs.zpl alnych i pod nadzorem i kompetencji
migdzyszpitalnych. opiekuna praktyki |  spolecznych
Monitorowanie pacjenta podczas zawodowej,
transportu. praca w grupie,
ksztatcenie
umiejetnoscei
Wspolpraca z innymi jednostkami zawodowych zaliczenie
PRM i jednostkami w bezpoére_dnim umiejetnosci
TP-09 wspolpracujacymi z systemem Praktyki Zl;c;rgaelﬁﬁéem praktycznych
PRM. Wspodtpraca z zawodowe pod nadzorem i kompetencji
dyspozytorem medycznym, SOR, opiekuna praktyki spotecznych
CU. zawodowej,
praca w grupie,
ksztatcenie
Identyfikowanie na miejscu umiejetnosci
zdarzenia kryteriow kwalifikacji zawodowych zaliczenie
do centrum urazowego lub W bezposrednim umiejetnosci
TP-10 centrum urazowego dla dzieci, Praktyki zkpc;nctj?elﬁl(;é?n praktycznych
o_srodka toksykologlcznego,_ zawodowe pod nadzorem i kompetencji
hiperbarycznego, replantacyjnego opiekuna praktyki spotecznych

i kardiologii inwazyjnej oraz
centrum leczenia oparzen.

zawodowej,
praca w grupie,

Metody weryfikacji osiagnie¢cia efektéw uczenia si¢ okreslonych dla zaje¢é, powinny by¢ zréznicowane w zalezno$ci od
kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnosci i kompetencje spoleczne.

Dla wyktadu:

* np. wyklad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réznych zrédet wiedzy

# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla zajec.

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)




Literatura podstawowa (powinna by¢ dostepna dla studenta w uczelnianej bibliotece):

1.

Zespot urazowy w praktyce / redakcja naukowa Krzysztof Karwan, Przemystaw Gula, Malgorzata Rak.
Wydanie I. - Warszawa: PZWL, 2019

Pierwsza pomoc: podrecznik dla studentow / Mariusz Goniewicz. Wyd. 1, 5 dodr.). - Warszawa:
Wydawnictwo Lekarskie PZWL, 2016

Intensywna terapia i medycyna ratunkowa: wybrane zagadnienia / Wojciech Gaszynski. Wyd. 2 poprawione
- 1 dodruk - Warszawa: Wydawnictwo Lekarskie PZWL, 2017

Literatura uzupehiajaca:

1.

Leki w ratownictwie medycznym / redakcja naukowa Jacek Kleszezynski, Marcin Zawadzki. Wydanie 2 - 5
dodruk. - Warszawa: Wydawnictwo Lekarskie PZWL, 2019

Pielggniarstwo ratunkowe / red. nauk. Maria Kézka, Barbara Rumian, Marek Maslanka; [aut. Leszek Brongel
et al.]. Warszawa: Wydawnictwo Lekarskie PZWL, 2013

Intensywna terapia i wybrane zagadnienia medycyny ratunkowej: repetytorium / Wojciech Gaszynski.
Warszawa: Wydawnictwo Lekarskie PZWL, 2010

I11. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci Liczba godzin *
Godziny zaje¢ (wedtug harmonogramu) z nauczycielem akademickim lub inng 168
osobg prowadzacg zajgcia
Praca wiasna studenta 12
SUMA GODZIN: 180
OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)
Liczba punktéw ECTS

Praca studenta wymagajaca
SUMARYCZNA LICZBA bezposredniego kontaktu z nauczycielem 56
PUNKTOW ECTS akademickim lub inng osoba prowadzaca Ogélem: 6 '
PRZYPISANYCH DO ZAJEC | Zaj¢cia

Praca wilasna studenta 0,4

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:

Praca wlasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzgledniajac charakter praktyczny zajeé. Nalezy podac¢ symbol efektu
uczenia si¢, ktorego praca wlasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektoéw uczenia si¢ stosowane w ramach pracy wilasne;.

Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zaje¢, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej literatury, (4)
napisanie raportu z zajec¢, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.



https://biblioteka.pwste.edu.pl/index.php?KatID=0&typ=record&001=991052564691505066
https://biblioteka.pwste.edu.pl/index.php?KatID=0&typ=record&001=991052564691505066
https://biblioteka.pwste.edu.pl/index.php?KatID=0&typ=repl&plnk=__wydawca_PZWL
https://biblioteka.pwste.edu.pl/index.php?KatID=0&typ=record&001=b27705092
https://biblioteka.pwste.edu.pl/index.php?KatID=0&typ=repl&plnk=__wydawca_Wydawnictwo%20Lekarskie%20PZWL
https://biblioteka.pwste.edu.pl/index.php?KatID=0&typ=record&001=b53512856
https://biblioteka.pwste.edu.pl/index.php?KatID=0&typ=repl&plnk=__wydawca_Wydawnictwo%20Lekarskie%20PZWL
https://biblioteka.pwste.edu.pl/index.php?KatID=0&typ=record&001=suz2018000291
https://biblioteka.pwste.edu.pl/index.php?KatID=0&typ=repl&plnk=__wydawca_Wydawnictwo%20Lekarskie%20PZWL
https://biblioteka.pwste.edu.pl/index.php?KatID=0&typ=record&001=RJAk13002538
https://biblioteka.pwste.edu.pl/index.php?KatID=0&typ=record&001=RJAk13002538
https://biblioteka.pwste.edu.pl/index.php?KatID=0&typ=repl&plnk=__wydawca_Wydawnictwo%20Lekarskie%20PZWL
https://biblioteka.pwste.edu.pl/index.php?KatID=0&typ=record&001=RJAk11013122
https://biblioteka.pwste.edu.pl/index.php?KatID=0&typ=record&001=RJAk11013122
https://biblioteka.pwste.edu.pl/index.php?KatID=0&typ=repl&plnk=__wydawca_Wydawnictwo%20Lekarskie%20PZWL

Praca wlasna studenta

Lp. | Forma pracy wilasnej studenta Efekty uczenia si¢ Weryfikacja:

C.U1., C.u7,,
C.U19,, C.U25,,
c.uz8, C.u29,, zaliczenie umiejetnosci i kompetencji
C.U35,, C.U59,, spotecznych
C.U60., C.u61,,

C.U62, C.U64

C.U1.,, C.u7,,
C.U19., C.U25,,
Czytanie wskazanej literatury, Cc.u28., C.u29., zaliczenie umiejg¢tnoscei i kompetencji
samodzielne poszukiwanie zrodet C.U35., C.U59,, spotecznych
C.U60., C.U61,,

C.U62, C.U64

C.U1l, C.U7.,
C.U19,, C.U25,,
C.u28., C.u29.,
3 | Przygotowanie do zaliczenia C.U35., C.U59,,

C.U60., C.u61.,
C.U62, C.Ub4, K2.,

K3., K5., K6.

1 | Przygotowanie do zaje¢,

zaliczenie umiejetnosci i kompetencji
spotecznych

KRYTERIA OCENIANIA

Ocena ksztattujaca:

praktyki zawodowe — Zaliczenie z oceng

1. Zaliczenie na ocen¢ pozytywna co najmniej dostateczng umiej¢tnosci wymienionych w ,,Karcie Umiejetnosci
Ksztalcenia w zawodzie ratownika medycznego” i ,,Dzienniku Praktyk Zawodowych”




Ocena podsumowujaca:

praktyki zawodowe - §rednia ocen z zaliczen czastkowych

Punktacja i kryteria oceny kompetencji spotecznych:

1) 1-3 pkt. — przestrzeganie Regulaminu Ksztatcenia Praktycznego,

2) 1-3 pkt. — przestrzegania praw pacjenta;

3) 1-3 pkt. — przestrzeganie zasad etyki zawodowej;

4) 1-3 pkt. — ponoszenia odpowiedzialno$ci za wykonywane czynno$ci oraz uwzglednianie czynnikow
wplywajacych na reakcje whasne i pacjenta;

5) 1-3 pkt. — rozpoznawanie wlasnych ograniczen w zakresie wiedzy, umiej¢tnosci i kompetencji spotecznych
oraz zasigganie opinii ekspertow w przypadku trudnosci w rozwigzywaniu probleméw.

Skala ocen w odniesieniu do ilo$ci punktéw uzyskanych z kompetencji spotecznych:
5,0 — bardzo dobry (14-15 pkt.)

4,5 — plus dobry (12-13 pkt.)

4,0 — dobry (11 pkt.)

3,5 — plus dostateczny (10 pkt.)

3,0 — dostateczny (9 pkt. — 60%)

2,0 — niedostateczny (ponizej 9 pkt.).

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA NA
ODLEGLOSC

Brak mozliwosci prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtosé.




