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I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zajec:
Zarzadzanie marketingowe

Cykl ksztalcenia rozpoczynajacy si¢ w roku akademickim
2023/2024

Nazwa kierunku studiow, poziom i profil ksztatcenia: Zarzadzanie II stopnia, profil praktyczny

Jezyk wyktadowy: polski

Rodzaj zajeé: zajecia ksztatcenia kierunkowego

Rok studiow: 11

Semestr: 111

Liczba punktow ECTS przypisana zajgciom: 3

Koordynator zajeé
Imig, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:

Katarzyna Kucab-Bak, dr inz., Katarzyna.kucab-
bak@pansjar.edu.pl

Jednostka organizacyjna: Instytut Ekonomii i Zarzadzania

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Wyktad: 15 Wyktad:
Cwiczenia: Cwiczenia:
Laboratorium: 30 Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajecia terenowe: Zajecia terenowe:
Praktyki zawodowe: Praktyki zawodowe:
Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: 45 RAZEM:

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe:
brak

Cel (cele) ksztalcenia dla zajeé: poglebienie wiedzy w zakresie zarzadzania marketingowego w przedsigbiorstwie w
oparciu o analiz¢ jego sytuacji marketingowej. Poglebienie umiejetnosci analizy marketingowej przedsigbiorstwa oraz
opracowywania jego marketingowej strategii rozwoju. Wyksztalcenie u studenta postawy odpowiedzialnosci w
petieniu okreslonych rél zawodowych, a takze u$wiadomienie konieczno$ci ustalania priorytetow oraz myslenia i
dziatania w sposob przedsiebiorczy.

EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA SIE
OKRESLONYCH DLA KIERUNKU STUDIOW




Efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ w kategorii wiedza, umiej¢tnosci oraz kompetencje spoteczne oraz metody weryfikacji efektow
uczenia sie
UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zaj¢¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla zajeé
efekty uczenia si¢ nie muszg obejmowac wszystkich trzech kategorii i zaleza one od formy zajec.

Odniesienie do efektow
) o Tres¢ efektu uczenia sie. uczema sig okreslo_n'ych
Symbol efektow uczenia sig ) . . ) . o ) o dla kierunku studiow
okreslonego dla zajec* Po zakonczeniu zaje¢ i potwierdzeniu osiagnigcia efektow uczenia sig, (symbol efektow uczenia
student w kategorii: si¢)
Wiedzy - zna i rozumie
istote i strukture procesu zarzadzania marketingowego K_W02, K_W06
ZM_W_01 w przedsigbiorstwie w oparciu o analize jego sytuacji
marketingowej
Umiejetnosci - potrafi
ZM U 01 dokona¢ analizy sytuacji marketingowej przedsigbiorstwa oraz K_U01
- = opracowac jego marketingowa strategi¢ rozwoju
ZM U 02 dokonac¢ kontroli oceny dziatalno$ci przedsigbiorstwa K_U05
- = i zaproponowaé innowacyjne rozwigzania
Kompetencji spotecznych - jest gotéw do
odpowiedzialnego petnienia okre§lonych rol zawodowych, ma K_KO03
swiadomo$¢ ztozonosci powierzanych mu zadan zawodowych
ZM_K_01 z zakresu zarzadzania marketingowego roéwniez w aspekcie
spotecznym i moralnym, a takze koniecznosci ustalania
priorytetow w ich realizacji
ZM_K_02 myslenia i dziatania w sposdb innowacyjny i przedsi¢gbiorczy K_KO05
UWAGA!

Zaleca si¢, aby w zaleznosci od liczby godzin zajec, liczba efektow uczenia si¢ zawierala si¢ w przedziale: 3-7, ale sg to wartosci
umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC I METOD OCENIANIA

Tresci programowe (uszczegdtowione, zaprezentowane z podziatem na poszczegolne formy zajec, tj. wyktad, ¢wiczenia, laboratoria,
projekty, seminaria i inne):

Metody dydaktyczne Metody weryfikacji
Symbol treéci . . . prgw.a(.izenia .zajc;ci . osig,gni.e;cia efektéw
ymbol treseh Opis tresci programowych Forma zajg¢é umozliwiajace osiagniecie uczenia si¢ przypisanych
programouych zatozonych efektow uczenia si¢ do zaje¢ #
*
wyklad
Marketingowa koncepcja
zarzadzania (strategiczny wyktad problemowy
TP-01 i operacyjny wymiar z uzyciem narzedzi kolokwium pisemne
zarzadzania multimedialnych
marketingowego).
Rynek i misja
dziatalnosci wyktad problemowy
TP-02 przedsigbiorstwa (pole z uzyciem narze¢dzi kolokwium pisemne
rynkowe i strategiczne multimedialnych
jednostki biznesu).




. . , . wyktad problemowy
TP-03 A:;e;l&;a gizéii?‘gl;sm z uzyciem narze¢dzi kolokwium pisemne
p ¢ ' multimedialnych
Strategia rozwoju wyklad problemowy
TP-04 zedsichiorstwa Z uzyciem narzg¢dzi kolokwium pisemne
P ¥ ' multimedialnych
laboratorium
Pr;elpEOW’a d;eme analizy studium przypadkow, lizacii zatozen
TP-05 dziatalnos$ci d SkUS'a metOda ro.ektowa ocena realizacji zaiozen
R yskusja, proj ;
przedsigbiorstwa oraz _hraca zespolowa projektu
perspektyw jego rozwoju. p P
Budowanie
TP-06 marketingowej strategii metoda projektowa — praca | ocena realizacji zatozen
rozwoju zespolowa projektu
przedsigbiorstwa.
Planowanie
marketlngowe‘ (Zasad,y : studium przypadkow, L .
etapy tworzenia planow . . ocena realizacji zalozen
TP-07 . dyskusja, metoda projektowa X
marketingowych). _oraca zespolowa projektu
Kontrola marketingu — P P
operacyjna i strategiczna.
Analiza rynkowych
aktywow
przedsigbiorstwa z
TP-08 gta[;gjﬁggeomEigﬁsza metoda projektowa — praca ocena realizacji zalozen
(analiza BCG, SWOT zespolowa projektu
PEST) oraz opracowanie
konkretnych planéw
marketingowych.

Metody weryfikacji osiggniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla zajeé, powinny by¢ zréznicowane w zalezno$ci od

kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnosci i kompetencje spoleczne.
Dla wyktadu:

* np. wyklad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réznych zrédet wiedzy
# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla zajeé.

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa:

1. Btonski K., Smalec A., Dziatania marketingowe organizacji, Polskie Wydawnictwo Ekonomiczne, Warszawa 2020.

2.  Wirkus M., Lis A. M. (red.), Planowanie i rozw6j nowych produktow: aspekty strategiczne, techniczne i
marketingowe, Wydanie 111, CeDeWu, Warszawa 2023.

3. Westwood J., przektad Snigurowicz M., Jak stworzy¢ plan marketingowy: opracuj strategie, przygotuj skuteczny
plan i osiagnij wyznaczone cele, Wydanie 1, Lingea, Krakéw 2021.

4. Keller Kevin Lane, Strategiczne zarzadzanie marka: kapital marki - budowanie, mierzenie i zarzadzanie. Wstep do
wydania polskiego Kall J., przektad Bruzi H., Adamczyk-Zylinska M., Miskiewicz M., Wydawnictwo
Nieoczywiste, Warszawa 2016.

5. Pomykalski A., Zarzadzanie i planowanie marketingowe, Wydanie 1, 2 dodruk, Wydawnictwo Naukowe PWN,
Warszawa 2012.

6. Rosa G., aut. Wojciech Downar [et al.], Zarzadzanie marketingowe, Wydawnictwo C. H. Beck, Warszawa 2012.




Literatura uzupekiajaca:

1. Mruk H., Zarzadzanie i planowanie marketingowe, Wydawnictwo Forum Naukowe: Passat - Pawel Pietrzyk, Poznan
2008.

2. Rosa G, Smalec A., Marketing przysztosci: trendy, strategie, instrumenty: w kierunku zintegrowanej komunikacji
marketingowej, T. 1, Wydawnictwo Naukowe Uniwersytetu Szczecinski, Szczecin 2007.

3. Kapsa E., Zarzadzanie i planowanie marketingowe, Wydawnictwo Politechniki Gdanskiej, Gdansk 2006.

4. Dziekonski M., Kozielski R., Jak szybko napisa¢ profesjonalny plan marketingowy, Oficyna Ekonomiczna Wolters
Kluwer Polska, Krakow 2006.

I1l. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci Liczba godzin *
Godziny zaje¢ (wedtug harmonogramu) z nauczycielem akademickim lub 45
inng osobg prowadzaca zaj¢cia
Praca wlasna studenta 30
SUMA GODZIN: 75
OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)

Liczba punktow ECTS

SUMARYCZNA LICZBA | Praca studenta wymagajaca bezposredniego Ogotem: 3
PUNKTOW ECTS kontaktu z nauczycielem akademickim lub 1,8
PRZYPISANYCH DO inng osoba prowadzaca zajecia
ZAJEC Praca wlasna studenta 1,2

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:

Praca wilasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzgledniajgc charakter praktyczny zaje¢. Nalezy poda¢ symbol efektu uczenia
si¢, ktdrego praca wilasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane w ramach pracy wilasne;.

Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zajec, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej literatury, (4)
napisanie raportu z zaj¢cé, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.

= przygotowanie do kolokwium pisemnego ZM_W _01) — 10 godzin
= czytanie wskazanej literatury do laboratorium (ZM_U_01, ZM_U 02, ZM_K 01, ZM_K_02) -5 godzin
= przygotowanie projektu (ZM_U_01, ZM_U_02, ZM_K 01, ZM_K_02) — 15 godzin

KRYTERIA OCENIANIA

Ocena ksztattujaca:
wyktad — dyskusja
laboratorium — dyskusja

Ocena podsumowujaca:
wyktad — kolokwium pisemne
laboratorium — ocena realizacji zatozen projektu

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSC,I’ WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA NA
ODLEGLOSC

Zajgcia sg przygotowywane do ksztatcenia na odleglos¢




