Karta opisu zaje¢ - Sylabus

Panstwowa Akademia Nauk Stosowanych im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zajec: Cykl ksztalcenia rozpoczynajacy si¢ w roku akademickim
Postgpowanie egzekucyjne w administracji 2024/2025

Nazwa kierunku studiow, poziom i profil ksztalcenia:
Administracja, studia drugiego stopnia o profilu praktycznym

Jezyk wyktadowy: polski Rodzaj zaje¢: kierunkowy
Rok studiow: 11 Semestr: 3

Liczba punktéw ECTS przypisana zaj¢ciom: Koordynator zaje¢

2 Dr Tomasz J. Kotlinski

Jednostka organizacyjna: Wydzial Stosunkow Miedzynarodowych

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad: 15 Wyktad:
Cwiczenia: 15 Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajecia terenowe: Zajecia terenowe:
Praktyki: Praktyki:

Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: 30 RAZEM:

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe:

brak

Cel (cele) ksztalcenia dla zajeé:

Celem dydaktycznym przedmiotu jest zapoznanie studentéw z podstawowymi zasadami prowadzenia egzekucji
administracyjne;.

EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLQNE DLA ZAJEC I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA
SIE OKRESLONYCH DLA KIERUNKOW STUDIOW

Efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ w kategorii wiedza, umiejgtnosci oraz kompetencje spoteczne oraz metody
weryfikacji efektow uczenia sie.

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zaj¢é na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowac wszystkich trzech kategorii i zaleza od formy zajec.




Symbol efektow

uczenia si¢

okreslonego dla

Tres¢ efektu uczenia sie.

Po zakonczeniu zaj¢¢ i potwierdzeniu osiagnigcia efektow uczenia

sie, student w kategorii:

Odniesienie do efektow
uczenia si¢ okreslonych dla
kierunku studiéw (symbol
efektow uczenia si¢)

zajec*
Wiedzy - zna i rozumie
A2/K/EA 01 Student posiada wiedze z zakresu zasad prowadzenia K_Wo01
- egzekucji administracyjnej. K_W03
Student zna podstawy prawne dotyczace rodzajéw K_Wo01
AIKIEA 02 $rodkéw egzekucji administracyjnej K_W03
Umiejetnosci - potrafi

Student analizuje oraz potrafi wskaza¢, wyjasnic i K_U02
A2/K/EA 03 zinterpretowaé praktyczne rozwigzania w zakresie K_U05

- stosowania przepiséw o postepowaniu egzekucyjnym w

administracji.

Student potrafi analizowa¢ normy prawne dotyczace K_U02
A2/K/EA_04 egzekucji administracyjnej, samodzielnie formutuje K_U05

wnioski dotyczace stosowanych srodkéw egzekucyjnych.

Kompetencji spotecznych - jest gotéw do

Student jest gotéw do wtasciwego komunikowania sie z
A2IK/EA 05 otoczeniem oraz wyrazania wlasnych opinii na forum | K_KO03
- publicznym, wykorzystuje w pracy zespotowej K_K05

doswiadczenia zdobyte podczas zajec.
UWAGA!

Zaleca sig, aby w zaleznosci od liczby godzin zajec¢, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 3-7, ale sa to

warto$ci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC I METOD OCENIANIA

Tresci programowe (uszczegdtowione, zaprezentowane z podzialem na poszczegélne formy zajeé, tj. wyklad, éwiczenia,
laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Metody dydaktyczne prowadzenia

Metody weryfikacji

Symbol tresci Opis treSci Forma zajgé zaje¢ umozliwiajace osiagniecie osiagnigcia efektow uczenia
programowych | programowych zatozonych efektow uczenia si¢* si¢ przypisanych do zajec#
wyklad
Organy zaliczenie w formie ustnej
P rowadza,Cf': wyktad: wyktad informacyjny,
postepowanie
TP-01 eazekucyvine wyktad wyktad problemowy, elementy
9 Stron))//J ' wyktadu konwersatoryjnego
postepowania
Zasady zaliczenie w formie ustnej
postepowania wyktad: wyktad informacyjny,
TP-02 egzekucyjneg wyktad wyktad problemowy, elementy
ow wykladu konwersatoryjnego
administracji
Eqzekucia wyktad: wyktad informacyjny, | Zaliczenie w formie ustnej
TP-03 rughomos!ci wyktad wyktad problemowy, elementy
wyktadu konwersatoryjnego
Egzekucja z wyktad: wyktad informacyjny, zaliczenie w formie ustnej
TP-04 nieruchomos$ wyktad wyktad problemowy, elementy
Ci wyktadu konwersatoryjnego




TP-05

Grzywna w
celu
przymuszenia
, wykonanie
zastepcze,
przymus
bezposredni,
odebranie
rzeczy
ruchomej

wyktad

wyktad: wyklad informacyjny,
wyktad problemowy, elementy
wyktadu konwersatoryjnego

zaliczenie w formie ustnej

TP-06

Srodki
zaskarzania

wyktad

wyktad: wyklad informacyjny,
wyktad problemowy, elementy
wyktadu konwersatoryjnego

zaliczenie w formie ustnej

¢éwiczenia

TP-07

Zbieg
egzekucji i
koszty
egzekuciji,
zawieszenie i
umorzenie
postepowania
egzekucyjneg
0

¢wiczenia

¢wiczenia oparte na réznych
zrodtach wiedzy, pogadanka

zaliczenie w formie ustnej

TP-08

Postgpowanie
zabezpieczajg
cew
egzekucji
administracy;j
nej

¢wiczenia

¢wiczenia oparte na réznych
zrodtach wiedzy, pogadanka

zaliczenie w formie ustnej

TP-09

Odpowiedzia
Inos¢
porzadkowa i
odszkodowa
wcza w
egzekucji
administracy;j
nej

¢wiczenia

¢wiczenia oparte na réznych
zrodtach wiedzy, pogadanka

zaliczenie w formie ustnej

laboratorium

seminarium

Metody weryfikacji osiagniecia efektéw uczenia si¢ okreslonych dla zajeé, powinny by¢ zréznicowane w zaleznoS$ci od
kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnosci i kompetencje spoleczne.

Dla wyktadu:

*np. wyktad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réznych zrodet wiedzy
# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiagnigcia efektow uczenia si¢ okreslonych dla zajec.

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa (powinna by¢ dostepna dla studenta w uczelnianej bibliotece):
M. Romanska, Postgpowanie egzekucyjne i zabezpieczajace w administracji, 2021
R. Hauser, M. Wierzbowski [red.] Postgpowanie egzekucyjne w administracji. Komentarz, 2020




Literatura uzupelniajaca:

I1l. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci Liczba godzin*

Godziny zajgé(wedtug harmonogramu) z nauczycielem 30
akademickim lub inng osoba prowadzaca zajecia
Praca wtasna studenta 30
SUMA GODZIN: 60
OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)

Liczba punktéw ECTS
SUMARYCZNA ll:raca §méiepta \x]/(ym?g]?ga,ca Ogotem: 2
LICZBA PUNKTOW | ePosreciieso komtaktnz - 1,0
ECTS nauczycielem akademickim lub inng !
PRZYPISANYCH osobg prowadzaca zajecia
DO ZAJEC Praca wtasna studenta 1,0

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:

Praca wlasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzgledniajgc charakter praktyczny zaje¢. Nalezy podac¢ symbol efektu
uczenia sig, ktorego praca wiasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane w ramach pracy wiasne;j.

Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zaj¢é, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej literatury, (4)
napisanie raportu z zajeé, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.

- czytanie wskazanej literatury
- przygotowanie do zaliczenia

KRYTERIA OCENIANIA

Ocena ksztaltujaca:

1. Aktywno$¢ na zajeciach
2. Zaliczenie ustne

Ocena podsumowujaca:
Ocena podsumowujaca:

Srednia ocen o ktorych mowa w pkt 1-2

Student uzyskuje ocene:

- bardzo dobra — gdy posiada wyczerpujaca wiedze z zakresu przedmiotu i jest aktywny na zajeciach
- dobra — gdy posiada rzetelng wiedze z zakresu przedmiotu i jest aktywny na zajeciach

- dostateczng — gdy posiada podstawowg wiedze z zakresu przedmiotu

- niedostateczng — gdy nie posiada podstawowej wiedzy z zakresu przedmiotu

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOS'C’I’ WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA NA
ODLEGLOSC

(data, podpis Kierownika Zaktadu/ (data, podpis Koordynatora
Kierownika Jednostki Migdzyinstytutowej) odpowiedzialnego za zajecia)




Uwaga:
Karta opisu zajeé (sylabus) musi by¢ dostgpna dla studenta.



