Karta opisu zaje¢ - Sylabus

Panstwowa Akademia Nauk Stosowanych im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zajec: Cykl ksztatcenia rozpoczynajacy sie w roku akademickim
skutecznego studiowania

Nazwa kierunku studiow, poziom i profil ksztalcenia: Budownictwo, studia pierwszego stopnia,

profil praktyczny
Jezyk wyktadowy: polski Rodzaj zaj¢é: zajecia ksztalcenia ogélnego
Rok studiow: I Semestr: 3

) ) Koordynator zajeé
Liczba punktéw ECTS przypisana ) ) ) )
o Imig, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:
zajgciom: 2

Violetta Ciecko, dr, violetta.ciecko@pansjar.edu.pl

Jednostka organizacyjna: Wydzial Inzynierii Technicznej

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad: Wyktad:

Cwiczenia: 15 Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:

Zajecia praktyczne: Zajgcia praktyczne:
Laboratorium w CSM: Laboratorium w CSM:
Praktyki zawodowe: Praktyki zawodowe:
Seminarium: Seminarium:

Lektorat: Lektorat:

Inne: Inne:

RAZEM: 15 RAZEM:

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe:
Brak wymagan

Cel (cele) ksztalcenia dla zajeé:
1) Zdobycie przez studenta wiedzy dotyczacej prawidtowosci ukierunkowujacych proces studiowania.
2) Ksztaltowanie umiejgtnosci wykorzystywania technik skutecznego studiowania i analizy wlasnego stylu
zdobywania wiedzy.
3) Zdobycie kompetencji w zakresie oceny wlasnych dziatan w obszarze skutecznego studiowania oraz
kreatywnosci i tworczo$ci w planowaniu wlasnego rozwoju.

EFEKTY UCZENIA SIE OKREgLONE DLA ZAJEC I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA
SIE OKRESLONYCH DLA KIERUNKU STUDIOW

Odniesienie do
efektow uczenia
si¢ okreslonych dla
kierunku studiow
(symbol efektow
uczenia si¢)

Tres¢ efektu uczenia sie.
Po zakonczeniu zaje¢ i potwierdzeniu osiggniecia efektow
uczenia sie, student w kategorii:

Symbol efektow uczenia
si¢ okreslonego dla zajeé



mailto:violetta.ciecko@pansjar.edu.pl

Wiedzy - zna i rozumie

powiazania pomigdzy wiedza specyficzng dla studiowanego K W02
E.WI. kierunku a efektywnymi metodami uczenia si¢ oraz potrafi
wykorzystac¢ t¢ wiedze do analiz zjawisk spotecznych
Umiejetnosci - potrafi
analizowac swoj proces uczenia si¢, potrafi zdiagnozowaé swoje K U008
E.U4. mocne i slabe strony w obszarze uczenia si¢ oraz korzystac
z technik uczenia sie
Kompetencji spolecznych - jest gotéw do
EX2 $wiadomego poszerzania swojej wiedzy i koniecznosci uczenia si¢ K KO05
T przez cate zycie.
TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC I METOD OCENIANIA
Metody
. weryfikacji
Symbol tresci Opis tresci Forma Me‘.rocrly dyd.ailft}{c.zne prqwadg enia osiagnigcia
programowych programowych zajec Zaje¢ uMozIwiajace osiaghligele efektéw uczenia
zatozonych efektow uczenia si¢ . .
si¢ przypisanych
do zajeé
Analiza procesu
zapamigtywania. ¢wiczenia na
Modele pamigci. zajeciach
Prawa pamigci. Pogadanka interakcyjna, dyskusja,
Réznice prezentacja multimedialna, test: zaliczenie ustne

TP-01 . . ! :
indywidualne w moje superlacze edukacyjne
procesie uczenia
si¢. Style uczenia
si¢. Superlacza
edukacyjne
Efektywne ¢wiczenia na
czytanie: Szybkie zajeciach
czytanie, czytanie Mini wyktad konwersatoryjny,

TP-02 ze zrozumieniem i prezentacja multimedialna, dyskusja | zaliczenie ustne
techniki analizy
tekstow
naukowych.

projekt
Identyfikacja ¢wiczenia Mini wykiad prqblemowy, indywidug Iny - .

TP-03 mocnych i stabych Prgzentagg mult{medlalna, wykonanie W'lasrTeJ
. . ¢wiczenie indywidualne mapy potencjatu;

stron w studiowaniu

zaliczenie ustne
Motywacja i projekt (grupowy z
samodyscyplina: cytatami
Jak utrzymacé dotyczacymi

TP-04 wysoki poziom Gra dydaktyczna, rn(g]yw%lc}j]i lub
motywacji i pogadanka, ¢wiczenia w grupach projekt grupowy -
samodyscypliny wirujace plakaty)
podczas studidw zaliczenie ustne

projekt grupowy-
Techniki (patac pamigci,
pamigciowe: tancuchowa
Mnemotechniki, . L metoda skojarzen,
- Pogadanka, metoda inscenizacji, .

TP-05 patac pamigci, S . akronimy,
metoda loci i inne Ewiczenia w grupach akrostychy lub
techniki na poprawe inne)
pamigci.

zaliczenie ustne




TP-06

Wspotczesne
koncepcje
inteligencji.
Inteligencje
wielorakie.
Inteligencja
emocjonalna i
spoleczna.

TP-07

Zarzadzanie
stresem: Techniki
radzenia sobie ze
stresem i
utrzymania
rownowagi migdzy
naukg a zyciem
prywatnym.

Obserwacja, prezentacja
multimedialna, test inteligencji
wielorakich

¢wiczenia na
zajeciach

zaliczenie ustne

TP-08

Wykorzystanie
technologii w
nauce: Aplikacje i
narzedzia
wspomagajace
nauke, takie jak
aplikacje do
zarzadzania
czasem, notatki
cyfrowe, czy
platformy e-
learningowe.

Pogadanka interakcyjna, ¢wiczenia
oparte na wykorzystaniu réznych
zrddet wiedzy (oddechowe,
medytacja i mindfulness:), dyskusja

¢wiczenia na
zajeciach

zaliczenie ustne

TP-09

Metody notowania:
Por6wnanie
r6znych technik
notowania, takich
jak metoda
Cornella, mapy
mysli, sketchnoting

czy notatki liniowe.

Pogadanka interakcyjna, ¢wiczenia
oparte na wykorzystaniu ré6znych
zrddet wiedzy, dyskusja

¢wiczenia
indywidualne

zaliczenie ustne

TP-10

Techniki
zarzadzania
czasem: Jak
efektywnie
planowac i
organizowac czas
na nauke.

Metoda aktywizujaca - notowanie
jako sposob na zapamigtywanie,
prezentacja multimedialna

projekt grupowy —
mapy mysli lub
projekt
indywidualny
notatka Cornella,/
sketchnotka

zaliczenie ustne

Pogadanka interakcyjna, ¢wiczenia
oparte na wykorzystaniu r6znych
zrddet wiedzy, dyskusja

Projekt
indywidualny -
wlasna macierz
Eisenhowera

zaliczenie ustne

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa:

1. Martin R. Metody efektywnej nauki: praktyczny podrecznik, Gliwice: Sensus, 2024

2. Boral B, Boral T., Techniki zapamietywania, Wydanie I, Warszawa: Samo Sedno, 2022.

Literatura uzupehiajaca:
1. Knap.K, Mieszkowicz J., Ucz si¢ efektywnie, szybko i skutecznie: poradnik dla uczniow i studentow,
Rzeszow: Biomedica, 2023

2. Grzeslak M., Jak sie uczyc, zeby zapamietywac. Porady wrozki Mnemozyny, Wyd.internetowe e-
bookowo 2022.

W

Siechniewicz T., Sorry, memory? Poznaj najlepsze metody zapamietywania, Wyd.Psychoskok, 2018.

4. Minge K., Natalia Minge N., Jak uczy¢ si¢ szybciej i skuteczniej. Techniki, wskazowki, ¢wiczenia, Wyd.
Samo Sedno, 2017.
5. Buzan T., Mapy twoich mysli: mindmapping, czyli notowanie interaktywne, Wyd. Aha! 2015.

a

Buzan T. Pamigé na zawotanie.: metody i techniki pamieciowe. Wyd. Aha! 2015.

7. Gardner H., Multiple intelligence: new horizons, Basic Books, 2006.




ITII. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

. —
Forma aktywnosci Liczba godzin

Godziny zaje¢ (wedtug harmonogramu) z nauczycielem

akademickim lub inna osoba prowadzaca zajecia 15
Praca wilasna studenta 45
SUMA GODZIN: 60
OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)
Liczba punktow ECTS

Studia niestacjonarne

Praca studenta wymagajaca
SUMARYCZNA LICZBA . . .
, b d kontaktu Ogotem: 2
PUNKTOW ECTS nauczyciclem akademickim Iub = 03
PRZYPISANYCH DO . Y b d -
ZAJEC inng osobg prowadzgca zajecia
Praca wtasna studenta 1,5

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:

(1) przygotowanie do zaje¢ — E.W1., E.U4.

(2) czytanie wskazanej literatury — E.W1., E.U4.

(3) przygotowanie do zaliczenia - E-W1., E.U4.

(4) Forma weryfikacji: Zaliczenie na oceng — zaliczenie ustne + prace czastkowe z poszczegdlnych zajeé

KRYTERIA OCENIANIA

Ocena ksztaltujaca:

¢wiczenia:

- zaangazowanie studenta w wykonywanie zadan podczas zaj¢¢ (udzielanie odpowiedzi na zadane pytania,
werbalizacja mysli, opinii, skojarzen logicznych). Informacja zwrotna - wzmocnienie aktywnos$ci i tworczej
postawy studenta przez pochwate, docenienie zaangazowania na forum grupy, odznaczenie aktywnosci. Dazenie
do rozbudzenia zainteresowania studenta podejmowang problematyka na tyle, aby formutowat on pytania, dzielit
si¢ refleksjami, uczestniczyt w dyskusji oraz zgtaszal wlasne tworcze pomysty i postulaty.

- wyakcentowanie kontekstu wartosci etyczno-moralnych jako regulatora dziatan studenta w trakcie odbywanych
zajec.

Ocena podsumowujaca:

¢wiczenia:

Ocena bardzo dobra (5.0): student w peilni wykonat swoje zadania, wykazat si¢ wysoka aktywnoscia
i zaangazowaniem podczas zajec.

Ocena plus dobra (4.5): student w petni wykonal swoje zadania, wykazat si¢ do§¢ wysokim zaangazowaniem
podczas zajeé

Ocena dobra (4.0): student dos¢ dobrze wykonal swoje zadania, wykazal si¢ przecietng aktywnoscig
i zaangazowaniem podczas zaj¢é

Ocena plus dostateczna (3.5): student przecigtnie wykonat swoje zadania, wykazal si¢ przecigtng aktywnos$cia
i zaangazowaniem podczas zaj¢é

Ocena dostateczna (3.0): student przecigtnie wykonat swoje zadania, nie wykazat si¢ zbyt duza aktywnoscia
1 zaangazowaniem podczas zaj¢é

Ocena niedostateczna (2.0): student nie wykonat swoich zadan.

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOS(;I,WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA NA
ODLEGLOSC

Brak mozliwosci prowadzenia zaj¢¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglosé




