Karta opisu zajeé - Sylabus

Panstwowa Akademia Nauk Stosowanych im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zajeé: Mikro i makrostruktury Cykl ksztalcenia rozpoczynajacy si¢ w roku akademickim
spoleczne 2024/2025

Nazwa kierunku studiow, poziom i profil ksztatcenia: Bezpieczenstwo wewnetrzne I stopien, profil praktyczny

Jezyk wyktadowy: polski Rodzaj zajec¢: ksztatcenia podstawowego

Rok studiow: | Semestr: 1

. , . . Koordynator zajeé¢
Liczba punktow ECTS przypisana zajgciom:2 ) ) . .
Imie, nazwisko, tytut/stopien naukowy, adres e-mail:

Jednostka organizacyjna: Wydziat Ekonomii i Zarzadzania

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogodlna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad: 15 Wyktad:

Cwiczenia: 15 Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajgcia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajgcia terenowe: Zajgcia terenowe:
Praktyki zawodowe: Praktyki zawodowe:
Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: 30 RAZEM:

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe: Brak

Cel (cele) ksztalcenia dla zaje¢: przekazanie zaawansowanej wiedzy i wyksztalcenie umiejetnosci w zakresie
identyfikacji roznych struktur i instytucji spotecznych oraz charakterystyki powigzan migdzy nimi.

EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA
SIE OKRESLONYCH DLA KIERUNKU STUDIOW

Efekty uczenia si¢ okre§lone dla zajg¢ w kategorii wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne oraz metody weryfikacji
efektow uczenia si¢

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ na kategorie wiedzy, umiejgtnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowac wszystkich trzech kategorii i zalezg one od formy zajec.

Odniesienie do efektow

Symbol efektow uczenia sie Tres¢ efektu uczenia sig. uczenia si¢ okreslonych dla
yokres’lonego dla zajec* Po zakonczeniu zajeé i potwierdzeniu osiggniecia efektow uczenia | kierunku studiéw (symbol
sie, student w kategorii: efektow uczenia sig)

Wiedzy - zna i rozumie




MiMS_KWw01

specyfike roéznych

struktur 1
teoretyczne podej$cia oraz powigzania migdzy réznymi
strukturami spotecznymi

instytucji

spolecznych,

K_W03

Umiejetnosci - potrafi

MiMS_KuU01

charakteryzowac
powiazania i

rozne

struktury
zalezno$ci miedzy nimi,
argumentowa¢ z wykorzystaniem pogladoéw
autoréw mikro i makrostruktur

spoteczne, okreslac
merytorycznie
réznych

K_U02

Kompetencji spolecznych - jest gotow do

MiMS_KKO01

podejmowania dziatan na rzecz interesu publicznego

K_KO3

UWAGA!

Zaleca sie, aby w zalezno$ci od liczby godzin zajeé, liczba efektdw uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 3-7, ale sg to warto$ci

umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC I METOD OCENIANIA

TreSci programowe (uszczegdlowione, zaprezentowane z podziatem na poszczegdlne formy zajec, tj. wyktad, ¢wiczenia,
laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Metody dydaktyczne
prowadzenia zajeé

Metody weryfikacji
osiggnigcia efektow

Symbol tresci . . Forma e ST .
Opis tresci programowych . umozliwiajace osiagniecie uczenia si¢
programowych 7ee zatozonych efektow uczenia | przypisanych do zajgé #
sig *
wyklad

TP-01 Spoteczenstwo wspotczesne X wyktad podajacy z wypowiedz ustna
(Nowoczesnos$¢ i pézna prezentacjg
nowoczesno$é, Spoteczenstwo multimedialna, wyktad
postmodernistyczne, problemowy
Spoteczenstwo ryzyka). Narod
jako spoteczno$¢ ideologiczno—
kulturowa (Geneza narodu, Typy
narodow. Tozsamos$¢ narodowa.
Mniejszosci spoteczne,
narodowe i etniczne.

TP-02 Wielokulturowos¢ X wyktad podajacy z wypowiedz ustna
i Wielonarodowos¢. Globalizacja prezentacja
a zmiana spoteczna (Teorie, multimedialng, wyktad
Czynniki, Przyklady, Badania). problemowy
Ruchy spoteczne jako sity
zmiany. Ruchliwos¢ spoteczna i
jej bariery. Struktura klasowo-
warstwowa - koncepcje.
Przemiany spotecznosci
lokalnych. spoteczenstwo
masowe i kultura masowa.

éwiczenia

TP-03 Wplyw medidéw na zachowanie studium przypadku, prezentacja
dzieci w wieku szkolnym. dyskusja multimedialna —
Jednostka - Grupa spoteczna — rozwigzanie
Spoteczenstwo. Osoby X wskazanego

niepelnosprawne jako grupa
spoteczna podwyzszonego
ryzyka. Mikrostruktury (rodzina,
zespol). Relacje w matych

problemu, aktywnos$é
na zajeciach




grupach — wiezienie, instytucje
totalne. Subkultury mtodziezowe
a zjawisko agresji w
szkole/grupie rowiesnicze;.

Sekty.
TP-04 Analiza struktur spotecznych studium przypadku, prezentacja
oraz uzasadnianie stanowiska z dyskusja multimedialna —
wykorzystaniem pogladow X rozwigzanie
réznych autoréw na temat mikro wskazanego
i makrostruktur. problemu, aktywno$¢

na zajgciach

Metody weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla zajeé, powinny by¢ zréznicowane w zaleznosci od
kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnosci i kompetencje spoleczne.

Dla wyktadu:

* np. wyktad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réznych zrédet wiedzy

# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla zajec.

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa (powinna by¢ dostepna dla studenta w uczelnianej bibliotece):

1. Szmatka J., Male struktury spoteczne. Wstep do mikrosocjologii strukturalnej, Wyd. 2., Wydawnictwo
Naukowe PWN, Warszawa 2022.

2. Podgorski R. A., Socjologia. Mikrostruktury. Podrecznik akademicki, Oficyna Wydawnicza Branta, Bydgoszcz,
Olsztyn 2008.

3. Tyszka Z., Wspotczesne rodziny polskie - ich stan i kierunek przemian. Praca zbiorowa, Wyd. 2.,
Wydawnictwo Naukowe Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu, Poznan 2004.

4. Machaj 1., Mate struktury spoteczne, Wydawnictwo UMCS, Lublin 2002.

Literatura uzupehiajaca:
1. Turowski Jan, 2000, Socjologia. Wielkie struktury spoteczne, Lublin, Towarzystwo Naukowe KUL

2. Szmatka J. (2007). Male struktury spoteczne. Wstep do mikrosocjologii strukturalnej. Warszawa,
Wydawnictwo Naukowe PWN.

I11. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci Liczba godzin *
Godziny zaje¢ (wedtug harmonogramu) z nauczycielem akademickim lub 30
inng osobg prowadzaca zajecia
Praca wtlasna studenta 20
SUMA GODZIN: 50
OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)
Liczba punktow ECTS

Praca studenta wymagajaca Ogotem: 2
SU MARYCZNA LICZBA | bezposredniego kontaktu z nauczycielem 12
PUNKTOW ECTS akademickim lub inng osobg prowadzaca !
PRZYPISANYCH DO zajgcia
ZAJEC

Praca wlasna studenta 0,8

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:




Praca wlasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzglgdniajac charakter praktyczny zaj¢¢. Nalezy poda¢ symbol efektu
uczenia si¢, ktorego praca wiasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane w ramach pracy wiasne;j.
Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zaje¢, (2) opracowanie wynikéw, (3) czytanie wskazanej literatury, (4)
napisanie raportu z zajeé, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.

= przygotowanie do wypowiedzi ustnej z wyktadow (czytanie wskazanej literatury) (K_W03, K KO03) — 10 godz.
= przygotowanie prezentacji multimedialnej — rozwigzanie wskazanego problemu (K _U02, K _K03) — 10 godz.

KRYTERIA OCENIANIA

Ocena ksztattujaca:
wyktad — dyskusja
¢wiczenia - dyskusja

Ocena podsumowujaca:

wyktad - wypowiedz ustna
¢wiczenia - prezentacja multimedialna — rozwiazanie wskazanego problemu, aktywno$¢ na zajeciach

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA NA
ODLEGLOSC

Zajecia przygotowywane sg w formie e-learningu

(data, podpis Koordynatora
odpowiedzialnego za zajecia)
(data, podpis Kierownika Zaktadu/
Kierownika Jednostki Miedzyinstytutowej)

Uwaga:
Karta opisu zaje¢ (sylabus) musi by¢ dostepna dla studenta.



