Karta opisu zajeé - Sylabus

Panstwowa Akademia Nauk Stosowanych im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zaj¢¢: Retoryka i formulowanie
komunikatéw w zakresie bezpieczenstwa
wewnetrznego

Cykl ksztatcenia rozpoczynajacy si¢ w roku akademickim
2024/2025

Nazwa kierunku studiéw, poziom i profil ksztatcenia: Bezpieczenstwo wewngetrzne II stopien, profil praktyczny

Jezyk wyktadowy: polski Rodzaj zaje¢: ksztalcenia podstawowego

Rok studiow: | Semestr: 2

. , . . Koordynator zajeé
Liczba punktow ECTS przypisana zajgciom: 1 ) ) . .
Imie, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:

Jednostka organizacyjna: Wydziat Ekonomii i Zarzadzania

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaj¢¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad: Wyktad:

Cwiczenia: Cwiczenia:
Laboratorium: 15 Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajecia terenowe: Zajecia terenowe:
Praktyki zawodowe: Praktyki zawodowe:
Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: 15 RAZEM:

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe: brak

Cel (cele) ksztalcenia dla zaje¢: poglebienie umiejetnosci w zakresie psychologiczno-socjologicznych
aspektow procesu przekonywania, stylu jezyka mowionego oraz typowymi i najczesciej uzywanymi figurami
stylistycznymi, problematyki argumentacji retorycznej, w szczego6lnosci teorii wnioskowania sylogistycznego,
argumentow retorycznych oraz sposobow uzasadniania typowych dla erystyki (najczestsze chwyty erystyczne)

EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA
SIE OKRESLONYCH DLA KIERUNKU STUDIOW

Efekty uczenia si¢ okreslone dla zajgé w kategorii wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne oraz metody weryfikacji
efektow uczenia si¢

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zajec¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaje¢ efekty uczenia si¢ nie muszg obejmowac wszystkich trzech kategorii i zaleza one od formy zajgc.

Tres¢ efektu uczenia sie. Odniesienie do efektow

Symbol cfekiow nezen i Po zakonczeniu zajeé i potwierdzeniu osiagnigcia efektow uczenia sig okreslonych dla
si¢ okreslonego dla zajec* Jec1p agnie kierunku studiow (symbol

uczenia sie, student w kategorii: i S
@ & efektow uczenia si¢)




Umiejetnosci - potrafi

RFK_KUO01

scharakteryzowaé sposoby konstruowania komunikatow
w zaleznosci od audytorium, medium i czasu oraz
rozrozni¢ stosowane techniki perswazyjne, rozpoznawac
srodki retoryczne.

K_U07

RFK _KU02

wypowiada¢ si¢ publicznie oraz analizowa¢ komunikacje
publiczng pod katem wiarygodno$ci, perswazji i
atrakcyjnosci tekstu, przeprowadzi¢ debate publiczna

K_U07

Kompetencji spolecznych - jest gotow do

RFK _KKO01

odpowiedzialnego wykonywania zadan oraz
rozstrzygania dylematow zwigzanych z wykonywaniem

K_K03

zawodu

UWAGA!

Zaleca sig, aby w zaleznosci od liczby godzin zajec, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 3-7, ale sa to

warto$ci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC I METOD OCENIANIA

Tresci programowe (uszczegdlowione, zaprezentowane z podziatem na poszczegdlne formy zajeé, tj. wyktad, ¢wiczenia,
laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Metody dydaktyczne | Metody weryfikacji
prowadzenia zajgé osiagniecia efektow
Symbol tresci Opi . . umozliwiajace uczenia si¢
pis tresci programowych Forma zajec L, -
programowych osiagniecie przypisanych do
zatozonych efektow zajet #
uczenia si¢ *
laboratorium
Klasyczny model retoryki i jej
: . . . ocena
wspotczesne znaczenia. Formy i wykonywanie -
. . L. , Y K poprawnosci
interpretacje tresci przekonan kroétkich zadan, L
. o . . merytorycznej i
(zdania, pytania i tekstowa postac praca w grupach i - ervkowei
TP-01 przekonan, znaczenia i akty x indywidualna — J?ngne (J)
mowy, procedura interpretacji formutowanie pisemneg
o 1 komunikatu na
sytuacyjnej przekazu, krotkich
; ) . o wskazany temat —
interpretacja jako ustalanie komunikatow na raca w arupach i
rodzaju podtekstu, wskazany temat P ind i%uz?lna
parafrazowanie). yw
Praktyczne ¢wiczenia:
Mechanizm procesu
przekonywania (argumentacja
jako ocena akceptowalnosci,
przyktad i entymemat, kategorie wykonywanie ocena
argumentow retorycznych); Krotkich zadan poprawnos’m. _
Argumenty r_etoryczne praca w grupach i me'rytoryczn‘ej i
(argumentacja retoryczna w indywidualna — Je_;zykoweJ
TP-02 oparciu o fakty, argumenty X formulowanic pisemnego
prawnicze, klasyczne chwyty krotkich komunikatu na
erystyczne, argumentacyjne komunikatow na | VSkazany temat —
uzycie pytan i odpowiedzi); Styl i wskazany temat praca w grupach i
kompozycja wypowiedzi indywidualna
retorycznej (dobor stow,
zwiazkow wyrazowych i zdan,
tropy i figury retoryczne); Sztuka
wymowy (artykulacja, tempo,




rytm, pauza i intonacja
wypowiedzi). Wykonanie
przekonywania (perswazyjne
wykorzystanie okolicznosci
sytuacyjnych i czasu
wystapienia).

Metody weryfikacji osiagniecia efektéw uczenia si¢ okreslonych dla zajeé¢, powinny by¢ zréznicowane w zaleznosci od
kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnosci i kompetencje spoleczne.

Dla wyktadu:
* np. wyktad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réznych zrodet wiedzy
# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przykladowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla zajec.

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa (powinna by¢ dostepna dla studenta w uczelnianej bibliotece):

1. Kochan M., Pojedynek na stowa. Techniki erystyczne w publicznych sporach, Wydaw. Znak, Krakow 2007.

2. Rusinek M., Zatazinska A., Retoryka podrgczna, czyli jak wnikliwie stuchac i przekonujgco mowic, Wydaw.
Znak, Krakoéw 2005.

3. Tokarz Marek, Argumentacja. Perswazja. Manipulacja, Gdanskie Wydawnictwo Psychologiczne, Gdansk
2006.

4. Szymanek Krzysztof, Wieczorek A. Krzysztof, Wojcik S. Andrzej, Sztuka argumentacji. Cwiczenia w
badaniu argumentéw, PWN, Warszawa 2003.

Literatura uzupelniajaca:

1. Szymanek Krzysztof, Sztuka argumentacji. Stownik terminologiczny, PWN, Warszawa 2001.
2. Karwat M., Sztuka manipulacji politycznej, Wydaw. Adam Marszatek, Torun 2001.
3. Pszczotowski T., Umiejetnosé przekonywania i dyskusji, Gdanskie Wydawnictwo Oswiatowe, Gdansk 2002

I1l. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS
OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)
Forma aktywno$ci Liczba godzin *
Godziny zaje¢ (wedtug harmonogramu) z nauczycielem 15
akademickim lub inng osobg prowadzaca zaj¢cia
Praca wiasna studenta 10
SUMA GODZIN: 25
OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)
Liczba punktow ECTS

Praca studenta wymagajaca Ogodtem:
SUMARYCZNA LICZBA | bezposredniego kontaktu z 06
PUNKTOW ECTS nauczycielem akademickim lub inng
PRZYPISANYCH DO osoba prowadzaca zajgcia 1
ZAJEC

Praca wiasna studenta 0,4

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:

Praca wiasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzglgdniajac charakter praktyczny zaj¢é. Nalezy podaé symbol efektu
uczenia si¢, ktorego praca wlasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane w ramach pracy wlasne;.

Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zaje¢, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej literatury, (4)
napisanie raportu z zajeé, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.




= przygotowanie do zaliczenia z zaje¢ — opracowywanie krotkich komunikatow na wskazany temat (K_UQ7,
K_K03) -5 godz.
= czytanie wskazanej literatury (K_UOQ7, K_KO03) — 5 godz.

KRYTERIA OCENIANIA

Ocena ksztattujaca: dyskusja, obserwacja wykonywania zadan

Ocena podsumowujaca: ocena poprawno$ci merytorycznej i jezykowej pisemnego komunikatu na wskazany
temat — praca w grupach i indywidualna

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA
NA ODLEGLOSC

Zajecia przygotowywane sa w formie e-learningu




