C10. Finanse przedsiebiorstwa

Karta opisu zaje¢ - Sylabus

Panistwowa Akademia Nauk Stosowanych im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zajec¢:

Finanse przedsiebiorstwa

Cykl ksztatcenia rozpoczynajacy sie w roku
akademickim: 2024/2025

Nazwa kierunku studiéw, poziom i profil ksztatcenia:

Finanse i rachunkowos$é, studia pierwszego stopnia, profil praktyczny

Jezyk wyktadowy: polski

Rodzaj zajeé: zajecia kierunkowe

Rok studiéw: 2

Semestr: 3

Liczba punktow ECTS przypisana zajeciom: 3

Koordynator zaje¢:

Jednostka organizacyjna: Wydziat Ekonomii i Zarzgdzania

FORMA PROWADZENIA ZAJEC | LICZBA GODZIN

Ogdlna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na

formy:

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Wyktad: 15 Wyktad:

Cwiczenia: 30 Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajecia terenowe: Zajecia terenowe:
Praktyki zawodowe: Praktyki zawodowe:
Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: 45 RAZEM:

Il. INFORMACJE SZCZEGOLOWE




Wymagania wstepne i dodatkowe:

niezbedna znajomos¢ podstawowych pojeé z zakresu ekonomii i finanséw oraz sktadnikow aktywow i
pasywoOw przedsiebiorstwa

Cel (cele) ksztatcenia dla zajeé:
Celem modutu jest przekazanie studentom wiedzy z zakresu finansow przedsiebiorstwa w odniesieniu do:

- prezentacji istoty, zakresu przedmiotowego i obszaréw podejmowania decyzji finansowych w
przedsiebiorstwie,

- wykorzystania rachunku ekonomicznego stuzacego podejmowaniu racjonalnych decyzji finansowych w
przedsiebiorstwie,

- wyksztatcenia umiejetnosci w zakresie poszukiwania rozwigzan stuzgcych zwiekszaniu efektywnosci
finansowej przedsiebiorstwa,

- wyksztatcenia u studentéw postaw oraz umiejetnosci przedsiebiorczych.

EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC | ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA SIE
OKRESLONYCH DLA KIERUNKU STUDIOW

| Tre$é efektu uczenia sie. Odniesienie do efektéw uczenia
Symbol efektow . . .
L . sie okreslonych dla kierunku
uczenia sie okreslonego p Kor . L . . . . . ) .
dla zaieé 0 zakonczeniu zajgc | potW|erdzen|u osiggnigcia studiow (Symbo[ efektdw uczenia
e efektéow uczenia sig, student w kategorii: sie)
Wiedzy - zna i rozumie
FPR_01 obszary i uwarunkowania podejmowania K_W06
decyzji finansowych w przedsiebiorstwie
Umiejetnosci - potrafi
FPR_02 obliczy¢ i zinterpretowa¢ wskazniki finansowe K_Uo01, K_UO3

w ramach dtugoterminowych i
krétkoterminowych decyzji finansowych

Kompetencji spotecznych - jest gotow do

FPR_03 samodzielnego rozwoju wiedzy dotyczace;j K_KO01
podejmowania decyzji finansowych w
przedsiebiorstwie oraz do jej praktycznego
wykorzystania

TRESCI PROGRAMOWE | ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC | METOD OCENIANIA

Tresci programowe (uszczegoétowione, zaprezentowane z podziatem na poszczegdlne formy zajeé, tj. wyktad,
¢éwiczenia, laboratoria, projekty, seminariaiinne):

Symbol tresci Opis tresci o Metody dydaktyczne Metody weryfikacji
Forma zajec . . L .
programowych programowych prowadzenia zajec osiggniecia efektéw

umozliwiajgce osiggniecie




zatozonych efektéw uczenia

uczenia sie przypisanych

sie do zajec¢
wyktad
TP-01 Istota, cele, Zaliczenie pisemne
funkcje i obszary Wyktad audytoryjny z
odejmowania rezentacj
podalm Wyktad | D c-oniaen
decyzji multimedialng, wyktad
finansowych w problemowy
przedsiebiorstwie
TP-02 Stopa procentowa Zaliczenie pisemne
iwartos¢ Wyktad audytoryjny z
ienigdza w czasie rezentacj
pieniadz Wyktad | Presemacia
w decyzjach multimedialng, wyktad
finansowych w problemowy
przedsiebiorstwie
TP-03 Dtugoterminowe Wyktad audytoryjny z Zaliczenie pisemne
decyzje finansowe rezentacj
vzl Wyktad | Presemaca
multimedialng, wyktad
problemowy
TP-04 Krotkoterminowe Wyktad audytoryjny z Zaliczenie pisemne
decyzje finansowe rezentacj
vzl Wyktad | Prezentacia
multimedialng, wyktad
problemowy
TP-05 Formyi Wyktad audytoryjny z Zaliczenie pisemne
iljlstrumenty Wyktad preZ(.entaclja
finansowania multimedialng, wyktad
przedsiebiorstwa problemowy
éwiczenia
TP-06 Rachunek stép
procentowychi
uwzglednianie
zmiany wartosci .. . Cwiczenia tablicowe, praca Kolokwium,
o Cwiczenia . N
pienigdza w w grupach, dyskusja odpowiedz ustna
decyzjach
finansowych w
przedsiebiorstwie
TP-07 Zarzadzanie
kapitatem L. . Cwiczenia tablicowe, praca Kolokwium,
Cwiczenia

obrotowym w
przedsiebiorstwie

w grupach, dyskusja

odpowiedz ustna




TP-08 Rachunek
ekonomicznej

. . . Cwiczeniatablicowe,praca Kolokwium,
efektywnosci Cwiczenia . o,
L w grupach, dyskusja odpowiedz ustna
projektow
inwestycyjnych

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa (powinna by¢ dostepna dla studenta w uczelnianej bibliotece):

1. W. Bien, Zarzadzanie finansami przedsiebiorstwa, Difin, Warszawa 2002.

2. J.Czekaj, Z. Dresler, Zarzadzanie finansami przedsiebiorstw. Podstawy teorii, Wyd. Nauk. PWN,
Warszawa 2008.

3. M. Sierpinska, T. Jachna, Metody podejmowania decyzji finansowych. Analiza przyktaddw i
przypadkdw, Wyd. Naukowe PWN, Warszawa 2007.

Literatura uzupetniajaca:

1. E.F.Brigham, L.C. Gapenski, Zarzgdzania finansami, t. 1i2, PWE, Warszawa 2000.
A. Rutkowski, Zarzagdzanie finansami, PWE, Warszawa 2000.
2. P.Vertimmen, P. Quiry, M. Dalocchio, Y. Fur, A. Salvi, Corporate Finance, J. Willey & Sons Inc., 2018.

I1l. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

o Liczba
Forma aktywnosci ,
godzin
Godziny zaje¢ (wedtug harmonogramu) z nauczycielem akademickim lub inng osobg prowadzaca 45
zajecia
Praca wtasna studenta 30
SUMA GODZIN: 75

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS) 3

Liczba punktow
ECTS
Praca studenta wymagajaca bezposredniego kontaktu z
SUMARYCZNA LICZBA nauczycielem akademickim lub inng osobg prowadzgca 1,8
PUNKTOW ECTS zajecia Ogétem: 3
PRZYPISANYCH DO ZAJEC
Praca wtasna studenta 1,2

godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:

Praca wtasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzgledniajac charakter praktyczny zaje¢. Nalezy podac
symbol efektu uczenia sie, ktérego praca wtasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia sie stosowane w
ramach pracy wtasnej.




Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zajeé, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej
literatury, (4) napisanie raportu z zaje¢, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.

Formy aktywnosci studentéw w ramach pracy wtasnej wraz z odpowiadajgcymi im efektami uczenia sie
oraz metodami weryfikacji tych efektow:

1. Przygotowanie do zaje¢: FPR_02, FPR_03; weryfikacja: rozwigzywanie zadan i probleméw w trakcie
éwiczen — odpowiedzi ustne, kolokwium.

2. Opracowanie wynikéw: FPR_02, FPR_03; weryfikacja: rozwigzywanie zadan i problemoéw w trakcie
éwiczen — odpowiedzi ustne, kolokwium.

3. Czytanie wskazanej literatury: FPR_01, FPR_02, FPR_03; weryfikacja: kolokwium, test egzaminacyjny.

4. Przygotowanie do egzaminu: FPR_01, FPR_02; weryfikacja: test egzaminacyjny.

KRYTERIA OCENIANIA

Ocena ksztattujaca:

Oceny czastkowe, wspomagajace zdefiniowanie okresowych osiggnie¢ studenta, umozliwiajace
identyfikacje ewentualnych brakéw w osiggnieciu zatozonych efektow uczenia sie studentéow. Ocena ta
jest przypisywana:

1. Studentom aktywnym, reagujacym na stawiane pytania, formutowane zadania i problemy otwarte.
2. Zespotom grupowym rozwigzujgcym w trakcie zajec zadania i problemy otwarte.

Ocena podsumowujgca:
Ocena z kolokwium zaliczeniowego oraz egzaminu koricowego, wg kryteriow:
5.0 - znakomita wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne (powyzej 90% punktacji ogétem)

4,5 -bardzo dobra wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne (powyzej 80%, do 90% punktaciji
ogoétem)

4,0 - dobra wiedza, umiejetnosci, i kompetencje spoteczne (powyzej 70%, do 80% punktacji ogdtem)

3,5 - zadowalajgca wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne, ale ze niewielkimi btedami (powyzej
60%, do 70% punktacji ogdtem)

3,0 - zadowalajgca wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne, ale z licznymi btedami (powyzej 50%,
do 60% punktacji ogétem)

2,0 - niezadowalajgca wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne (do 50% punktacji ogétem)

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA NA ODLEGLOSC

Mozliwos¢ ksztatcenia (w tym w czasie rzeczywistym) z wykorzystaniem platform: Zoom, Teams oraz
Moodle







