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I. INFORMACJE PODSTAWOWE 

Nazwa zajęć: Zarządzanie 

projektami społecznymi 

 

Cykl kształcenia rozpoczynający się w roku akademickim: 2024/2025 

 

Nazwa kierunku studiów, poziom i profil kształcenia:  

Geodezja i Kartografia, studia II stopnia, magisterskie, profil praktyczny 

 

Język wykładowy: polski 
Rodzaj zajęć: zajęcia obowiązkowe 

 

Rok studiów: I 

 

Semestr: 2 

 

Liczba punktów ECTS przypisana 

zajęciom: 1 

 

Koordynator zajęć 

Imię, nazwisko, tytuł/stopień naukowy, adres e-mail: 

Konrad Eckes, prof. dr hab. inż. 

keckes@agh.edu.pl, konrad.eckes@pansjar.edu.pl 

 

Jednostka organizacyjna: Wydział Inżynierii Technicznej 

 

FORMA PROWADZENIA ZAJĘĆ I LICZBA GODZIN 

 

Ogólna liczba godzin zajęć dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziałem na formy: 

 

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne 

Wykład: 15 Wykład:  

Ćwiczenia:  Ćwiczenia:  

Laboratorium:  Laboratorium:  

Lektorat:  Lektorat:  

Projekt:  Projekt:  

Zajęcia 

praktyczne: 
 Zajęcia praktyczne:  

Seminarium:  Seminarium:  

Zajęcia 

terenowe: 
 Zajęcia terenowe:  

Praktyki 

zawodowe: 
 Praktyki zawodowe:  

Inna forma 

(jaka): 
 Inna forma (jaka):  

RAZEM: 15 RAZEM:  
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II. INFORMACJE SZCZEGÓŁOWE 

Wymagania wstępne i dodatkowe: 

Ukończenie kompletu kursów obowiązujących na studiach I stopnia oraz na studiach II 

stopnia (magisterskich) w semestrze 1-szym 

 

Cel (cele) kształcenia dla zajęć: Celem kształcenia jest wprowadzenie studentów do teorii i praktyki 

współczesnego zarządzania projektami społecznym – opracowywanie projektów i ich realizacja 

 

EFEKTY UCZENIA SIĘ OKREŚLONE DLA ZAJĘĆ I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTÓW UCZENIA 

SIĘ OKREŚLONYCH DLA KIERUNKU STUDIÓW  

 

Efekty uczenia się określone dla zajęć w kategorii wiedza, umiejętności oraz kompetencje społeczne oraz metody weryfikacji 

efektów uczenia się  

UWAGA:  

Dzielimy efekty uczenia się określone dla zajęć na kategorie wiedzy, umiejętności i kompetencji społecznych. Określone dla 

zajęć efekty uczenia się nie muszą obejmować wszystkich trzech kategorii i zależą one od formy zajęć. 

 

Symbol efektów 

uczenia się 

określonego dla 

zajęć* 

Treść efektu uczenia się.  

Po zakończeniu zajęć i potwierdzeniu osiągnięcia efektów uczenia się, 

student w kategorii: 

Odniesienie do efektów 

uczenia się określonych 

dla kierunku studiów 

(symbol efektów uczenia 

się) 

 

Wiedzy - zna i rozumie  

M_01 

Student zna zasady analizowania problemów 

społecznych i metodykę ich rozwiązywanie za pomocą 

projektów 

K_W23, K_W24,  

K_W25, K_W27, 

K_U01, K_U02, 

K_K01, K_K02 

 

 

Umiejętności - potrafi  

M_02 
Student potrafi dostrzegać problemy społeczne, potrafi 

wskazywać metodę i procedurę ich rozwiązywania 

K_W05, K_U18  

M_03 

 

Student potrafi przejść przez całą procedurę 

powstawania projektu z jego formalną i analityczną 

oceną 

K_W04, K_W08,  

K_W11, K_W13, 

K_W16, K_U05, 

K_K06, 

 

Kompetencji społecznych - jest gotów do  

M_04 

rozwiązywania zadań w sposób twórczy, potrafi 

zastosować odpowiednie metody do konkretnych zadań 

i potrafi myśleć innowacyjnie, wychodząc poza utarte 

schematy 

K_W26, K_K03, 

K_K09 

UWAGA!  

Zaleca się, aby w zależności od liczby godzin zajęć, liczba efektów uczenia się zawierała się w przedziale: 3-7, ale są to 

wartości umowne. 

 



TREŚCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJĘĆ I METOD OCENIANIA  

 

Treści programowe (uszczegółowione, zaprezentowane z podziałem na poszczególne formy zajęć, tj. wykład, ćwiczenia, 

laboratoria, projekty, seminaria i inne): 

 

Symbol treści 

programowych 
Opis treści programowych Forma 

zajęć 

Metody dydaktyczne 

prowadzenia zajęć 

umożliwiające 

osiągnięcie 

założonych efektów 

uczenia się * 

Metody weryfikacji 

osiągnięcia efektów 

uczenia się przypisanych 

do zajęć # 

    

TP_01 
Studia typowych problemów 

społecznych o charakterze 

edukacyjnym i kulturalnym  

wykład 

wykład 

problemowy, 

pokaz materiałów 

poglądowych 

 

dyskusja nad 

problemami 

TP_02 

Studia problemów społecznych 

związanych ze środowiskiem 

przyrodniczym, przestrzenią 

miejską i ruralistyczną 

wykład 

wykład 

problemowy, 

pokaz materiałów 

poglądowych 

 

dyskusja nad 

problemami 

TP_03 
Studia projektów, których grupą 

docelową są środowiska ludzi, z 

ich żywotnymi problemami 

wykład 

wykład 

problemowy, 

pokaz materiałów 

poglądowych 

 

dyskusja nad 

problemami 

TP_04 

Metody analityczne i 

informatyczne oceny procedur 

projektowania i efektów 

końcowych 

wykład 

wykład 

problemowy, 

pokaz materiałów 

poglądowych 

samodzielne 

wykonanie 

szczegółowego opisu 

własnego projektu z 

zachowaniem zasad 

identyfikacji 

problemu, planowania, 

realizacji oraz oceny 

końcowej 

TP_05 

Metody formalne zapisu procedur 

w postaci wniosków, 

harmonogramów, kosztorysów 

oraz ewaluacji i raportowania 

wykład 

wykład 

problemowy, 

pokaz materiałów 

poglądowych 

 

samodzielne 

wykonanie 

szczegółowego opisu 

własnego projektu z 

zachowaniem zasad 

identyfikacji 

problemu, planowania, 

realizacji oraz oceny 

końcowej 

TP_06 
Otwarta dyskusja na oddanymi 

pracami indywidualnymi 

Wykład i 

dyskusja 

wykład 

problemowy, 

przegląd zadań 

wykonanych przez 

studentów 

 

wystawienie ocen 

końcowych na 

podstawie 

prezentowanych zadań 



 

Metody weryfikacji osiągnięcia efektów uczenia się określonych dla zajęć, powinny być zróżnicowane w zależności od 

kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejętności i kompetencje społeczne.  

Dla wykładu: 

*  np. wykład podający, wykład problemowy, ćwiczenia oparte na wykorzystaniu różnych źródeł wiedzy  

#  np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt 

Zaleca się podanie przykładowych zadań (pytań) służących weryfikacji osiągniecia efektów uczenia się określonych dlazajęć. 

 

 

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w języku obcym) 

Literatura podstawowa (powinna być dostępna dla studenta w uczelnianej bibliotece): 

1. Paweł Cabały, Sławomira Wawaka, Zarządzanie projektami. Zarys problematyki. Kraków: Wyd. 

Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie, 2022 

2. Piotr Wachowiak, Sylwester Gregorczyk, Bartosz Grucza, Krzysztof Ogonek, Kierowanie zespołem 

projektowym, Warszawa: Difin, 2023 

3. Robert K. Wysocki, Efektywne zarządzanie projektami, Gliwice: Helion, 2018 

 

Literatura uzupełniająca: 

1 Beata Puszczewicz, Ewa Wosik (red.) „Zarządzanie Cyklem Projektu”, Przewodnik metodyczny, Warszawa 

2007. (publikacja dostępna online) 

2. Mirosław Grewiński, Jarosław Zarychta, Planowanie i przygotowanie projektu społecznego z zastosowaniem 

Metodologii Struktury Logicznej, Warszawa 2009 (publikacja dostępna online) 

3. Małgorzata Bonikowska, Bartosz Grucza, Marcin Majewski, Monika Małek (red.), Podręcznik zarządzania 

projektami miękkimi w kontekście Europejskiego Funduszu Społecznego, Warszawa 2006 (publikacja 

dostępna online) 

4. Lucjan Kowalczyk i Franciszek Mroczko (red.), Współczesne instrumenty innowacji. Zarządzanie operacyjne 

w teorii i praktyce organizacji biznesowych, publicznych i pozarządowych, Wałbrzych 2015 (publikacja 

dostępna online) 

5. Marcin Żmigrodzki, Zarządzanie projektem małymi kroczkami, Warszawa 2015 (publikacja dostępna online) 

6. Jakub Wośko, Zarządzanie projektem. Podręcznik, 2016 (publikacja dostępna online) 

7. Paweł Pietras, Maciej Szmit, Zarządzanie projektami wybrane metody i techniki, Łódź́ 2003 (publikacja 

dostępna online) 

8. Tadeusz Listwan (red.), Społeczne problemy zarządzania projektami. Część́ I, Łódź́ 2013, (publikacja 

dostępna online) 

9. Zarządzanie w NGO. Zarządzanie zasobami ludzkimi w organizacjach pozarządowych, Wrocław 2012 

(publikacja dostępna online) 

 

III. INFORMACJE DODATKOWE 

BILANS PUNKTÓW ECTS 

 

OBCIĄŻENIE PRACĄ STUDENTA (godziny) 

 

Forma aktywności Liczba godzin * 

Godziny zajęć (według harmonogramu) z nauczycielem 

akademickim lub inną osobą prowadzącą zajęcia 
15 

Praca własna studenta  7 

SUMA GODZIN: 22 

OBCIĄŻENIE PRACĄ STUDENTA (punkty ECTS) 

 

 Liczba punktów ECTS  



SUMARYCZNA 

LICZBA 

PUNKTÓW 

ECTS 

PRZYPISANYCH 

DO ZAJĘĆ 

Praca studenta wymagająca bezpośredniego 

kontaktu z nauczycielem akademickim lub 

inną osobą prowadzącą zajęcia 

Ogółem: 1 
0,6 

Praca własna studenta  0,4 

*  godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min; 

OPIS PRACY WŁASNEJ STUDENTA: 

 

Praca własna studenta musi być precyzyjnie opisana, uwzględniając charakter praktyczny zajęć. Należy podać symbol efektu 

uczenia się, którego praca własna dotyczy oraz metody weryfikacji efektów uczenia się stosowane w ramach pracy własnej. 

Przykładowe formy aktywności: (1) przygotowanie do zajęć, (2) opracowanie wyników, (3) czytanie wskazanej literatury, (4) 

napisanie raportu z zajęć, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu. 

Praca własna studenta obejmuje komplet efektów kształcenia M_01 … M_04. Zawiera: 

– bieżące przygotowanie się do wykładów, 

– czytanie literatury, przegląd stron internetowych, 

– opracowanie projektu zaliczeniowego 

 

KRYTERIA OCENIANIA 

Ocena kształtująca:  

Ocena kształtująca jest dokonywana w ciągu trwania semestru i służy do bieżącego oszacowania postępów w 

nauce oraz do weryfikacji metod dydaktycznych 

Ocena podsumowująca: 

5.0 – znakomita wiedza, umiejętności i kompetencje społeczne (91 % - 100 %) 

4.5 – bardzo dobra wiedza, umiejętności i kompetencje społeczne (81 % - 90 %) 

4.0 – dobra wiedza, umiejętności i kompetencje społeczne (71 % - 80 %) 

3.5 – zadawalająca wiedza, umiejętności i kompetencje społeczne, ale z niedociągnięciami 

(61 % - 70 %) 

3.0 – zadawalająca wiedza, umiejętności i kompetencje społeczne, ale ze znacznymi 

niedociągnięciami (50 % - 60 %) 

 

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOŻLIWOŚCI WYKORZYSTANIA KSZTAŁCENIA NA 

ODLEGŁOŚĆ  

W przypadku ograniczeń zewnętrznych można przewidywać zastosowanie kształcenia zdalnego 

 

 

        


