Karta opisu zaje¢ - Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Cykl ksztalcenia rozpoczynajacy sie w roku akademickim
Nazwa zaj¢é: Bazy danych | 2024/2025

Nazwa kierunku studiéw, poziom i profil ksztalcenia: informatyka, pierwszego stopnia, profil praktyczny

Jezyk wyktadowy: polski Rodzaj zajeé: zajecia ksztalcenia kierunkowego

Rok studiow: 11 Semestr: 3

Liczba punktow ECTS przypisana Koordynator zajeé

zajgeiom: 6 Imie, nazwisko, tytul/stopiefi naukowy, adres e-mail:

Lucjan Pelc, dr inz., Lucjan.pelc@pwste.edu.pl

Jednostka organizacyjna: Instytut Inzynierii Technicznej

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogodlna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad: 30 Wyktad:

Cwiczenia: Cwiczenia:
Laboratorium: 30 Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajgcia terenowe: Zajegcia terenowe:
Praktyki zawodowe: Praktyki zawodowe:
Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: 60 RAZEM:

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe: brak

Cel (cele) ksztalcenia dla zaje¢: Zapoznanie studentéw z podstawowymi zagadnieniami dotyczacymi budowy,
projektowania i realizacji baz danych.

EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC I ICH ODNIESIENIE DO EF EKTOW UCZENIA
SIE OKRESLONYCH DLA KIERUNKU STUDIOW

Efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ w kategorii wiedza, umiejgtnosci oraz kompetencje spoteczne oraz metody weryfikacji
efektow uczenia si¢

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosei i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowac wszystkich trzech kategorii i zaleza one od formy zajec.




Symbol efektow uczenia si¢

okreslonego dla zajec*

Tres¢ efektu uczenia sie.

Po zakonczeniu zaj¢¢ i potwierdzeniu osiagnigcia efektow
uczenia si¢, student w kategorii:

Odniesienie do efektow
uczenia si¢ okreslonych
dla kierunku studiow
(symbol efektow
uczenia sig)

Wiedzy - zna i rozumie

M _01

Student zna typowe modele baz danych oraz etapy
tworzenia bazy danych. Ma swiadomos$¢ wspoétczesnych
trendéw rozwojowych. Rozumie diagramy zwiazkoéw
encji. Zna poj¢cia encja, zwigzek oraz metody
realizowania zwigzkoéw encji w modelu relacyjnym

K_W09, K_W10

M_02

Odczytuje i ttumaczy zapytania sformutowane jezyku
SQL. Zna w elementarnym zakresie wybrane polecenia
jezyka PHP, pozwalajace na obstuge bazy danych z
poziomu strony internetowej. Zna zasady przyktady i
tworzy podzapytania, unie, wyzwalacze, procedury i
funkcje sktadowane. Zna metody rozwigzywania
typowych probleméw wystepujacych w funkcjonowaniu
baz danych wielu uzytkownikéw

K_W09, K_W10

Umiejetnosci - potrafi

M_03

Potrafi utworzy¢ na bazie specyfikacji stownej diagram
zwiazkow encji i realizuje praktycznie encje i zwiazki
wystepujace migdzy encjami (w modelu relacyjnym).
Formutuje i praktycznie realizuje w j. SQL zapytania
tworzace 1 modyfikujace strukture bazy danych.

K_U03, K_U04,
K_U09, K_U10,
K U17,K UI8

M_04

Tworzy zapytania manipulujace danymi wykorzystujac
m.in. grupowanie, faczenie (np. left join), podzapytania,
wyzwalacze i.in.

K_U03, K_U04,
K_U09, K_U10,
K _U17,K_UI8

M_05

Potrafi przeprowadzi¢ praktyczne testy sprawdzajace
poprawno$¢ opracowanej bazy danych. Bada zgodno$¢
struktury z diagramem zwigzkéw encji oraz poprawnoscé
wynikow zwracanych przez zapytania manipulujace
danymi. Potrafi odwota¢ si¢ z poziomu strony
internetowej do bazy danych - polaczenie z baza oraz
wpisanie i pobranie z niej danych.

K_U03, K_U04,
K_U09, K_U10,
K _U17,K_UI8

Kompetencji spolecznych - jest gotow do

M_06

Przedstawia w sposob jasny swoje osiggniecia

K_KO05

M 07

Stosuje w praktyce zasady etyki i uczciwosci
inzynierskiej.

K_K03

UWAGA!

Zaleca sig, aby w zaleznosci od liczby godzin zaj¢¢, liczba efektow uczenia si¢ zawierala si¢ w przedziale: 3-7, ale sa to

warto$ci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC I METOD OCENIANIA

Treséci programowe (uszczegblowione, zaprezentowane z podziatem na poszczegdlne formy zajeé, tj. wyktad, éwiczenia,

laboratoria, projekty, seminaria i inne):




Symbol tresci
programowych

Opis tresci programowych

Forma zajec

Metody dydaktyczne
prowadzenia zajec
umozliwiajace osiagnigcie
zatozonych efektow uczenia
si¢ *

Metody weryfikacji
osiagniecia efektow
uczenia sig¢
przypisanych do zajgé #

wyklad

TP-01

Typowe modele baz
danych oraz etapy
tworzenia bazy danych.

wyktad podajacy,
analiza przyktadow

Egzamin

TP-02

Budowa i znaczenie
diagramow zwigzkow
encji oraz poj¢c encja,
zwigzek (student zna
typy irodzaje
zwiazkow). Wie czym
jest normalizacja i jak
sprowadzi¢ tabele do
odpowiedniej formy
normalne;j.

wyktad podajacy,
analiza przykladow

Egzamin

TP-03

Zasady odczytywania i
tlumaczenia zapytan
sformutowanych jezyku
SQL. Polecenia jezyka
PHP, pozwalajace na
obstuge bazy danych z
poziomu strony
internetowe;j.

wyktad podajacy,
analiza przyktadow

Egzamin

TP-04

Budowanie
zaawansowanych
zapytan manipulujacych
danymi: podzapytania,
unie, wyzwalacze,
procedury i funkcje
sktadowane.
Transakcje, ich cechy i
uzycie.

wyktad podajacy,
analiza przyktadow

Egzamin

TP-05

Typowe problemy
wystepujace w
funkcjonowaniu baz
danych wielu
uzytkownikow.
Praktyczne
rozwigzanie tych
problemow
(selektywne
blokowanie bazy,
odpowiednie
formutowanie
zapytan, tak aby
informowaty system
0 zamierzeniach
uzytkownika, np.
odczytywanie w celu
modyfikacji bazy
iin.).

wyktad podajacy,
analiza przyktadow

Egzamin




laboratorium

TP-06 Student potrafi
utworzy¢ na bazie . o . kolokwium,
specyfikacji stownej ¢wiczenia oparte na lipaci
diagram zwigzkow encji wykorzystaniu réznych oczna’l realizaCJl N
i realizuje praktycznie zrodet wiedzy, zadan pra. tycznyeh,
typowe zwigzki analiza przyktadow obserwacja pracy
wystepujace miedzy studenta
encjami
TP-07 Formutuje i praktycznie
realizuje w j. SQL
zapytania tworzace i o . Kolokwium,
modyfikujace strukture ¢wiczenia oparte na L
bazy danych. wykorzystaniu roznych ocena realizacji
Przeprowadza testy zrodet wiedzy, zadan praktycznych,
poprawnosciowe analiza przykladow obserwacja pracy
(pozytywne i studenta
negatywne).
TP-08 Na podstawie . . " kolokwium,
specyfikacji stowne; cw;:zema oparte 1a h ocena realizacji
tworzy zapvtania wykorzystaniu roznyc °
2y zapy . srodet wiedz zadan praktycznych,
manipulujace danymi. Y b .
Tworzy transakcje. analiza przyktadow obserwacja pracy
studenta
TP-09 Potrafi przeprowadzic¢
praktyczne testy
sprawdzajace Lo kolokwium,
poprawnoéé cwiczenia oparte na i B
opracowanej bazy wykorzystaniu réznych ocena realizacp "
danych. Bada zgodnos¢ zrodet wiedzy, zadat pra tycznyeh,
struktury z diagramem analiza przyktadow obserwacja pracy
zwiazkow encji oraz studenta
poprawnos¢ wynikow
zwracanych przez
TP-10 Potrafi opracowaé

elementarng strong
internetowg i z jej
poziomu polaczy¢ sie z
baza, odczytaé, wpisacé
do niej dane (polecenia
j. PHP)

¢wiczenia oparte na
wykorzystaniu roznych
zrodet wiedzy,

analiza przyktadow

kolokwium,

ocena realizacji
zadan praktycznych,

obserwacja pracy
studenta




Metody weryfikacji osiagniecia efektéw uczenia si¢ okreslonych dla zajeé¢, powinny by¢ zréznicowane w zaleznoSci od
kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnosci i kompetencje spoleczne.

Dla wyktadu:

* np. wyklad podajacy, wyklad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réznych zrodet wiedzy

# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przykladowych zadan (pytan) stuzacych werytikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dlazajec.

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa (powinna by¢ dostepna dla studenta w uczelnianej bibliotece):

3. Whitehorn M., Marklyn B.: Relacyjne Bazy danych, Gliwice, Helion 2002

4. Stephens R. K., Olew R. R.: Realacyjne bazy danych — projektowanie, Wroctaw, wydawnictwo
Robomatic, 2002

5. Faroult S, Robson P.: Sztuka programowania SQL, Wydawnictwo Helion, 2007

6. Galimore J. W.: PHP i MySQL od podstaw, wydanie IV, Gliwice, Helion, 2011

Literatura uzupekiajaca:
1. DuBois P: MySQL, wyd. 2, Warszawa, Wydawnictwo MIKOM, 2004

III. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci Liczba godzin *
Godziny zaje¢ (wedtug harmonogramu) z nauczycielem akademickim lub 60
inng osoba prowadzacg zajecia
Praca wilasna studenta 90
SUMA GODZIN: 150

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)

Liczba punktow ECTS
Praca studenta wymagajaca Ogodtem: 6
SUMARYCZNA LICZBA bezposredniego kontaktu z 25
PUNKTOW ECTS nauczycielem akademickim lub inng ’
PRZYPISANYCH DO ZAJEC | ©50ba prowadzaca zajecia
Praca wiasna studenta 3,5

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:

Praca wlasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzgledniajac charakter praktyczny zaj¢é. Nalezy poda¢ symbolefektu
uczenia si¢, ktorego praca wlasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane w ramach pracy wlasne;j.

Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zajeé, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej literatury, (4)
napisanie raportu z zaj¢é, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.

Czytanie wskazanej literatury — Efekty uczenia si¢g: M_01, M_02 — Metody weryfikacji: Egzamin, przygotowanie do zajgc,
przygotowanie do kolokwidw, realizacja mikroprojektu, przygotowanie dokumentacji mikroprojektu - Efekty uczenia sig:
M_03, M_04, M_05 — Metody weryfikacji: ocena kolejnych etapéw mikroprojektu, kolokwium, ocena dokumentacji.

KRYTERIA OCENIANIA




Ocena ksztattujaca:

ocena przygotowania do zajec

ocena umiejetnosci stosowania zdobytej wiedzy podczas wykonywania zadan realizowanych podczas zajgé
ocena etapow mikroprojektu

Ocena podsumowujaca:
ocena mikroprojektu (cz¢$¢ merytoryczna wraz z dokumentacija)

Ocena egzaminu

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSC,I, WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA NA
ODLEGLOSC

(data, podpis Koordynatora
odpowiedzialnego za zajgcia)
(data, podpis Kierownika Zaktadu/
Kierownika Jednostki Migdzyinstytutowej)

Uwaga:
Karta opisu zajecé (sylabus) musi by¢ dostgpna dla studenta.




