Karta opisu zajeé - Sylabus
Panstwowa Akademia Nauk Stosowanych im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jaroslawiu

. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zaj¢é: Cykl ksztatcenia rozpoczynajacy si¢ w roku akademickim:
Podstawowa opieka zdrowotna 2024/2025

Nazwa kierunku studiéw, poziom i profil ksztalcenia:
Pielegniarstwo, studia drugiego stopnia, profil praktyczny

Rodzaj zajeé¢: Praktyki zawodowe w podmiotach wykonujacych

Jezyk wyktadowy: polski dzialalno$¢ lecznicza

Rok studiow | Semestr: |

Koordynator zajeé
Liczba punktow ECTS przypisana Imie, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:
zajeciom:1 Zuzanna Borowiecka, mgr,

zuzanna.borowiecka@pansjar.edu.pl

Jednostka organizacyjna: Wydziat Ochrony Zdrowia

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podzialem na
formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad: Wyktad:

Cwiczenia: Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajgcia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajecia terenowe: Zajgcia terenowe:
Praktyki zawodowe: 20 Praktyki zawodowe:
Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: 20 RAZEM:

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe:

Podstawowa opieka zdrowotna, Badania fizykalne - w ramach programu studiow pierwszego stopnia — wyktady
i ¢wiczenia; Farmakologia i ordynowanie produktéw leczniczych — wyktad i éwiczenia

Student ma wiedz¢ i podstawowe umiejetnosci z zakresu farmakologii oraz ordynowania produktéw
leczniczych w ramach podstawowej opieki zdrowotnej.

Cel (cele) ksztalcenia dla zajec:

Student posiada niezbgdne umiejetnosci z zakresu farmakologii oraz ordynowania produktow leczniczych
w ramach podstawowej opieki zdrowotnej. Bierze udziat w dziataniach poprzedzajacych decyzje terapeutyczne
dotyczace badan diagnostycznych, badan fizykalnych oraz konsultacji lekarskiej

EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW
UCZENIA SIE OKRESLONYCH DLA KIERUNKU STUDIOW




Efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ w kategorii wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne oraz
metody weryfikacji efektow uczenia si¢

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zajec¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych.
Okreslone dla zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowac wszystkich trzech kategorii i zaleza one od

formy zajgc.

Odniesienie do
efektow uczenia

Symbol efektow Tres$¢ efektu uczenia sig. si¢ okreslonych
uczenia si¢ okre§lonego Po zakonczeniu zaje¢ i potwierdzeniu osiagnigcia efektow dla kierunku
dla zajgc¢* uczenia si¢, student w kategorii: studiow (symbol
efektow uczenia
sig)
Umiejetnosci - potrafi
B.UL dobiera¢ i przygotowywacé zapis form recepturowych lekow K U07
zawierajacych okreslone substancje czynne, na podstawie h
ukierunkowanej oceny stanu pacjenta
B.U2 interpretowac charakterystyki farmaceutyczne produktow K_U07
leczniczych
B.U3 ordynowa¢ leki, srodki spozywcze specjalnego przeznaczenia K U07
zywieniowego i wyroby medyczne oraz wystawia¢ na nie B
recepty lub zlecenia
B.U4 dobiera¢ i zleca¢ $rodki spozywcze specjalnego przeznaczenia K U07
zywieniowego 1 wyroby medyczne w zaleznosci od potrzeb a
pacjenta
Kompetencji spolecznych - jest gotow do
K.K02 formutowania opinii dotyczacych réznych aspektow K K02
dziatalno$ci zawodowej i zasiggania porad ekspertow w B
przypadku trudnos$ci z samodzielnym rozwigzaniem problemu
K.K05 ponoszenia odpowiedzialno$ci za realizowane $wiadczenia K_KO05
zdrowotne
K.K06 wykazywania profesjonalnego podejscia do strategii K K06
marketingowych przemystu farmaceutycznego i reklamy jego B
produktow
UWAGA!

Zaleca sig, aby w zaleznos$ci od liczby godzin zaje¢, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 3-
7, ale s3 to wartosci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC I METOD OCENIANIA

Tresci programowe (uszczegdtowione, zaprezentowane z podziatlem na poszczegolne formy zajec, tj. wyktad,

¢wiczenia, laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Symbol tresci
programowych

Metody
dydaktyczne
prowadzenia zajeé
umozliwiajace
osiagniecie
zatozonych
efektow uczenia
si¢ *

Opis tresci

programowych Forma zajec¢

Metody
weryfikacji
osiagniecia

efektow uczenia
si¢ przypisanych
do zajgc #

Praktyka zawodowa




TP-01 Udziat w dziataniach praktyka Ksztatcenie
poprzedzajacych decyzje | zawodowa umiejetnosci
terapeutyczne (badania zawodowych w
diagnostyczne, badanie bezposrednim
fizykalne, konsultacja kontakcie Zaliczenie
lekarska). Z pacjentem pod umiejetnosci
nadzorem praktycznych.
opiekuna praktyki
zawodowej, praca
W grupie, praca
indywidualna
TP-02 Dokumentowanie praktyka Ksztatcenie
ordynowanych lekow zawodowa umiejetnosci
i srodkow spozywczych zawodowych w
specjalnego bezposrednim
przeznaczenia kontakcie Zaliczenie
Zywieniowego oraz Z pacjentem pod umiejetnosci
wyrobow medycznych w nadzorem praktycznych.
dokumentacji pacjenta. opiekuna praktyki
zawodowej, praca
W grupie, praca
indywidualna
TP-03 Zapis form substancji praktyka Ksztatcenie
leczniczych, wyrobow zawodowa umiejetnosci
medycznych i srodkéw zawodowych w
spozywczych bezposrednim
specjalnego kontakcie Zaliczenie
przeznaczenia — recepta i Z pacjentem pod umiejetnosci
E-recepta. nadzorem praktycznych.
opiekuna praktyki
zawodowej, praca
W grupie, praca
indywidualna
TP-04 Samodzielne praktyka Ksztalcenie
przygotowanie recepty i | zawodowa umiejetnosci
zlecenia na wyroby zawodowych w
medyczne i srodki bezposrednim
spozywcze specjalnego kontakcie Zaliczenie
przeznaczenia. Z pacjentem pod umiejetnosci
nadzorem praktycznych.
opiekuna praktyki
zawodowej, praca
W grupie, praca
indywidualna
TP-05 Postugiwanie si¢ praktyka Ksztalcenie
dostepnymi zroédtami zawodowa umiejetnosci
informacji o leku. zawodowych w
bezposrednim
kontakcie Zaliczenie
z pacjentem pod umiejetnosci
nadzorem praktycznych

opiekuna praktyki
zawodowej, praca
W grupie, praca
indywidualna




TP-06 Wypisywanie recept na | praktyka Ksztatcenie
leki ~ niezbedne  do | zawodowa | umiejetnosci

kontynuacji leczenia oraz zawodowych w

na leki w ramach bezposrednim

samodzielnej ordynacji. kontakcie Zaliczenie
Z pacjentem pod umiejetnosei
nadzorem praktycznych.

opiekuna praktyki
zawodowej, praca
W grupie, praca
indywidualna

Metody weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla zajeé, powinny by¢ zréznicowane w
zaleznosci od Kkategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnosci i kompetencje
spoleczne.

Dla wyktadu:
* np. wyktad podajacy, wykltad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réznych zrédet wiedzy
# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢
okreslonych dla zajec.

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa (powinna by¢ dostepna dla studenta w uczelnianej bibliotece):

1. Rajtar-Cynke G.(red.): Farmakologia : podrgcznik dla studentow i absolwentow wydziatow
pielegniarstwa i nauk o zdrowiu akademii medycznych. PZWL, Warszawa 2013.

2. Aktualnie obowigzujacy zatacznik do obwieszczenia Ministra Zdrowia obejmujacy wykaz
refundowanych lekéw, srodkdéw spozywczych specjalnego przeznaczenia zywieniowego oraz
wyrobow medycznych wydanego na podstawie art. 37 ustawy z dnia 12 maja 2011 r. o refundacji
lekow, srodkéw spozywcezych specjalnego przeznaczenia zywieniowego oraz wyrobow medycznych
(Dz. U. Nr 122, poz. 696, z p6zn. zm.)

3. Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 28 pazdziernika 2015 r. w sprawie recept wystawianych
przez pielegniarki i potozne.

4. Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 20 pazdziernika 2015 r. w sprawie wykazu substancji
czynnych zawartych w lekach, srodkoéw spozywczych specjalnego przeznaczenia zywieniowego,
wykazu wyrobéw medycznych i wykazu badan diagnostycznych (Dz. U. z 2015r., poz. 739).

5. Dominiak I.,Gaworska-Krzeminska A., Kilanska D.: Ordynowanie lekow i wypisywanie recept.
Przewodnik dla pielegniarek i potoznych. Wyd. Edumetrig, Sopot 2017.

Literatura uzupelniajaca:

1. Zimmermann A.: Nowe uprawnienia i obowiazki pielegniarek wynikajace ze zmian w
ustawodawstwie zawodowym. Wyd. Education & Art.- Profesional Project, Gdansk 2015.

I11. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci Liczba godzin *

Godziny zaj¢¢ (wedtug harmonogramu)
z nauczycielem akademickim lub inng osoba 20
prowadzaca zajecia

Praca wlasna studenta 5

SUMA GODZIN: 25

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)

Liczba punktow ECTS




Praca studenta Ogotem: 1
wymagajaca
SUMARYCZNA bezposredniego kontaktu
LICZBA PUNKTOW | 7 nauczycielem 0.8
ECTS akademickim lub inng
PRZYPISANYCH DO | 450bg prowadzaca
ZAJEC zajecia
Praca wlasna studenta 0.2

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:

Praca wtasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzgledniajac charakter praktyczny zaje¢. Nalezy podad
symbol efektu uczenia si¢, ktorego praca wiasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢
stosowane w ramach pracy wiasne;j.

Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zaj¢cé, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie
wskazanej literatury, (4) napisanie raportu z zaje¢, (5) przygotowanie do egzaminu, (6) opracowanie projektu.

- . Symbpl e.f ektu Metody weryfikacji efektow
. , | Forma aktywno$ci studenta w Liczba | uczenia sie, o
Forma zajg¢¢ . - . uczenia si¢ stosowane w
ramach pracy wlasnej godzin | ktérego praca )
ramach pracy wlasnej
wilasna dotyczy
B.U1
Praktyka Przygotowanie do zaje¢, 5 B.U2 Zaliczenie umiejetnosci
zawodowa - czytanie wskazanej literatury, B.U3 praktycznych
B.U4

KRYTERIA OCENIANIA

Ocena ksztattujaca:

Forma i warunki zaliczenia praktyki zawodowej:
1. Zaliczenie na ocen¢ pozytywng, co najmniej dostateczng kazdej umiejetnosci przypisanej do praktyki
zawodowej

2. Zaliczenie na oceng pozytywng, co najmniej dostatecznej kazdej kompetencji spoteczne;j.

Ocena podsumowujgca:
Srednia z ocen kazdej umiejetnosci przypisanej do praktyki zawodowej co najmniej na ocene dostateczna

Uzyskanie zaliczenia wszystkich umiejetnosci zawartych w dzienniku praktyk zawodowych na co najmniej
ocen¢ dostateczng

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA NA
ODLEGLOSC

(data, podpis Koordynatora (data, podpis Dziekana Wydziatu/
odpowiedzialnego za zajgcia) Kierownika Jednostki Migdzywydziatowej)

(data, podpis Kierownika Zaktadu)




