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. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zaje¢: Praktyka
pielegniarska oparta na dowodach
naukowych

Cykl ksztatcenia rozpoczynajacy si¢ w roku akademickim:
2024/2025

Nazwa kierunku studiow, poziom i profil ksztatcenia:
Pielegniarstwo, studia drugiego stopnia, profil praktyczny

Jezyk wyktadowy: polski Rodzaj zaje¢: Badania naukowe i rozwdj pielegniarstwa

Rok studiow: | Semestr: |

Koordynator zajec
Liczba punktow ECTS przypisana Imie, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:
zajgciom:2 Anna Lewandowska, prof. ucz. dr hab.,

anna.lewandowska@pansjar.edu.pl

Jednostka organizacyjna: Wydzial Ochrony Zdrowia

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podzialem na
formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne

Wyktad: 15 Wyktad:
Cwiczenia: 15 Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:

Zajecia terenowe:

Zajecia terenowe:

Praktyki zawodowe:

Praktyki zawodowe:

Inna forma (jaka):

Inna forma (jaka):

RAZEM: 30 RAZEM:

1. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe:

wymagania formalne: Wiedza z zakresu naukowych podstaw medycyny (biochemia, fizjologia i
patofizjologia) oraz pielggniarstwa specjalistycznego.

wymagania wstepne: Ogélna wiedza na temat badan naukowych, metodologii prowadzenia badania —
szczegolnie studium przypadku

Cel (cele) ksztalcenia dla zaje¢:

Przygotowanie studenta do samodzielnego podjecia opieki zdrowotnej nad pacjentami w oparciu o praktyke
pielegniarskg opartg na dowodach naukowych. Przygotowanie studenta do krytycznego myslenia w korzystaniu
z danych naukowych w codziennej praktyce dla postawienia rozpoznania, oceny skutecznosci leczenia i procesu
rehabilitacji.

EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW
UCZENIA SIE OKRESLONYCH DLA KIERUNKU STUDIOW




Efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ w kategorii wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne oraz
metody weryfikacji efektow uczenia si¢

UWAGA:
Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych.

Okreslone dla zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowac wszystkich trzech kategorii i zaleza one od
formy zajgc.

Odniesienie do
efektow uczenia

Tres¢ efektu uczenia sig. i S
Symbol efektow uczenia ¢ sig okreslonych

si¢ okreslonego dla zajec* Po zakonczeniu zaje¢ i potwierdzeniu osiggni¢cia efektow dla kierunku

uczenia sig, student w kategorii: studiéw (symbol
efektow uczenia

si¢)

Wiedzy - zna i rozumie

C.W8 zasady praktyki opartej na dowodach naukowych w K W12
medycynie (evidence based medicine) i w pielegniarstwie -
(evidence based nursing practice)

B.W20 zatozenia i zasady opracowywania standardow K W02
postepowania pielggniarskiego z uwzglednieniem praktyki -
opartej na dowodach naukowych w medycynie (evidence
based medicine) i w pielegniarstwie (evidence based
nursing practice)

Umiejetnosci - potrafi

Cc.u7 przygotowywac rekomendacje w zakresie opieki K_U14
pielggniarskiej w oparciu o dowody naukowe

Kompetencji spolecznych - jest gotéw do

K.K01 dokonywania krytycznej oceny dziatan whasnych i dziatan K_KO01
wspotpracownikéw z poszanowaniem rdznic
swiatopogladowych i kulturowych

K.K02 formutowania opinii dotyczacych roznych aspektow K_KO02
dziatalnoséci zawodowe;j i zasiegania porad ekspertow w
przypadku trudnos$ci z samodzielnym rozwigzaniem
problemu

K.K03 okazywania dbatosci o prestiz zwigzany z wykonywaniem K_KO03
zawodu pielegniarki i solidarno$¢ zawodowa

K.K04 rozwigzywania ztozonych probleméw etycznych K_K04
zwigzanych z wykonywaniem zawodu pielegniarki i
wskazywania priorytetow w realizacji okreslonych zadan

K.K05 ponoszenia odpowiedzialno$ci za realizowane swiadczenia K_KO05
zdrowotne

UWAGA!
Zaleca sig, aby w zaleznos$ci od liczby godzin zaj¢c, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 3-
7, ale sg to warto$ci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC I METOD OCENIANIA

Tresci programowe (uszczegotowione, zaprezentowane z podziatem na poszczegdlne formy zajg¢, tj. wyktad,
¢wiczenia, laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Metody dydaktyczne Metody
Symbol tresci Opis tresci Forma prowadzenia zajeé weryfikacji
programowych programowych zajgé umozliwiajgce osiggniecia
osiagniecie efektow uczenia




zatozonych efektow | si¢ przypisanych
uczenia sie * do zajec¢ #
wyklad
TP-01 Idea, historia, wyktad wyktad podajacy, Test
podstawy Evidence jednokrotnego
Based Medicine wyboru
(EBM).
TP-02 Podstawy Evidence wyktad wyktad podajacy, Test
Based Nursing EBN. jednokrotnego
wyboru
TP-03 Modele badan. wyktad wyktad podajacy, Test
jednokrotnego
wyboru
TP-04 Zrodta wiarygodnej wyktad wyktad podajacy, Test
informacji. jednokrotnego
wyboru
TP-05 Zrodta danych, wyktad wyktad podajacy, Test
wyszukiwanie jednokrotnego
artykutow. Zrodta wyboru
wiarygodnej
i aktualnej wiedzy.
TP-06 Zasady wyszukiwania | wyktad wyktad podajacy, Test
i korzystanie z jednokrotnego
medycznych baz wyboru
danych.
éwiczenia
TP-07 Rola EBM w procesie | ¢wiczenia Prezentacja
podejmowanla decyzji Zajecia oparte na multimedialna z
zwigzanych ze wykorzystaniu zakresu praktyki
zdrowiem. réznych zrodet pielggniarskiej
wiedzy. opartej o dowody
naukowe.
TP-08 Rola EBN w praktyce | ¢wiczenia .
zawodowej . Prezgntac!a
- eleoniarki. Zajecia oparte na multimedialna z
pleies . wykorzystaniu zakresu praktyki
Wykorzystanie e . . . e
; réznych zrodet pielggniarskiej
evidence based ; .
. X wiedzy. opartej o dowody
nursing practise w
. naukowe.
praktyce zawodowej.

Metody weryfikacji osiggniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla zajeé, powinny by¢ zréznicowane w
zaleznosci od kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnosci i kompetencje

spoleczne.
Dla wyktadu:

* np. wyklad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réoznych zrodet wiedzy
# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢
okreslonych dla zajec.

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa (powinna by¢ dostepna dla studenta w uczelnianej bibliotece):
1. Grabowski M; Evidence Based Medicine. Na Przyktadzie Badan Klinicznych Z Ramiprilem. Marcin
Grabowski , Andrzej Cacko 2012.
2. Danuta Zarzycka., Barbara Slusarska; Podstawy pielegniarstwa (tom 1). Zatozenia koncepcyjno-
empiryczne opieki pielegniarskiej. PZWL, Lublin 2017




3. Betty J., Ackley., Gail B. Ladwig, red. wyd. pol. Danuta Zarzycka; Podrecznik diagnoz
pielegniarskich. Przewodnik planowania opieki opartej na dowodach naukowych. Wydawnictwo
(vide Medbook.pl), Warszawa 2011

Literatura uzupelniajaca:

1. Gajewski P., Jaeschke R., Brozek J. (red.); Podstawy EBM czyli medycyny opartej na danych
naukowych dla lekarzy i studentdéw medycyny. Medycyna Praktyczna, Krakow 2008

I111. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci Liczba godzin *

Godziny zaje¢ (wedtug harmonogramu)
Z nauczycielem akademickim lub inng osoba 30
prowadzaca zajecia

Praca wiasna studenta 20

SUMA GODZIN: 50

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)

Liczba punktow ECTS

Praca studenta Ogobtem: 2
wymagajaca

bezposredniego
SUMARYCZNA LICZBA | kontakiu 12
PUNKTOW ECTS Z nauczycielem !
PRZYPISANYCH DO akademickim lub

ZAJEC inng osobg
prowadzacg zajgcia

Praca wlasna

studenta 08

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:

Praca wtasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzgledniajac charakter praktyczny zajec. Nalezy podac
symbol efektu uczenia sie, ktorego praca wlasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢
stosowane w ramach pracy wlasnej.

Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zajgc¢, (2) opracowanie wynikdw, (3) czytanie
wskazanej literatury, (4) napisanie raportu z zaje¢, (5) przygotowanie do egzaminu, (6) opracowanie projektu.

Symbol efektu uczenia si Metody weryfikacji
. . | Forma aktywnosci studenta | Liczba Y © | efektow uczenia si¢
Forma zajgc¢ . . ktérego praca wlasna
w ramach pracy wilasnej godzin dotvey stosowane w ramach
yezy pracy wlasnej
i . C.W8 - zaliczenie pisemne —
Wyktad pr.zygo.towame do 10 test jednokrotnego
zaliczenia z ocena B.w20
wyboru
- prezentacja
. c.u7 multimedialna z zakresu
e - przygotowanie . Y e
¢wiczenia - . . 10 praktyki pielegniarskiej
prezentacji multimedialna .
opartej
0 dowody naukowe.

KRYTERIA OCENIANIA

Ocena ksztattujaca:




Forma i warunki zaliczenia ¢wiczen:
1. Zaliczenie na ocen¢ pozytywna, co najmniej dostateczng kazdej umiejetnosci przypisanej do zajeé
w ¢wiczeniach

Zaliczenie na ocen¢ pozytywna, co najmniej dostatecznej kazdej kompetencji spoteczne;.

Ocena podsumowujaca (koncowa):
Forma i warunki zaliczenia wyktadow:
1. Uzyskanie z zaliczenia pisemnego oceny pozytywnej, co najmniej dostateczne;.

2. Zaliczenie z oceng w semestrze I w sesji zimowej - test jednokrotnego wyboru sktadajacy sie z 20
pytan obejmujacy treSci programowe. Czas rozwigzywania testu 15-20 minut.

Kryteria oceny testu:
Max.20 pkt.
Bardzo dobry (5,0) — 20-18,5 pkt.
Dobry plus (4,5) — 18-16,5 pkt.
Dobry (4,0) — 16-14,5 pkt.
Dostateczny plus (3,5) — 14-12,5 pkt.
Dostateczny (3,0) — 12-10 pkt.
Niedostateczny (2,0) ponizej 10 pkt.
Forma i warunki zaliczenia ¢wiczen:
1. Srednia z ocen kazdej umiejetnosci przypisanej do zajeé co najmniej na ocene dostateczng
2. Uzyskanie zaliczenia wszystkich umiejetnosci zawartych w dzienniku zaje¢ na co najmniej oceng
dostateczng
3. Zaliczenie przygotowanej i przedstawionej prezentacji multimedialnej z zakresu praktyki
pielegniarskiej opartej o dowody naukowe.
Kryteria oceny prezentacji multimedialnej:
Max.14 pkt.
Zgodno$¢ tresci z tematem (0-2 pkt.)
Poprawno$¢ merytoryczna proponowanych rozwigzan (0-2 pkt.)
Przejrzystos¢ prezentacji (0-2 pkt.)
Ujecie problemu z aktualng wiedzg (0-2 pkt.)
Uporzadkowany i logiczny uktad prezentacji (0-2 pkt .)
Przestrzeganie czasu prezentacji (0-2 pkt.)
Sposéb prezentowania (0-2 pkt.)
Bardzo dobry (5,0) — 14-13 pkt.
Dobry plus (4,5) — 12-11 pkt.
Dobry (4,0) — 10-9 pkt.
Dostateczny plus (3,5) — -9-8 pkt.
Dostateczny (3,0) — 7 pkt.
Niedostateczny (2,0) ponizej 7 pkt.

Nook~wbdpE

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA NA
ODLEGLOSC

(data, podpis Koordynatora (data, podpis Dziekana Wydziatw/
odpowiedzialnego za zajgcia) Kierownika Jednostki Migdzywydziatowej)

(data, podpis Kierownika Zaktadu)




