Karta opisu zaje¢ - Sylabus

Panstwowa Akademia Nauk Stosowanych im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zajec :
TEORETYCZNE PODSTAWY WYCHOWANIA

Cykl ksztalcenia rozpoczynajacy w roku

akademickim: 2024/2025

si¢

Nazwa kierunku studiéw, poziom i profil ksztalcenia: Pedagogika przedszkolna i wezesnoszkolna, jednolite studia

magisterskie o profilu praktycznym

) . Rodzaj zaje¢: przygotowanie psychologiczno-
Jezyk wyktadowy: polski pedagogiczne
Rok studiow: 1 Semestr: 1

Liczba punktow ECTS przypisana zajgciom: 4

Koordynator zajeé

Beata Komorowska dr,
beata.komorowska@pansjar.edu.pl

Jednostka organizacyjna: Wydziat Humanistyczny

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaj¢¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Wyktad: 30 Wyktad:
Cwiczenia: 15 Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajecia terenowe: Zajecia terenowe:
Praktyki zawodowe: Praktyki zawodowe:
Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: 45 RAZEM:

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe:
Brak wymagan wstepnych

Cel (cele) ksztalcenia dla zajeé:

Rozwo6j umiejetnosci projektowania i realizacji

nauczycielskich badan naukowych (wybdr tematu,

konceptualizacja, formulowanie zalozen metodologicznych, realizacja ,opracowywanie i prezentowanie wynikow)

EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC 1 ICH ODNIESIENIE DO EF EKTOW UCZENIA
SIE OKRESLONYCH DLA KIERUNKU STUDIOW




Efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ w kategorii wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne oraz metody
weryfikacji efektow uczenia si¢

UWAGA:
Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zajg¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spolecznych.

Okreslone dla zaje¢ efekty uczenia si¢ nie muszg obejmowac wszystkich trzech kategorii i zalezg one od formy
zajec.

Odniesienie  do
efektow uczenia
Symbol efektow | Tres¢ efektu uczenia sig. sig okreglonych

dla kierunku
studiow (symbol
efektow uczenia
sig)

uczenia si¢ okreslonego | Po zakonczeniu zajeé i potwierdzeniu osiggnigcia efektoéw uczenia
dla zajec* sig, student w kategorii:

Wiedzy - zna i rozumie

procesy wychowania i ksztalcenia (wybrane ujecia teoretyczne);
ontologiczne.  aksjologiczne i antropologiczne  podstawy
wychowania; istot¢ wychowania; zagadnienia wychowania jako
spotkania w dialogu; zagadnienia wychowania do odpowiedzialne;j
wolnosci; typy relacji miedzyludzkich oraz procesy rzadzace tymi K_Wo0l
relacjami; gléwne $rodowiska wychowawcze; zagadnienia
spoteczenstwa wielokulturowego; podstawy dialogu
miedzykulturowego

Wwol

Umiejetnosci — potrafi

wykorzystywa¢ posiadang wiedze teoretyczng w  sposob
refleksyjny i krytyczny, poprawnie konstruowac rozbudowane
ustne i pisemne wypowiedzi dotyczace rdéznych zagadnien
pedagogicznych; rozpoznawaé, nazywac i analizowa¢ trudnosci
wychowawcze, sytuacje zagrozen w przedszkolu, szkole;
proponowac sposoby ich rozwiazywania K U001

uo1

interpretowa¢  dzialalno$¢ nauczycieli w kontekstach jej
prowadzenia z wykorzystaniem posiadanej wiedzy pedagogiczne;j
i psychologicznej, charakteryzowa¢ swoisto$§¢ dziatania
uo02 pedagogicznego, a takze wlasne pomysly, watpliwosci i sugestie
poparte rozbudowang argumentacja teoretyczng; rozpoznawac i K_U01
charakteryzowac style i nurty wychowania w praktyce edukacyjne;j
i w dziataniach opiekunczo-wychowawczych;

rozpoznawa¢ wlasng nauczycielska nieskuteczno$¢ i analizowaé

uo3 .
J€] przyczyny K U04

Kompetencji spolecznych - jest gotéw do

podejmowania wyzwan zawodowych i osobistych oraz
indywidualnych i zespotowych dziatan profesjonalnych w zakresie

Kol opieki i wychowania dziecka przedszkolnego lub ucznia;

K_KO07

UWAGA!
Zaleca sig, aby w zaleznoS$ci od liczby godzin zajg¢, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 3-7,
ale sg to warto$ci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC I METOD OCENIANIA

Tresci programowe (uszczegotowione, zaprezentowane z podziatem na poszczegdlne formy zajeé, tj. wyktad,
¢wiczenia, laboratoria, projekty, seminaria i inne):




Metody Metody
dydaktyczne weryfikacji
prowadzenia osiggniecia
- zajec efektéw uczenia
Symbol tresci . - . e . .
Opis tresci programowych Forma zajec umozliwiajace si¢ przypisanych
programowych L .
osiagniecie do zajec¢ #
zatozonych
efektow uczenia
si¢ *
wyklad
Prezentacja sylabusa. Wylgiad B )

5 . . . problemowy gzamin
TP-01 Teoria \yychowanla jako dyscyplina | wyklad prezentacja pisemny
pedagogiczna multimedialna

Wyktad
TP-02 Pojgcie wychowania i jego cechy wyktad P roblemoyvy Egzamln
prezentacja pisemny
multimedialna
Wyktad
TP-03 Wychowaqle W .sw1etle koncepcy wyktad problemowy Egzamln
psychologicznych i pedagogicznych prezentacja pisemny
multimedialna
Wyktad
TP-04 wartosci zrodtem wychowania wyktad P roblemoyvy Egzamm
prezentacja pisemny
multimedialna
Wyktad
TP-05 Cele wychowania wyktad P roblemoyvy Egzamm
prezentacja pisemny
multimedialna
Psychospoteczne warunki Wyklad, . Egzamin
Tp-06 skutecznego wychowania wyklad prezentacja isemn
gowy multimedialna P Y
Wyklad, Egzamin
TP-07 Metody wychowania wyktad prezentacja &
. : pisemny
multimedialna
Wyktad
TP-09 Techniki oddziatywan wyklad problemoyvy Egzamm
wychowawczych prezentacja pisemny
multimedialna
Wyklad, Egzamin
TP-10 Dziedziny wychowania wyktad prezentacja &
. . pisemny
multimedialna
Wyktad
TP-11 Podstawowe srodowiska wyklad problemoyvy Egzamm
wychowawcze prezentacja pisemny
multimedialna
Wyktad
TP-12 Wspotczesne problemy i wyzwania wyklad problemoyvy Egzamm
wychowawcze prezentacja pisemny

multimedialna




Wyktad,
TP-13 Proces'y wychowawczego rozwoju wyktad problemoyvy Egzamm
cztowieka prezentacja pisemny
multimedialna
Wyktad
TP-14 Wychowgme quo kategorla wyktad problemoyvy Egzamm
pedagogiki personalistyczne;j prezentacja pisemny
multimedialna
Wyktad
TP-15 Idfzaly wychowania do spoteczenstwa wyklad problemowy Egzamm
miedzykulturowego prezentacja pisemny
multimedialna
¢wiczenia
Metoda Praca
. . , projektow, praca | zaliczeniowa
TP-16 Rozpoznawanie potr’zeb ' pr obleméw ¢wiczenia. indywidualna i | projekt
wychowawczych w $§rodowisku
grupowa, zespotowy
dyskusja
Metoda Praca
Projektowanie dziatan projektow, praca | zaliczeniowa
TP-17 wychowawczych W instytucji | ¢wiczenia indywidualna i | projekt
oswiatowej grupowa, zespotowy
dyskusja
Metoda Praca
Realizacia zaieé wvchowawczveh w projektow, praca | zaliczeniowa
TP-18 \zacja zajec Wyt Y ¢wiczenia indywidualna i | projekt
placowce oswiatowej
grupowa, zespotowy
dyskusja
Metoda Praca
. . projektow, praca | zaliczeniowa
TP-19 Ewaluacja . efektow PraCY 1 ¢wiczenia indywidualna i | projekt
wychowawczej
grupowa, zespotowy
dyskusja
TP-20 Ewaluacja zaje¢ - zaliczenie ¢wiczenia Ankieta, Prez.en’taCJ a
rozmowa wynikow

Metody weryfikacji osiagniecia efektéw uczenia si¢ okreslonych dla zajeé, powinny by¢ zréznicowane
w zaleznoSci od kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnosci i kompetencje
spoleczne.

Dla wyktadu:
* np. wyktad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réznych zrodet wiedzy
# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przykladowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢
okreslonych dla zajgc.

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Wychowanie wobec wspolczesnych wyzwan / Eugeniusz Suwinski. - Torun : Akapit Wydawnictwo Edukacyjne :
Jagiellonski Instytut Wydawniczy, 2021.

Kierunki wspotczesnego wychowania : rola rodziny / red. nauk. Lidia Pawelec ; Staropolska Szkota Wyzsza w
Kielcach. - Kielce : Oficyna Wydawnicza Staropolskiej Szkoty Wyzszej, 2013.

Teoretyczne podstawy edukacji alternatywnej / red. nauk. Bogustaw Sliwerski. - Krakow : Impuls, 2009.




Literatura uzupelniajaca:

Wychowanie i pedagogika w dobie przemian kulturowych : podre¢cznik akademicki / Wolfgang Brezinka ; tt. Jerzy
Kochanowicz. - Krakow : Wydaw. WAM, 2005.

W trosce o wychowanie w szkole / Mieczystaw Lobocki. - Krakow: Impuls, 2007.

Historia, spoleczenstwo, wychowanie / pod red. Jerzego Maternickiego, Marioli Hoszowskiej, Pawla Sierzggi. -
Rzeszow : Wydawnictwo Uniwersytetu Rzeszowskiego, 2003.

III. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci Liczba godzin *
Godziny zaj¢¢ (wedhug harmonogramu) z nauczycielem
. . L 45
akademickim lub inng osobg prowadzaca zajecia
Praca wtasna studenta 55
SUMA GODZIN: 100
OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)
Liczba punktow ECTS

Praca studenta wymagajaca | Ogotem: 4
SUMARYCZNA bezposredniego kontaktu z
LICZBA PUNKTOW | payczycielem — akademickim 1,8
ECTS lub inng osobg prowadzaca
PRZYPISANYCH DO | zajecia
ZAJEC

Praca wlasna studenta 2,2

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:

Praca wlasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzgledniajac charakter praktyczny zaje¢. Nalezy podad
symbol efektu uczenia si¢, ktérego praca wtasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane
w ramach pracy wiasne;.

Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zajec, (2) opracowanie wynikdw, (3) czytanie wskazane;j
literatury, (4) napisanie raportu z zajec, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.

1. Przygotowanie do ¢wiczen - U01-UO3 (obserwacja aktywnosci na zajeciach)
2. Czytanie wskazanej literatury - egzamin - W01
3. Opracowanie zadania (projektu) w zespole - prezentacja projektu zespotowego - KO1

KRYTERIA OCENIANIA




Ocena ksztattujaca:

a) w zakresie wyktadow:

- na podstawie odpowiedzi na pytania dotyczace materialu oméwionego na poprzednich wyktadach;
b) w zakresie ¢wiczen:

- na podstawie oceny biezacego postepu realizacji zadan.

1. Okreslanie i wyjasnianie studentom celéw uczenia si¢ i kryteriow osiagnigcia celow (okreslenie i wyjasnienie
studentom oczekiwan: nauczyciel wyjasnia studentom, co bedzie podlegato ocenie i tego od nich wymaga).

2. Organizowanie dyskusji, zadawanie pytan i zadan, uzyskujac informacj¢ na temat procesu uczenia sig
studentow.

3. Udzielanie studentom informacji zwrotnej, ktéra umozliwi im widoczny postep w nauce i bedzie zawierata
odpowiedz na pytania: Co student zrobil dobrze? Co i jak student ma poprawic¢? Jak student ma si¢ dalej uczy¢,
aby si¢ rozwija¢ i robi¢ postepy?

4. Umozliwianie studentom wzajemnego korzystania ze swojej wiedzy i umiejetnosci (poprzez pracg w grupach
i parach, wzajemne nauczanie, oceng¢ kolezenska).

5. Wspomaganie studentow, by stali si¢ autorami procesu swojego uczenia si¢ (rozwijanie u studentow wiary
w swoje mozliwosci, motywacji do nauki i zaangazowania, odpowiedzialno$ci za swdj proces uczenia si¢).

Ocena podsumowujaca:

Wyklad: ocena wiedzy wykazanej na egzaminie pisemnym o charakterze problemowym.

Liczba punktéw wymagana do zaliczenia (51% maksymalnej liczby punktéw mozliwych do uzyskania).
Punktacja/oceny:

91%-100% - bdb.

81%-90% - db. plus

71%-80% - db.

61%-70% - dst. plus

51%-60% - dst.

50% — ndst.

Cwiczenia:

Na ocene podsumowujaca sktadaja si¢ oceny czastkowe zdobyte w trakcie ¢wiczen; ocena przygotowanego przez
studenta projektu zespotowego i pracy zaliczeniowej, ocena efektow indywidualnej i zespotowej pracy studenta
oraz stopnia przyswojenia wiedzy i opanowania umiejetnosci praktycznych zaktadanych w przedmiotowych
efektach uczenia sie.

Ocena bardzo dobra (5.0): student w petni wykonat swoje zadania, wykazat si¢ wysoka aktywnoscia i
zaangazowaniem podczas zajec.

Ocena plus dobra (4.5): student w pelni wykonat swoje zadania, wykazal si¢ do$¢ wysokim zaangazowaniem
podczas zajeé

Ocena dobra (4.0): student dos¢ dobrze wykonal swoje zadania, wykazat si¢ przecigtng aktywnoscia i
zaangazowaniem podczas zajec

Ocena plus dostateczna (3.5): student przecigtnie wykonat swoje zadania, wykazal si¢ przecigtng aktywnoscia i
zaangazowaniem podczas zajgc

Ocena dostateczna (3.0): student przecigtnie wykonal swoje zadania, nie wykazat si¢ zbyt duza aktywno$cia i
zaangazowaniem podczas zajgc

Ocena niedostateczna (2.0): student nie wykonat swoich zadan.

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA NA
ODLEGLOSC




