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. INFORMACJE PODSTAWOWE

Cykl ksztalcenia rozpoczynajacy sig¢
w roku akademickim

2024/2025

Nazwa zaj¢é: PEDAGOGIKA SPOLECZNA

Nazwa kierunku studiow, poziom i profil ksztatcenia: Pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna, jednolite studia
magisterskie o profilu praktycznym

Jezyk wyktadowy: polski Rodzaj zaje¢: przygotowanie psychologiczno-pedagogiczne

Rok studiow: | Semestr: 1

Liczba punktéw ECTS | Koordynator zajg¢: Imig, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:
przypisana zajeciom: 3

Jednostka organizacyjna: Wydziat Humanistyczny

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaj¢¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad: 15 Wyktad:

Cwiczenia: 15 Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajecia terenowe: Zajecia terenowe:
Praktyki zawodowe: Praktyki zawodowe:
Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: 30 RAZEM:

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe:

Ogolna wiedza z pedagogiki i teorii wychowania oraz psychologii.

Cel (cele) ksztalcenia dla zaje¢:

- poznanie pojeé, celow i1 zadan pedagogiki spolecznej a takze $rodowiskowych uwarunkowan procesu
wychowawczego i rozwoju cztowieka w réznych okresach zycia;

- zapoznanie z roznymi problemami spotecznymi ( np. bezrobocie, bezdomnos¢, sieroctwo) majacymi wplyw
na wychowanie dziecka i jego funkcjonowanie w roznych rolach spotecznych;

- przedstawienie mozliwosci wykorzystania przez nauczycieli przedszkoli i klas | — 111 dorobku pedagogiki
spoteczne;.

EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA
SIE OKRESLONYCH DLA KIERUNKU STUDIOW




Efekty uczenia si¢ okre$lone dla zajeé w kategorii wiedza, umiej¢tnosci oraz kompetencje spoteczne oraz metody
weryfikacji efektow uczenia si¢

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ na kategorie wiedzy, umiejgtnosci i kompetencji spolecznych.
Okreslone dla zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowac wszystkich trzech kategorii i zaleza od formy zajec.

Odniesienie do
: efektow uczenia si¢
EZ;EE?; efektzg Po za}koﬁczeniu zajed i pojf'wierdzeniu osiggniccia efektow okreslonych dla
okreslonego dla zajec* uczenia sie, student w kategorii: kierunku studiow
(symbol efektow
uczenia si¢)
Wiedzy - zna i rozumie
kulturowe, antropologiczne, aksjologiczne i socjologiczne opisy | K_W04
wspoélczesnosci: funkcje edukacji w zyciu spoleczenstw i
wo1 egzystencji jednostek, typy i rolg ideologii w zyciu spotecznym,
ulokowanie spoteczne, blokady i mozliwosci rozwojowe roéznych
grup spotecznych oraz elementy socjologii edukacji
Umiejetnosci - potrafi
interpretowa¢ dzialalno$¢ nauczycieli w kontekstach jej | K_U03
prowadzenia z wykorzystaniem posiadanej wiedzy w zakresie
uo1 pedagogiki i psychologii, charakteryzowa¢ swoisto$¢ dziatania
pedagogicznego, a takze prezentowaé wlasne pomysly,
watpliwosci 1 sugestie poparte rozbudowang argumentacja
teoretyczna;
Kompetencji spolecznych - jest gotéw do
KO1 doceniania znaczenia pedagogiki dla rozwoju osoby i | K_K06
prawidtowych wigzi w Srodowiskach spotecznych;
UWAGA!
Zaleca si¢, aby w zaleznosci od liczby godzin zajec, liczba efektdw uczenia si¢ zawierata
si¢ w przedziale: 3-7, ale sg to warto$ci umowne.
TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC I METOD OCENIANIA
Tresci programowe (uszczegolowione, zaprezentowane z podzialem na poszczegodlne
formy zajec, tj. wykltad, ¢wiczenia, laboratoria, projekty, seminaria i inne):
Metody Metody  weryfikacji
dydaktyczne osiagnigcia  efektow
prowadzenia uczenia sie
Symbol tresci Forma zaje¢ przypisanych do zaje¢
Opis tresci programowych . umozliwiajace | #
programowych zajec L
osiagnigcie
zatozonych
efektow uczenia
sig *
wyklad
Geneza przedmiot i zadania
pedagogikispotecznej — podstawowe Wyktad
) pojecia.  Obszary  zainteresowan problemowy Zaliczenie pisemne -
TP-01 teoretycznych i dziedziny praktyki wyklad prezentacja test
pedagogiki spotecznej. Podstawowe multimedialna
pojecia.




I’)OJ@CIC. srodowiska i .typolqglra Wyklad
srodowisk. Wprowadzenie pojec: roblemo Zaliczenie pisemne
TP-02 srodowisko i otoczenie. Srodowisko | wyktad P e P
. prezentacja test
naturalne (geofizyczne), spotecznei : d
. DN multimedialna
kulturowe, miasto i wie$
Rodzina jako srodowisko
wychowawcze - problemy
dezorganizacji i przemiany funkcji V\r/(})lgll;lrio Zaliczenie pisemne
TP-03 rodziny. Struktura, typy rodzin oraz | wyktad P Wy P
: . . . prezentacja test
przemiany funkcji rodziny, rodziny : d
. multimedialna
dysfunkcyjne, alternatywne modele
zycia rodzinnego
Sieroctwo jako problem spoteczny — Wyktad
TP-04 przyczyny i rodzaj. Rodzm_ne i wyklad problemoyvy Zaliczenie pisemne
instytucjonalne ~ formy  pieczy prezentacja test
zastepczej. multimedialna
Przemiany srodowiska
wychowawczego szkoty - szkota
srodowiskowa czy elitarna,
ksztattowanie kompetencji Wyktad S
TP-05 spotecznych ucznia. Funkcje szkoly. |y, g problemowy Zaliczenie pisemne
Czynniki rownego startu. Bariery i preze_:ntaq_a test
zagrozenia dostepu do o$wiaty. multimedialna
Proba okreslenia wizji
wspolczesnego i przysziegosystemu
edukacyjnego, kapitat ludzki
Agr_es_Ja_ i przemoc w ’sz’kole: Wyklad
Definicja agresji iprzemocy, zrodta i . L
. - o problemowy Zaliczenie pisemne
TP-06 przejawy agresji, czynniki | wyktad .
. . . prezentacja test
warunkujace przemoc i agresje, - d
. multimedialna
programyprofilaktyczne.
Grupa rowiesnicza jako srodowisko
wychowawcze. Pojecie grupy w Wyklad
naukach spotecznych. Definicja . L
R L problemowy Zaliczenie pisemne
TP-07 grupy roéwiesniczej. Organizacja, | wyktad .
- - prezentacja test
struktura i funkcje. Typy multimedialna
przywodztwa i komunikacji. Grupa
rowiesnicza a socjalizacja.
Srodowisko lokalne — przeobrazenia
i przemiany. Srodowisko lokalne —
definicja. Wspélnota, a Wyktad
TP-08 stowarzyszenie. Wle;z_1wsrod9w1sku wyklad problemoyvy Zaliczenie pisemne
lokalnym. Koncepcja kregow J. prezentacja test
Pietera. Koncepcja sit spotecznych multimedialna
wg H. Radlinskiej. Typy srodowisk
lokalnych
Srodowisko lokalne — przeobrazenia
i przemiany. Srodowisko lokalne —
definicja. Wspdlnota, a Wyktad
TP-08 stowarzyszenie. W1¢;1wsrod9w1sku wyklad problemO\_Ny Zaliczenie pisemne
lokalnym. Koncepcja kregow J. prezentacja test

Pietera. Koncepcja sit spolecznych
wg H. Radlinskiej. Typy $rodowisk
lokalnych.

multimedialna

¢wiczenia




Metody pracy spoteczno-
wychowawczej: metoda
indywidualnych przypadkow,

Referat, projekt,

prezentacja/referat,
praca zaliczeniowa

metoda grupowa,, metoda L. . prezentacja
TP-09 organizowania Srodowiska, cwiczenia multimedialna,
animacja spoteczno-kulturalna oraz dyskusja
poradnictwo.
Ubodstwo  kulturowe 1 nedza prezentacja/referat,
materialna jako zjawiska Referat, projekt praca zaliczeniowa
towa_lr_zyszq_ce prze_mia_nom prezent;acja '
TP-10 cywilizacyjnym. Marginalizacja i | ¢wiczenia multimedialna
wykluczenie spoleczne, problemy dvskusia '
spoleczne: bezrobocie, bezdomnos¢, y J
zebractwo, nowe ubostwo itp.
Bieda dziecigca jako problem prezentacja/referat,
wspotczesnego spoteczenstwa. praca zaliczeniowa
Wielowymiarowo$é zagadnienia Referat, projekt,
TP-11 biedy,. _ dzieci qlicy, bariery wiczenia prezgntacja
utrudniajgce  prawidlowy rozwoj multimedialna,
dzieci, badania nad bieda dziecigca, dyskusja
programy profilaktyczne
(streetworking)
Pojecie i organizacja czasu wolnego prezentacja/referat,
dzieci 1 mlodziezy, zajecia praca zaliczeniowa
pozalekcyjne i pozaszkolne,
wychowawcze  problemy  czasu Referat, projekt,
TP-12 wolneg9 ( media, grupy p_referujqce Ewiczenia prezgntacja
patologiczne  zachowania, brak multimedialna,
nadzoru wychowawczego), dyskusja
przygotowanie wychowankow do
warto$ciowego  spedzania  czasu
wolnego
Udziat dzieci i mlodziezy w prezentacja/referat,
organizacjach i stowarzyszeniach praca zaliczeniowa
spotecznych; funkcja opiekunczo —
wychowawcza oraz integracyjna, i .
wynikajace z nich zadania; formy Refera:’ p_rOJekt,
TP-13 dziatalnosci organizacji i ¢wiczenia ﬁ]rﬁlzteipnzgji:lna
stowarzyszen w zakresie d - '
- ) L yskusja
instytucjonalizacji pracy
opiekunczo- wychowawczej i k-0 (
w tym inspirowanie innowacji
pedagogicznych w szkotach)
Wplyw mediow na realizacje prezentacja/referat,
procesu dydaktyczno- Referat, projekt praca zaliczeniowa
wychowawczego - wady i zalety e '
TP-14 korzystania z internetu; wptyw ¢wiczenia Pr:elzfntagj.al
mediéw na zachowania agresywne i d uttimediaina,
yskusja

przemocowe, cyberbezpieczenstwo i
cyberzagrozenia.




Metody weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla zajeé, powinny by¢é zréznicowane w
zaleznosci od kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnosci i kompetencje spoleczne.

Dla wyktadu:
* np. wyktad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réznych zrodet wiedzy
# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiggniecia efektow uczenia si¢ okreslonych
dla zajec.

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa (powinna by¢ dostepna dla studenta w uczelnianej bibliotece):

P. Czarnecki, Pedagogika spoteczna, podstawowe pojecia i definicje . “Spoteczenstwo i Edukacja” Migdzynarodowe
Studia Humanistyczne Nr 1/2012

E. Marynowicz-Hetka, Pedagogika spoteczna : podrecznik akademicki, PWN, Warszawa 2006.
Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej. Dz.U. 2024., poz.177

Literatura uzupelniajaca:

Pedagogika spoteczna - kregi poszukiwan / red. A. Przectawska. Warszawa : Wydawnictwo Akademickie
"Zak", 1996.

Pedagogika spoteczna wobec problemow wspotczesnej mtodziezy : polska pedagogika spoteczna na poczatkuXXI
wieku / red. nauk. B. Chrostowska, Ewa Kantowicz, Cezary Kurkowski. Torun : Wydawnictwo Edukacyjne "Akapit",
2010.

I11. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci Liczba godzin *
Godziny zaje¢ (wedhug harmonogramu) z nauczycielem

. . e 30
akademickim lub inng osobg prowadzacg zajecia
Praca wtasna studenta 45
SUMA GODZIN: 75
OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS) 3

Liczba punktow ECTS

SUMARYCZNA Praca studenta wymagajaca | Ogotem: 3
LICZBA PUNKTOW | bezposredniego kontaktu z 12
ECTS nauczycielem akademickim lub '
PRZYPISANYCH DO | inng osobg prowadzacg zajecia
ZAJEC Praca wlasna studenta 1,8

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:

Praca wlasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzgledniajac charakter praktyczny zajec. Nalezy poda¢ symbol
efektu uczenia sie, ktdrego praca wlasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane w ramach
pracy wlasne;j.

Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zaje¢, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej
literatury, (4) napisanie raportu z zaj¢c¢, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.

opracowanie referatu, prezentacji — U01, KO1
studiowanie wskazanej literatury, przygotowanie do zaliczenia- W01




KRYTERIA OCENIANIA

Ocena ksztattujaca:

W zakresie wykladu:

Nastepuje na podstawie odpowiedzi na pytania dotyczace materiatu omowionego na poprzednich wyktadach.
W zakresie ¢wiczen:

1. Okreslanie 1 wyja$nianie studentom celéw uczenia si¢ i kryteriow osiagniecia celow (okreSlenie i wyjasnienie
studentom oczekiwan: nauczyciel wyjasnia studentom, co b¢dzie podlegato ocenie i tego od nich wymaga).

2. Organizowanie dyskusji, zadawanie pytan i zadan, uzyskujac informacj¢ na temat procesu uczenia si¢ studentow.
3. Udzielanie studentom informacji zwrotnej, ktéra umozliwi im widoczny postgp w nauce i bgdzie zawierata
odpowiedz na pytania: Co student zrobit dobrze? Ci i jak student ma poprawi¢? Jak student ma si¢ dalej uczy¢, aby
si¢ rozwijac i robi¢ postepy?

4. Umozliwianie studentom wzajemnego korzystania ze swojej wiedzy i umiej¢tnosci (poprzez prace w grupach i
parach, wzajemne nauczanie, ocen¢ kolezenska).

5. Wspomaganie studentéw, by stali si¢ autorami procesu swojego uczenia si¢ (rozwijanie u studentow wiary w
swoje mozliwosci, motywacji do nauki i zaangazowania, odpowiedzialno$ci za swoj proces uczenia si¢).

Ocena podsumowujaca:

Wyklad: Ocena z zaliczenia pisemnego w formie testu

Liczba punktéw wymagana do zaliczenia (51% maksymalnej liczby punktéw mozliwych do uzyskania).
Punktacja/oceny:

91%-100% - bdb.

81%-90% - db. plus

71%-80% - db.

61%-70% - dst. plus

51%-60% - dst.

50% — ndst.

Cwiczenia: Na ocene podsumowujaca skladaja si¢ oceny czastkowe zdobyte w trakcie ¢wiczen: referat, prezentacija,
praca zaliczeniowa.

Ocena bardzo dobra (5.0): student w petni wykonat swoje zadania, wykazat si¢ wysoka aktywnoscia i
zaangazowaniem podczas zajec.

Ocena plus dobra (4.5): student w pelni wykonat swoje zadania, wykazal si¢ do§¢ wysokim zaangazowaniem
podczas zajec¢

Ocena dobra (4.0): student do$¢ dobrze wykonat swoje zadania, wykazal si¢ przecietng aktywnosciag i
zaangazowaniem podczas zaj¢é

Ocena plus dostateczna (3.5): student przecigtnie wykonatl swoje zadania, wykazat si¢ przecigtng aktywnoS$cig i
zaangazowaniem podczas zajec

Ocena dostateczna (3.0): student przecietnie wykonat swoje zadania, nie wykazat si¢ zbyt duza aktywnoscia i
zaangazowaniem podczas zajec

Ocena niedostateczna (2.0): student nie wykonat swoich zadan.

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA NA
ODLEGLOSC Istnieje mozliwo$¢ prowadzenia czgéci zaje¢ wyktadowych w e-learningu na warunkach zgodnych
z aktualnym rozporzadzeniem J.M Rektora PANS




