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I. INFORMACJE PODSTAWOWE 

Nazwa zajęć: PODSTAWY SOCJOLOGII 

Cykl kształcenia rozpoczynający się 

w roku akademickim 

2024/2025 

Nazwa kierunku studiów, poziom i profil kształcenia: Pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna, studia 

jednolite magisterskie o profilu praktycznym 

Język wykładowy: polski Rodzaj zajęć: przygotowanie psychologiczno-pedagogiczne 

Rok studiów: I Semestr: 1 

Liczba punktów ECTS przypisana 

zajęciom: 4 

Koordynator zajęć 

Imię, nazwisko, tytuł/stopień naukowy, adres e-mail: 

prof. ucz. dr hab. Krzysztof Rejman 

krzysztof.rejman@pansjar.edu.pl 

Jednostka organizacyjna: Wydział Humanistyczny 

FORMA PROWADZENIA ZAJĘĆ I LICZBA GODZIN 

Ogólna liczba godzin zajęć dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziałem na formy: 

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne 

Wykład: 15 Wykład:  

Ćwiczenia: 15 Ćwiczenia:  

Laboratorium:  Laboratorium:  

Lektorat:  Lektorat:  

Projekt:  Projekt:  

Zajęcia praktyczne:  Zajęcia praktyczne:  

Seminarium:  Seminarium:  

Zajęcia terenowe:  Zajęcia terenowe:  

Praktyki zawodowe:  Praktyki zawodowe:  

Inna forma (jaka):  Inna forma (jaka):  

RAZEM: 30 RAZEM:  

II. INFORMACJE SZCZEGÓŁOWE 

Wymagania wstępne i dodatkowe: 

Brak wymagań wstępnych 

Cel (cele) kształcenia dla zajęć: 

1. Zapoznanie studentów z socjologicznymi aspektami funkcjonowania jednostki w społeczeństwie. 

2. Poznanie przez studentów zasad funkcjonowania podstawowych instytucji społecznych oraz zachodzących w 

nich zmian. 

3. Zapoznanie z zasadami współpracy w zespołach z uwzględnieniem zasady relatywizmu kulturowego. 

EFEKTY UCZENIA SIĘ OKREŚLONE DLA ZAJĘĆ I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTÓW UCZENIA 

SIĘ OKREŚLONYCH DLA KIERUNKU STUDIÓW  



Efekty uczenia się określone dla zajęć w kategorii wiedza, umiejętności oraz kompetencje społeczne oraz 

metody weryfikacji efektów uczenia się  

UWAGA:  

Dzielimy efekty uczenia się określone dla zajęć na kategorie wiedzy, umiejętności i kompetencji społecznych. 

Określone dla zajęć efekty uczenia się nie muszą obejmować wszystkich trzech kategorii i zależą one od formy 

zajęć. 

Symbol efektów uczenia 

się określonego dla zajęć* 

Treść efektu uczenia się.  

Po zakończeniu zajęć i potwierdzeniu osiągnięcia efektów 

uczenia się, student w kategorii: 

Odniesienie do 

efektów uczenia się 

określonych dla 

kierunku studiów 

(symbol efektów 

uczenia się) 

 

Wiedzy - zna i rozumie  

W01 

kulturowe, antropologiczne, aksjologiczne i socjologiczne 

opisy współczesności: funkcje edukacji w życiu 

społeczeństw i egzystencji jednostek, typy i rolę ideologii 

w życiu społecznym, ulokowanie społeczne, blokady 

i możliwości rozwojowe różnych grup społecznych oraz 

elementy socjologii edukacji; 

K_W17 

Umiejętności - potrafi  

U01 

wykorzystać posiadaną wiedzę teoretyczną w sposób 

refleksyjny i krytyczny, poprawnie konstruować 

rozbudowane ustne i pisemne wypowiedzi dotyczące 

różnych zagadnień pedagogicznych; 

K_U01 

Kompetencji społecznych - jest gotów do  

K01 doceniania znaczenia pedagogiki dla rozwoju osoby 

i prawidłowych więzi w środowiskach społecznych; 
K_K05 

UWAGA!  

Zaleca się, aby w zależności od liczby godzin zajęć, liczba efektów uczenia się zawierała się w przedziale: 3-7, 

ale są to wartości umowne. 

TREŚCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJĘĆ I METOD OCENIANIA  

 

Treści programowe (uszczegółowione, zaprezentowane z podziałem na poszczególne formy zajęć, tj. wykład, 

ćwiczenia, laboratoria, projekty, seminaria i inne): 

Symbol 

treści 

programowy

ch 

Opis treści programowych 
Forma 

zajęć 

Metody dydaktyczne 

prowadzenia zajęć 

umożliwiające 

osiągnięcie założonych 

efektów uczenia się * 

Metody weryfikacji 

osiągnięcia 

efektów uczenia się 

przypisanych do 

zajęć # 

 wykład   

TP-01 Geneza socjologii i istota 

socjologii oraz jej miejsce w 

systemie nauk. Pierwsi 

socjologowie. Podstawowe 

perspektywy socjologiczne. 

wykład Wykład problemowy Egzamin ustny. 

TP-02 Kultura, zróżnicowanie 

kulturowe, cywilizacja. 

Etnocentryzm i relatywizm 

kulturowy.   

wykład Wykład problemowy Egzamin ustny. 

TP-03 Socjalizacja i tożsamość. wykład Wykład problemowy Egzamin ustny. 



TP-04 Struktura i stratyfikacja 

społeczna. Teorie i 

perspektywy. 

wykład Wykład problemowy Egzamin ustny. 

TP-05 Interakcje społeczne i 

komunikacja. Symboliczna 

natura ludzkich interakcji.  

wykład Wykład problemowy Egzamin ustny. 

TP-06 Podstawy mikrosocjologii: 

grupy społeczne i zbiorowości, 

grupa odniesienia. 

wykład Wykład problemowy Egzamin ustny. 

TP-07 Podstawowe instytucje 

społeczne (rodzina, religia, 

edukacja). 

 

wykład Wykład problemowy Egzamin ustny. 

 ćwiczenia   

TP-08 

Podstawowe instytucje 

społeczne (instytucje 

polityczne, media, inne 

instytucje). 

 

 

ćwiczenia 

Rozwiązanie 

problemowej sytuacji, 

symulacja. Metody 

aktywizujące (np. praca 

w grupach, dyskusja).   

Praca końcowa na 

zadany temat.  

Zaliczenie ustne 

TP-09 

Rasa i etniczność oraz status 

mniejszościowy w socjologii.  

Wielokulturowość i interakcja 

pomiędzy grupami etnicznymi.  

 

 

ćwiczenia 

Rozwiązanie 

problemowej sytuacji, 

symulacja. Metody 

aktywizujące (np. praca 

w grupach, dyskusja).   

Praca końcowa na 

zadany temat.  

Zaliczenie ustne 

TP-10 

Analiza socjologiczna państwa, 

narodu i nacjonalizmu. 

 

 

ćwiczenia 

Rozwiązanie 

problemowej sytuacji, 

symulacja. Metody 

aktywizujące (np. praca 

w grupach, dyskusja).   

Praca końcowa na 

zadany temat.  

Zaliczenie ustne 

TP-11 

Globalizacja a przemiany 

społeczne.  Społeczności 

lokalne w dobie globalizacji, 

glokalizacja. 

 

 

ćwiczenia 

Rozwiązanie 

problemowej sytuacji, 

symulacja. Metody 

aktywizujące (np. praca 

w grupach, dyskusja).   

Praca końcowa na 

zadany temat.  

Zaliczenie ustne 

TP-12 

Konflikty społeczne i zmiana 

społeczna, teorie. 

 

 

ćwiczenia 

Rozwiązanie 

problemowej sytuacji, 

symulacja. Metody 

aktywizujące (np. praca 

w grupach, dyskusja).   

Praca końcowa na 

zadany temat.  

Zaliczenie ustne 

TP-13 

Nurty teoretyczne w socjologii. 

 

 ćwiczenia 

Rozwiązanie 

problemowej sytuacji, 

symulacja. Metody 

aktywizujące (np. praca 

w grupach, dyskusja).   

Praca końcowa na 

zadany temat.  

Zaliczenie ustne 

TP-14 

Metody badań socjologicznych. 

 

 ćwiczenia 

Rozwiązanie 

problemowej sytuacji, 

symulacja. Metody 

aktywizujące (np. praca 

w grupach, dyskusja).   

Praca końcowa na 

zadany temat.  

Zaliczenie ustne 



 

Metody weryfikacji osiągnięcia efektów uczenia się określonych dla zajęć, powinny być zróżnicowane 

w zależności od kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejętności i kompetencje 

społeczne.  

Dla wykładu: 

*  np. wykład podający, wykład problemowy, ćwiczenia oparte na wykorzystaniu różnych źródeł wiedzy  

#  np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt 

Zaleca się podanie przykładowych zadań (pytań) służących weryfikacji osiągniecia efektów uczenia się 

określonych dla zajęć. 

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w języku obcym) 

Literatura podstawowa (powinna być dostępna dla studenta w uczelnianej bibliotece): 

Socjologia : wykłady o społeczeństwie / Piotr Sztompka. - Wydanie I. - Kraków : Znak Horyzont, 2021. 

Socjologia / Anthony Giddens ; współpraca Philip W. Sutton ; tłumaczenie: Olga Siara, Alina Szulżycka, Paweł 

Tomanek. - Wydanie I - 4 dodruk. - Warszawa : Wydawnictwo Naukowe PWN, 2021. 

Socjologia edukacji : zarys problematyki / Mirosław J. Szymański. - Wydanie drugie. - Kraków : Impuls, 2021. 

Literatura uzupełniająca: 

Triki badawcze w socjologii: jak w pełni wykorzystać potencjał badań społecznych / Howard S. Becker; 

tłumaczenie Paweł Tomanek. - Wydanie I. - Warszawa : Wydawnictwo Naukowe PWN, 2018. 

W kręgu szkoły i środowiska : wybrane konteksty relacyjne / Piotr Mosiek, Mirosław Radoła ; przedmową 

poprzedził Lech Witkowski. - Toruń : Wydawnictwo Edukacyjne "Akapit", 2021. 

Zapobieganie konfliktom społecznym : aspekty teoretyczne i empiryczne / Andrzej Słaboń. - Wydanie I. - 

Warszawa : PWN, 2021. 

III. INFORMACJE DODATKOWE 

BILANS PUNKTÓW ECTS 

OBCIĄŻENIE PRACĄ STUDENTA (godziny) 

Forma aktywności Liczba godzin * 

Godziny zajęć (według harmonogramu) z nauczycielem 

akademickim lub inną osobą prowadzącą zajęcia 
30 

Praca własna studenta  70 

SUMA GODZIN: 100 

OBCIĄŻENIE PRACĄ STUDENTA (punkty ECTS) 4 

 Liczba punktów ECTS  

SUMARYCZNA LICZBA 

PUNKTÓW ECTS 

PRZYPISANYCH DO 

ZAJĘĆ 

Praca studenta wymagająca 

bezpośredniego kontaktu z 

nauczycielem akademickim lub 

inną osobą prowadzącą zajęcia 

Ogółem: 4 

1,2 

Praca własna studenta   2,8 

*  godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min; 

OPIS PRACY WŁASNEJ STUDENTA: 

Praca własna studenta musi być precyzyjnie opisana, uwzględniając charakter praktyczny zajęć. Należy podać 

symbol efektu uczenia się, którego praca własna dotyczy oraz metody weryfikacji efektów uczenia się stosowane 

w ramach pracy własnej. 

Przykładowe formy aktywności: (1) przygotowanie do zajęć, (2) opracowanie wyników, (3) czytanie wskazanej 

literatury, (4) napisanie raportu z zajęć, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu. 



Przygotowanie do zajęć, czytanie wskazanej literatury, efekty uczenia się 1-13, weryfikacja podczas zaliczenia 

ustnego i sprawdzenia pracy końcowej 

Przygotowanie do zaliczenia ustnego, efekty uczenia się 1-13, weryfikacja podczas zaliczenia ustnego 

Pisanie pracy końcowej, efekty uczenia się 1-9, weryfikacja poprzez sprawdzenie pracy końcowej 

KRYTERIA OCENIANIA 

Ocena kształtująca: 

Udzielanie informacji zwrotnej: ( cztery elementy)  

- wyszczególnienie i docenienie dobrych elementów pracy studenta  

--odnotowanie tego, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony studenta  

- wskazówki – w jaki sposób student powinien poprawić pracę  

- wskazówki – w jakim kierunku student powinien pracować dalej 

Ocena podsumowująca:  

Ocena z egzaminu ustnego – Student otrzymuje następującą ocenę: 

-bardzo dobrą – gdy posiada wyczerpującą wiedzę z zakresu problematyki omawianej w trakcie zajęć i bezbłędnie 

odpowiada na pytania (bezbłędnie definiuje pojęcia i dokonuje ich pogłębionej charakterystyki) oraz potrafi 

dokonać analizy i oceny konkretnych zagadnień problemowych i potrafi proponować różnorodne rozwiązania 

konkretnych przypadków praktycznych 

-plus dobrą – gdy posiada rzetelną wiedzę z przedmiotowego zakresu, odpowiada bez błędów merytorycznych i 

formalno-językowych (poprawnie definiuje pojęcia i poprawnie charakteryzuje poszczególne zagadnienia oraz 

potrafi dokonać analizy i oceny konkretnych zagadnień problemowych 

-dobrą – gdy posiada rzetelną wiedzę z przedmiotowego zakresu, odpowiada bez poważnych błędów 

merytorycznych i formalno-językowych (poprawnie definiuje pojęcia i poprawnie charakteryzuje poszczególne 

zagadnienia oraz potrafi dokonać analizy i oceny konkretnych zagadnień problemowych 

-plus dostateczną – gdy posiada podstawową wiedzę z zakresu problematyki omawianej w trakcie zajęć, nie 

(definiuje podstawowe pojęcia i dokonuje ich ogólnej charakterystyki) 

-dostateczną – gdy posiada podstawową wiedzę z zakresu problematyki omawianej w trakcie zajęć (definiuje 

podstawowe pojęcia i dokonuje ich ogólnej charakterystyki), a ewentualne popełniane błędy merytoryczne nie są 

rażące 

-niedostateczną – gdy nie posiada podstawowej wiedzy z zakresu problematyki omawianej w trakcie zajęć (nie 

potrafi zdefiniować podstawowych pojęć i dokonać ich ogólnej charakterystyki) 

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOŻLIWOŚCI WYKORZYSTANIA KSZTAŁCENIA NA 

ODLEGŁOŚĆ  

 


