
Karta opisu zajęć - Sylabus 

Państwowa Akademia Nauk Stosowanych im. ks. Bronisława Markiewicza w Jarosławiu 

I. INFORMACJE PODSTAWOWE 

Nazwa zajęć: PEDAGOGIKA WIELOKULTUROWA 

 

Cykl kształcenia rozpoczynający się w roku 

akademickim 

2024/2025 

Nazwa kierunku studiów, poziom i profil kształcenia: Pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna, jednolite studia 

magisterskie o profilu praktycznym 

Język wykładowy: polski 
Rodzaj zajęć: przygotowanie psychologiczno-

pedagogiczne 

Rok studiów: I Semestr: 2 

Liczba punktów ECTS przypisana zajęciom: 3 

 

Koordynator zajęć 

Imię, nazwisko, tytuł/stopień naukowy, adres e-mail 

Jednostka organizacyjna: Wydział Humanistyczny 

FORMA PROWADZENIA ZAJĘĆ I LICZBA GODZIN 

Ogólna liczba godzin zajęć dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziałem na formy: 

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne 

Wykład: 15 Wykład:  

Ćwiczenia:  Ćwiczenia:  

Laboratorium:  Laboratorium:  

Lektorat:  Lektorat:  

Projekt:  Projekt:  

Zajęcia praktyczne:  Zajęcia praktyczne:  

Seminarium:  Seminarium:  

Zajęcia terenowe:  Zajęcia terenowe:  

Praktyki zawodowe:  Praktyki zawodowe:  

Inna forma (jaka):  Inna forma (jaka):  

RAZEM: 15 RAZEM:  

II. INFORMACJE SZCZEGÓŁOWE 

Wymagania wstępne i dodatkowe: 

Student posiada ogólną wiedzę z zakresu socjologii, teorii kultury i psychologii. 

Cel (cele) kształcenia dla zajęć: 

- studenci zdobywają wiedzę niezbędną do pracy w warunkach wielokulturowości, ze szczególnym 

uwzględnieniem zróżnicowania kulturowego w Polsce. 

Efekty uczenia się określone dla zajęć 

Efekty uczenia się określone dla zajęć w kategorii wiedza, umiejętności oraz kompetencje społeczne oraz metody 

weryfikacji efektów uczenia się  

UWAGA:  

Dzielimy efekty uczenia się określone dla zajęć na kategorie wiedzy, umiejętności i kompetencji społecznych. 

Określone dla zajęć efekty uczenia się nie muszą obejmować wszystkich trzech kategorii i zależą od formy zajęć. 



Symbol efektów uczenia się 

określonego dla zajęć* 

Po zakończeniu zajęć i potwierdzeniu osiągnięcia 

efektów uczenia się, student w kategorii: 

Odniesienie do 

efektów uczenia się 

określonych dla 

kierunku studiów 

(symbol efektów 

uczenia się)  

Wiedzy - zna i rozumie  

                W01 

kulturowe, antropologiczne, aksjologiczne i 

socjologiczne opisy współczesności; funkcje edukacji 

w życiu społeczeństw i egzystencji jednostek; typy i 

rolę ideologii w życiu społecznym, a w szczególności 

rolę i znaczenie ideologii edukacyjnych; opis, 

charakterystykę, specyfikę, ulokowanie społeczne, 

blokady i możliwości rozwojowe różnych grup 

społecznych; elementy socjologii edukacji. 

K_W07 

                  W02 

procesy wychowania i kształcenia (wybrane ujęcia 

teoretyczne); ontologiczne, aksjologiczne i 

antropologiczne podstawy wychowania; istotę 

wychowania; zagadnienie wychowania jako spotkania 

w dialogu; zagadnienie wychowania do 

odpowiedzialnej wolności; typy relacji 

międzyludzkich oraz procesy rządzące tymi relacjami; 

główne środowiska wychowawcze, zagadnienie 

społeczeństwa wielokulturowego, podstawy dialogu 

międzykulturowego. 

K_W01 

  

UWAGA!  

Zaleca się, aby w zależności od liczby godzin zajęć, liczba efektów uczenia się zawierała 

się w przedziale: 3-7, ale są to wartości umowne. 

 

TREŚCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJĘĆ I METOD OCENIANIA  

 

Treści programowe (uszczegółowione, zaprezentowane z podziałem na poszczególne 

formy zajęć, tj. wykład, ćwiczenia, laboratoria, projekty, seminaria i inne): 

 

Symbol treści 

programowych 
Opis treści programowych 

Forma 

zajęć 

Metody dydaktyczne 

prowadzenia zajęć 

umożliwiające 

osiągnięcie założonych 

efektów uczenia się * 

Metody weryfikacji 

osiągnięcia efektów 

uczenia się 

przypisanych do 

zajęć # 

 wykład   

TP-01 

Edukacja wielokulturowa a 

edukacja międzykulturowa – 

definiowanie pojęć, cele, 

obszary realizacji. 

wykład 

wykład problemowy z 

prezentacją 

multimedialną 

Zaliczenie pisemne 

TP-02 

Kulturowe konteksty 

społecznego funkcjonowania 

zbiorowości, grup czy 

jednostek: kultura jako 

komunikacja – koncepcja 

symbolu kulturowego i 

artefaktu kultury; tradycja i 

ideologia; kulturalizacja: 

asymilacja, adaptacja, 

enkulturacja; kompetencje 

kulturowe jednostki. 

wykład 

wykład problemowy z 

prezentacją 

multimedialną 

 

Zaliczenie pisemne 



TP-03 

Tożsamość kulturowa: 

zbiorowości; grupowa 

i indywidualna. Metodologia 

analizy tożsamości 

kulturowej: identyfikacja i 

walencja kulturowa, profile 

tożsamości diagnoza potrzeb 

kulturowych. Jednostki: 

kompetencje w zakresie 

symboliki kręgów 

kulturowych: cywilizacyjny, 

europejski, narodowy, 

regionalny. 

wykład 

wykład problemowy z 

prezentacją 

multimedialną 

 

Zaliczenie pisemne 

TP-04 

Postawy wobec różnic 

kulturowych: 

zgeneralizowane postawy 

wobec odmienności: 

etnocentryzm i relatywizm 

kulturowy; modyfikacja 

stereotypów, zasady 

i metody pedagogiczne 

przeciwdziałania 

uprzedzeniom, tolerancja 

i dialog w układzie 

demokratycznego 

wielokulturowego 

społeczeństwa. 

wykład 

wykład problemowy z 

prezentacją 

multimedialną 

 

Zaliczenie pisemne 

TP-05 

Stratyfikacje społeczne grup 

kulturowych w 

społeczeństwie: mniejszość 

narodowa i mniejszość 

etniczna – definiowanie i 

analiza pojęć: naród, 

narodowość, etniczność, 

asymilacja, akulturacja. 

Mniejszości etniczne i 

narodowe na Podlasiu – 

procesy historyczne 

warunkujące odrębność 

grupy, kultywowane 

tradycje. Statystyki 

mniejszości narodowych i 

etnicznych w Polsce. 

wykład 

wykład problemowy z 

prezentacją 

multimedialną 

 

Zaliczenie pisemne 

TP-06 

Człowiek pogranicza. Typy 

pograniczy. Charakterystyka 

pojęć: autochton, dyfuzja 

kultur, symbioza kulturowa. 

wykład 

wykład problemowy z 

prezentacją 

multimedialną 

 

Zaliczenie pisemne 

TP-07 

Relacje społeczne 

a odmienność kulturowa, 

problematyka migracji 

i uchodźstwa – wyzwania 

edukacji międzykulturowej. 

wykład 

wykład problemowy z 

prezentacją 

multimedialną 

 

Zaliczenie pisemne 



 

Metody weryfikacji osiągnięcia efektów uczenia się określonych dla zajęć, powinny być zróżnicowane 

w zależności od kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejętności i kompetencje 

społeczne.  

Dla wykładu: 

*  np. wykład podający, wykład problemowy, ćwiczenia oparte na wykorzystaniu różnych źródeł wiedzy  

#  np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt 

Zaleca się podanie przykładowych zadań (pytań) służących weryfikacji osiągniecia efektów uczenia się 

określonych dla zajęć. 

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w języku obcym) 

Literatura podstawowa (powinna być dostępna dla studenta w uczelnianej bibliotece): 

1. Edukacja międzykulturowa w Polsce na przełomie XX i XXI wieku, red. A. Paszko, Kraków 2004. 

2. Edukacja międzykulturowa w Polsce i na świecie, red. T. Lewowicki, Katowice 2000. 

3. Kultura mniejszości narodowych i grup etnicznych w Europie, red. Z. Jasiński, T. Lewowicki, Opole 2004. 

Literatura uzupełniająca: 

4. Szkoła i nauczyciele wobec problemów edukacji międzykulturowej, red. Z. Jasiński, Opole 2010. 

5. Grzybowski P.P., Edukacja międzykulturowa - przewodnik. Pojęcia - literatura - adresy, Kraków 2008. 

III. INFORMACJE DODATKOWE 

BILANS PUNKTÓW ECTS 

OBCIĄŻENIE PRACĄ STUDENTA (godziny) 

Forma aktywności Liczba godzin * 

Godziny zajęć (według harmonogramu) z nauczycielem 

akademickim lub inną osobą prowadzącą zajęcia 
15 

Praca własna studenta  60 

SUMA GODZIN: 75 

OBCIĄŻENIE PRACĄ STUDENTA (punkty ECTS) 

 Liczba punktów ECTS  

SUMARYCZNA LICZBA 

PUNKTÓW ECTS 

PRZYPISANYCH DO ZAJĘĆ 

Praca studenta wymagająca 

bezpośredniego kontaktu z 

nauczycielem akademickim lub 

inną osobą prowadzącą zajęcia 

Ogółem: 3 

0,6 

Praca własna studenta  2,4 

*  godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min; 

OPIS PRACY WŁASNEJ STUDENTA: 

Praca własna studenta musi być precyzyjnie opisana, uwzględniając charakter praktyczny zajęć. Należy podać 

symbol efektu uczenia się, którego praca własna dotyczy oraz metody weryfikacji efektów uczenia się stosowane 

w ramach pracy własnej. 

Przykładowe formy aktywności: (1) przygotowanie do zajęć, (2) opracowanie wyników, (3) czytanie wskazanej 

literatury, (4) napisanie raportu z zajęć, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu. 

W01- przygotowanie do egzaminu– zaliczenie pisemne 

W01- czytanie wskazanej literatury - zaliczenie pisemne 

W02 - przygotowanie do egzamin - zaliczenie pisemne 

W02- czytanie wskazanej literatury - zaliczenie pisemne 

KRYTERIA OCENIANIA 



Ocena kształtująca: 

Wykład: 

- aktywność i kreatywność studenta w czasie trwania zajęć (docenienie zaangażowania w wykonywanie bieżących 

poleceń, zadań, testu – pochwała, docenienie wysiłku na forum grupy, odznaczenie aktywności plusem; 

rozbudzenie zainteresowania prezentowaną problematyką do tego stopnia, że uczestnik zaczyna zadawać pytania, 

dyskutuje, zgłasza własne oryginalne pomysły, dzieli się refleksjami) 

- dążenie, by w czasie zajęć postępowanie studenta regulowane było przez system wartości etyczno-moralnych 

Ocena podsumowująca:  

wykład: zaliczenie pisemne 

Liczba punktów wymagana do zaliczenia (51% maksymalnej liczby punktów możliwych do uzyskania). 

Punktacja/oceny: 

91%-100% - bdb. 

81%-90% - db. plus 

71%-80% - db. 

61%-70% - dst. plus 

51%-60% - dst. 

50% – ndst. 

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOŻLIWOŚCI WYKORZYSTANIA KSZTAŁCENIA NA 

ODLEGŁOŚĆ  

 


