Karta opisu zaje¢ - Sylabus

Panstwowa Akademia Nauk Stosowanych im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zaj¢é:
JEZYK OBCY (jezyk angielski)

Cykl ksztatcenia rozpoczynajacy si¢ w roku akademickim
2024/2025

Nazwa kierunku studiéw, poziom i profil ksztalcenia:

Pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna, st

udia jednolite magisterskie o profilu praktycznym

Jezyk wyktadowy: angielski

Rodzaj zajeé: zajecia ksztalcenia ogdlnego

Rok studiow: Il

Semestr: 3

Liczba punktow ECTS przypisana zajgciom:
2

Koordynator zajeé

Imie, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:
Agnieszka Joniec, magister
agnieszka.joniec@pwste.edu.pl

Jednostka organizacyjna: Wydzial Humanistyczny

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podzialem na

formy:

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Wyktad:

Wyktad:

Cwiczenia:

Cwiczenia:

Laboratorium:

Laboratorium:

Lektorat: 30 Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajgcia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:

Zajecia terenowe:

Zajgcia terenowe:

Praktyki zawodowe:

Praktyki zawodowe:

Inna forma (jaka):

Inna forma (jaka):

RAZEM: 30

RAZEM:

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe:

znajomo$¢ jezyka angielskiego na poziomie B1 wedhug Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia

Jezykowego

Cel (cele) ksztalcenia dla zaje¢:
1. Opanowanie przez studentdw jezyka

angielskiego w stopniu umozliwiajagcym sprawng

komunikacj¢ w réznych sytuacjach Zycia codziennego na poziomie B2+ wedlug Europejskiego

Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego.

2. Przygotowanie studentow do postugiwania si¢ jezykiem angielskim w sytuacjach zycia

zawodowego.

3. Wspieranie umiejetnosci samoksztalcenia

(rozwijanie strategii uczenia sie).

EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE

DLA ZAJEC I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW



mailto:agnieszka.joniec@pwste.edu.pl

UCZENIA SIE OKRESLONYCH DLA KIERUNKU STUDIOW

Efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ w kategorii wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne oraz metody
weryfikacji efektow uczenia si¢

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone
dla zajg¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowac wszystkich trzech kategorii 1 zaleza one od formy zajgc.

Odniesienie do efektow
Symbol efektow uczenia Tres¢ efektu uczenia sig. uczenia sig okreslonych
si¢ okreslonego dla Po zakonczeniu zaj¢¢ i potwierdzeniu osiagnigcia efektow uczenia dla kierunku studiow
B o zakoficzeniu zaje¢ i potwierdzeniu osiagnigeia efektt (symbol efektbw
ye si¢, student w kategorii: uczenia sie)
Wiedzy - zna i rozumie

wo1 podstawowe struktury gramatyczne oraz formy jezykowe. K_W17

W02 stownictwo niezbedne do opisywania sytuacji zycia K W17
codziennego. —

Umiejetnosci - potrafi

uo1 zastosowac nowe stownictwo i konstrukcje gramatyczne. K_U12

U02 analizowac i formu19waé wnioski na podstawie K U12
przeczytanych tekstow. -

U03 fo_rmu%owaé przejrzyste i szczegdtowe wypowiedzi ustne i K U12
pisemne. -

Kompetencji spolecznych - jest gotow do

poglebiania swojej wiedzy oraz do poszukiwania zrodet i
materiatdw wspomagajacych rozwijanie umiejetnosci

K_01 . ; ; S K_KO01
jezykowych, zarowno tych w formie tradycyjnej, jak i -
dostepnych w wersji elektroniczne;j.

UWAGA!

Zaleca si¢, aby w zaleznosci od liczby godzin zajec, liczba efektow uczenia si¢ zawierala si¢ w przedziale: 3-7, ale sa to
warto$ci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC I METOD OCENIANIA

Tresci programowe (uszczegdtowione, zaprezentowane z podziatem na poszczegolne formy zajeé, tj. wyktad, ¢wiczenia,
laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Metody dydaktyczne Metody weryfikacji
Symbol A N X
. . - prowadzenia zajgé osiagnigcia efektow
tresci Opis tresci ., liwiai ..
rogramo programowych Forma zaje¢ ~ umozliwiajace uczenia si¢
P ch osiagnigcie zatozonych | przypisanych do zajgé #
wy efektow uczenia sig¢ *
lektorat
TP-01 | Skargi i reklamacje pogadanka,
i i dzeni analiza, kolokwium
TP-02 E’_>|znes | prowadazenie dysku51a, ocena ci }a:
firmy lektorat praca z tekstem, " ,tqg.i b
- - i ocena krotszej lu
TP-03 Projekty i plany na praca z nagraniami dtuzszej wypowiedzi
toséé audio i wideo, ; . .
przysz praca z pisemnej 1 ustnej,
TP-04 | Edukacja wykorzystaniem obserwacja
TP-05 | Kino i telewizja réznych zrodet




TP-06 Mowa zalezna
Formy wyrazania
przysztosci -

; be going to, Present pogadanka,

TP-07 . analiza
Continuous Tense, ' kolokwium,
Future Continuous Pz:?;i i;el::ﬁ?ﬁqi ocena ciagta,
Tense, might, will lektorat P al digo ocena krotszej lub

TP-08 | Przyslowki w czasie dyskusja, dluzsze] vypownedz
Present Perfect praca z P obserjwac'a 3

1 wykorzystaniem 4

Przystowki roznych zrodet

TP-09 | wyrazajace opini¢ i Y
komentarz

TP-10 Strona bierna

Metody weryfikacji osiagniecia efektéw uczenia si¢ okreslonych dla zajeé¢, powinny by¢ zréznicowane w zaleznoSci
od kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnosci i kompetencje spoleczne.

Dla wyktadu:
* np. wyktad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réznych zrodet wiedzy
# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla zajec.

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa (powinna by¢ dostepna dla studenta w uczelnianej bibliotece):
Walkley, Andrew, and Dellar, Hugh. Roadmap B1+ Student's Book. Pearson, 2019.

Literatura uzupelniajgca:

1. Dooley, Jenny and Evans, Virginia. Grammarway. Express Publishing, 2020.

2. Gairns, Ruth and Redman, Stuart. Oxford Word Skills. Intermediate Vocabulary. Oxford
University Press, 2020.

3. Mann, Malcolm and Taylore-Knowles, Steve. Destination B2. Grammar and Vocabulary.
Macmillan, 2008.

4. Matasek, Maciej. Jezyk angielski: ¢wiczenia oraz repetytorium gramatyczne. Handybooks, 2017.
5. Matasek, Maciej. Jezyk angielski - stownictwo: tematyczny zbior éwiczen. Handybooks, 2019.
6. Murphy, Raymond. English Grammar in Use. Fifth Edition. Cambridge University Press, 2019.
7. Osborn, Anna and Adlard, Rebecca. Roadmap B1+. Workbook. Pearson, 2019.

8. Vince, Michael. Language Practice for First: English grammar and vocabulary. Macmillan,
2014.

9. Wielki stownik polsko-angielski i angielsko-polski PWN-Oxford. PWN, 2020.

10. Zimnoch, Katarzyna. Angielski. Gramatyka z ¢wiczeniami. Edgard, 2016.

11. materialy opracowane przez lektora

I11. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Liczba godzin *

Forma aktywnosci studia studia
stacjonarne niestacjonarne

Godziny zaj¢é (wedlug harmonogramu) z nauczycielem akademickim lub inng 30
osobg prowadzaca zajgcia

Praca wlasna studenta 20



http://biblioteka.pwszjar.edu.pl/sowacgi.php?SOWAPHPLINK=1&ens=20&skrypt=2&q=

SUMA GODZIN: 50
OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)
Liczba punktow ECTS
studia studia
stacjonarne niestacjonarne
Praca studenta wymagajaca bezposredniego
SUMARYCZNA kontaktu z nauczycielem akademickim lub inng 12
LICZBA PUNKTOW osobg prowadzaca zajecia '
ECTS
PRZYPISANYCH DO | Praca wlasna studenta 0,8
ZAJEC
Ogoélem: 2

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:

Praca wiasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzglgdniajac charakter praktyczny zajeé. Nalezy podaé symbol
efektu uczenia si¢, ktorego praca wiasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane w ramach pracy
wiasne;j.

Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zaje¢, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej literatury,
(4) napisanie raportu z zaje¢, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.

1. Przygotowanie do kolokwium. Symbol efektu uczenia si¢: W01, W02, U01, U02, U03. Metoda
weryfikacji: kolokwium.

2. Czytanie wskazanej literatury. Symbol efektu uczenia si¢: U03, KO1. Metoda weryfikacji: ocena
ksztattujaca, obserwacja.

3. Wykonywanie dodatkowych ¢wiczen. Symbol efektu uczenia sie: W01, W02, U01, U02, U03. Metoda
weryfikacji: kolokwium, ocena ksztattujaca.

4. Przygotowanie do wypowiedzi ustnej i pisemnej. Symbol efektu uczenia si¢: W01, W02, U01, U02, U03,
KO01. Metoda weryfikacji: ocena krotszej i dtuzszej wypowiedzi ustnej i pisemne;j.

KRYTERIA OCENIANIA

Ocena ksztattujaca obejmuje:

- zaangazowanie Studenta w wykonywanie zadan podczas zajg¢ (wypowiedz ustna na zadane pytania,
werbalizacja mysli, opinii, skojarzen logicznych). Informacja zwrotna - wzmocnienie aktywnosci i tworczej
postawy Studenta przez pochwalg, docenienie zaangazowania na forum grupy, odznaczenie aktywnosci.

- dazenie do rozbudzenia zainteresowania Studenta podejmowang problematyka na tyle, aby formutowatl on
pytania, dzielit si¢ refleksjami, uczestniczyt w dyskus;ji.

Ocena podsumowujaca:

Ocena koncowa jest §rednig otrzymanych ocen czgstkowych.

Skala ocen:

ponizej 50% - ocena niedostateczna (2.0)
50% - 60% - ocena dostateczna (3.0)

61% - 70 % - ocena dostateczna plus (3.5)
71% - 80% - ocena dobra (4.0)

81% - 90% - ocena dobra plus (4.5)

91% - 100% - ocena bardzo dobra (5.0)

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSC'I, WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA NA
ODLEGLOSC




