Karta opisu zaje¢ - Sylabus

Panstwowa Akademia Nauk Stosowanych im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Cykl ksztalcenia rozpoczynajacy si¢ w roku akademickim 2024-

Nazwa zaje¢: Metody badan spolecznych 2025

Nazwa kierunku studiow, poziom i profil ksztalcenia: Praca socjalna, studia drugiego stopnia, profil
praktyczny

Jezyk wyktadowy: Polski Rodzaj zaje¢: Zajecia ksztalcenia podstawowego

Rok studiow: 1 Semestr: 1

. i . o Koordynator zajec
Liczba punktow ECTS przypisana zajgciom:

1

Imie, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:
Dariusz Tracz, doktor, dariusz.tracz@pansjar.edu.pl

Jednostka organizacyjna: Wydzial Ochrony Zdrowia

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne

Wyktad: - Wyktad: -
Cwiczenia: 15 Cwiczenia: -
Laboratorium: - Laboratorium: -
Lektorat: - Lektorat: -
Projekt: - Projekt: -
Zajecia praktyczne: | - Zajgcia praktyczne: -
Seminarium: - Seminarium: -
Zajecia terenowe: - Zajgcia terenowe: -
Praktyki: - Praktyki: -
Inna forma (jaka): - Inna forma (jaka): -
RAZEM: 15 RAZEM: -

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe: brak

Cel (cele) ksztalcenia dla zajec:

e student zapoznaje si¢ z problematyka gromadzenia wiedzy i prowadzenia badan empirycznych
e  student poznaje metody i techniki badawcze.
e  student samodzielnie projektuje badania empiryczne.

e student nabywa wiedzg pozwalajaca na opracowanie pozyskanych materialdw empirycznych przy pisaniu pracy
dyplomowej.

e  student ksztaltuje kompetencje spoteczne rodzace si¢ w trakcie empirycznych sytuacji badawczych.

EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC 1 ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA
SIE OKRESLONYCH DLA KIERUNKU STUDIOW



mailto:dariusz.tracz@pansjar.edu.pl

Efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ w kategorii wiedza, umiejg¢tnosci oraz kompetencje spoteczne oraz metody weryfikacji
efektow uczenia si¢

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okres$lone dla zaj¢é na kategorie wiedzy, umiejetnosei i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowac wszystkich trzech kategorii i zaleza od formy zajec.

Symbol efektow
uczenia si¢
okreslonego dla
zajec*

Tresc¢ efektu uczenia sie.

Po zakonczeniu zaje¢ i potwierdzeniu osiagnigcia
efektow uczenia sig, student w kategorii:

Odniesienie do efektow uczenia si¢
okreslonych dla kierunku studiow
(symbol efektéw uczenia sig)

Wiedzy - zna i rozumie

W 01

W poglebionym stopniu potrafi zdefiniowaé podejscie
ilo§ciowe i jakosciowe w badaniach spotecznych.

K_ W04

W 02

spotecznych.

W poglebionym stopniu potrafi wymieni¢ metody doboru
proby oraz rodzaje danych stosowanych w badaniach

K_Wo06

W _03

W poglebionym

spolecznych.

stopniu  potrafi

scharakteryzowaé
podstawowe techniki badawcze stosowane w badaniach

K_W09

UmiejetnoS$ci — potrafi

U 01

badan.

W poglebionym stopniu potrafi sformutowaé pytania
badawcze, tezy i hipotezy badawcze, zdefiniowaé cel

K_U01

U 02

W poglebionym

stopniu
opracowania narzedzi badawczych.

posiada

umiej¢tnosé

K_U02

U 03

W poglebionym stopniu potrafi przeprowadzi¢ badania
spoteczne, zinterpretowaé¢ dane uzyskane w wyniku
przeprowadzonych badan

K_U03

Kompetencji spolecznych - jest gotow do

K 01

Przestrzegania

zasad
przeprowadzania badan spotecznych.

etycznych

podczas

K_KO03

UWAGA!

Zaleca sig¢, aby w zaleznosci od liczby godzin zajec, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 3-7, ale sa to
warto$ci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA SIE OKRESLONYCH
DLA ZAJEC

Tresci programowe (uszczegodtowione, zaprezentowane z podzialem na poszczegolne formy zajeé, tj. wyktad,
¢wiczenia, laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Metody dydaktyczne
Symbol tresci prowadzenia zajgé Metody weryfikacji
programowyc Opis tresci programowych Forma zaje¢ | umozliwiajace osiggniecie | osiagniecia efektow uczenia
h zatozonych efektow si¢ przypisanych do zaje¢ #
uczenia si¢ *
Cwiczenia
Okreslenie przedmiotu i ¢wiczenia oparte na zaliczenie, referat,
formulowarlljie roblematvki wykorzystaniu réznych prezentacja multimedialna,
anie prov’ematy .. | zrodet wiedzy, aktywno$¢ w dyskusji
TP-01 badawczej. Selekcja ¢wiczenia . .
zmiennych i stawianie hipotez przygotowanie ) stanowi dodatkowy element
badawczveh samodzielnej prezentacji, | mogacy wplynac na ocen¢
yen- referaty, dyskusje koncowa.
¢wiczenia oparte na zaliczenie, referat,
Doboér wskaznikoéw do wykorzystaniu réznych prezentacja multimedialna,
TP-02 zmiennych. Rodzaje prob i éwiczenia zrodet wiedzy, aktywno$¢ w dyskusji
praktyczne sposoby ich przygotowanie stanowi dodatkowy element
doboru. samodzielnej prezentacji, | mogacy wplynac na ocene
referaty, dyskusje koncowa.




Zapoznanie si¢ z technikami i ¢wiczenia oparte na zaliczenie, referat,
metodaml badawczymi. wykorzystaniu réznych prezentacja multimedialna,
TP-03 WYW!ad standaryzovyany. wiczenia zrodetl wiedzy, aktywno$¢ w dyskusji
Zogniskowany wywiad przygotowanie stanowi dodatkowy element
Erupowy. Metoda ] samodzielnej prezentacji, | mogacy wptyna¢ na oceng
socjometryczna. Obserwacja. referaty, dyskusje koncowa.
¢wiczenia oparte na zaliczenie, referat,
Badania iloéciowe i \,)V},/korzy.stanlu rbéznych prezentac?jra multlmec.i'lalna,
L . s . zrodet wiedzy, aktywno$¢ w dyskusji
TP-04 jakosciowe. Analiza danych ¢wiczenia g .
przygotowanie stanowi dodatkowy element
urzedowych. S . \
samodzielnej prezentacji, | mogacy wplynac na ocen¢
referaty, dyskusje koncowa.
Podstawowe procedury i ¢wiczenia oparte na zaliczenie, referat,
zasady badan opartych na wykorzystaniu roznych prezentacja multimedialna,
kwestionariuszach. s . zrodet wiedzy, aktywno$¢ w dyskusji
TP 05 . - S ¢wiczenia . .
- Kwestionariusz ankiety i jego przygotowanie stanowi dodatkowy element
struktura. Badania pilotazowe samodzielnej prezentacji, | mogacy wptynaé na oceng
i ich funkcje. referaty, dyskusje koncowa.
¢wiczenia oparte na zaliczenie, referat,
Udziat w badaniach wykorzystaniu réznych prezentacja multimedialna,
ankietowych. Zasady s . zrodet wiedzy, aktywno$¢ w dyskusji
Tp_06 opracowania danych. Analiza cwiczenia przygotowanie stanowi dodatkowy element
danych. samodzielnej prezentacji, | mogacy wplyna¢ na oceng
referaty, dyskusje koncowa.

Metody weryfikacji osiagniecia efektéw uczenia si¢ okreslonych dla zaje¢, powinny by¢ zréznicowane w zaleznosci od
kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnosci i kompetencje spoleczne.

Dla wyktadu:

* np. wyklad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu rdznych zrédet wiedzy

# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przykladowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiagniecia efektéw uczenia si¢ okreslonych dla zajec.

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa (powinna by¢ dostepna dla studenta w uczelnianej bibliotece):

e  Gibbs Graham.: Analizowanie danych jakosciowych. Warszawa 2011: Wydawnictwo Naukowe PWN

e Babbie E., Badania spoteczne w praktyce, Warszawa 2003.

e  Hammersley M., Atkinson P., Metody badan terenowych, Poznan 2000.

e  Konecki K., Studia z metodologii badan jakosciowych. Teoria ugruntowana, Warszawa 2000.

e  Maison D., Zogniskowane wywiady grupowe. Jako$ciowa metoda badan marketingowych, Warszawa 2001.

e  Nachmias Ch. F., Nachmias D., Metody badawcze w naukach spotecznych, Poznan 2000.

Literatura uzupelniajaca:

e Juszczyk S., wyd. Slaska Wyzsza Szkota Zarzadzania, Badania ilo$ciowe w naukach spotecznych, 2005r.,

e Nowak S., Metodologia badan socjologicznych, Warszawa 2008.
e  Miles M.B, Huberman A.M., Analiza danych jako$ciowych, Biatystok 2000.

e  Silverman D., Prowadzenie danych jako$ciowych, Warszawa 2008.

III. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywno$ci

Liczba godzin *

Godziny zaje¢ (wedtug harmonogramu) z nauczycielem
akademickim lub inna osoba prowadzaca zajecia

15

Praca wiasna studenta

15




SUMA GODZIN: 30

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)

Liczba punktow ECTS

SUMARYCZNA Praca studenta wymagajaca Ogoétem: 1
LICZBA PUNKTOW | bezposredniego kontaktu z 05
ECTS nauczycielem akademickim lub inng >
PRZYPISANYCH osobg prowadzaca zajecia
DO ZAJEC Praca wilasna studenta 0,5

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNJE STUDENTA:

Praca wiasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzgledniajac charakter praktyczny zaj¢é. Nalezy poda¢ symbol efektu
uczenia si¢, ktdrego praca wilasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane w ramach pracy wlasne;j.

Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zaje¢, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej literatury, (4)
napisanie raportu z zaj¢é, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.

Forma aktywnosci studenta

Symbol efektu uczenia

Metody weryfikacji efektow

Forma zajeé w ramach pracy wlasnei si¢, ktdrego praca wiasna uczenia si¢ stosowane w
pracy J dotyczy ramach pracy wlasnej
zaliczenie, referat, prezentacja
czytanie wskazanej literatury, W 0L.W 02.W 03.U 1 multimedialna, aktywnos$¢ w
¢wiczenia przygotowanie do zaliczenia U ’ > > 7= | dyskusji stanowi dodatkowy

przygotowanie referatu i prezentacji

02, U 03,K 01

element mogacy wptynaé na
ocene koncowa.

KRYTERIA OCENIANIA

Ocena ksztattujaca:

Forma i warunki zaliczenia ¢wiczen
e  Zaliczenie na oceng
e  Frekwencja 100% (udziat w ¢wiczeniach jest obowiazkowy — zgodnie z Regulaminem studiow).
e  Zaliczenie na ocen¢ pozytywna, co najmniej dostateczng tre§ci programowych realizowanych podczas ¢wiczen
e  Przedlozenie przez studenta nauczycielowi prowadzacemu ¢wiczenia prezentacji, referatu we wskazanym przez
nauczyciela terminie lub najpdzniej dwa dni przed zakonczeniem ¢wiczen

®  Ocena koncowa jest $rednig ocen z wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych.




Ocena podsumowujaca:

e W trakcie zajg¢ student potrafi dyskutowac na kontrowersyjne i nacechowane emocjonalnie tematy dotyczace metod
badan spotecznych. W sposob rzeczowy wykorzystuje przy tym argumenty z literatury przedmiotu oraz aktywnie
stucha innych uczestnikoéw dyskusji.

e Nauczyciel prowadzacy zajecia sprawdza efekt uczenia si¢ poprzez obserwacje studenta demonstrujacego
umieje¢tnos¢ 1 ocenia poziom osiaggnigcia efektu uczenia.

oceniania:

Na ocene¢ niedostateczng Student:

Nie definiuje i nie rozumie pojecia z zakresu metodologii badan oraz potrafi wyjasni¢ ich rolg¢ w opisie i wyjasniani
przewidywaniu problemow badawczych

Nie potrafi formutowa¢ pytan i hipotez badawczych oraz dokonywac ich egzemplifikacji w narze¢dziach badawczyc|
Nie rozumie istoty metod i technik badawczych, stuzacych do zebrania, materiatu badawczego
Nie dysponuje wiedza z zakresu mozliwosci analizowania wyjasniania i prezentacji zebranego materiatu badawczeg

Nie faczy umiejetnosci kolejnych krokow badawczych (tj. opisa¢, identyfikowac, analizowac i zinterpretowac mater,
badawczy)

Nie analizuje (czytanie ze zrozumieniem), przetwarza teksty zrédlowe dotyczac problematyki badawczej
Nielogicznie planuje badania i projektuje narz¢dzia diagnozowania rzeczywisto$ci

Niepoprawnie wykorzystuje zastane zrodta danych, informacji i wiedzy

Na ocene¢ dostateczna Student:

Dostatecznie definiuje i rozumie pojecia z zakresu metodologii badan oraz potrafi wyjasni¢ ich rolg w opisi
wyjasnianiu i przewidywaniu probleméw badawczych

Poprawnie potrafi formutowac pytania i hipotezy badawcze oraz dokonywaé ich egzemplifikacji w narzedzia
badawczych

Dostatecznie rozumie istot¢ metod i technik badawczych, stuzacych do zebrania, materiatu badawczego

Dysponuje niewielka wiedza z zakresu mozliwosci analizowania wyjasniania i prezentacji zebranego materig
badawczego,

Dostatecznie faczy umiejetnosci kolejnych krokéw badawczych (tj. opisaé, identyfikowac, analizowac i zinterpretow
material badawczy)

Poprawnie analizuje (czytanie ze zrozumieniem), przetwarza teksty zrodtowe dotyczac problematyki badawczej
Stabo planuje badania i projektuje narzedzia diagnozowania rzeczywistosci

Niewystarczajaco wykorzystuje zastane zrodta danych, informacji i wiedzy

Na ocene¢ dobrg Student:

Definiuje dobrze i rozumie pojecia z zakresu metodologii badan oraz potrafi wyjasni¢ ich rol¢ w opisie i wyjasniani
przewidywaniu probleméw badawczych

Dobrze potrafi formutowaé pytania i hipotezy badawcze oraz dokonywaé ich egzemplifikacji w narzedzia
badawczych

Rozumie dobrze istote metod i technik badawczych, stuzacych do zebrania, materiatu badawczego
Dysponuje duza wiedza z zakresu mozliwosci analizowania wyjasniania i prezentacji zebranego materiatu badawczeg

Dobrze taczy umiejetnosei kolejnych krokéw badawczych (tj. opisaé, identyfikowaé, analizowaé i zinterpretow
material badawczy)

Dobrze analizuje (czytanie ze zrozumieniem), przetwarza teksty zrodtowe dotyczac problematyki badawczej
Samodzielnie planuje badania i projektuje narzedzia diagnozowania rzeczywistosci

Dobrze wykorzystuje zastane zrodta danych, informacji i wiedzy

Na ocene¢ bardzo dobra Student:

Definiuje bardzo dobrze i rozumie pojgcia z zakresu metodologii badan oraz potrafi wyjasni¢ ich rolg w opisi
wyjasnianiu i przewidywaniu probleméw badawczych

Bardzo dobrze potrafi formutowaé pytania i hipotezy badawcze oraz dokonywac ich egzemplifikacji w narzedzia
badawczych

Bardzo dobrze rozumie istot¢ metod i technik badawczych, stuzacych do zebrania, materiatu badawczego

Dysponuje bardzo duza wiedza z zakresu mozliwos$ci analizowania wyjasniania i prezentacji zebranego materig
badawczego,




Bardzo dobrze taczy umiejetno$ci kolejnych krokow badawczych (tj. opisaé, identyfikowaé, analizowad i
zinterpretowac material badawczy)

Bardzo dobrze analizuje (czytanie ze zrozumieniem), przetwarza teksty zrodtowe dotyczac problematyki badawcze|
Samodzielnie i pomystowo planuje badania i projektuje narzedzia diagnozowania rzeczywistosci

Bardzo dobrze wykorzystuje zastane zrodta danych, informacji i wiedzy

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSQII WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA NA
ODLEGLOSC

(data, podpis Kierownika Zaktadu/ (data, podpis Koordynatora
Kierownika Jednostki Miedzyinstytutowej) odpowiedzialnego za zajecia)



Karta opisu zaje¢ - Sylabus

Panstwowa Akademia Nauk Stosowanych im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jaroslawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zaje¢: Wspélezesne koncepcje rozwoju Cykl ksztalcenia rozpoczynajacy si¢ w roku akademickim
polityki spolecznej 2024/2025

Nazwa kierunku studiéw, poziom i profil ksztalcenia: Praca socjalna, studia drugiego stopnia, profil praktyczny

Jezyk wyktadowy: Polski Rodzaj zajeé: Zajecia ksztalcenia podstawowego

Rok studiow: I Semestr: 1

Koordynator zajeé

Liczba punktéw ECTS przypisana zajeciom: 3 Imig, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:

Jednostka organizacyjna: Wydzial Ochrony Zdrowia

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogodlna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne

Wyktad: 15 Wyktad: -
Cwiczenia: 15 Cwiczenia: -
Laboratorium: - Laboratorium: -
Lektorat: - Lektorat: -
Projekt: - Projekt: -
Zajecia - Zajgcia praktyczne: -
praktyczne:

Seminarium: - Seminarium: -
Zajecia terenowe: | - Zajecia terenowe: -
Praktyki: - Praktyki: -
Inna forma (jaka): | - Inna forma (jaka): -
RAZEM: 30 RAZEM: -

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe: brak

Cel (cele) ksztalcenia dla zajeé: Celem zajeC jest przedstawienie podstawowych zagadnien polityki spotecznej jako dyscypliny
naukowej i dziatalno$ci praktycznej, a takze wspolczesnych kierunkéw rozwoju polityki spotecznej w ujeciu globalnym,
europejskim i lokalnym.. Zapoznanie studentow ze specyficznymi obszarami polityki spotecznej, tj. zabezpieczeniem spotecznym,
polityka zatrudnienia, polityka ochrony pracy, przeciwdziataniem wykluczenia spolecznemu i ubostwu.

EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC 1 ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA
SIE OKRESLONYCH DLA KIERUNKU STUDIOW




Efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ w kategorii wiedza, umiejg¢tnosci oraz kompetencje spoteczne oraz metody weryfikacji
efektow uczenia si¢

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zaj¢¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowac wszystkich trzech kategorii i zaleza od formy zajec.

Symbol efektow o Odniesienie do efektow uczenia
uZZenia sie Tresé efektu uczenia sig. si¢ okreslonych dla kierunku
okreslonego dla Po zakonczeniu zajg¢ i potwierdzeniu osiagnigcia efektow uczenia studiow (syn}bo! efektow
zajec* sig, student w kategorii: uczenia si¢)
Wiedzy - zna i rozumie
W poglebionym stopniu posiada wiedz¢ o istocie, zadaniach,
W o1 podmiotach i narzedziach polityki spolecznej na poziomie K W02
- lokalnym, krajowym i mie¢dzynarodowym. Posiada podstawowa -
wiedze z obszaru zabezpieczenia spotecznego w Polsce i Europie.
W pogtebionym stopniu posiada wiedz¢ z zakresu wspdtczesnych
modeli polityki spotecznej i modelach tworzenia zabezpieczenia
W_02 . . i K W02
- spoltecznego, w tym organizowania pomocy spolecznej i pracy -
socjalnej.
Umiejetnosci — potrafi
U o1 W poglebionym stopniu posiada umiejetno$¢ rozumienia i K U01
- analizowania zjawisk spotecznych. -
Kompetencji spolecznych - jest gotéw do
K 01 Jest wrazliwy na problemy spoteczne i podejmuje proby ich K K04
- rozwigzywania w swoim najblizszym otoczeniu. -
UWAGA!

Zaleca si¢, aby w zaleznoSci od liczby godzin zajec, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 3-7, ale sg to wartosci
umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC I METOD OCENIANIA

Tresci programowe (uszczegdtowione, zaprezentowane z podzialem na poszczegolne formy zajeé, tj. wyktad,
¢wiczenia, laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Metody dydgktygzne M?tody Weryﬁkacji
Symbol tresci . . o prowaqz.en}a‘ zajeé osiagnigcia efgktow
Opis tresci programowych Forma zajgc¢ umozliwiajace uczenia si¢
programowych Lo . . .
osiggniecie zalozonych | przypisanych do zajeé
efektow uczenia sig * #
Wyklad
Podstawowe pojecia, zadania i cele wyktad z prezentacja L
Tp-01 polityki spoteczne;. Wyklad multimedialng cgzamin pisemny
Decentralizacja i wielosektorowos$¢ wyklad 7 prezentaci
TP_02 polityki spotecznej — cele i zadania Wyktad yxaczp 14 egzamin pisemny
- L R . multimedialng
polityki spotecznej na $wiecie w Europie
Podstawy dlagn(?zy spo’fe;czng — rodzaje wyklad 7 prezentacja o
TP-03 i zakres we wspotczesnej polityce Wyktad . : egzamin pisemny
: multimedialng
spotecznej
Cwiczenia
¢wiczenia oparte na
Aktywna polityka spoteczna - wykorzystaniu réznych referat. prezentacia
Przedsigbiorczo$¢ spoteczna w tworzeniu o . zrodet wiedzy, analiza P Ja
TP-04 o . o . Cwiczenia A . dyskusja, wypowiedzi
nowych miejsc pracy i form §wiadczenia tekstow z dyskusja, A
ustne studentow
ustug . praca w grupach,
analiza przypadkow.




¢wiczenia oparte na
Wspoltczesne procesy spoteczne jako wykorzystaniu r6znych referat. prezentacia
wyzwanie dla polityki spotecznej i pracy ‘. . zrodel wiedzy, analiza P Ja,
TP-05 . . S . Cwiczenia , . dyskusja, wypowiedzi
socjalnej - Nowe drogi §wiadczenia ushug tekstow z dyskusja, Lstne studentow
spotecznych praca w grupach,
analiza przypadkow.
¢wiczenia oparte na
Spotecznos¢ lokalna — diagnoza kapitatu wykorzystaniu réznych " .
spolecznego i program aktywizacji. [\ . zrodel wiedzy, analiza re erat,.prezentaq.a, .
TP-06 Cwiczenia , . dyskusja, wypowiedzi
tekstow z dyskusja, ustne studentow
praca w grupach,
analiza przypadkow.
¢wiczenia oparte na
wykorzystaniu roznych referat, prezentacia
) . . . o . zrédet wiedzy, analiza 0, L
TP-07 Rodzina w polityce spotecznej Cwiczenia ] . dyskusja, wypowiedzi
tekstow z dyskusja, ustne studentow
praca w grupach,
analiza przypadkow.

Metody weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla zajeé, powinny by¢ zréznicowane w zaleznosci od
kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnosci i kompetencje spoleczne.

Dla wyktadu:
* np. wyktad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réznych zrodet wiedzy

# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla zajgé.

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa (powinna by¢ dostgpna dla studenta w uczelnianej bibliotece):

Europejska polityka spoteczna / pod red. Renaty Gabryszak, Dariusza Magierka. Warszawa : Difin, 2011Badania w
pracy socjalnej / redakcja naukowa Matgorzata Szpunar. Gdansk : ANWI, 2014

Problemy spoteczne, polityczne i prawne / [red. nacz. z. Jerzy Korna$]. Krakéow : Uniwersytet Ekonomiczny w
Krakowie, 2013

Europejski model spoteczny : zagadnienia modernizacji instytucjonalnej / Olgierd Lissowski. Warszawa : Polskie
Wydawnictwo Ekonomiczne, 2015

Literatura uzupehiajaca:

Polityka spoteczna, praca socjalna i wolontariat / Mita Kwapiszewska, Jozef Kwapiszewski. Pita : Panstwowa Wyzsza
Szkota Zawodowa im. Stanistawa Staszica, 2012.

Uwarunkowania i kierunki rozwoju wojewddztw Polski wschodniej jako regionéw stabo rozwinigtych = (The
Conditions of and Trends in Developing the Voivodships of estern Poland- Underdeveloped Regions) / Joanna Kudetko.
Warszawa : Komitet Przestrzennego Zagospodarowania Kraju PAN, 2013.

II1. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci Liczba godzin *
Godziny zajgé (wedlug harmonogramu) z nauczycielem
. ; T 30
akademickim lub inna osoba prowadzacg zajecia
Praca wilasna studenta 45
SUMA GODZIN: 75

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)

Liczba punktow ECTS




Ogotem: 3
SUMARYCZNA Praca studenta wymagajaca
LICZBA bezposredniego kontaktu z 12
PUNKTOW ECTS nauczycielem akademickim lub ’
PRZYPISANYCH inna osoba prowadzaca zajecia
DO ZAJEC
Praca wtasna studenta 1,8

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNJE STUDENTA:

Praca wlasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzgledniajac charakter praktyczny zaje¢. Nalezy poda¢ symbol efektu
uczenia sig, ktorego praca wilasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane w ramach pracy wlasne;.
Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zajgé, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej literatury, (4)
napisanie raportu z zaj¢cé, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.

- Symbol efektu uczenia Metody weryfikacji efektow
. Forma aktywnosci studenta . , L
Forma zajeé . sig, ktorego praca wiasna uczenia si¢ stosowane w
w ramach pracy wiasnej :
dotyczy ramach pracy wlasnej
wyktad czytanie wskgzanej htera?ury, W_01,W 02 egzamin pisemny
przygotowanie do egzaminu
czytanie wskazanej literatury,
o . przygotowanie do zajec, W_01,W_02,U 01, referat, prezentacja, dyskusja,
¢wiczenia . S ,
przygotowanie referatu, K 01 wypowiedzi ustne studentow
przygotowanie prezentacji
KRYTERIA OCENIANIA

Ocena ksztattujaca:

Forma i warunki zaliczenia wykladow:
e  Obecnos¢ na wyktadach zgodna z Regulaminem Studidw.
e  Egzamin pisemny
e  Uzyskanie z egzaminu pisemnego oceny pozytywnej — co najmniej dostatecznej (min. 51% punktéw poprawnych
odpowiedzi).
e  Uzyskanie oceny niedostatecznej skutkuje niezaliczeniem zajgc.
Forma i warunki zaliczenia ¢wiczen_:
e  Zaliczenie na ocen¢
e  Frekwencja 100% (udzial w zajeciach praktycznych jest obowigzkowy — zgodnie z Regulaminem studiow).
e  Zaliczenie na ocen¢ pozytywna, co najmniej dostateczng tresci programowych realizowanych podczas zajgé
e  Przedlozenie przez studenta nauczycielowi prowadzacemu zajgcia prezentacji/referatu we wskazanym przez
nauczyciela terminie lub najp6zniej dwa dni przed zakonczeniem zajec
e Ocena koncowa jest §rednig ocen z wiedzy, umiejetno$ci i kompetencji spotecznych.

Ocena podsumowujaca:

1) Student w czasie zaje¢ wykonuje pod opiekg nauczyciela zadania praktyczne, powigzane z treSciami programowymi,
majace na celu ksztaltowanie umiejg¢tnosci praktycznych, polegajace w szczegdlnosci na: rozpoznawaniu potrzeb,
rozpoznawaniu problemow, planowaniu pracy wilasne;j.

2) Nauczyciel prowadzacy zajecia sprawdza efekty uczenia sie obserwujac studenta demonstrujgcego umiejetno$é
i ocenia poziom osiggnigcia efektu uczenia si¢ podczas prezentacji multimedialnej, pracy w grupie

Na ocene dostateczna student - spelnia wymagania na oceng dostateczng, poniewaz posiada znajomo$¢ prezentowanej
problematyki, zna podstawowe pojecia i definicje dotyczace danego zagadnienia. Dodatkowo potrafi przedstawi¢ i uzasadnié
mechanizmy regulujace dane zjawisko problemowe.

Na ocene dobra student — spelnia wymagania na ocen¢ dobra, poniewaz wypehia oczekiwania egzaminacyjne przynajmniej na
poziomie dostatecznym. Dodatkowo potrafi powiaza¢ przyczyny, skutki i uzasadni¢ dane zjawisko problemowe. Takze
prezentowana problematyke dokonuje w oparciu o literatur¢ uzupehiajaca. Spetnia wymagania na oceng dobra.

Na ocene bardzo dobra student — spelnia wymagania na oceng bardzo dobra, poniewaz prezentowana przez osobe studiujaca
znajomos$¢ problematyki na poziomie dobrym jest poparta zdolno$cia, do my$lenia kreatywnego podczas zaliczenia

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOé(;I, WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA NA
ODLEGLOSC

Mozliwe jest prowadzenie wyktadow z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ w trybie synchronicznym przy
uzyciu aplikacji Microsoft Teams




(data, podpis Kierownika Zaktadu/ (data, podpis Koordynatora
Kierownika Jednostki Migdzyinstytutowej) odpowiedzialnego za zajecia)



