Karta opisu zajeé¢ - Sylabus

Panstwowa Akademia Nauk Stosowanych im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zaje¢: Promocja zdrowia w ujeciu | Cykl ksztalcenia rozpoczynajacy si¢ w roku akademickim

socjologicznym

2024/2025

Nazwa kierunku studiow, poziom i profil ksztatcenia: Praca Socjalna, studia drugiego stopnia, profil

praktyczny
Jezyk wyktadowy: polski Rodzaj zaje¢: Zajecia specjalistyczne
Rok studiow: I Semestr: |1

Koordynator zajeé

Liczba punktow ECTS przypisana zajgciom: 2

Imie, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:
Alicja Klos, dr
alicja.klos@pansjar.edu.pl

Jednostka organizacyjna: Wydzial Ochrony Zdrowia

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Wyktad: -

Wyktad: -

Cwiczenia: 15

Cwiczenia: -

Laboratorium: -

Laboratorium: -

Lektorat: - Lektorat: -
Projekt: - Projekt: -
Zajecia . .

praktyczne: - Zajecia praktyczne: -
Seminarium: - Seminarium: -

Zajecia terenowe: | -

Zajecia terenowe: -

Praktyki: -

Praktyki: -

Inna forma (jaka): | -

Inna forma (jaka): -

RAZEM: 15

RAZEM: -

IL. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe: Student posiada wiedzg z zakresu: promocji zdrowia jednostki, rodziny, spotecznosci,
planowania i podejmowania skutecznych dziatan, stuzacych umacnianiu zdrowia oraz dokonywania ewaluacji podjgtych

dziatan.

Cel (cele) ksztalcenia dla zajeé: Celem zajec jest przedstawienie teorii socjologicznych wykorzystywanych do wyjasnienia
wplywu uwarunkowan spotecznych na stan zdrowia i relacje z klientem. Przedstawienie wptywu rodziny na stan zdrowia,
patogennej roli rodziny. Przedstawienie wystgpowania choroby przewleklej i niepelnosprawnosci i jej wplywu na

funkcjonowanie rodziny.

EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA

SIE OKRESLONYCH DLA KIERUNKU STUDIOW




Efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ w kategorii wiedza, umiej¢tnosci oraz kompetencje spoteczne oraz metody weryfikacji
efektow uczenia si¢

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zajeé na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowac wszystkich trzech kategorii i zaleza od formy zajeé.

Symbpl efektc')w Tres¢ efektu uczenia sie. Od.niesienrie do efekt(’)\y uczenia
uczenia si¢ i ) . ] ) . i si¢ okreslonych dla kierunku
okreslonego dla Po zakonczeniu zajeC i potwierdzeniu osw,gil}.lqma efektow studiow (symbol efektow
zajec* uczenia sig, student w kategorii: uczenia si¢)
Wiedzy - zna i rozumie
W poglebionym stopniu definiuje zdrowie, promocj¢ zdrowia,
wW_01 profilaktyke, zachowania zdrowotne, styl Zycia oraz wskazuje ich K_W03
podstawy teoretyczne.
W poglebionym stopniu wyjasnia paradygmaty zdrowia i ich
W_02 . 7 K_W06
- wplyw na promocj¢ zdrowia i profilaktyke zdrowotna. -
Umiejetnosci - potrafi
W poglebionym stopniu rozpoznaje uwarunkowania zachowan
U 01 zdrowotnych jednostki i czynniki ryzyka chorob wynikajacych ze K_U5
stylu zycia.
Kompetencji spolecznych - jest gotow do
K_01 Szanuje godno$¢ i autonomi¢ 0s6b powierzonych opiece K_Ko03
UWAGA!

Zaleca si¢, aby w zaleznosci od liczby godzin zaj¢c, liczba efektow uczenia si¢ zawierala si¢ w przedziale: 3-7, ale sa to
warto$ci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC I METOD OCENIANIA

Tresci programowe (uszczegdtowione, zaprezentowane z podziatem na poszczegdlne formy zajeé, tj. wyktad,

¢wiczenia, laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Metody dydaktyczne
Symbol rowadzenia zaje¢ L
t);es’ci Forma b umozliwiaj cheq Metody weryfikacji osiagnigcia
Opis tresci programowych . L efektow uczenia si¢
program zajeé osiagniecie rvpisanveh do zaied #
owych zatozonych efektow przypisany Ie
uczenia si¢ *
éwiczenia
Promocja zdrowia w ujeciu ¢wiczenia ?Z(t}sxlggsc(’:s ysr1;1013J 'c(l),drcezaal;zaqa
TP-01 | socjologicznym. Cele i kierunki ¢wiczenia z wykorzystaniem astkowych prac podez
dziatan promocji zdrowia metod aktywizujacych trwania zaje¢, prezentacja,
’ kolokwium pisemne
Metody i formy profilaktyki i . . L
prewencji chorob oraz ksztaltowania ¢wiczenia ?Z(t}sxlggsc(’:s ysr1;1013J 'c(l),drcezaal;zaqa
TP-02 | prawidlowych zachowan ¢wiczenia z wykorzystaniem asticowych prac podcz:
‘- . trwania zaj¢cC, prezentacja,
zdrowotnych wobec réznych grup metod aktywizujacych Kolokwi .
spolecznych. olokwium pisemne
Strategia promocji zdrowia o zasiggu ¢wiczenia 2?2?(,2(‘)5(:;3 ySTI;ESJ Z’drce;lézacja
TP-03 | lokalnym, narodowym ¢wiczenia z wykorzystaniem astkowych prac pocdez
i ponadnarodowym mefod aktywizujacych | FWAMa zajec, prezentacja,
' kolokwium pisemne
Utrzymanie zdrowia przez tworzenie ¢wiczenia 21Z<tysfrlv(r;<sjc;lcliysrl:é$2,drce;;;zaqa
TP-04 | srodowiskowej ,,koalicji na rzecz ¢wiczenia z wykorzystaniem trv?ania ZZ. ép rezle):n tacia
zdrowia”. Paradygmaty zdrowia metod aktywizujacych Iee, b 13,

kolokwium pisemne




Metody weryfikacji osiagniecia efektéw uczenia si¢ okreslonych dla zaje¢, powinny by¢ zréznicowane w zaleznosci od
kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnosci i kompetencje spoleczne.

Dla wyktadu:

* np. wyktad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réznych zrodet wiedzy

# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla zajec.

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa (powinna by¢ dostgpna dla studenta w uczelnianej bibliotece):

e  Violetta Korporowicz.: Promocja zdrowia: ksztaltowanie przysztosci. Warszawa: Oficyna Wydawnicza Szkotly
Gtoéwnej Handlowej, 2008

e  Barbara Jacennik.: (red) Komunikowanie spoteczne w promocji i ochronie zdrowia: VIZJA Press & IT, Warszawa
2010

e Juczynski. Z.: Narzedzia pomiaru w promocji i psychologii zdrowia. Wyd. 2. Pracownia Testow Psychologicznych,
Warszawa 2009

e Joanna Bulska.: (red) Zagrozenia zdrowia chorobami cywilizacyjnymi: pedagogiczne konteksty badawcze / red.
Krakow : Oficyna Wydawnicza Impuls, 2008

Literatura uzupekiajaca:

e Szluz B. (red.) Doswiadczanie choroby w rodzinie. Wydawnictwo Uniwersytetu Rzeszowskiego, Rzeszow 2019

e  Galuszka M., Spoteczne, kulturowe i polityczne uwarunkowania ryzyka zdrowotnego, Wydawnictwo Uniwersytetu
Medycznego w Lodzi, £.6dz 2012

e  Karski J, B.: Praktyka i teoria promocji zdrowia: wybrane zagadnienia. Warszawa: CeDeWu, 2003

e  Korporowicz V.: Zdrowie i jego promocja: ksztattowanie przysztosci. Warszawa: Szkota Gtowna Handlowa w
Warszawie - Oficyna Wydawnicza, 2005

I1l. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci Liczba godzin *

Godziny zaje¢ (wedtug harmonogramu)
z nauczycielem akademickim lub inna osobg 15
prowadzaca zaj¢cia

Praca wlasna studenta 35

SUMA GODZIN: 50

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)

Liczba punktow ECTS
SUMARYCZNA Praca studenta wymagajaca Ogotem: 2
LICZBA bezposredniego kontaktu z 06
PUNKTOW ECTS nauczycielem akademickim lub
PRZYPISANYCH inng osoba prowadzaca zajecia
DO ZAIEC Praca wlasna studenta 1,4

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNJE STUDENTA:

Praca wiasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzglgdniajac charakter praktyczny zaje¢. Nalezy podaé symbol efektu
uczenia sig, ktorego praca wlasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane w ramach pracy wlasne;j.
Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zaj¢é, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej literatury, (4)
napisanie raportu z zaj¢é, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.




Cwiczenia (zaliczenie z oceng):

- przygotowanie do zaje¢ W_01, W_02, U_01

- czytanie wskazanej literatury W_01, W_02

- opracowanie czastkowych prac podczas trwania zaje¢ W_01, W_02, U_01, K_01
- przygotowanie do kolokwium (test) W_01, W_02, U_01, K 01

- opracowanie i prezentacja referatu- W_01, W_02, U_01, K_01

KRYTERIA OCENIANIA

Ocena ksztattujaca:

aktywnos$¢ i kreatywnos¢ studenta w czasie trwania zaje¢ (docenienie zaangazowania w wykonywanie biezacych polecen,
zadan — pochwata, docenienie wysitku na forum grupy, odznaczenie aktywno$ci plusem; rozbudzenie zainteresowania
prezentowana problematyka do tego stopnia, ze uczestnik zaczyna zadawaé pytania, dyskutuje, zgltasza wlasne oryginalne
pomysly ,dzieli si¢ refleksjami)

- dazenie, by w czasie zaje¢ postgpowanie studenta regulowane bylo przez system warto$ci etyczno-moralnych

Ocena podsumowujaca:

Na ocene dostateczng student prezentuje wskazane przez nauczyciela, kluczowe dla przedmiotu wiadomosci i umiejetnosci
ze znaczng pomocg wyktadowcy.

Na ocene¢ dobra student potrafi samodzielnie zaprezentowa¢ wszystkie wskazane w sylabusie wiadomosci 1 umiejgtnosci
(efekty uczenia si¢), korzystajac sporadycznie ze wskazowek nauczyciela (jego uzupetnien, uscislen).

Na ocene bardzo dobra student ptynnie, poprawnie, w sposob kompletny, niewymagajacy uzupehnien, poprawek, uscislen,
zadawania dodatkowych pytan i w pelni samodzielnie prezentuje wszystkie wskazane w sylabusie efekty uczenia si¢. Wykazuje
si¢ biegtoscia, operatywnoscia wiedzy, refleksyjnoscia i samodzielnos$cig logicznego myslenia, a takze przejawia $wiadomosé
dazeniem do samorozwoju.

Zaliczenie przedmiotu: zaliczenie z oceng

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOS(}I’ WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA NA
ODLEGLOSC

Nauczanie stacjonarne z mozliwo$cig realizacji wybranych zaje¢ na platformie MS Teams poprzez nauczanie on-
line z wykorzystaniem réznych rodzajow aktywnosci przez internet (udziat w konferencjach, webinarach).




