Karta opisu zajeé¢ - Sylabus

Panstwowa Akademia Nauk Stosowanych im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zaj¢é: Projekt socjalny w pomocy Cykl ksztatcenia rozpoczynajacy si¢ w roku akademickim

spolecznej 2024/2025

Nazwa kierunku studiow, poziom i profil ksztalcenia: Praca socjalna, studia drugiego stopnia, profil praktyczny

Jezyk wyktadowy: polski Rodzaj zaje¢: zajecia ksztalcenia kierunkowego

Rok studiow: 11 Semestr: 111

Koordynator zajgc

Liczba punktow ECTS przypisana zajeciom: 3 Imig, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:
Alicja Klos, dr, alicja.klos@pansjar.edu.pl

Jednostka organizacyjna: Wydzial Ochrony Zdrowia

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaj¢¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad: 15 Wyktad:
Cwiczenia: Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: 15 Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajgcia terenowe: Zajecia terenowe:
Praktyki: Praktyki:

Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: 30 RAZEM:

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe:

Wiedza: Posiada podstawowa wiedzg z zakresie dzialah wdrazania skutecznych form i metod dzialan pomocowych
w pracy socjalnej w oparciu o projekt socjalny.

Umiejetnos$ci: Potrafi dokonywaé podstawowej analizy problemow, potrzeb i zasobow, projektuje zmiany i dziatania na rzecz
tych zmian.

Kompetencje spoleczne: Jest otwarty na wspolprace w srodowisku, potrafi wspotdziataé i aktywizowaé do podjecia wysitku
zmierzajacego do lepszego zycia.

Cel (cele) ksztalcenia dla zajeé: Celem zajeé jest poglebienie wiedzy studentdow o projektowaniu i przeprowadzaniu zmiany
w $rodowiskach Zzycia cztowieka poprzez identyfikacjg, wydobywanie i wzmacnianie sil rozwojowych. Nabycie umiejgtnosci
inicjowania zmian spotecznych przez opracowanie i wdrozenie projektu socjalnego i jego ewaluacje.

EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC 1 ICH ODNIESIENIE DO EF EKTOW UCZENIA
SIE OKRESLONYCH DLA KIERUNKU STUDIOW

, L Tres¢ efektu uczenia sie. Odn'1651'en1e d(? efektow
Symbol efektow uczenia si¢ , . L . . L i uczenia si¢ okreslonych dla
okreslonego dla zajec* Po zakonczeniu zajgc i potwierdzeniu osiagnigcia efektow kierunku studiow (symbol
uczenia si¢, student w kategorii: efektow uczenia sie)

Wiedzy - zna i rozumie




w_01

W  poglebionym stopniu ma uporzadkowana wiedzg
z zakresu dziedzin nauki i dyscyplin naukowych,
powiazanych z praca socjalng oraz wskazuje na jej
praktyczne zastosowanie

K_ W0l

W_02

W poglebionym stopniu ma podstawowa wiedz¢ o metodyce
normach, procedurach i dobrych praktykach stosowanych w
pracy socjalnej i instytucjach ja realizujacych

K_W09

W_03

W poglebionym stopniu zna ogblne zasady tworzenia
i rozwoju form indywidualnej przedsigbiorczosci,
z wykorzystaniem wiedzy typowej dla pracy socjalnej.

K_WO05

Umiejetnosci - potrafi

Potrafi wlasciwie analizowa¢ przyczyny i przebieg waznych
dla wykonywania pracy socjalnej procesow i zjawisk

u_ol spotecznych  (kulturowych,

ekonomicznych.

politycznych,

prawnych,

K _U01

Analizuje
problemow

proponowane
u_02

odpowiednie rozstrzygnigcia.

rozwigzania
spotecznych oraz umie
wykluczeniu spotecznemu proponujac w tym zakresie

konkretnych
przeciwdziataé

K_U05

Kompetencji spolecznych - jest gotéw do

z zakresu problematyki pracy socjalnej.

Jest przygotowany do organizowania i wspotdziatania pracy
K_01 zespolowe] nastawionej na rozwigzywanie problemow

K_KO5

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC I METOD OCENIANIA

Metody
dydaktyczne
prowadzenia zaj¢é Metody weryfikacji
Symbol tresci Opis tredci programowych Forma zajeé uqullvs{lajgce osiggnigcia efektow
programowych osiagniecie uczenia si¢
zatozonych przypisanych do zajec
efektow uczenia
si¢
wyklad
. . . . . wyktad podajacy,
TP-01 Projekt soqglny jako dziatanie celowe wyklad wyklad egzamin pisemny
narzecz zmiany problemowy
Pojecie projektu socjalnego, jego rola
spoteczna jako narzedzia pracy .
pracownika socjalnego. Rodzaje wyklad podajacy, A
TP_02 S . wyktad wyktad egzamin pisemny
projektow socjalnych Metody pracy
S . problemowy
socjalnej wykorzystywane w tworzeniu
i realizacji projektow socjalnych.
Uwarunkowania realizacji projektu
socjalnego i jego ztozono$¢ .
Identyfikacja problemu .Tworzenie wyktad podajacy,
TP-03 lokalnych strategii pomocowych jako wyktad wyktad egzamin pisemny
przyktad dziatalno$ci pomocowej w problemowy
rozwigzywaniu problemow
spotecznych




Zasady konstruowania projektu
socjalnego. Wykorzystanie zasobow
ludzkich i §rodowiska. Dziatania
mozliwe do podjecia dla realizacji

wyznaczonych celéw. Harmonogram wyktad podajacy,
TP-04 zadan — forma tabelaryczna. Okre§lenie wyktad wyktad egzamin pisemny
srodkow i zaplanowanie naktadow. problemowy
Wkiad wiasny organizatorow w
realizacje¢ projektu. Formy i sposoby
oceny projektu socjalnego. Monitoring
i ewaluacja projektu; cele i metody.
Formy i sposoby oceny projektu wyktad podajacy,
TP-05 socjalnego. Monitoring i ewaluacja wyktad wyktad egzamin pisemny
projektu; cele i metody. problemowy
Zajecia praktyczne
Projekt socjalny w praktyce
zawodowej pracownika socjalnego.
Zas,ady pisania projektu (ok_res'le,mie opracowanie i
Celow& c.har.aktelrystyka odbiorcow, analiza tekstow z | przygotowanie
uzgsa 'nleme, P a”OW?“'e ! wycgna e dyskusja, pracaw | projektu socjalnego a
TP-06 dziatan, przewidywanie rezultatow, zajecia praktyczne h liza tepnic ob
zarzadzanie ryzykiem, informacja i grupach, E,ma nastepnie obrona oraz
i s . przypadkow. prezentacja projektu
promocja, §rodki i zasoby, ewaluacja) .
na zajgciach.
Przygotowanie projektu socjalnego
w grupach: Koncepcja wlasna opracowanie i
(prdoj;szU- Etapy prtc:f'ektu sdo_cjalnego: analiza tekstow z | przygotowanie
Zaetiniowanlie problemu, diagnoza, .. dyskusja, praca w rojektu socjalnego a
P-07 usytuowanie problemu w kontekscie zajgeia praktyezne g?lupau:ﬁ,l a%aliza Easjte;pnie oblrona%raz
teorii spotecznych, przypadkow. prezentacija projektu
na zajgciach.
Okreslenie celu projektu oraz celow
operacyjnych, opracowanie i analiza opracowanie i
zalozen metodologicznych, ustalenie analiza tekstow z | przygotowanie
TP-08 harr_nonogram_u pracy, wdroz?nie zajecia praktyczne dyskusja, praca w projektq socjalnego a
projektu, analiza odbioru projektu grupach, analiza nastgpnie obrona oraz
przez uczestnikow, opracowanie przypadkow. prezentacja projektu
wnioskow. na zajgciach.
opracowanie
Prowadzenie ewaluacji projektu (jej analiza tekstow z i przygotowanie
TP-09 cele, formy, techniki, pisanie zajecia praktyczne dyskusja, praca w projektg socjalnego a
sprawozdan grupach, analiza nastgpnie obrona oraz
przypadkow. prezentacja projektu
na zaj¢ciach.
Warsztaty w terenie: realizacja
projektu w wybranej placowce o
charakterze socjalnym lub edukacyjno warsztaty w
- wychowawczym (dom pomocy terenie: realizacja L
spotecznej, srodowiskowy dom I’O'ektl.,l W opracowanie i
samopomocy, dom dziecka, ognisko P tJ) - przygotowanie
TP-10 wychowawcze, szkota, $wietlica . wybraney projektu socjalnego a
- , . I zajecia praktyczne | placowce o .
srodowiskowa, §wietlica charakterze nastgpnie obrona oraz
socjoterapeutyczna itp.). Realizacja socjalnym lub prezentacja projektu
projektu poprzedzona jest nawigzaniem edukacyjno - na zajeciach.
wspotpracy z placowka, ustaleniem wychowawczym

zasad wspolpracy, w tym rekrutacja
uczestnikow




TP-11

Zaliczenie — obrona projektu

zajecia praktyczne

obrona oraz
prezentacja
projektu na
zajeciach.

opracowanie i
przygotowanie
projektu socjalnego a
nastepnie obrona oraz
prezentacja projektu
na zajgciach.

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa:

e  Niesporek, Projekt socjalny, (w:) Praca socjalna wobec wspolczesnych probleméw spotecznych, (red). S. Pawlas-Czyz,

Torun, 2007

e  Golinowska S., Topinska I., Pomoc spoteczna - zmiany i warunki skutecznego dziatania, Warszawa 2002
e Szatur-Jaworska ., Diagnozowanie w polityce spolecznej. Materiaty do studiowania, Warszawa 2005

Literatura uzupekniajaca:

¢ Rutkowska A., Projekt socjalny w pomocy spotecznej, Bydgoszcz 2011
e  Wielowymiarowo$¢ kompetencji zawodowych i psychospotecznych w pracy z ludzmi : teoria i zastosowania / red. nauk.

Aleksandra Blachnio, Joanna Kryza, Wojciech J. Maliszewski. Pila :

Zawodowej im. Stanistawa Staszica, 2012

Wydawnictwo Panstwowej Wyzszej Szkoty

I1l. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci

Liczba godzin *

Godziny zaje¢ (wedtug harmonogramu) z nauczycielem

akademickim lub inna osobg prowadzaca zajgcia 30
Praca wlasna studenta 45
SUMA GODZIN: 75
OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)
Liczba punktow ECTS

SUMARYCZNA LICZBA

PUNKTOW ECTS
PRZYPISANYCH DO
ZAJEC

Praca studenta
wymagajaca
bezposredniego
kontaktu z
nauczycielem
akademickim lub inng
osobg prowadzaca
zajecia

Praca wiasna studenta

Ogotem: 3

1,2

1,8

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNJE STUDENTA:

Forma aktywnosci studenta

Symbol efektu uczenia

Metody weryfikacji efektow

przygotowanie do egzaminu

K_01

Forma zajeé . si¢, ktorego praca wlasna uczenia si¢ stosowane w
w ramach pracy wlasnej :
dotyczy ramach pracy wiasnej
wyklad czytanie wskazanej literatury, W_01, wW_02, W_03, Kolokwium pisemne

zajecia praktyczne

czytanie wskazanej literatury,
przygotowanie do zajec,
przygotowanie koncepcji wlasnej
projektu, opracowanie projektu
przygotowanie do prezentacji
projektu

opracowanie i przygotowanie
projektu socjalnego a nastgpnie
obrona oraz prezentacja
projektu na zajeciach.

KRYTERIA OCENIANIA




Ocena ksztattujaca:

Forma i warunki zaliczenia wykladow:

e  Obecnos¢ na wyktadach zgodna z Regulaminem studidow.

e  Kolokwium pisemne

e Uzyskanie z egzaminu pisemnego oceny pozytywnej — co najmniej dostatecznej (min. 51% punktéw poprawnych
odpowiedzi).

e  Uzyskanie oceny niedostatecznej skutkuje niezaliczeniem zajec.

Forma i warunki zaliczenia zajeé praktycznych :

e  Zaliczenie na ocen¢

e Zaliczenie na ocen¢ pozytywna, co najmniej dostateczng treSci programowych realizowanych podczas zajgé
praktycznych.

e  Przedlozenie przez studenta nauczycielowi prowadzacemu zajecia praktyczne opracowanego i przygotowanie projektu
socjalnego a nastgpnie obrona oraz prezentacja projektu na zajeciach we wskazanym przez nauczyciela terminie lub
najpdzniej dwa dni przed zakonczeniem zajgé praktycznych.

e  Ocena koncowa jest srednig ocen z wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych.

Ocena podsumowujaca:

e Student w czasie zaje¢ praktycznych wykonuje pod opieka nauczyciela zadania praktyczne, powiazane z tresciami
programowymi, majace na celu ksztaltowanie umiejetnosci praktycznych, polegajace w szczegdlnosci na:
rozpoznawaniu potrzeb, rozpoznawaniu probleméw, planowaniu pracy wilasne;j.

e Nauczyciel prowadzacy zajecia sprawdza efekty uczenia si¢ obserwujac studenta demonstrujacego umiejetnosé
i ocenia poziom osiggnigcia efektu uczenia podczas realizacji projektu socjalnego w wybranej placowce
0 charakterze socjalnym lub edukacyjno - wychowawczym

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSC,I, WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA NA
ODLEGLOSC

Brak mozliwosci prowadzenia wyktadéw z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$é




