Karta opisu zaje¢¢ - Sylabus
Panstwowa Akademia Nauk Stosowanych im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Cykl ksztatcenia rozpoczynajacy si¢

Nazwa zaje¢: WYCHOWANIE FIZYCZNE w roku akademickim 2024/2025

Nazwa kierunku studiéw, poziom i profil ksztatcenia:
Psychologia, jednolite studia magisterskie o profilu praktycznym

Jezyk wyktadowy: polski Rodzaj zajeé: zajecia ksztatcenia ogolnego

Rok studiow: 1 Semestr: 1

Liczba punktow ECTS przypisana Koordynator zajeé

zajeciom: 0 Imig, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail

Jednostka organizacyjna: Wydziat Humanistyczny

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podzialem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad: Wyktad:
Cwiczenia: 30 Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajecia terenowe: Zajecia terenowe:
Praktyki: Praktyki:

Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: 30 RAZEM:

IL. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe:
Podstawowa sprawnosc¢ fizyczna i wydolnos¢ fizyczna pozwalajgca na podejmowanie rekreacyjnej aktywnosci
fizyczne;j.

Cel (cele) ksztalcenia dla zaje¢:

Zapoznanie studentdw z zasadami i metodami prowadzenia zajg¢ rekreacyjnych w roznych dyscyplinach
z roznymi grupami wiekowymi. Przygotowanie studentéw do planowania, programowania i prowadzenia zaje¢
sportowo — rekreacyjnych, a takze warto§ciowego organizowania czasu wolnego. Ukazanie znaczenia aktywnos$ci
fizycznej cztowieka.

EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA
SIE OKRESLONYCH DLA KIERUNKOW STUDIOW

Efekty uczenia sie okreslone dla zaje¢ w kategorii wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne oraz
metody weryfikacji efektow uczenia sig.

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okre§lone dla zaje¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych.
Okreslone dla zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowac wszystkich trzech kategorii i zaleza od formy
zajgc.

Odniesienie do
Symbol efektow s . efektow uczenia
.. Tres¢ efektu uczenia sig. . ,
uczenia si¢ , L . LT , . si¢ okreslonych dla
, Po zakonczeniu zaj¢¢ i potwierdzeniu osiagnig¢cia efektow uczenia . .
okreslonego dla . " kierunku studiow
., sie, student w kategorii: )
zajec* (symbol efektow
uczenia si¢)

Wiedzy - zna i rozumie

Student zna rézne formy i dyscypliny rekreacyjne oraz mozliwosci
Wo1 i sposoby prowadzenia zaj¢¢ rekreacyjnych z osobami w réznym | g w7
wieku i o roznej sprawnosci fizycznej. a




Student posiada wiadomosci bedace podstawa dziatania

wo2 profilaktycznego w rekreacji i promocji zdrowia. K_WI6
Umiejetnosci - potrafi
Uol Student zdobegdzie umiejetnosci planowania, programowania oraz | K Ul7
prowadzenia zaj¢¢ rekreacyjnych z réznymi grupami wiekowymi.
Student nabgdzie umiejetnosci ruchowe niezbedne w réznych | K Ull
Uo02 przejawach dziatalnosci ludzkiej, tj. rekreacyjnej, sportowej oraz
stuzacej zdrowiu.
Kompetencji spolecznych - jest gotow do
Student jest gotow do przejawiania dyspozycji osobowosciowych
motywujacych 1 wychowujacych do $wiadomego uczestnictwa
K01 . . . o . K K02
w rekreacji ruchowej oraz poglady i przekonania wiazace si¢ z | —
kulturg fizyczna.
UWAGA!

Zaleca sig, aby w zaleznos$ci od liczby godzin zaj¢c, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 3-7,
ale sg to wartosci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC I METOD OCENIANIA

Tresci programowe (uszczegotowione, zaprezentowane z podzialem na poszczeg6lne formy zajeé, tj. wyktad,

¢wiczenia, laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Metody
dydaktycz
ne
prowadzen Metody
Symbol tresci ia Z.a‘jqé‘ . We‘ryﬁlfagji
programowyc Opis treéci programowych Forma zaj¢é umozliwiaj oslagniecla
h ace efektow uczenia
osiagniecie | si¢ przypisanych
zatozonych do zajec#
efektow
uczenia
sig*
éwiczenia
Omowienie programu nauczania i zasad Ocena
oceniania z przedmiotu. Zapoznanie zaangazowania w
TP-01 z zasadami bezpieczenstwa w czasie Cwiczenia | Cwiczenia | dyskusji/ whasciwa
wykonywania ¢wiczen obowigzujacych na postawa wobec
obiektach sportowych PWSTE kultury fizycznej
w Jarostawiu.
Prezentacja
nabytych
. . o umiejetnosci
TP-02 Nauka i dogkonglenle'technlk} oraz Cwiczenia | Cwiczenia ruchcfvych /
taktyki w pitce siatkowe;. .
wlasciwa postawa
wobec kultury
fizycznej
Prezentacja
nabytych
. . o umiejetnosci
TP-03 Nauka i d(?skorl'alenle techniki oraz Cwiczenia | Cwiczenia ruchcfvych /
taktyki w pitce koszykowe;. , .
wlasciwa postawa
wobec kultury
fizycznej




Cwiczenia zwickszajace E;f)zentcaltha
i ksztattujace site duzych grup .ﬁy L
mig$niowych na obwodzie stacyjnym . . umicjetnosci
TP-04 ¢ . L, Cwiczenia | Cwiczenia | ruchowych /
Samodzielne wykonywanie ¢wiczen wlaciwa postawa
naprzemiennie z partnerem metoda body P
buildin wobec kultury
& fizycznej
Ocena
Zajecia podsumowujace. zaangazowania w
TP-05 Cwiczenia | Cwiczenia | dyskusji/ whasciwa
postawa wobec
kultury fizycznej

Metody weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla zajeé, powinny by¢ zréznicowane w
zaleznoS$ci od

kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnos$ci i kompetencje spoleczne.

Dla wyktadu:

*np. wyktad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu r6znych zrodet wiedzy

# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiagniccia efektow uczenia si¢
okreslonych dla zajec.

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa (powinna by¢ dostepna dla studenta w uczelnianej bibliotece):

1. J. Cholewa, M. Kunicki- Rekreacyjna aktywno$¢ fizyczna, AWF Katowice 2014r.

2. M. Boyle- Nowoczesny trening funkcjonalny, Galaktyka 2019r.

3. J. Tatarczuk- Metodyka wychowania fizycznego, Uniwersytet Zielonogorski 2011r.

4. J. Wotyniec- Przepisy zespotowych gier sportowych w zakresie podstawowy, BK Wroctaw 2006r

Literatura uzupelniajaca:
1. K. Ashwell- Anatomia ruchu, Arkady 2015r.
2. J. Strugarek- Plenerowe i halowe gry rekreacyjne, Naukowe UAM Poznan 2009r.

II1. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS
OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)
Forma aktywnosci Liczba godzin*

Godziny zaj¢é(wedtug harmonogramu) z nauczycielem

L . . 30
akademickim lub inng osoba prowadzaca zajecia
Praca wlasna studenta 0
SUMA GODZIN: 30
OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)

Liczba punktow ECTS

SUMARYCZNA Praca studenta wymagajaca Ogoétem: 0
LICZBA bezposredniego kontaktu z

PUNKTOW ECTS | nauczycielem akademickim lub
PRZYPISANYCH | inna osoba prowadzacg zajgcia

DO ZAJEC Praca wtasna studenta 0

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:

Praca wlasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzgledniajgc charakter praktyczny zajec¢. Nalezy podaé
symbol efektu uczenia si¢, ktorego praca wlasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane
w ramach pracy wilasne;.

Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zajeé, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazane;j
literatury, (4) napisanie raportu z zajec, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.

KRYTERIA OCENIANIA




Ocena ksztaltujaca:

Przygotowanie do zaj¢¢, aktywnos$¢ i postawa na poszczegoélnych zajeciach, zaangazowanie w dyskusje na tematy
zwigzane z kulturg fizyczna, informacja zwrotna o poprawnosci wykonywanych ¢wiczen, wlasciwej postawy
wobec kultury fizycznej, ocena zaangazowania w dyskusji

Ocena podsumowujaca:

Ogolna postawa i zaangazowanie na zajeciach, udziat w zawodach AZS PWSTE.

Ocena bardzo dobra (5.0): student w petni wykonat swoje zadania, wykazat si¢ wysoka aktywnoscia i
zaangazowaniem podczas zajec.

Ocena plus dobra (4.5): student w petni wykonat swoje zadania, wykazat si¢ do§¢ wysokim zaangazowaniem
podczas zajecé

Ocena dobra (4.0): student do§¢ dobrze wykonal swoje zadania, wykazat si¢ przecietng aktywnoscia i
zaangazowaniem podczas zajec

Ocena plus dostateczna (3.5): student przeci¢tnie wykonat swoje zadania, wykazal si¢ przecietng aktywnoscia i
zaangazowaniem podczas zaj¢c

Ocena dostateczna (3.0): student przeci¢tnie wykonat swoje zadania, nie wykazat si¢ zbyt duzg aktywnoscia i
zaangazowaniem podczas zajec

Ocena niedostateczna (2.0): student nie wykonat swoich zadan

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA NA
ODLEGLOSC:




