Karta opisu zajeé - Sylabus
Panstwowa Akademia Nauk Stosowanych im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE
Nazwa zaj¢c: Cykl ksztatcenia rozpoczynajacy si¢ w roku akademickim:
Psychologia sadowa 2024/2025

Nazwa kierunku studiéw, poziom i profil ksztalcenia:
Psychologia, jednolite studia magisterskie o profilu praktycznym

Jezyk wyktadowy: polski Rodzaj zajeé: zajecia specjalnosciowe

Rok studiow: 11 Semestr: 3

Koordynator zajec

iiczba punktéow ECTS przypisana zajgciom: é?ﬁ’&??!@ﬁ?&ﬁ%ﬁfﬁf ien naukowy, adres e-mail:

monika.wild-urbanek@pansjar.edu.pl

Jednostka organizacyjna: Wydziat Humanistyczny

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne

Wyktad: 30 Wyktad:
Cwiczenia: 15 Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajecia terenowe: Zajecia terenowe:
Praktyki zawodowe: Praktyki zawodowe:
Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: 45 RAZEM:

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe: w zakresie wiedzy, umiejetno$ci oraz kompetencji spotecznych (jesli
obowigzuja): znajomos¢ psychologii klinicznej, rozwojowej 1 0golne;j.

Cel (cele) ksztalcenia dla zaje¢: Zapoznanie studenta z podstawowymi zagadnieniami psychologii sadowe;j.
Omowione zostang zagadnienia zwigzane z funkcjonowaniem sprawcy i ofiary, psychologii zeznan §wiadkow,
psychologicznych podstaw przebiegu procesow sadowych, sporzadzania opinii sgdowych.

Efekty uczenia si¢ okreslone dla zajeé

Efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ w kategorii wiedza, umiej¢tnosci oraz kompetencje spoteczne oraz
metody weryfikacji efektow uczenia si¢

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okre$lone dla zaje¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych.
Okreslone dla zajeé efekty uczenia si¢ nie musza obejmowac wszystkich trzech kategorii i zalezg od formy
zajec.

Odniesienie do
efektow uczenia si¢
okreslonych dla
kierunku studiow
(symbol efektow
uczenia si¢)

Symbol efektéw uczenia si¢
okreslonego dla zajec*

Po zakonczeniu zaje¢¢ i potwierdzeniu osiggnigcia
efektow uczenia sie, student w kategorii:

Wiedzy - zna i rozumie




W_01

Student wie jak interpretowaé podstawowe tresci z
zakresu psychologii sadowej.

K_WO05

W_02

Student zna i rozumie rolg, zadania i funkcje
psychologa w placowce lub instytucji penitencjarnej,
a takze jego prawa i obowiazki.

K_W10

Umiejetnosci — potrafi

uo1

Student wykorzystuje i integruje wiedze teoretyczng z
zakresu psychologii sadowej w celu analizowania i
interpretowania ztozonych probleméw
terapeutycznych, wychowawczych, opiekunczych,
resocjalizacyjnych i pomocowych, a takze motywow 1
wzorow ludzkich zachowan.

K_U14

u02

Student potrafi zaprojektowac i zrealizowac zajecia
warsztatowe dla wybranej grupy odbiorcéw, o
charakterze: integracyjnym, psychoprofilaktycznym,
rozwijajace kompetencje spoteczno-emocjonalne oraz
umiej¢tnosci samodzielnego zdobywania wiedzy

K_U17

Kompetencji spotecznych - jest gotow do

K_01

Student jest gotow do skutecznego wspotdziatania ze
specjalistami z zakresu z psychologii sadowe;j.

K_K04

UWAGA!

Zaleca sig, aby w zalezno$ci od liczby godzin zaj¢c, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 3-7,

ale s to warto$ci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC I METOD OCENIANIA

Tresci programowe (uszczegotowione, zaprezentowane z podzialem na poszczeg6lne formy zajeé, tj. wyktad,

¢wiczenia, laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Metody dydaktyczne Metody weryfikacji
Symbol tresci Opis treéci . prowa(.iz'en'la' zajecé osiagnigeia ef_ektow
rogramowych programowych Forma zaje¢ umozliwiajace uczenia si¢
P osiagnigcie zatozonych | przypisanych do zajec
efektow uczenia si¢ * #
wyklad
Psychologia sadowa - wyktad problemowy, _ egzamin - test
TP-01 s pogadanka, prezentacje
definicje . .
multimedialne,
Historia psychologii wyktad problemowy, _ egzamin - test
TP-02 . pogadanka, prezentacje
sadowe;j . .
multimedialne,
Biegly psycholog w wyktad problemowy, egzamin - test
postepowaniu sgdowym - pogadanka, prezentacje
TP-03 przepisy prawne multimedialne,

regulujace prace
psychologdéw sadowych




Pojecie wiadomosci

wyktad problemowy,

egzamin - test

TP-04 specjalnych pogadanka, prezentacje
multimedialne,
Organy zlecajace wyktad problemowy, egzamin - test
ekspertyzy: sady karne, pogadanka, prezentacje
cywilne, rodzinne, multimedialne,
opiekuncze (nieletni-
TP-05 dorosli) - zréznicowanie
uwzgledniajace zakres
ekspertyzy, stawiane
pytania i kompetencje
biegtych.
Obszary funkcjonowania wyktad problemowy, - egzamin- test
TP-06 psychologow sadowych pogadanka, prezentacje
’ multimedialne,
Opinie psychologiczne wyklad problemowy, egzamin- test
TP-07 jako dowody w r6znych pogadanka, prezentacje
kategoriach spraw multimedialne,
Opinia psychologiczna w wyktad problemowy, egzamin- test
TP-08 sprawach karnych osob pogadanka, prezentacje
dorostych i nieletnich multimedialne,
Ekspertyza wyklad problemowy, egzamin- test
psychologiczna: - pogadanka, prezentacje
zadania, zakres, multimedialne,
TP-09 przedmiot ekspertyzy,
forma i tre$¢ opinii
(samodzielna,
kompleksowa).
Teoretyczne podstawy wykltad problemowy, egzamin- test
wyjasniania zachowan pogadanka, prezentacje
TP-10 pr;estf{p?zych, multimedialne,
najczescie] stosowane
metody, zrodia
informacji.
¢wiczenia
TP-01 pogadanka, prezentacje prezentowanie
multimedialne, praca w wiadomosci
Ocena dojrzatosci grupach, metoda projektu opracowanych
emocjonalnej i samodzielnie, udziat
spoteczne;j. w dyskusjach,
konspekty zajec,
zaliczenie z oceng
TP-02 Cwiczenia (prezentacje prezentowanie

Ocena stopnia rozwoju
psychicznego
warunkujacego
odpowiedzialnosci z art.
10 kk

multimedialne,
fotogramy, ¢wiczenia
aktywizujace, sytuacje
problemowe, pogadanki,
filmy)

wiadomosci
opracowanych
samodzielnie, udziat
w dyskusjach,
konspekty zajec,
zaliczenie z ocena




TP-03

Wymogi formalne opinii.

Cwiczenia (prezentacje
multimedialne,
fotogramy, ¢wiczenia
aktywizujace, sytuacje
problemowe, pogadanki,
filmy)

prezentowanie
wiadomosci
opracowanych
samodzielnie, udziat
w dyskusjach,
konspekty zajec,
zaliczenie z oceng

Etapy pracy biegltego

Cwiczenia (prezentacje

prezentowanie

. . multimedialn i Sci
TP-04 (analiza akt, planowanie ultimed a’ e,. . wiadomosci
bada. techniki badania fotogramy, ¢wiczenia opracowanych
formu’lowanie opinii i ’ aktywizujace, sytuacje samodzielnie, udziat
Kofcowvch wnigsk()w problemowe, pogadanki, w dyskusjach,
oWy ] filmy) konspekty zaj¢¢,
stawiennictwo w sadzie . .
zaliczenie z oceng
TP-05 Cwiczenia (prezentacje prezentowanie

Zagadnienia etyczne w
pracy biegltego
psychologa.

multimedialne,
fotogramy, ¢wiczenia
aktywizujace, sytuacje
problemowe, pogadanki,

wiadomosci
opracowanych
samodzielnie, udziat
w dyskusjach,

filmy) konspekty zajec,
zaliczenie z oceng

Metody weryfikacji osiagniecia efektéw uczenia si¢ okreSlonych dla zajeé, powinny by¢ zréznicowane
w zalezno$ci od kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnosci i kompetencje
spoleczne.

Dla wyktadu:
* np. wyklad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu roznych zrodet wiedzy
# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢
okreslonych dla zajec.

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa :

e A Memon, A Vrij, R.Bull — Prawo i psychologia. GWP, 2003 Rode D. i in. (2020) Kliniczna
psychologia sagdowa. Warszawa : PWN, Stanik J.M. (2021).

e Psychologia sadowa : podstawy, badania, aplikacje. Warszawa : Wydawnictwo Naukowe PWN. Stanik
J.M., Roszkowska A. (2009).

e Psychologia zeznan $wiadkoéw : (w ¢wiczeniach) / redakcja naukowa Katowice : Wydawnictwo
Uniwersytetu Slaskiego.




Literatura uzupelniajgca:

e Ackerman M..J. (2005): Podstawy psychologii sadowej . Gdanskie Wyd. Psychol., Gdansk.

e Ciosek M. (2001) : Psychologia sadowa i penitencjarna. Wyd. Prawnicze, Warszawa.

e E. Gruza — Psychologia sgdowa dla prawnikow. Warszawa 2012 Gierowski

e JK.Jaskiewicz-Obydzynska T., Najda M. (2008) Psychologia w postgpowaniu karnym.
Warszawa:Lexis. Cz.1l. rozdz. 3,4,6 i 7

e  MacFarlane K i inn. (2002).: Przestuchanie i diagnoza matego dziecka .Fundacja Dzieci Niczyje,
Warszawa. .

e Majchrzyk Z. (1995) : Motywacja zabdjczyn. Alkohol i przemoc w rodzinie. Panstwowa Agencja
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych, Warszawa.

e Majchrzyk Z. (2001): Nieletni, mtodociani i dorosli sprawcy zabojstw. IPiN , Warszawa.

Z. Marten - Psychologia zeznan. LexisNexis, 2012. III. INFORMA

I11. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci Liczba godzin *
Godziny zaje¢ (wedtug harmonogramu) z nauczycielem
L . . 45
akademickim lub inng osobg prowadzaca zajecia
Praca wtasna studenta 55
SUMA GODZIN: 100
OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)
Liczba punktow ECTS
Praca studenta wymagajaca Ogotem: 4
SU MARYCZNA LICZBA bezposredniego kontaktu 18
PUNKTOW ECTS z nauczycielem akademickim lub ’
PRZYHSANYCH DO inng osoba prowadzaca zajgcia
ZAJEC
Praca wlasna studenta 2,2

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:

Praca wlasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzgledniajac charakter praktyczny zajeé. Nalezy podaé
symbol efektu uczenia sie, ktorego praca wlasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane
w ramach pracy wiasne;j.

Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zajec, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej
literatury, (4) napisanie raportu z zajgc, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.

Wyktad, - przygotowanie do egzaminu, W01, W02 egzamin pisemny — test Cwiczenia, - czytanie wskazanej
literatury, przygotowanie do zaliczenia - przygotowanie i realizacja konspektéw zajec¢, U1,U2, KO1

KRYTERIA OCENIANIA




Ocena ksztaltujaca:

a) w zakresie wyktadow:

- na podstawie odpowiedzi na pytania dotyczace materialu oméwionego na poprzednich wyktadach;
b) w zakresie ¢wiczen:

- na podstawie oceny biezacego postgpu realizacji zadan.

1. Okreélanie i wyjasnianie studentom celéw uczenia si¢ i kryteriow osiggnigcia celow (okreslenie i wyjasnienie
studentom oczekiwan: nauczyciel wyjasnia studentom, co bedzie podlegato ocenie i tego od nich wymaga).

2. Organizowanie dyskusji, zadawanie pytan i zadan, uzyskujac informacj¢ na temat procesu uczenia si¢
studentow.

3. Udzielanie studentom informacji zwrotnej, ktéra umozliwi im widoczny postep w nauce i bedzie zawierata
odpowiedz na pytania: Co student zrobit dobrze? Co i jak student ma poprawi¢? Jak student ma si¢ dalej uczy¢,
aby sie rozwijac i robi¢ postepy?

4. Umozliwianie studentom wzajemnego korzystania ze swojej wiedzy i umiejetnosci (poprzez prace w grupach
i parach, wzajemne nauczanie, ocen¢ kolezenska).

5. Wspomaganie studentow, by stali si¢ autorami procesu swojego uczenia si¢ (rozwijanie u studentow wiary w
swoje mozliwosci, motywacji do nauki i zaangazowania, odpowiedzialno$ci za swoj proces uczenia si¢).

Ocena podsumowujaca:

Wyktad:

Ocena wiedzy wykazanej na egzaminie - te$cie pisemnym o charakterze problemowym. Liczba punktow
wymagana do zaliczenia (51% maksymalnej liczby punktow mozliwych do uzyskania).

Punktacja/oceny:

91%-100% - bdb.
81%-90% - db. plus
71%-80% - db.
61%-70% - dst. plus
51%-60% - dst.
50% — ndst.

Cwiczenia

na ocen¢ podsumowujacg sktadaja si¢ oceny czgstkowe zdobyte w trakcie ¢wiczen; ocena przygotowanego przez
studenta konspektu zajeé, aktywnosci w trakcie zajgé, ocena efektow indywidualnej i zespolowej pracy studenta
oraz stopnia przyswojenia wiedzy i opanowania umiej¢tnosci praktycznych zaktadanych w przedmiotowych
efektach uczenia sig.

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA NA
ODLEGLOSC




