Karta opisu zajec¢ - Sylabus

Panstwowa Akademia Nauk Stosowanych im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zaje¢: PSYCHOLOGIA WYCHOWAWCZA

Cykl ksztalcenia rozpoczynajacy si¢
w roku akademickim 2024/2025

Nazwa kierunku studiéw, poziom i profil ksztalcenia:
Psychologia, jednolite studia magisterskie o profilu praktycznym

Jezyk wyktadowy: polski

Rodzaj zajeé: zajecia ksztalcenia kierunkowego

Rok studiow: 11

Semestr: 4

Liczba punktow ECTS przypisana

zajeciom: 3

Koordynator zajeé

Imie, nazwisko, tytul/stopiefi naukowy, adres e-mail:

Jednostka organizacyjna: Wydzial Humanistyczny

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaj¢¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Wyktad: 30 Wyktad:
Cwiczenia: 15 Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:

Zajecia terenowe:

Zajecia terenowe:

Praktyki zawodowe:

Praktyki zawodowe:

Inna forma (jaka):

Inna forma (jaka):

RAZEM:

45 RAZEM:

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe:
Podstawowa wiedza z zakresu psychologii.

Cel (cele) ksztalcenia dla zajec:

Student pogtebia znajomos¢ zagadnien z dziedziny psychologii.

Student poszerza wiedzg psychologiczng o aspekt wychowawczy.

Student nabywa wiedzg¢ w zakresie profilaktyki psychologicznej w wychowaniu.

Student nabywa umiejetnosci z zakresu rozpoznawania wptywu srodowiska na wychowanie.
Student ksztattuje zdolnosci diagnozowania probleméw wychowawczych podstawowymi narzedziami

psychologicznymi.

EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA

SIE OKRESLONYCH DLA KIERUNKU STUDIOW

Efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ w kategorii wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne oraz
metody weryfikacji efektow uczenia si¢

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zajeé¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych.
Okreslone dla zaje¢ efekty uczenia si¢ nie muszg obejmowaé wszystkich trzech kategorii i zaleza od formy

zajeC.

Symbol efektéw uczenia
si¢ okreslonego dla zajgc*

Treé¢ efektu uczenia sig.
Po zakonczeniu zajg¢¢ i potwierdzeniu osiagnigcia efektow
uczenia si¢, student w kategorii:

Odniesienie do
efektow
uczenia si¢
okreslonych
dla kierunku
studiow
(symbol
efektow
uczenia si¢)

Wiedzy - zna i rozumie

W01

W poglebionym stopniu zna i rozumie klasyczne i wspotczesne
teorie rozwoju czlowieka, wychowania, uczenia si¢ i hauczania
oraz psychologiczne uwarunkowania tych procesow.

K_W03




w02

Zna pojecia inteligencji motywacji, czynnikow poznawczych i
behawioralnych, jakie biorg udzial w procesie uczenia sie i
wychowania.

K_W15

W03

Zna i rozumie osobowo$ciowe i pozaosobowosciowe mozliwosci
i ograniczenia lezace po stronie wychowawcy.

K_W14

Wo4

Zna podstawowe czynniki zewnetrzne i wewngtrzne, ktore
decydujg o skutecznych efektach wychowania.

K_W14

Umiejetnosci - potrafi

uo1

Student potrafi wykorzystywa¢ uporzadkowana wiedze
psychologiczng do analizowania zachowan, proceséw i zjawisk
w obszarze edukacji i wychowania.

K_U06

uo2

Potrafi w projektowanych dziataniach edukacyjnych wykorzystac¢
potencjal wychowanka i jego indywidualne predyspozycje

K_Ul4

Kompetencji spolecznych - jest gotow do

K01

Student ma $wiadomo$¢ odpowiedzialnosci i mozliwosci
ingerencji wychowawczej, szanujac jednoczesnie podmiotowosc¢
wychowankow i wychowawcow.

K_K03

UWAGA!

Zaleca sig, aby w zalezno$ci od liczby godzin zaj¢c, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 3-7,

ale sg to wartosci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC I METOD OCENIANIA

Tresci programowe (uszczegdtowione, zaprezentowane z podziatem na poszczegdlne formy zajeé, tj. wyktad,

¢wiczenia, laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Metody Metody
dydaktyczne weryfikacji
prowadzenia osiggniecia

L zajel efektow
Symbol tresci . , . ., o N
programowych Opis tresci programowych Forma zajec uqullwlaj ace uczenia sig
osiagniecie przypisanych
zatozonych do zajec¢ #
efektow uczenia
si¢ *
wyklad
Psychologia a dziatalno$¢ Zaliczenie
wychowawcza. pisemne
(Specyfika psychologii

TP-01 wychowawczej. Zadania Wyktad
i status psychologdéw problemowy
wychowawczych.

Zagadnienie spoteczno-

etyczne).

Wychowanie - istota, Zaliczenie
mechanizmy Wyktad pisemne

TP-02 psychologiczne i kontekst problemowy
srodowiskowo-
spoteczny.

TP-03 Proces wychowawczy - Wyktad Zaliczenie
ujecie problemowy pisemne
psychologiczne.

Psychologia podstawowych Wyktad Zaliczenie
srodowisk wychowawczych: problemowy pisemne

TP-04 rodzina, grupa
rowiesnicza, szkota — szanse i
zagrozenia dla wychowania
Ogolna charakterystyka Wyktad Zaliczenie

TP-05 S ,
rodziny jako problemowy pisemne
srodowiska wychowawczego.




Szkota - zagadnienie Wyktad Zaliczenie
TP-06 : . ;
instytucjonalne problemowy pisemne
i spoteczno-wychowawcze.
Trudnoéci w wychowaniu i Wyktad Zaliczenie
edukacji ze szczegbdlnym problemowy pisemne
TP-07 uwzglednieniem wyréwnania
szans edukacyjnych oraz
wymogow inkluzji.
Warsztaty wychowawcze: Wyktad Zaliczenie
poznanie siebie, problemowy pisemne
ksztatltowanie samooceny,
TP-08 fozmowyo =
emocjach, radzenie sobie ze
stresem, trening tworczosci,
trening umiejetnosci
spotecznych.
éwiczenia
Edukacja i wychowanie oraz Projekt i jego
procesy uczenia si¢ w prezentacja
pryzmacie podstawowych
teorii: od neurobiologii do ¢wiczenia oparte
innowacyjnych koncepcji na wykorzystaniu
TP-09 . AL iy L
promowania uczenia si¢ i réznych zrodet
ksztalcenia na wiedzy
poszczegolnych etapach
rozwojowych oraz w
kontekstach spotecznych.
TP-10 srodowiska a wyxorzy P )
chowawczego rodziny roz nych zrodet
wy ' wiedzy
Kwestionariuszowe techniki s . Projekt i jego
. cwiczenia oparte f
badania . prezentacja
. . . na wykorzystaniu
srodowiska rodzinnego na iy .
TP-11 . roéznych zrodet
przyktadzie Skal wiedz
Oceny Rodziny wedtug y
Olsona (SOR).
Badanie relacji rodzinnych w . . Projekt i jego
" ¢wiczenia oparte -
percepcji K : prezentacja
milodziezy przy uzyciu na wykorzystaniu
TP-12 - . " r6éznych zrodet
Kwestionariusza Relacji Wiedz
Rodzinnych KRR M. Plopy i y
P. Polomskiego.
Kwestionariuszowe techniki Projekt i jego
badania postaw ¢wiczenia oparte | prezentacja
rodzicielskich we wtasnej na wykorzystaniu
TP-13 - e i
percepcji matek roéznych zrodet
i 0jcow na przyktadzie wiedzy
kwestionariusza SPR
M. Plopy.
Kwestionariuszowe techniki . . Projekt i jego
- ¢wiczenia oparte -
badania postaw na wvkorzvstaniu prezentacja
TP-14 rodzicielskich w percepcji wyKorzy

dzieci na przykladzie
Kwestionariusza KPR-Roc
M. Plopy.

réznych zrédet
wiedzy




Test "Rysunek Rodziny" A. Projekt i jego
Frydrychowic ¢wiczenia oparte | prezentacja
TP-15 jako przyktad rysunkowej na wykorzystaniu
techniki projekcyjnej réznych zrodet
uzywanej w diagnozie wiedzy
stosunkow rodzinnych —
prowadzenie teoretyczne
Test "Rysunek Rodziny" A. Projekt i jego
Frydrychowicz ¢wiczenia oparte | prezentacja
TP-16 jako przyktad rysunkowej na wykorzystaniu
techniki projekcyjnej roéznych zrodet
uzywanej w diagnozie wiedzy
stosunkow rodzinnych —
analiza przyktadow
. . . ¢wiczenia oparte | Projekt i jego
Diagnoza funkcjonowania ; .
TP-17 szkolnego dzieci na wykorzystaniu | prezentacja
i mlodziczy roéznych zrédet
) wiedzy
Nieprawidtowe Projekt i jego
oddziatywania wychowawcze éwiczenia oparte prezentacja
jako przyczyna problemoéw na wvkorz Etaniu
TP-18 w rozwoju i funkcjonowaniu a wyxorzy
dziecka — ro.znych zrodet
dyskusja a podstawie danych wiedzy
empirycznych z
literatury przedmiotu.

Metody weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla zajeé, powinny by¢ zréznicowane
W zaleznosci od kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnosci i kompetencje

spoleczne.
Dla wyktadu:

* np. wyktad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réznych zrodet wiedzy
# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt
Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢

okreslonych dla zajec.

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa (powinna by¢ dostepna dla studenta w uczelnianej bibliotece):
Plopa M., Wiezi w matzenstwie i rodzinie. Metody badan, OW Impuls, Krakow 2007

Dembo M.M.: Stosowana psychologia wychowawcza, Warszawa 2014.
Kaja B.: Problemy psychologii wychowania. Teoria i praktyka, Bydgoszcz 2011.

Literatura uzupelniajaca:
Harwas B. — Napierata, Komunikacja interpersonalna w rodzinie, Poznan 2006.

I111. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci Liczba godzin *

Godziny zaje¢ (wedtug harmonogramu) z nauczycielem

akademickim lub inng osoba prowadzaca zajecia 45
Praca wtasna studenta 30
SUMA GODZIN: 75
OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)
Liczba punktow ECTS

e [ T R
LICZBA PUNKTOW nauczycielem akademickim lub 18
ECTS PRZYPISANYCH | . L
DO ZAJEC inng osoba prowadzaca zajecia

E Praca wlasna studenta 1,2

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;




OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:

Praca wtasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzgledniajac charakter praktyczny zaje¢. Nalezy podaé
symbol efektu uczenia si¢, ktorego praca wtasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane
w ramach pracy wlasnej.

Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zaje¢, (2) opracowanie wynikéw, (3) czytanie wskazanej
literatury, (4) napisanie raportu z zaje¢é, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.

Przygotowanie do zaje¢, czytanie wskazanej literatury, przygotowanie do zaliczenia — W01-WO04 weryfikacja:
zaliczenie pisemne.
Przygotowanie projektu i jego prezentacji — U01-U02, KO1 weryfikacja: projekt i jego prezentacja.

KRYTERIA OCENIANIA

Ocena ksztattujaca:

W zakresie wykladu:

Nastepuje na podstawie odpowiedzi na pytania dotyczace materialu omoéwionego na poprzednich wyktadach.
W zakresie ¢wiczen:

Oceny czastkowe zdobyte w trakcie ¢wiczen; ocena przygotowanego przez studenta projektu, aktywnosci w
trakcie zaje¢, efektow indywidualnej i zespotowej pracy studenta oraz stopnia przyswojenia wiedzy i
opanowania umiej¢tnosci praktycznych zaktadanych w przedmiotowych efektach uczenia sig.

Ocena podsumowujaca:
Wyklad: Ocena z zaliczenia pisemnego:

Ocena dostateczna- zadawalajgca wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne, ale z licznymi btedami, student
prezentuje wskazane przez nauczyciela, kluczowe dla realizowanych zaje¢ wiadomosci i umiejetnosci ze
znaczng pomocg wyktadowcy.

Ocena dobra - dobra wiedza, umiejetno$ei i kompetencje spoteczne, student potrafi samodzielnie zaprezentowaé
wszystkie wskazane w sylabusie wiadomos$ci i umiejetnosci (efekty uczenia si¢), korzystajac sporadycznie ze
wskazowek nauczyciela (jego uzupetnien, uscislen).

Ocena bardzo dobra - znakomita wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne, student ptynnie, poprawnie, w
sposob kompletny, niewymagajacy uzupetnien, poprawek, uscislen, zadawania dodatkowych pytan i w pelni
samodzielnie prezentuje wszystkie wskazane w sylabusie efekty uczenia si¢. Wykazuje si¢ biegloscia,
operatywnos$cig wiedzy, refleksyjnoscia i samodzielnos$cig logicznego myslenia, a takze przejawia §wiadomos¢
dazeniem do samorozwoju.

Cwiczenia: Na ocen¢ podsumowujaca skladaja si¢ oceny czastkowe zdobyte w trakcie ¢wiczef; ocena
przygotowanego przez studenta projektu, aktywnos$ci w trakcie zajeé, efektow indywidualnej i zespotowej pracy
studenta oraz stopnia przyswojenia wiedzy 1 opanowania umiej¢tnosci praktycznych zaktadanych w
przedmiotowych efektach uczenia sig.

Ocena bardzo dobra (5.0): student w peilni wykonal swoje zadania, wykazal si¢ wysoka aktywnoscig i
zaangazowaniem podczas zajec.

Ocena plus dobra (4.5): student w peilni wykonal swoje zadania, wykazat si¢ dos¢ wysokim zaangazowaniem
podczas zajeé

Ocena dobra (4.0): student do$¢ dobrze wykonat swoje zadania, wykazal si¢ przecigtng aktywnoscig i
zaangazowaniem podczas zajec

Ocena plus dostateczna (3.5): student przecigtnie wykonat swoje zadania, wykazat si¢ przecietng aktywnoscig i
zaangazowaniem podczas zajec

Ocena dostateczna (3.0): student przecietnie wykonat swoje zadania, nie wykazal si¢ zbyt duza aktywnoscia i
zaangazowaniem podczas zajec

Ocena niedostateczna (2.0): student nie wykonat swoich zadan

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA NA
ODLEGLOSC: wyklad moze byé prowadzony w formie zdalnej na platformie Microsoft Teams w czasie
rzeczywistym (synchronicznie). Jezeli wyklad bedzie prowadzony przy wykorzystaniu metod i technik na
odleglo$¢ zaliczenie przedmiotu odbedzie sie w budynkach Uczelni.




