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I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zaj¢c:

PSYCHOLOGIA PENITENCJARNA

2024/2025

Cykl ksztatcenia rozpoczynajacy si¢ w roku akademickim

Nazwa kierunku studiéw, poziom i profil ksztalcenia:

Psychologia, jednolite studia magisterskie o profilu praktycznym

Jezyk wyktadowy: polski

Rodzaj zajeé: specjalnosciowe

Rok studiow: 11

Semestr: 4

Liczba punktow ECTS przypisana

zajgciom: 4

Koordynator zajeé
Imie, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:

Jednostka organizacyjna: Wydziat Humanistyczny

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaj¢¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podzialem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad: 30 Wyktad:

Cwiczenia: 15 Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajecia terenowe: Zajecia terenowe:
Praktyki zawodowe: Praktyki zawodowe:
Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: 45 RAZEM:

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe: w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych (jesli
obowiazujg): znajomos$¢ psychologii klinicznej, rozwojowej i ogolne;j.

Cel (cele) ksztalcenia dla zajec:

1) Przedstawienie problematyki dotyczacej psychologicznej istoty izolacji wigziennej oraz jej wplywu na
zachowanie osadzonego.

2) Omowienie glownych zadan zawodowych dla psychologa penitencjarnego oraz podstawowych metod pracy
z osadzonymi.

Efekty uczenia si¢ okreslone dla zajeé

Efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ w kategorii wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne oraz
metody weryfikacji efektow uczenia si¢

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych.
Okreslone dla zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowac wszystkich trzech kategorii i zaleza od formy
zajec.

Odniesienie do efektow
uczenia si¢ okreslonych
dla kierunku studiow
(symbol efektow
uczenia si¢)

Symbol efektéw uczenia
si¢ okreslonego dla zajec*

Po zakonczeniu zajgé i potwierdzeniu osiagniecia
efektow uczenia sig, student w kategorii:

Wiedzy - zna i rozumie

Student zna podstawowe zadania i specyfike roli
psychologa wigziennego, rozumie zasady
funkcjonowania systemu penitencjarnego w Polsce.

K_W01
W01




W02

Student potrafi scharakteryzowa¢ zjawisko podkultury
wigziennej, prawidlowo  wyjasnia  mechanizmy
zachowan suicydalnych i autoagresywnych wsrod
osadzonych, wyrdznia psychologiczne czynniki istotne
z perspektywy warunkéw odbywania kary pozbawienia
wolnosci.

K_W10

Umiejetnos$ci - potrafi

uo1

Student wspomaga pracownikow w zaktadach karnych
i aresztach  §ledczych w  prowadzeniu dziatan
wychowawczych, profilaktycznych
i socjoterapeutycznych;

K_Ul4

uo2

Student projektuje plan oddziatywan
psychokorekcyjnych dla osadzonych z uwzglednieniem
uwarunkowan osobowosciowych, sytuacyjnych
i instytucjonalnych.

K_U17

Kompetencji spolecznych - jest gotow do

K01

Student wykazuje si¢ wrazliwoscia na sygnaly
krzywdzenia, przemocy oraz tamanie praw cztowieka
wystepujacych w kontekscie instytucji penitencjarnych

K_ K03

UWAGA!

Zaleca sig, aby w zalezno$ci od liczby godzin zajec, liczba efektow uczenia si¢
zawierala si¢ w przedziale: 3-7, ale sg to warto$ci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC I METOD OCENIANIA

Tresci programowe (uszczegotowione, zaprezentowane z podziatem na poszczegdlne
formy zajec, tj. wyktad, ¢wiczenia, laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Symbol tresci

Opis tresci

Forma zajgc¢

Metody dydaktyczne
prowadzenia zajeé
umozliwiajace osiaggniecie

Metody weryfikacji
osiggniecia efektow
uczenia si¢

programowych programowych zatozonych efektow przypisanych do zaje¢ #
uczenia si¢ *
wyklad
Organizacja systemu wyktad problemowy, egzamin - test
TP-01 penitencjarnego pogadanka, prezentacje
w Polsce multimedialne,
Wykorzystanie wyktad problemowy, egzamin - test
psychologii pogadanka, prezentacje
TP-02 w pra_kt)_/ce o multimedialne,
resocjalizacyjnej,
psychologiczne
aspekty uwiezienia
Pozycja, rola wyktad problemowy, egzamin - test
i zadania psychologa pogadanka, prezentacje
TP-03 wigziennego multimedialne,
w polskim  systemie
penitencjarnym
Diagnoza wyktad problemowy, egzamin - test
psychologiczna pogadanka, prezentacje
w instytucji multimedialne,
penitencjarnej
TP-04 (diagnoza
resocjalizacyjna,
terapeutyczna,

ryzyka powrotnosci
do przestgpstwa)




Osrodki wyktad problemowy, egzamin - test
diagnostyczne i ich pogadanka, prezentacje

TP-05 rola w planowaniu multimedialne,
oddziatywan wobec
0s6b skazanych
Projektowanie wyktad problemowy, egzamin - test
oddziatywan pogadanka, prezentacje

TP-06 psychokorekcyjnych multimedialne,

- podstawowe

zalozenia

Profilaktyka, wyktad problemowy, egzamin - test
psychoterapia pogadanka, prezentacje

TP-07 i terapia  uzaleznien multimedialne,

w warunkach

wigziennych

Specyfika oddzialow wyktad problemowy, egzamin - test
terapeutycznych dla pogadanka, prezentacje

TP-08 S
skazanych multimedialne,
uzaleznionych
Charakterystyka wyktad problemowy, egzamin - test
oddziatow pogadanka, prezentacje
terapeutycznych dla multimedialne,
skazanych

TP-09 uposledzonych
umystowo lub
Z niepsychotycznymi
zaburzeniami
psychicznymi.

Kara  pozbawienia wyktad problemowy, egzamin - test

TP-10 wolnosci: funkcje pogadanka, prezentacje
i dolegliwosci. multimedialne,

Resocjalizacja  jako wyktad problemowy, egzamin - test

TP-11 glowny cel pogadanka, prezentacje
uwiezienia multimedialne,

¢wiczenia
Psychologiczna prezentacja, warsztaty,
charakterystyka - . dyskusja,
f ¢wiczenia oparte na -
poszczegdlnych . L konspekty zajeé
TP-12 kategorii osadzonych ‘,’V},’korzy.smmu réznych
. o zrodet wiedzy
(skazani: mtodociani,
pierwszy raz karani,
recydywisci)
Systemy ¢wiczenia oparte na | prezentacja, warsztaty,
terapeutyczne i ich wykorzystaniu roznych | dyskusja,

TP-13 . ) .
wplyw na zrodet wiedzy konspekty zajeé
resocjalizacje.

Podkultura jako ¢wiczenia oparte na | prezentacja, warsztaty,

TP-14 forma obrony przed wykorzystaniu roznych | dyskusja,

dolegliwo$ciami
uwigzienia

zrodet wiedzy

konspekty zajeé¢




Zjawisko prezentacja, warsztaty,
samoagresji i dyskusja,
symulowania konspekty zajeé
W wiezieniu ¢wiczenia oparte na
(samoagresja wykorzystaniu réznych
TP-15 L )
a podkultura zrodet wiedzy
wiezienna,
psychologiczne  tlo
samoagresji i jej
rodzaje).
Personel wigzienny; prezentacja, warsztaty,
funkcje, sposob dyskusja,
organizacji i warunki ¢wiczenia oparte na | konspekty zajeé
pracy. wykorzystaniu réznych
TP-16 . . )
Psychologiczne zrodet wiedzy
aspekty pracy
personelu
wigziennego.
Pomoc ¢wiczenia oparte na prezent_acja, warsztaty,
TP-17 postpenitencjarna wykorzystaniu roznych | dyskusja,
zrodet wiedzy konspekty zajec

Metody weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ okreSlonych dla zajeé, powinny by¢ zréznicowane
W zaleznosci od kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnosci i kompetencje
spoleczne.

Dla wyktadu:

* np. wyktad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réznych zrodet wiedzy

# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢
okreslonych dla zajec.

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa

¢ Ciosek M., Pastwa-Wojciechowska B. (2016). Psychologia penitencjarna, Warszawa : Wydawnictwo
Naukowe PWN.

e Memon A., A. Vrij A., Bull R., Prawo i psychologia. Wiarygodnos$¢ zeznan i materiatu dowodowego, GWP,
Gdanska, 2003

e Poklek, R. (2018), Zarys psychologii penitencjarnej : pomiedzy teorig a praktyka. Warszawa : Difin.

o Pospiszyl K. Resocjalizacja. Teoretyczne podstawy oraz przyktady programow oddziatywan, Wydawnictwo
Akademickie "Zak", Warszawa 1998

Literatura uzupelniajgca:

¢ Ciosek M., Psychologia sadowa i penitencjarna, Wydawnictwa Prawnicze PWN, Warszawa 2001.

o Ku¢ M., Indywidualizacja kary pozbawienia wolnosci, Towarzystwo Naukowe KUL, Lublin 2007

e Machel H., Sens i bezsens resocjalizacji penitencjarnej — casus polski, Oficyna Wydawnicza ,,Impuls”,
Krakow 2007.

e Majchrzyk Z., Psychologia sadowa. Aktualne problemy opiniowania dorostych, Wydawnictwo UKSW,
Warszawa 2012

e Przybylinski S., Podkultura wiezienna — wielowymiarowo$¢ rzeczywistosci penitencjarnej, Oficyna
Wydawnicza ,,Impuls”, Krakow 2006.

¢ Stanik M.J, Urban B.,/2007/ Resocjalizacja t.1i 2

e WiTPa j., Ku¢ M., Niewiadomska 1., Osobowos$¢ przestepcy a proces resocjalizacji, Towarzystwo Naukowe
KUL, Lublin, 2005.

o Wysocka E., Diagnoza w resocjalizacji, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa, 2008.

I1l. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)




Forma aktywnosci Liczba godzin *
Godziny zaje¢ (wedtug harmonogramu) z nauczycielem 45
akademickim lub inng osobg prowadzaca zajecia
Praca wtasna studenta 55
SUMA GODZIN: 100
OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)
Liczba punktéw ECTS
SUMARYCZNA LICZBA Praca §tudepta wymagajaca Ogotem:
. bezposredniego kontaktu z

PUNKTOW ECTS nauczycielem akademickim lub 4 18
PRZYPISANYCH DO . .
ZAJEC inng osoba prowadzacg zajecia

E Praca wlasna studenta 2,2

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:

Praca wlasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzgledniajac charakter praktyczny zajec¢. Nalezy podaé
symbol efektu uczenia sie¢, ktorego praca wlasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane
w ramach pracy wiasne;j.

Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zaj¢é, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej
literatury, (4) napisanie raportu z zajeé, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.

Wyktad, - przygotowanie do egzaminu, W01, W02 egzamin pisemny — test
Cwiczenia, - czytanie wskazanej literatury, dyskusja, przygotowanie do zaliczenia - przygotowanie
konspektow zajec, warsztatow U01, U02, K01

KRYTERIA OCENIANIA

Ocena ksztaltujaca:
w zakresie wyktadow
1. na podstawie odpowiedzi na pytania dotyczace materialu omowionego na poprzednich wyktadach

w zakresie ¢wiczen
» okreslanie i wyjasnianie studentom celow uczenia si¢ i kryteriow osiagnigcia celow (okreslenie i wyjasnienie
studentom oczekiwan: nauczyciel wyjasnia studentom, co bgdzie podlegato ocenie i tego od nich wymaga);

» organizowanie dyskusji, zadawanie pytan i zadan, uzyskujac informacj¢ na temat procesu uczenia si¢
studentow;

» udzielanie studentom informacji zwrotnej, ktora umozliwi im widoczny postgp w nauce i bedzie zawierala
odpowiedz na pytania: Co student zrobit dobrze? Co i jak student ma poprawic¢? Jak student ma si¢ dalej uczy¢,
aby si¢ rozwija¢ i robi¢ postepy?

» umozliwianie studentom wzajemnego korzystania ze swojej wiedzy i umiejetnosci (poprzez prace w grupach
i parach, wzajemne nauczanie, ocen¢ kolezenska);

wspomaganie studentéw, by stali si¢ autorami procesu swojego uczenia si¢ (rozwijanie u studentéw wiary w
swoje mozliwosci, motywacji do nauki i zaangazowania, odpowiedzialno$ci za swoj proces uczenia si¢).




Ocena podsumowujaca:

Wyktad

Ocena wiedzy wykazanej na egzaminie - te§cie pisemnym o charakterze problemowym.

Liczba punktéw wymagana do zaliczenia (51% maksymalnej liczby punktow mozliwych do uzyskania).
Punktacja/oceny:

91%-100% - bdb.

81%-90% - db. plus

71%-80% - db.

61%-70% - dst. plus

51%-60% - dst.

50% — ndst.

Cwiczenia

na ocen¢ podsumowujacg sktadaja si¢ oceny czastkowe zdobyte w trakcie ¢wiczen; ocena przygotowanego przez
studenta konspektu zaje¢ oraz warszatow, aktywnos$ci w trakcie zaje¢, w tym dyskusji, ocena efektow
indywidualnej i zespotowej pracy studenta oraz stopnia przyswojenia wiedzy i opanowania umiejetnosci
praktycznych zaktadanych w przedmiotowych efektach uczenia sie.

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA NA
ODLEGLOSC: wyklad moze by¢ prowadzony w formie zdalnej na platformie Microsoft Teams w czasie
rzeczywistym (synchronicznie). Jezeli wyklad bedzie prowadzony przy wykorzystaniu metod i technik na

odleglo$¢ zaliczenie przedmiotu odbedzie si¢ w budynkach Uczelni.




