
Karta opisu zajęć - Sylabus 

Państwowa Akademia Nauk Stosowanych im. ks. Bronisława Markiewicza w Jarosławiu 

I. INFORMACJE PODSTAWOWE 

Nazwa zajęć: 

E59 Efektywne metody uczenia się 
Cykl kształcenia rozpoczynający się w roku akademickim: 2024/2025 

Nazwa kierunku studiów, poziom i profil kształcenia:  

Ratownictwo medyczne, studia pierwszego stopnia, profil praktyczny 

Język wykładowy: Polski Rodzaj zajęć: zajęcia ogólnouczelniane 

Rok studiów: I Semestr: I 

Liczba punktów ECTS przypisana 

zajęciom: 2 

Koordynator zajęć 

Imię, nazwisko, tytuł/stopień naukowy, adres e-mail: 

Violetta Ciećko, dr, violetta.ciecko@pansjar.edu.pl 

Jednostka organizacyjna: Wydział Ochrony Zdrowia 

FORMA PROWADZENIA ZAJĘĆ I LICZBA GODZIN 

Ogólna liczba godzin zajęć dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziałem na formy: 

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne 

Wykład:  Wykład:  

Ćwiczenia: 15 Ćwiczenia:  

Laboratorium:  Laboratorium:  

Lektorat:  Lektorat:  

Projekt:  Projekt:  

Zajęcia praktyczne:  Zajęcia praktyczne:  

Seminarium:  Seminarium:  

Zajęcia terenowe:  Zajęcia terenowe:  

Praktyki zawodowe:  Praktyki zawodowe:  

Inna forma (jaka):  Inna forma (jaka):  

RAZEM: 15 RAZEM:  

II. INFORMACJE SZCZEGÓŁOWE 

Wymagania wstępne i dodatkowe:  

Brak wymagań  

Cel (cele) kształcenia dla zajęć: 

1. Celem zajęć jest bardziej świadome kontrolowanie procesu uczenia się.  

2. Studenci potrafią zdiagnozować i pokonać swoje bariery zapamiętywania.  

3. Ucząc się sposobów ułatwiających zapamiętywanie, bardziej kontrolują ten proces i czynią go dużo bardziej 

efektywnym.  

4. Ponadto znajomość technik autoprezentacji pomaga im kontrolować proces publicznej prezentacji efektów 

uczenia się (egzaminy, prezentacje, wykłady). 

EFEKTY UCZENIA SIĘ OKREŚLONE DLA ZAJĘĆ I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTÓW UCZENIA 

SIĘ OKREŚLONYCH DLA KIERUNKU STUDIÓW  



Efekty uczenia się określone dla zajęć w kategorii wiedza, umiejętności oraz kompetencje społeczne oraz metody 

weryfikacji efektów uczenia się  

UWAGA:  

Dzielimy efekty uczenia się określone dla zajęć na kategorie wiedzy, umiejętności i kompetencji społecznych. 

Określone dla zajęć efekty uczenia się nie muszą obejmować wszystkich trzech kategorii i zależą one od formy 

zajęć. 

Symbol efektów 

uczenia się 

określonego dla 

zajęć* 

Treść efektu uczenia się.  

Po zakończeniu zajęć i potwierdzeniu osiągnięcia efektów uczenia 

się, student w kategorii: 

Odniesienie do 

efektów uczenia się 

określonych dla 

kierunku studiów 

(symbol efektów 

uczenia się) 

Wiedzy - zna i rozumie 

D.W2. 

powiązania pomiędzy wiedzą specyficzną dla studiowanego 

kierunku a efektywnymi metodami uczenia się oraz potrafi 

wykorzystać tę wiedzę do analiz zjawisk społecznych. 
 

 

Umiejętności – potrafi 

D.U7. zdiagnozować swoje mocne i słabe strony w obszarze uczenia się;  

D.U8. korzystać z podstawowych prawidłowości uczenia się;  

D.U9. analizować swój proces uczenia się.  

Kompetencji społecznych - jest gotów do 

K5. 
dostrzegania i rozpoznawania własnych ograniczeń, dokonywania 

samooceny deficytów i potrzeb edukacyjnych; 
K_K05 

UWAGA!  

Zaleca się, aby w zależności od liczby godzin zajęć, liczba efektów uczenia się zawierała się w przedziale: 3-7, ale 

są to wartości umowne. 

TREŚCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJĘĆ I METOD OCENIANIA  

Treści programowe (uszczegółowione, zaprezentowane z podziałem na poszczególne formy zajęć, tj. wykład, 

ćwiczenia, laboratoria, projekty, seminaria i inne): 

Symbol treści 

programowych 
Opis treści programowych Forma zajęć 

Metody 

dydaktyczne 

prowadzenia 

zajęć 

umożliwiające 

osiągniecie 

założonych 

efektów uczenia 

się * 

Metody weryfikacji 

osiągnięcia efektów 

uczenia się 

przypisanych do 

zajęć # 

Ćwiczenia 

TP-01 

Wprowadzenie w 

problematykę zajęć (karta 

opisu zajęć). Podstawowe 

prawidłowości dotyczące 

uczenia się. Uczenie się jako 

jedna z umiejętności 

psychospołecznych. 

Ćwiczenia 

ćwiczenia oparte 

na 

wykorzystaniu 

różnych źródeł 

wiedzy 

zaliczenie na 

ocenę/ prezentacja 



TP-02 

Różnice indywidualne w 

procesie uczenia się. Style 

uczenia się. Preferencje 

sensoryczne. 

Ćwiczenia 

ćwiczenia oparte 

na 

wykorzystaniu 

różnych źródeł 

wiedzy 

zaliczenie na 

ocenę/ prezentacja 

TP_03 

Analiza procesu 

zapamiętywania. Modele 

pamięci. Prawa pamięci. 

Wykorzystywanie technik 

pamięciowych w nauce. 

Ćwiczenia 

ćwiczenia oparte 

na 

wykorzystaniu 

różnych źródeł 

wiedzy 

zaliczenie na 

ocenę/ prezentacja 

TP_04 
Motywacja do uczenia się i 

sposoby jej podtrzymywania. 
Ćwiczenia 

ćwiczenia oparte 

na 

wykorzystaniu 

różnych źródeł 

wiedzy 

zaliczenie na 

ocenę/ prezentacja 

TP_05 
Wybrane techniki uczenia się. 

Mnemotechniki. 
Ćwiczenia 

ćwiczenia oparte 

na 

wykorzystaniu 

różnych źródeł 

wiedzy 

zaliczenie na 

ocenę/ prezentacja 

TP_06 

Współczesne koncepcje 

inteligencji. Inteligencje 

wielorakie. Inteligencja 

emocjonalna i społeczna. 

Ćwiczenia 

ćwiczenia oparte 

na 

wykorzystaniu 

różnych źródeł 

wiedzy 

zaliczenie na 

ocenę/ prezentacja 

TP_07 

Zarządzanie czasem w 

procesie uczenia się. 

Organizacja pracy własnej. 

Ćwiczenia 

ćwiczenia oparte 

na 

wykorzystaniu 

różnych źródeł 

wiedzy 

zaliczenie na 

ocenę/ prezentacja 

TP_08 

Kreatywność i twórczość w 

procesie uczenia się. Techniki 

kreatywnego myślenia. 

Ćwiczenia 

ćwiczenia oparte 

na 

wykorzystaniu 

różnych źródeł 

wiedzy 

zaliczenie na 

ocenę/ prezentacja 

Metody weryfikacji osiągnięcia efektów uczenia się określonych dla zajęć, powinny być zróżnicowane w 

zależności od kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejętności i kompetencje 

społeczne.  

Dla wykładu: 

*np. wykład podający, wykład problemowy, ćwiczenia oparte na wykorzystaniu różnych źródeł wiedzy  

#np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt 

Zaleca się podanie przykładowych zadań (pytań) służących weryfikacji osiągnięcia efektów uczenia się 

określonych dla zajęć. 

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w języku obcym) 

Literatura podstawowa (powinna być dostępna dla studenta w uczelnianej bibliotece): 

1. Dirksen Julie.: Projektowanie metod dydaktycznych: efektywne strategie edukacyjne. Helion, Gliwice2017.  
 

Literatura uzupełniająca: 

1. Leary M.: Wywieranie wrażenia na innych. O sztuce autoprezentacji. Gdańsk 2007.  

2. Żurek E.: Wystąpienia perswazyjne. Biznes, media, polityka. Warszawa 2010.  

III. INFORMACJE DODATKOWE 

BILANS PUNKTÓW ECTS 



OBCIĄŻENIE PRACĄ STUDENTA (godziny) 

Forma aktywności Liczba godzin * 

Godziny zajęć (według harmonogramu) 

z nauczycielem akademickim lub inną osobą 

prowadzącą zajęcia 

15 

Praca własna studenta  45 

SUMA GODZIN: 60 

OBCIĄŻENIE PRACĄ STUDENTA (punkty ECTS) 

 Liczba punktów ECTS  

SUMARYCZNA 

LICZBA PUNKTÓW 

ECTS 

PRZYPISANYCH 

DO ZAJĘĆ 

Praca studenta 

wymagająca 

bezpośredniego kontaktu 

z nauczycielem 

akademickim lub inną 

osobą prowadzącą zajęcia 

Ogółem: 2 

0,5 

Praca własna studenta  1,5 

*godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min; 

OPIS PRACY WŁASNEJ STUDENTA: 

Praca własna studenta musi być precyzyjnie opisana, uwzględniając charakter praktyczny zajęć. Należy podać 

symbol efektu uczenia się, którego praca własna dotyczy oraz metody weryfikacji efektów uczenia się stosowane w 

ramach pracy własnej. 

Przykładowe formy aktywności: (1) przygotowanie do zajęć, (2) opracowanie wyników, (3) czytanie wskazanej 

literatury, (4) napisanie raportu z zajęć, (5) przygotowanie do egzaminu, (6) opracowanie projektu. 

Praca własna studenta 

Lp. Forma pracy własnej studenta Efekty uczenia się Weryfikacja: 

1 Czytanie wskazanej literatury 

D.W2., D.U7. 

D.U8., D.U9. 

K5. 

zaliczenie na ocenę. podstawą oceny 

z ćwiczeń jest końcowa prezentacja 

i wystąpienie publiczne, aktywność 

w dyskusji stanowi dodatkowy element 

mogący wpłynąć na ocenę końcową 

2 Przygotowanie do zajęć 

3 
Przygotowanie samodzielnej 

prezentacji 

4 
Przygotowanie do wystąpienia 

publicznego 
 

KRYTERIA OCENIANIA 

Ocena kształtująca: 

Forma i warunki zaliczenia ćwiczeń:  

1) Zaliczenie na ocenę. 

2) Zaliczenie na ocenę pozytywną, co najmniej dostateczną treści programowych realizowanych podczas 

ćwiczeń.  

3) Podstawą oceny z ćwiczeń jest końcowa prezentacja i wystąpienie publiczne. W prezentacji uwzględnia się 

samodzielność prowadzenia analizy i zdolność wyciągania wniosków, które wykraczają poza tezy zawarte  

w materiałach bibliograficznych, także wnikliwość i oryginalność przedstawienia tematyki. Na ocenę ma 

także wpływ aktywny udział w zajęciach. 



Ocena podsumowująca: 

Forma i warunki zaliczenia ćwiczeń:  

1) Student w czasie ćwiczeń wykonuje pod opieką nauczyciela zadania praktyczne, powiązane z treściami 

programowymi, mające na celu kształtowanie umiejętności praktycznych, polegające w szczególności na: 

rozpoznawaniu potrzeb, rozpoznawaniu problemów, planowaniu pracy własnej. 

2) Nauczyciel prowadzący zajęcia sprawdza efekty uczenia się obserwując studenta demonstrującego 

umiejętności ocenia poziom osiągnięcia efektu uczenia podczas realizacji zadania 

3) Ocena końcowa jest średnią ocen z wiedzy, umiejętności i kompetencji społecznych. 

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOŻLIWOŚCI WYKORZYSTANIA KSZTAŁCENIA NA 

ODLEGŁOŚĆ  

Brak możliwości prowadzenia zajęć z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość. 

 

 

 
……………………………………….     ………………………………………. 

 (data, podpis Kierownika Zakładu/    (data, podpis Koordynatora 

Kierownika Jednostki Międzywydziałowej)   odpowiedzialnego za zajęcia) 

 

 

 

 


