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I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zajec:

D48 Oddzial anestezjologii i intensywnej

terapii — praktyka wakacyjna

Cykl ksztatcenia rozpoczynajacy si¢ w roku akademickim
2024/2025

Nazwa kierunku studiow, poziom i profil ksztatcenia:

Ratownictwo medyczne, studia pierwszego stopnia, profil praktyczny

Jezyk wyktadowy: polski

Rodzaj zaje¢: praktyki zawodowe

Rok studiow: 11

Semestr: 4

Koordynator zajgc

Liczba punktow ECTS przypisana zajeciom: 6 | Imie, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:

Piotr Sowa, mgr, piotr.sowa@pansjar.edu.pl

Jednostka organizacyjna: Wydzial Ochrony Zdrowia

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad: Wyktad:
Cwiczenia: Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:
Projekt: Projekt:
Jaieci
Zajgcia praktyczne: p?;if;izne:
Seminarium: Seminarium:
Zaieci
Zajecia terenowe: Aecia
terenowe:
Praktyki zawodowe: 164 Praktyki
zawodowe:
) Inna forma
Inna forma (jaka): .
(jake) (jaka):
RAZEM: 164 RAZEM:

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe:

Podstawowa wiedza, umiejetno$ci i kompetencje spoleczne z zakresu anestezjologii i intensywnej terapii uzyskane
we wczesniejszych etapach ksztalcenia.




Cel (cele) ksztalcenia dla zajec:

Student ma opanowang wiedz¢ na temat: sposobow leczenia chorych na oddziale intensywnej terapii; poznanie
zasad postgpowania adekwatnego do rozpoznanego stanu zdrowia pacjenta; nabycie umiejg¢tnosci obserwacji
i monitorowana funkcji zyciowych, prowadzenia, podstawowych zabiegéw resuscytacyjnych, specjalistycznych
metod podtrzymujacych zycie oraz potrafi sprawowaé opieke nad chorymi na oddziale intensywnej opieki
medycznej i okazuje empati¢ w relacjach z pacjentami

EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA

SIE OKRESLONYCH DLA KIERUNKU STUDIOW

Symbol efektow uczenia si¢
okreslonego dla zajec*

Tres¢ efektu uczenia sie.

Po zakonczeniu zajg¢ i potwierdzeniu osiagnigcia efektow uczenia
sig, student w kategorii:

Odniesienie do
efektow uczenia sie
okreslonych dla
kierunku studiow
(symbol efektow
uczenia sig)

Umiejetnosci - potrafi

C.u4. przeprowadzaé badanie przedmiotowe pacjenta K_U02

c.uo. uldadac. pa‘tqenta w p(.)Z}”C_U wlasciwej dla rodzaju choroby K U02
lub odniesionych obrazen ciata -

c.U10 przeprovxfadz.ac badanie ﬁzyka?nct pacjenta dorostego K U02
w zakresie niezbednym do ustalenia jego stanu -

CUIL momtorowa%c . czynno$¢ “ukladu .f)(.idechowegoj K U02
z uwzglednieniem pulsoksymetrii, kapnometrii i kapnografii -

cUL. H?terpretowa{c. wyniki badan pacjenta z przewlekla K U02
niewydolno$cig oddechowa -

C.U15. ocenia¢ i opisywac stan somatyczny i psychiczny pacjenta K_U02

C.U18. monitorowac stan pacjenta metodami nieinwazyjnymi K_U02

C.U20. podawac pacjentowi leki i pltyny K_U02

C.u22. zaktada¢ zglebnik dozotadkowy K_U02

C.u23. zaktadaé cewnik do pgcherza moczowego K_U02

C.U30. ocenia¢ stopien nasilenia bélu wedlug znanych skal K_U02

c.uaL wykor{ywac' ' ‘1ntu’bac1¢' ' dotchawiczg w laryngoskopii K U02
bezposredniej i posredniej -

C.u42. wykonywac konikopunkcje K_U02

cu43 wdraza¢ tlenoterapi¢ zaleznie od potrzeb pacjenta K_U02

' ' i wspomaga¢ oddech K_U06

C.uls. prowadzi¢ . wentyl'flqég . zastepcza z uzyciem worka K U02
samorozprezalnego i respiratora transportowego -

C.US6. decydowac_ 0 nlepodejmowanlu . r.esuscytaCJl quz_enlowo- K U02
oddechowej lub o odstapieniu od jej przeprowadzenia -

C.U57. rozpoznawaé¢ pewne znamiona $mierci K_U01

C.U65. Wykon_ywac procedury medyczne pod nadzorem lub na K U02
zlecenie lekarza. -

Kompetencji spolecznych - jest gotow do
K2 dostrzegania czynnikdéw wptywajacych na reakcje wilasne K_K02

i pacjenta




samodzielnego wykonywania zawodu zgodnie z zasadami

K 3 etyki  ogolnej zawodowej oraz  holistycznego K K03
A i zindywidualizowanego podejscia do pacjenta, -
uwzgledniajacego poszanowanie jego praw.
K5 dostrzegania 1 rozpoznawania wlasnych ograniczen, K KOS5
- dokonywania samooceny deficytow i potrzeb edukacyjnych -
K.6. kierowania si¢ dobrem pacjenta K_KO06

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC I METOD OCENIANIA

Metody dydaktyczne Metody
prowadzenia zajgé weryfikacji
Symbol tresci Opis tresci programowych Forma zajgc umO.ZhW.IaJ?'CG O,s 1qgn1(;c12.1 .
programowych osiagnigcie efektow uczenia sie
zalozonych efektow przypisanych do
uczenia si¢ zajeé
Praktyki
zawodowe
ksztalcenie
umiejetnosci
zawodquch zaliczenie
w bezposrednim i etnodei
. . . ; miejetnosci
P01 Wykonywanie badania Praktyki kontakcie uraktjizn "
fizykalnego pacjenta. zawodowe Z pacjentem praitycznych
pod nadzorem i kompetencji
opiekuna praktyki spolecznych
zawodowej,
praca w grupie,
ksztalcenie
umiejetnosci
zawodgwych zaliczenie
w bezposrednim .. L
_ Praktyki kontakcie umiejetnoscl
TP-02 ALS, PALS w OAIOT. Sawodowe z pacjentem praktycznyc_h_
pod nadzorem i kompetencji
opiekuna praktyki spotecznych
zawodowej,
praca w grupie,
ksztalcenie
umiejetnosci
zawodquch zaliczenie
w bezposrednim i otnode
. . . ; miejetnosci
TP-03 Farmakoterapia i ptynoterapia w Praktyki kontakcie urak?izn ch
OAIOT. zawodowe Z pacjentem praktycznych
pod nadzorem i kompetencji
opiekuna praktyki spolecznych
zawodowej,
praca w grupie,




ksztalcenie

umiejetnosci
zawodquch zaliczenie
w bezposrednim . o
TP-04 St zenia zycia w OAIIT Praktyki kont_akcie umll(?@tnosca
- any zagrozenia zycia w OA1lT. sawodowe Z pacjentem pra ycznyc"
pod nadzorem i kompetencji
opiekuna praktyki spotecznych
zawodowej,
praca w grupie,
ksztatcenie
umiejetnosci
. . L. zawodgwych zaliczenie
Monitorowanie czynnos$ci uktadu w bezposrednim mieietnosc
. . H u
oddechowego, z uwzglednieniem Praktyki kontakcie Je
pulsoksymetrii, kapnometrii i zawodowe . ..
K . pod nadzorem i kompetencji
apnografii. . .
opiekuna praktyki spolecznych
zawodowej,
praca w grupie,
ksztatcenie
umiejetnosci
. . , zawodgwych zaliczenie
Monitorowanie stanu ogoélnego w bezposrednim umieietnoge
pacjenta metodami Praktyki kontakcie e
TP-06 o N . z pacjentem praktycznych
nieinwazyjnymi. Interpretowanie zawodowe : .
o , pod nadzorem i kompetencji
wynikow badan. . .
opiekuna praktyki spotecznych
zawodowej,
praca w grupie,
ksztatcenie
umiejetnoscei
zawodowych zaliczenie
w bezposrednim umiejetnosci
; kontakcie
. . .. Praktyki
TP-07 Wykonywanie konikopunkcji. 7aW0 dzwe z pacjentem praktycznyc_h_
pod nadzorem i kompetencji
opiekuna praktyki spofecznych
zawodowej,
praca w grupie,
ksztatcenie
umiejetnosci
zawodowych zaliczenie
w bezposrednim . .
Wykonywanie intubacji Praktvki kontakcie umiej¢tnoscl
TP-08 dotchawiczej w laryngoskopii 7aW0 dzwe Z pacjentem praktycznyc_h_
bezposredniej i posredniej. pod nadzorem i kompetencji
opiekuna praktyki spofecznych

zawodowej,
praca w grupie,




ksztatcenie
umiejetnosci
zawodowych zaliczenie
Wykonywanie wentylacji w bezposrednim umiejetnosci
TP-09 zastepczej z uzyciem worka Praktyki kont_akC|e praktycznych
samorozprgzalnego i respiratora zawodowe pé (5) iggg;??m i kompetencji
transportowego. opiekuna praktyki spolecznych
zawodowej,
praca w grupie,
ksztatcenie
umiejetnosci
zawodowych zaliczenie
w bezpoére_dnim umiejetnosci
TP-10 Wykonywanie tlenoterapii w tym Praktyki kont_akme praktycznych
z uzyciem respiratora. zawodowe pé g igg?;??m i kompetencji
opiekuna praktyki spofecznych
zawodowej,
praca w grupie,
ksztalcenie
umiejetnosci
zawodowych zaliczenie
w bezpoére_dnim umiejetnosci
Wykonywanie zgtgbnikowania Praktyki kont_akme praktycznych
TP-11 sotadk zawod Z pacjentem . ..
adka. awodowe pod nadzorem i kompetencji
opiekuna praktyki spofecznych
zawodowej,
praca w grupie,
ksztalcenie
umiejetnosci
zawodowych zaliczenie
w blfcz)ﬁ'?eﬁzziinim umiejetnosci
TP-12 Wle:onywanle cewnikowania Prak;ykl 2 pacjentem praktyCanCﬁ
pecherza moczowego. zawodowe pod nadzorem i kompetencji
opiekuna praktyki spofecznych
zawodowej,
praca w grupie,

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa:

1. Anestezjologia i intensywna terapia / red. Bogdan Kaminski, Andrzej Kiibler; Janusz Andres [et al.]. Wyd. 1
dodr. - Warszawa: Wydawnictwo Lekarskie PZWL, 2002

2. Anestezjologia i intensywna opieka: klinika i pielggniarstwo: podrgcznik dla studiow medycznych / redakcja
naukowa Laura Wotowicka i Danuta Dyk; [autorzy Janusz Andres i 47 pozostatych]. Wydanie 1, 6 dodruk. -
Warszawa: Wydawnictwo Lekarskie PZWL, 2014

Literatura uzupelniajgca:

1. Pielggniarstwo anestezjologiczne i intensywnej opieki / redakcja naukowa Danuta Dyk, Aleksandra Gutysz-
Wojnicka. Wydanie 1- 1 dodruk - Warszawa: Wydawnictwo Lekarskie PZWL, 2018

2. Wentylacja mechaniczna: teoria i praktyka / pod redakcjg Dariusza Maciejewskiego i Katarzyny Wojnar-
Gruszki. [Bielsko-Biata]: ?-Medica Press, 2016

I1l. INFORMACJE DODATKOWE



https://biblioteka.pwste.edu.pl/index.php?KatID=0&typ=record&001=RJAk11002287
https://biblioteka.pwste.edu.pl/index.php?KatID=0&typ=repl&plnk=__wydawca_Wydawnictwo%20Lekarskie%20PZWL
https://biblioteka.pwste.edu.pl/index.php?KatID=0&typ=record&001=Kon%20M15004484
https://biblioteka.pwste.edu.pl/index.php?KatID=0&typ=record&001=Kon%20M15004484
https://biblioteka.pwste.edu.pl/index.php?KatID=0&typ=repl&plnk=__wydawca_Wydawnictwo%20Lekarskie%20PZWL
https://biblioteka.pwste.edu.pl/index.php?KatID=0&typ=record&001=WoG18005597
https://biblioteka.pwste.edu.pl/index.php?KatID=0&typ=record&001=WoG18005597
https://biblioteka.pwste.edu.pl/index.php?KatID=0&typ=repl&plnk=__wydawca_Wydawnictwo%20Lekarskie%20PZWL
https://biblioteka.pwste.edu.pl/index.php?KatID=0&typ=record&001=OPP16005057
https://biblioteka.pwste.edu.pl/index.php?KatID=0&typ=record&001=OPP16005057
https://biblioteka.pwste.edu.pl/index.php?KatID=0&typ=repl&plnk=__wydawca_?-medica%20press

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywno$ci

Liczba godzin *

Godziny zaje¢é (wedtug harmonogramu) z nauczycielem akademickim lub inna
osobg prowadzaca zajgcia

164

Praca wlasna studenta

16

SUMA GODZIN:

180

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)

Liczba punktow ECTS

SUMARYCZNA LICZBA bezposredniego kontaktu z nauczycielem
PUNKTOW ECTS akademickim lub inng osobg prowadzaca

PRZYPISANYCH DO ZAJEC | Zaj¢cia

Praca studenta wymagajaca

Ogotem: 6

Praca wlasna studenta

55

0,5

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:

Praca wlasna studenta

Lp.

Forma pracy wlasnej studenta Efekty uczenia si¢ Weryfikacja:

C.U4.,, C.U9,,
C.U10, C.U11,,
C.U12, C.U15,,
C.U18,, C.U20.,
Przygotowanie do zajec, C.u22., C.U23,
C.U30., C.u41,,
C.U42, C.u43,,
C.U45,, C.U56.,
C.U57., C.U65.

spotecznych

zaliczenie umiejetnosci i kompetencji

C.U4., C.U9,,
C.u10,, C.U11,,
C.Ui1z2, C.U15,,

. . C.u1s., C.u20.,
Czytanie wskazanej literatury, C.U22. C.U23

samodzielne poszukiwanie Zrodet spotecznych

C.U30,, C.u41,,
C.U42, C.u43,,
C.U45, C.U56.,
C.U57., C.U65.

zaliczenie umiejetnosci i kompetencji

C.u4., C.U9,,
C.u10.,, C.U11,,
C.U12,, C.U15,,
C.u1s., C.u20.,
Przygotowanie do zaliczenia

C.U30., C.u41,, spotecznych
C.U42., C.u43,,
C.U45,, C.U56.,
C.U57,,C.U65., K.2.,
K.3., K.5,, K.6.

C.u22,C.u23, zaliczenie umiejetnosci i kompetencji




KRYTERIA OCENIANIA

Ocena ksztattujaca:

praktyki zawodowe — Zaliczenie z oceng

1. Zaliczenie na oceng pozytywna co najmniej dostateczng umiejgtnosci wymienionych w ,,Karcie Umiejgtnosci
Ksztatcenia w zawodzie ratownika medycznego” i ,,Dzienniku Praktyk Zawodowych”

Ocena podsumowujaca:
praktyki zawodowe - §rednia ocen z zaliczen czastkowych

Punktacja i kryteria oceny kompetencji spotecznych:

1) 1-3 pkt. — przestrzeganie Regulaminu Ksztalcenia Praktycznego,

2) 1-3 pkt. — przestrzegania praw pacjenta;

3) 1-3 pkt. — przestrzeganie zasad etyki zawodowej;

4) 1-3 pkt. — ponoszenia odpowiedzialno$ci za wykonywane czynno$ci oraz uwzglednianie czynnikow
wplywajacych na reakcje wlasne i pacjenta;

5) 1-3 pkt. — rozpoznawanie wlasnych ograniczen w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych
oraz zasigganie opinii ekspertow w przypadku trudnosci w rozwigzywaniu problemow.

Skala ocen w odniesieniu do ilo$ci punktéw uzyskanych z kompetencji spotecznych:
5,0 — bardzo dobry (14-15 pkt.)

4,5 —plus dobry (12-13 pkt.)

4,0 —dobry (11 pkt.)

3,5 — plus dostateczny (10 pkt.)

3,0 — dostateczny (9 pkt. — 60%)

2,0 — niedostateczny (ponizej 9 pkt.).

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA NA
ODLEGLOSC

Brak mozliwos$ci prowadzenia zaj¢¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglosé.




