Karta opisu zaje¢ - Sylabus

Panstwowa Akademia Nauk Stosowanych im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE
Nazwa zajgé: Cykl ksztatcenia rozpoczynajacy si¢ w roku akademickim
Socjologia 2024/2025

Nazwa kierunku studiéw, poziom i profil ksztatcenia:
Zarzadzanie, studia pierwszego stopnia, profil praktyczny

Jezyk wyktadowy: polski Rodzaj zajeé: wyktad

Rok studiow: 1 Semestr: 1

) ) Koordynator zaje¢
Liczba punktow ECTS przypisana

zajeciom:
1

Imie, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:
Krzysztof Czubocha, doktor
krzysztof.czubocha@pwste.edu.pl

Jednostka organizacyjna: Wydziat Ekonomii i Zarzadzania

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne

Wyktad: 15 Wyktad:

Cwiczenia:

Cwiczenia:

Laboratorium:

Laboratorium:

Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:

Zajecia terenowe:

Zajecia terenowe:

Praktyki zawodowe:

Praktyki zawodowe:

Inna forma (jaka):

Inna forma (jaka):

RAZEM:

15

RAZEM:

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe:

Brak

Cel (cele) ksztalcenia dla zaje¢:

1. Rozumie¢ socjologiczne aspekty funkcjonowania jednostki w spoteczenstwie.

2. Rozumie¢ zasady funkcjonowania podstawowych instytucji spotecznych oraz zachodzace w nich

Zmiany.

3. Rozumie¢ zasady wspotpracy w zespotach z uwzglednieniem zasady relatywizmu kulturowego.

EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC I ICH ODNIESIENIE DO EF EKTOW UCZENIA
SIE OKRESLONYCH DLA KIERUNKU STUDIOW



mailto:krzysztof.czubocha@pwste.edu.pl

Efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ w kategorii wiedza, umiej¢tnosci oraz kompetencje spoteczne oraz metody weryfikacji

efektow uczenia si¢

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zajeé na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowac wszystkich trzech kategorii i zaleza one od formy zajec.

Symbol efektéw uczenia si¢
okreslonego dla zajec*

Tres¢ efektu uczenia sig.

Po zakonczeniu zaj¢¢ 1 potwierdzeniu osiagnigcia efektow
uczenia si¢, student w kategorii:

Odniesienie do efektow
uczenia si¢
okreslonych dla
kierunku studiow
(symbol efektow
uczenia sig)

Wiedzy - zna i rozumie

ZIEIZ/N/ISW_01

Student posiada podstawowa wiedz¢ socjologiczna o
r6znych rodzajach struktur i instytucji spotecznych oraz
proceséw w nich zachodzacych z uwzglednieniem zasad
funkcjonowania jednostki w strukturach i instytucjach.

K_W01; K_W02;
K_W03; K_WO04:;

ZIE1Z/1/SW_02

Student zna metodologi¢ badan socjologicznych
pozwalajacg opisywac struktury i instytucje spoteczne
oraz procesy w nich zachodzace.

K_WO05;

ZIE1Z/IISW_03

Student rozumie przyczyny i przebieg procesow i zjawisk
spotecznych z socjologicznego punktu widzenia, zar6wno
na poziomie mikrospolecznym jak tez makrospotecznym
w oparciu o wiedze teoretyczng i pozyskane dane
empiryczne.

K_WO07; K_WO08:;
K_W09

Umiejetnosci - potrafi

Komp

etencji spolecznych - jest gotéw do

ZIE1Z/1/SU_01

Student jest gotow do uwzglednienia zasady relatywizmu
kulturowego podczas pracy zawodowej wykorzystujac
wiedze socjologiczng.

KK_01; K_02;
KK_09:

UWAGA!

Zaleca si¢, aby w zaleznosci od liczby godzin zajec, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 3-7, ale sa to

warto$ci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC I METOD OCENIANIA

Tresci programowe (uszczegdtowione, zaprezentowane z podziatem na poszczegolne formy zajeé, tj. wyktad, ¢wiczenia,

laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Symbol tresci
programowych

Opis treéci programowych

Metody
dydaktyczne
prowadzenia zajeé
umozliwiajace
osiagnigcie
zatozonych
efektow uczenia
sig *

Forma zajeé

Metody weryfikacji
osiagnigcia efektow
uczenia si¢
przypisanych do zajec
#

wyklad




TP-01

Geneza socjologii i istota
socjologii oraz jej miejsce w

Zaliczenie ustne. Praca

systemie nauk. Pierwsi Wykdad kofcowa na zadany

. 2 problemowy temat
socjologowie. Podstawowe ema
perspektywy socjologiczne.

TP-02 Kultura, zroznicowanie
kulturowe, CyV\_/lllzaCJa-_ Wklad Zaliczenie ustne. Praca
Etnocentryzm i relatywizm probﬁ‘ mowy koficowa na zadany
kulturowy. Socjalizacja i temat
tozsamosc¢.

TP-03 Struktura i stratyfl_kaqa Wklad Zaliczenie ustne. Praca
spoleczna. Teorie | or Obl}:e mowy koncowa na zadany

temat
perspektywy.

TP-04 Interak.cj ¢ s.poleczne i_ Wklad Zaliczenie ustne. Praca
komunikacja. Symboliczna or obl};m owy | koficowanazadany
natura ludzkich interakcji. temat

TP-05 Podstawy mikrosocjologii:

. Zaliczenie ustne. Praca
grl.lpy P 0,1 e.c zhel r(:gl}(lel:]%d koncowa na zadany
zb10_r0\_7v0§c1, grupa p wy temat
odniesienia.

TP-06 Podstawowe instytucje o
spoleczne (rodzina, religia, Wyklad Zaliczenie ustne. Praca
o dukacj a) problemowy }:onc?wa na zadany

. ema

TP-07 Me‘_tody l_oadar'l Wklad Zaliczenie ustne. Praca

SOC]O'OgICZﬂyCh. problyemowy koncowa na zadany
temat
éwiczenia

TP-03

TP-04

laboratorium
TP-05
TP-06
seminarium
TP-07
TP-08

Metody weryfikacji osiagni¢cia efektow uczenia si¢ okreslonych dla zaje¢¢, powinny by¢ zréznicowane w zaleznosci od
kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umieje¢tnosci i kompetencje spoleczne.

Dla wyktadu:

* np. wyktad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réznych zrodet wiedzy
# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt
Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla zajec.

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)




Literatura podstawowa (powinna by¢ dostepna dla studenta w uczelnianej bibliotece):

1.

O N R0

Analiza danych zastanych : przewodnik dla studentow, red. Marta Makowska, Wydawnictwo
Naukowe Scholar, Warszawa 2013

Babbi E., Badania spoteczne w praktyce, PWN, Warszawa 2007.

Contemporary sociological theory, Craig Calhoun (red.), Malden, MA : John Wiley & Sons, 2012.
Giddens A., Sociology, Polity Press 2006.

Szacka B., Wprowadzenie do socjologii, Oficyna Naukowa, Warszawa 2003.

Sztompka P., Analiza spoleczenstwa, Znak, Krakow 2007.

Touraine A., Samotworzenie si¢ spoteczenstwa, Nomos, Krakow 2010.

Wspolczesne teorie socjologiczne, T. 1-2, Jasifiska-Kania (oprac.) Wyd. Naukowe Scholar,
Warszawa 2006.

Literatura uzupelniajgca:

1.
2.
3.

Podgorski R., Metodologia badan socjologicznych, Wyd. Branta, Bydgoszcz — Olsztyn 2007.
Filipiak M., Wprowadzenie do socjologii kultury. Wyd. UMCS, Lublin 2012.

Giddens A., Nowe zasady metody socjologicznej : pozytywna krytyka socjologii
interpretatywnych, Nomos, Krakow 2009.

Nowe perspektywy teorii socjologicznej : wybor tekstow, A. Manterys, J. Mucha, Nomos, Krakow
2009.

Turner J.H., Socjologia: koncepcje i ich zastosowanie, Zysk i S-ka, Poznan 1998.
Wilson E.O., Socjobiologia, Zysk i S-ka, Poznan 2000.

I11. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci Liczba godzin *
Godziny zaje¢ (wedlug harmonogramu) z nauczycielem akademickim 15
Iub inng osobg prowadzaca zajecia
Praca wlasna studenta 15
SUMA GODZIN: 30

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS) 2

Liczba punktow ECTS
Praca studenta wymagajaca O gc')iem:
SUMARYCZNA LICZBA beZp"Sre.dl“‘eg"kk‘émal.“ﬁ.Z b i 1 0,5
PUNKTOW ECTS naul:zyme el’l’(l1 aKa emlc ) 1m Iub mng
PRZYPISANYCH DO ZAJEC | 95074 prowadzaca zajecia
Praca wlasna studenta 0,5

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:

Praca wiasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzgledniajac charakter praktyczny zaje¢. Nalezy podaé symbolefektu
uczenia si¢, ktorego praca wlasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane w ramach pracy wiasnej.

Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zajeé, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej literatury, (4)
napisanie raportu z zajec, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.




1. Przygotowanie do zaj¢c, czytanie wskazanej literatury, efekty uczenia si¢ 1-4, weryfikacja podczas zaliczenia
ustnego i sprawdzenia pracy koncowej

Przygotowanie do zaliczenia ustnego, efekty uczenia si¢ 1-4, weryfikacja podczas zaliczenia ustnego
Przygotowanie projektu, efekty uczenia si¢ 1-4, weryfikacja poprzez oceng projektu

KRYTERIA OCENIANIA

Ocena ksztaltujaca:

Prezentacja, waga 0,3

Zaliczenie ustne, waga 0,5
Aktywnosc¢ na zajeciach, waga 0,2

Ocena podsumowujaca:

Na ocene¢ dostateczng student ma wiedze

Na ocene dostateczna student zna w stopniu podstawowym zasady funkcjonowania cztowieka w spoteczenstwie
i instytucje spoteczne. Student rozumie podstawowe przyczyny i przebieg proceséw i zjawisk spotecznych z
socjologicznego punktu widzenia

Na ocen¢ ponad dostateczng student ma wiedze

Na ocene ponad dostateczng student zna w stopniu wykraczajacym w nieznacznym stopniu poza minimum
zasady funkcjonowania cztowieka w spoteczenstwie i instytucje spoteczne. Student rozumie podstawowe
przyczyny i przebieg procesow i zjawisk spotecznych z socjologicznego punktu widzenia

Na ocene¢ dobra student ma wiedze

Na ocene dobrg student w stopniu rozszerzonym zna determinanty funkcjonowania cztowieka w spoteczenstwie
i instytucjach spotecznych oraz podstawowe zasady komunikacji migdzykulturowej oraz zasady wspotpracy w
zespotach wielokulturowych. Student rozumie przyczyny i przebieg procesow i zjawisk spotecznych z
socjologicznego punktu widzenia

Na ocene ponad dobra student ma wiedze

Na ocene ponad dobrg student w stopniu pogtebionym zna determinanty funkcjonowania cztowieka w
spoteczenstwie i instytucjach spotecznych oraz podstawowe zasady komunikacji miedzykulturowej oraz zasady
wspOtpracy w zespotach wielokulturowych. Student rozumie w sposob poglebiony przyczyny i przebieg
procesow i zjawisk spolecznych z socjologicznego punktu widzenia identyfikujac zjawiska przyczynowo-
skutkowe.

Na ocene bardzo dobrg student ma wiedze

Na ocene ponad dobrg student w stopniu znakomitym zna determinanty funkcjonowania cztowieka w
spoteczenstwie i instytucjach spotecznych oraz podstawowe zasady komunikacji migdzykulturowej oraz zasady
wspOtpracy w zespotach wielokulturowych. Student rozumie w sposob poglebiony przyczyny i przebieg
procesow i zjawisk spotecznych z socjologicznego punktu widzenia identyfikujac zjawiska przyczynowo-
skutkowe w kontekscie kulturowym i spoteczno-ekonomicznym.

(data, podpis Koordynatora
odpowiedzialnego za zajecia)
(data, podpis Kierownika Zaktadu/
Kierownika Jednostki Miedzyinstytutowe;)

Uwaga:
Karta opisu zaje¢ (sylabus) musi by¢ dostepna dla studenta.




