Karta opisu zaje¢ - Sylabus
Panstwowa Akademia Nauk Stosowanych im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zajec: Cykl ksztatcenia rozpoczynajacy si¢ w roku akademickim

Zarzadzanie produktem 2025/2026

Nazwa kierunku studiow, poziom i profil ksztatcenia: Zarzadzanie, studia pierwszego stopnia, profil praktyczny
Jezyk wyktadowy: polski Rodzaj zajeé: Zajecia specjalistyczne

Rok studiow: 11 Semestr: [

Liczba punktéw ECTS przypisana Koordynator zajec
zajeciom: 2 Imie, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:

Jednostka organizacyjna: Wydziat Ekonomii i Zarzadzania

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad: Wyktad:
Cwiczenia: Cwiczenia:
Laboratorium: 15 Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajgcia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajecia terenowe: Zajecia terenowe:
Praktyki: Praktyki:

Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: 15 RAZEM:

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe:

W zakresie wiedzy — student posiada wiedze z zakresu ekonomii, marketingu i przedsi¢biorczosci.

W zakresie umiejetnos$ci — student umie rozréznia¢ podstawowe mechanizmy rzadzace rynkiem.

W zakresie kompetencji spolecznych — student potrafi prawidtowo identyfikowaé i rozstrzyga¢ dylematy w
zakresie wdrazania na rynek nowych produktow.

Cel (cele) ksztalcenia dla zaje¢:

W zakresie umiejetnosci — wyksztatcenie zdolnosci projektowania produktow i ich modernizacji oraz pozyskanie
wiedzy prowadzenia badan w tym zakresie

W zakresie kompetencji spolecznych — wykazanie gotowosci do rozstrzygania dylematow w zakresie wdrazania
na rynek nowych produktow.

EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA
SIE OKRESLONYCH DLA KIERUNKOW STUDIOW

Efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ w kategorii wiedza, umiejetnoséci oraz kompetencje spoleczne oraz
metody weryfikacji efektow uczenia si¢.

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okre$lone dla zajg¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych.
Okreslone dla zaje¢ efekty uczenia si¢ nie muszg obejmowaé wszystkich trzech kategorii i zalezg od formy
zajec.




Symbol efektow
uczenia si¢
okreslonego dla

Tres¢ efektu uczenia sig.
Po zakonczeniu zaje¢¢ i potwierdzeniu osiaggnigcia efektow
uczenia sie, student w kategorii:

Odniesienie do efektow
uczenia si¢ okreslonych
dla kierunku studiow
(symbol efektow uczenia

zajec* sig)
Umiejetnosci - potrafi

dokona¢ analizy poszczegoélnych faz cyklu zycia produktu,

ZP_U01 zaplanowac etapy projektowania i wprowadzania na rynek K_U01, K_U04
nowych produktow.

Kompetencji spolecznych - jest gotéw do

7P K02 rozstrzygania dylematow w zakresie wdrazania nowych K_KO5

produktow.
UWAGA!

Zaleca sig, aby w zaleznos$ci od liczby godzin zajec, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 3-7,

ale sa to warto$ci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC I METOD OCENIANIA

Tresci programowe (uszczegdtowione, zaprezentowane z podziatem na poszczegolne formy zajeé, tj. wyktad,

¢wiczenia, laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Metody dydaktyczne
prowadzenia zajeé

Metody weryfikacji

Symbol tresci Opis tresci . e Lo osiggniecia efektow
rogramowych | programowych Forma zaje¢ umozliwiajace osiggniceie uczenia si¢ przypisanych
P zatozonych efektéw uczenia .
- do zajec#
sie
laboratorium
TP-01 Pojecie
produktu w
ujeciu

marketingowy

. ¢wiczenia oparte na
m i struktura p

wykorzystaniu réznych

roduktu . :
;naczeni o laboratorium zrodet wiedzy, metody
zarzadzania aktywizujace (praca w
produktem w grupach, studium przypadku
zarzadzaniu
przedsigbiorst

wem.

zaliczenie pisemne
kolokwium (test)
aktywno$¢ w dyskusji,
rozwigzywanie zadan
problemowych, zadanie
projektowe




TP-02 Zasady analizy
produktu na
rynku w jego
otoczeniu
marketingowy
m.
Postrzeganie
jakosci w
zaleznos$ci od ¢wiczenia oparte na
charakteru wykorzystaniu r6znych
produktu — laboratorium zrodetl wiedzy, metody
studium aktywizujace (praca w
przypadku. grupach, studium przypadku
Postrzeganie
jakosci
produktu w
zaleznos$ci od
podmiotu
postrzegajaceg
0— studium
przypadku.

zaliczenie pisemne
kolokwium (test)
aktywnos¢ w dyskusji,
rozwiazywanie zadan
problemowych, zadanie
projektowe

TP-03 Zarzadzanie
produktem w
poszczegolnyc
h fazach cyklu
zycia na
rynku.
Projektowanie
produktu. —
studium
przypadku

¢wiczenia oparte na
wykorzystaniu r6znych zaliczenie pisemne

laboratorium zrodet wiedzy, metody prezentacja projektu,
aktywizujace (praca w obserwacja pracy

grupach, studium przypadku

Metody weryfikacji osiagniecia efektéw uczenia si¢ okreslonych dla zajeé, powinny by¢ zréznicowane w
zaleznosci od kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnosci i kompetencje
spoleczne.

Dla wyktadu:

*np. wyktad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu roznych zrodet wiedzy

# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiggniecia efektow uczenia si¢
okreslonych dla zajec.

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa (powinna by¢ dostgpna dla studenta w uczelnianej bibliotece):

1. Pajak E.., Zarzadzanie produkcja. Produkt, technologia, organizacja, PWN, Warszawa 2013.

2. Makarski S., Zarzadzanie marketingowo- logistyczne w tworzeniu warto$ci produktu, Prace Naukowe
Uniwersytetu Rzeszowskiego, Rzeszow 2010.

Literatura uzupelniajaca:
1. Brdulak J. J., Zaradzanie wiedzg a proces innowacji produktu. Budowanie przewagi konkurencyjnej firmy,
SGH, Warszawa 2005

I1l. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci | Liczba godzin*




Godziny zaje¢(wedtug harmonogramu) z nauczycielem

akademickim lub inng osobg prowadzaca zajecia 15
Praca wlasna studenta 35
SUMA GODZIN: 50
OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty )
ECTS)
Liczba punktow ECTS

SUMARYCZNA Praca studenta wymagajaca
LICZBA bezposredniego kontaktu z

PUNKTOW ECTS | nauczycielem akademickim lub | Ogotem: 2
PRZYPISANYCH | inna osoba prowadzaca zajecia

0,6

DO ZAlJ EC Praca wlasna studenta 1,4

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:

Praca wlasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzgledniajac charakter praktyczny zaje¢. Nalezy podaé
symbol efektu uczenia sie, ktorego praca wlasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane
w ramach pracy wiasnej.

Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zaje¢¢, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej
literatury, (4) napisanie raportu z zaj¢é, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.

Przygotowanie do zajec, czytanie wskazanej literatury: ZP_U 01, ZP_K 02 metody weryfikacji efektow uczenia
si¢: kolokwium pisemne (test), aktywnos¢ w dyskusji, zadanie projektowe.

KRYTERIA OCENIANIA

Ocena ksztaltujgca:

Ocena diagnostyczna, o charakterze interaktywnym, oparta na analizie nabytych umiejetnosci i kompetencji
spotecznych studenta poprzez zaliczenie kolokwium pisemnego, aktywnos¢ w dyskusji, zadania projektowego
oraz wykazanie si¢ kreatywnoscia w okreslonym obszarze tematycznym.

Ocena podsumowujaca: zaliczenie pisemne

Na ocene dostateczng student potrafi scharakteryzowa¢ podstawowe pojecia zwiagzane z zarzadzaniem produktem
jego jakoscia i innowacyjnoscia, oraz wymieni¢ czynniki ksztattujace rozwoj nowych produktow i ogdlne zasady
zarzadzania produktem w przedsigbiorstwie w roznych fazach cyklu zycia produktu

Na ocene dobrg student potrafi zdefiniowa¢ istote projektowania produktow, wymieni¢ czynniki ksztattujgce
rozw6j nowych produktow, zasady analizy produktu na rynku oraz ogdlne zasady zarzadzania produktem w
przedsigbiorstwie w réznych fazach cyklu zycia produktu

Na ocen¢ bardzo dobrg student potrafi bezbtgdnie wymieni¢ czynniki ksztattujace rozwdj nowych produktow,
zasady analizy produktu na rynku oraz dokona¢ analizy poszczegolnych faz cyklu zycia produktu i zaplanowad
etapy projektowania i wprowadzania na rynek nowych produktow.

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA NA
ODLEGLOSC
Zajecia moga by¢ prowadzone w formie hybrydowe;.




