Karta opisu zajeé - Sylabus

Panstwowa Akademia Nauk Stosowanych im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zaj¢c: Cykl ksztatcenia rozpoczynajacy si¢ w roku akademickim

2024/2025

Jezyk niemiecki

Nazwa kierunku studiéw, poziom i profil ksztalcenia: Zarzadzanie II stopnia, profil praktyczny

Jezyk wyktadowy: Rodzaj zajeé: zajecia ksztalcenia ogdlnego
Jezyk niemiecki
Rok studiow: 1 Semestr: |

Koordynator zajgc

Liczba punktow ECTS przypisana zajgciom: 2

Imig, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:

Mgr Iwona Dyrda, iwona.dyrda@pansjar.edu.pl

Jednostka organizacyjna: Wydzial Ekonomii i Zarzadzania

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na

formy:

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Wyktad:

Wyktad:

Cwiczenia:

Cwiczenia:

Laboratorium:

Laboratorium:

Lektorat: 30 Lektorat:
Projekt: Projekt:
Jaieci
Zajecia praktyczne: pfili:;/?:zne:
Seminarium: Seminarium:

Zajecia terenowe:

Zajgcia terenowe:

Praktyki zawodowe: Praktyki
zawodowe:
j : Inna forma
Inna forma (jaka): (ke
RAZEM: 30 RAZEM:

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe:

znajomo$¢ jezyka docelowego na poziomie B2 wedlug Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia

Jezykowego




Cel (cele) ksztalcenia dla zajec:

1. Opanowanie przez studentow jezyka niemieckiego w stopniu umozliwiajagcym sprawng komunikacje w
réznych sytuacjach zycia zawodowego na poziomie B2+ wedtug Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia

Jezykowego.

2. Przygotowanie studentow do postugiwania si¢ jezykiem niemieckim w sytuacjach zycia zawodowego.

3. Wspieranie umiejgtnosci samoksztatcenia (rozwijanie strategii uczenia sig).

EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW
UCZENIA SIE OKRESLONYCH DLA KIERUNKU STUDIOW

Efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ w kategorii wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne oraz
metody weryfikacji efektow uczenia si¢

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okre$lone dla zaje¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych.
Okreslone dla zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowac wszystkich trzech kategorii i zaleza one od

formy zajec.

Symbol efektéw uczenia si¢
okreslonego dla zajec*

Tres¢ efektu uczenia sig.

Po zakonczeniu zaje¢ i potwierdzeniu osiggnigcia
efektow uczenia sig, student w kategorii:

Odniesienie
do efektow
uczenia si¢
okreslonych
dla kierunku
studiow
(symbol
efektow
uczenia si¢)

Wiedzy - zna i rozumie

konstrukcje gramatyczne na poziomie B2+ wedtug

w_01
- CEF.
odpowiedni zasob stownictwa do opisywania
W_02 sytuacji zycia zawodowego.
Umiejetnosci - potrafi
. . . K_U06,
Student potrafi zastosowac nowe stownictwo i -
u_ot konstrukcje gramatyczne K_uo7,
Je gramatyczne. K_U09
U 02 Student analizuje i formutuje wnioski na podstawie | K_UOQ7,
- przeczytanych tekstow K_U09
. . . , K_U06,
Student formutuje przejrzyste i szczegdlowe K_U 07
u_03 owiedzi ustne i pisemne. -
wypowiedzi u ipi K_U09
Kompetencji spolecznych - jest gotow do
Student jest gotow do poglebiania swojej wiedzy K_KO01
oraz do poszukiwania zrddet i materialow
K 01 wspomagajacych rozwijanie umiejgtnosci

jezykowych, zarowno tych w formie tradycyjnej, jak

i dostgpnych w wersji elektronicznej




UWAGA!

Zaleca sig, aby w zaleznosci od liczby godzin zajec, liczba efektow uczenia si¢ zawierala si¢ w przedziale: 3-

7, ale sa to warto$ci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC I METOD OCENIANIA

Tresci programowe (uszczegdtowione, zaprezentowane z podziatem na poszczegolne formy zajeé, tj. wyktad,

¢wiczenia, laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Metody Metody
dydaktyczne weryfikacj
prowadzeni i
a zajec osiagnieci
Symbol treéci Forma umozliwiaja a efektow
Opis tresci programowych . ce uczenia
programowych zajecl . .
osiggniecie sie
zatozonych przypisany
efektow chdo
uczenia si¢ zajec #
*
lektor
at
Praca i globalizacja.
Oferty pracy firm
miedzynarodowych.
Dzialania jezykowe: nawigzywanie
TP-01 . : A
kontaktow, zadawanie pytan i
udzielanie odpowiedzi na pytania pogadanka,
zwigzane z wykonywang praca, analiza,
przedstawianie zalet i wad dyskusja,
globalizacji. praca z
— kstem,
Roézne formy pracy, zatrudnienia w tekste
XX1 wieku. praca z
nagraniami
Drziatania jezykowe: Zalety i wady audio i
TP-02 pracy online. Oczekiwania generacji wideo,
Z na rynku pracy. praca z
Przyczynowe, czasowe, modalne oraz wykorzysta kolokwium,
lokalne zdania podrzedne ’n.'em ocena krotszej
roznych lub dluzszej
Pomyst na biznes. (Projekt, zrodet wypowiedzi
prezentacja) pisemnej i
ustnej,
Dzi ia j . Prezentacj
p.03 ziatania jezykowe: Prezentacja ocena ciagla,

pomyshu na biznes.

Zdania bezokolicznikowe w
przeciwienstwach.

obserwacja




Zycie prywatne — piekne i smutne
momenty w zyciu cztowieka.

Drziatania jezykowe: Zalety i wady
TP-04 rodzin wielopokoleniowych —
dyskusja.

Zaimki , zdanie nierzeczywiste,
strona bierna..

Ebay — popularnos¢ platform online.

TP-05 Dzialania jezykowe: Sktadanie
reklamacji.

Kompetencje przysztosci, czego
oczekuja od nas pracodawcy.

TP-06 Dziatania jezykowe: Rozmowa z

potencjalnym pracodawca,
prezentacja samego siebie, swoich
kompetencji i umiejgtnosci.

Metody weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla zajeé, powinny by¢ zr6znicowane w
zaleznosci od kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnosci i kompetencje
spoleczne.

Dla wyktadu:
* np. wyklad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réznych zrodet wiedzy
# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢
okreslonych dla zajec.

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa (powinna by¢ dostepna dla studenta w uczelnianej bibliotece):

Mittelpunkt Neu B2. Deutsch als Fremdsprache fiir Fortgeschrittene. Kursbuch, J. Sander, A. Daniels, R.
Kohl-Kuhn, B. Bauer- Hutz, K.F Mautsch, H.T Soares, Ernst Klett Sprachen 2021

Mittelpunkt Neu B2. Deutsch als Fremdsprache fiir Fortgeschrittene. Arbeitsbuch, J. Sander, A. Daniels, R.
Kohl-Kuhn, K.F Mautsch, H.T Soares, Ernst Klett Sprachen 2021




Literatura uzupelniajaca:

Im Beruf Neu. Deutsch als Fremd-und Zweitsprache. Kursbuch B2+/C1, S. Schliiter , Hueber Verlag 2019,
Miinchen

Im Beruf Neu. Deutsch als Fremd-und Zweitsprache. Arbeitsbuch, B2+/C1, S. Schliiter , Hueber Verlag
2019, Miinchen

Sicher. Deutsch als Fremdsprache. Niveau B2.1. Kursbuch Und Arbeitsbuch, M. Perlmann, S.Schwalb, M.
Matussek, Hueber Verlag 2013

Deutsch im Biiro, S. Beza, A. Kleinschmidt, Poltext 2018

I1l. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci Liczba godzin *
Godziny zaje¢ (wedtug harmonogramu) z nauczycielem 30
akademickim lub inng osobg prowadzacg zajecia
Praca wlasna studenta 20
SUMA GODZIN: 50
OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)
Liczba punktow ECTS
Praca studenta
wymagajaca 1.2
bezposredniego kontaktu
SUMARYCZNA LICZBA Z nauczycielem
PUNKTOW ECTS akademickim lub inna}
PRZYPISANYCH DO ZAJEC osobg prowadzacg zajecia
Praca wtasna studenta 0.8
Ogotem: 2

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:

Praca wtasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzgledniajac charakter praktyczny zajec. Nalezy podac
symbol efektu uczenia si¢, ktorego praca wlasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢
stosowane w ramach pracy wlasne;j.

Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zaje¢, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie
wskazanej literatury, (4) napisanie raportu z zajec, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.




1. Przygotowanie do kolokwium. Symbol efektu uczenia si¢: W_01, W_02, U 01, U_02. Metoda weryfikacji:
kolokwium.

2. Czytanie wskazanej literatury. Symbol efektu uczenia sig: U_02, K _01. Metoda weryfikacji: ocena ciagta,
obserwacja.

3. Wykonywanie dodatkowych ¢wiczen. Symbol efektu uczenia sie: W_01, W_02, U_01, U_03. Metoda
weryfikacji: kolokwium, ocena ciagta.

4. Przygotowanie do wypowiedzi ustnej i pisemnej. Symbol efektu uczenia si¢: W_01, W_02, U 01, U 02,
U 03, K 01. Metoda weryfikacji: ocena krotszej i dtuzszej wypowiedzi ustnej i pisemne;.

KRYTERIA OCENIANIA

Ocena ksztaltujaca obejmuje:

- kolokwia
- wypowiedz ustng
- prace i zaangazowanie studenta

Skala ocen:

ponizej 50% - ocena niedostateczna (2.0)
50% - 60% - ocena dostateczna (3.0)

61% - 70 % - ocena dostateczna plus (3.5)
71% - 80% - ocena dobra (4.0)

81% - 90% - ocena dobra plus (4.5)

91% - 100% - ocena bardzo dobra (5.0)

Ocena podsumowujgca:

Ocena koncowa jest $rednig otrzymanych ocen czgstkowych.

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA NA
ODLEGLOSC

Zajecia sg przygotowywane do ksztatcenia na odlegtosé

Karta opisu zajeé - Sylabus

Panstwowa Akademia Nauk Stosowanych im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zajec: Cykl ksztalcenia rozpoczynajacy si¢ w roku akademickim
Jezyk niemiecki 2024/2025

Nazwa kierunku studiéw, poziom i profil ksztatcenia: Zarzadzanie II stopnia, profil praktyczny

Jezyk wykladowy: Rodzaj zaje¢: zajecia ksztalcenia ogdlnego

Jezyk niemiecki

Rok studiow: I Semestr: 11




Koordynator zajeé
Liczba punktéw ECTS przypisana zajeciom:

’ Imie, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:

Mgr lwona Dyrda, iwona.dyrda@pansjar.edu.pl

Jednostka organizacyjna: Wydzial Ekonomii i Zarzadzania

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podzialem na
formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne

Wyktad: Wyktad:

Cwiczenia: Cwiczenia:

Laboratorium: Laboratorium:

Lektorat: 30 Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: gjiitc)i/izne:

Seminarium: Seminarium:

Zajecia terenowe: Zajgcia terenowe:

Praktyki zawodowe: Z\?\gt)jllgi/ve:

Inna forma (jaka): I.nna forma
(jaka):

RAZEM: 30 RAZEM:

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe:

znajomos¢ jezyka docelowego na poziomie B2 wedlug Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia
Jezykowego

Cel (cele) ksztalcenia dla zajec:

1. Opanowanie przez studentow jezyka niemieckiego w stopniu umozliwiajacym sprawng komunikacjg w
roéznych sytuacjach zycia zawodowego na poziomie B2+ wedtug Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia
Jezykowego.

2. Przygotowanie studentdw do postugiwania si¢ jezykiem niemieckim w sytuacjach zycia zawodowego.

3. Wspieranie umiejetnosci samoksztalcenia (rozwijanie strategii uczenia si¢).

EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW
UCZENIA SIE OKRESLONYCH DLA KIERUNKU STUDIOW

Efekty uczenia si¢ okreslone dla zajg¢ w kategorii wiedza, umiejg¢tnosci oraz kompetencje spoteczne oraz
metody weryfikacji efektéw uczenia si¢

UWAGA:
Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zajg¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji

spotecznych. Okreslone dla zajec¢ efekty uczenia si¢ nie muszg obejmowac wszystkich trzech kategorii i
zaleza one od formy zajec.




Symbol efektow uczenia si¢
okreslonego dla zajec*

Tres¢ efektu uczenia sig.

Po zakonczeniu zaje¢ i potwierdzeniu
osiggniecia efektow uczenia si¢, student w
kategorii:

Odniesienie do
efektow
uczenia si¢
okreslonych dla
kierunku
studiow
(symbol
efektow
uczenia si¢)

Wiedzy

- Zna i rozumie

w_01

konstrukcje gramatyczne na poziomie B2+
wedhug CEF.

W_02

odpowiedni zasob stownictwa do opisywania
sytuacji zycia zawodowego.

Umieje

tnosci - potrafi

u_01

Student potrafi zastosowa¢ nowe stownictwo i
konstrukcje gramatyczne.

K_U06,
K_U07, K_U09

U_02

Student analizuje i formutuje wnioski na
podstawie przeczytanych tekstow

K_U07, K_U09

U_03

Student formutuje przejrzyste i szczegdlowe
wypowiedzi ustne i pisemne.

K_U06,
K_U07, K_U09

Kompetencji spolecznych - jest gotéw do

K_01

Student jest gotow do poglebiania swojej
wiedzy oraz do poszukiwania zrodet i
materiatbw wspomagajacych rozwijanie
umiejetnosci jezykowych, zarowno tych w
formie tradycyjnej, jak i dostgpnych w wersji
elektronicznej

K_KO1

UWAGA!

Zaleca sig, aby w zaleznos$ci od liczby godzin zaj¢c, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale:

3-7, ale sg to warto$ci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC I METOD OCENIANIA

Tresci programowe (uszczegdtowione, zaprezentowane z podziatlem na poszczegodlne formy zajeé, tj.
wyktad, ¢wiczenia, laboratoria, projekty, seminaria i inne):




Metody Metody
dydaktyczne weryfikacji
prowadzeni osiggnigcia

a zajec efektow

Symbol tresci L Forma umozliwiaja uczel?ia sig

rogramowych Opis tresci programowych zajet ce przypisanyc

P osiagniecie h do zaje¢ #
zatozonych

efektow
uczenia si¢

*
lektor
at
Alternatywne formy medycyny
Gramatyka: Zdania porownawcze,
deklinacja przymiotnika.
TP-01
Drziatania jezykowe: Wizyta u lekarza
a alternatywne formy medycyny —
zalety i wady.
Zycie i praca za granica. Emigracja. pogadanka,
analiza,
Gramatyka: Modalne zdania dyskusja,
podrzedne, Modalsatz
praca z
TP-02 Drziatania jezykowe: Powody tekstem,
emigracji Polakow, wady i zalety praca z
pracy za granica; wyzwania stojace nagraniami
przed emigrantami, dyskusja audio i
wideo, .
Komunikacja w Zyciu czlowieka. kolokwium,
_ praca z ocena krotszej
Gramatyka: Zdania wzgledne. WyEciJerrznysta lub dhuzszej
- . . owiedzi
TP-03 Drzialania jezykowe: Rozwiazywanie réznych W}i/s[,)emne' :
probleméw rodzinnych — sztuka srodet P ustnei J
negocjacji. .
ocena ciagta,
Praca w organizacji obserwacja
miedzynarodowej
TP-04 Drziatania jezykowe: Praca w biurze,

obstuga klienta, spotkanie z klientem,
rozwigzywanie problemow,
udzielanie porad.




Rynek ekologicznych produktow
spoiywczgych

TP-05 Gramatyka: Strona bierna, Passiv

Drzialania jezykowe: Czy warto je$¢
Eco — produkty. Dyskusja.

Rozrywka: kino, teatr, koncert.

TP-06 Drzialania jezykowe: Aktywne i
pasywne formy pgdzanie wolnego
czasu; foldery biur podrozy,
prezentacja

Metody weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla zajeé, powinny by¢ zréznicowane
w zaleznoSci od kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnos$ci i kompetencje
spoleczne.

Dla wyktadu:
* np. wyklad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu ré6znych zrodet wiedzy
# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢
okreslonych dla zajec.

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa (powinna by¢ dostepna dla studenta w uczelnianej bibliotece):

Mittelpunkt Neu B2. Deutsch als Fremdsprache fiir Fortgeschrittene. Kursbuch, J. Sander, A. Daniels, R.
Kohl-Kuhn, B. Bauer- Hutz, K.F Mautsch, H.T Soares, Ernst Klett Sprachen 2021

Mittelpunkt Neu B2. Deutsch als Fremdsprache fiir Fortgeschrittene. Arbeitsbuch, J. Sander, A. Daniels,
R. Kohl-Kuhn, K.F Mautsch, H.T Soares, Ernst Klett Sprachen 2021

Literatura uzupelniajaca:

Im Beruf Neu. Deutsch als Fremd-und Zweitsprache. Kursbuch B2+/C1, S. Schliiter , Hueber Verlag
2019, Miinchen

Im Beruf Neu. Deutsch als Fremd-und Zweitsprache. Arbeitsbuch, B2+/C1, S. Schliiter , Hueber Verlag
2019, Miinchen

Sicher. Deutsch als Fremdsprache. Niveau B2.1. Kursbuch Und Arbeitsbuch, M. Perlmann, S.Schwalb,
M. Matussek, Hueber Verlag 2013

Deutsch im Biiro, S. Beza, A. Kleinschmidt, Poltext 2018

I1l. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)




Forma aktywnosci Liczba godzin *
Godziny zaje¢ (wedtug harmonogramu) z nauczycielem 30
akademickim lub inng osoba prowadzaca zajecia
Praca wlasna studenta 20
SUMA GODZIN: 50
OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)
Liczba punktow ECTS

Praca studenta

wymagajaca 1.2

bezposredniego

kontaktu z

nauczycielem
PUNKTOW ECTS PRZYPISANYCH inna osoba
DO ZAJEC prowadzaca zajecia

Praca wtasna

0.8
studenta
Ogotem: 2

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:

Praca wlasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzgledniajac charakter praktyczny zajec. Nalezy
poda¢ symbol efektu uczenia sig, ktorego praca wtasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia
si¢ stosowane w ramach pracy wilasne;j.

Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zajgc¢, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie
wskazanej literatury, (4) napisanie raportu z zajeé, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.

1. Przygotowanie do kolokwium. Symbol efektu uczenia si¢: W_01, W_02, U 01, U_02. Metoda
weryfikacji: kolokwium.

2. Czytanie wskazanej literatury. Symbol efektu uczenia sie: U_02, K_01. Metoda weryfikacji: ocena ciagta,
obserwacja.

3. Wykonywanie dodatkowych ¢wiczen. Symbol efektu uczenia si¢: W_01, W_02, U 01, U_03. Metoda
weryfikacji: kolokwium, ocena ciggta.

4. Przygotowanie do wypowiedzi ustnej i pisemnej. Symbol efektu uczenia si¢: W_01, W_02, U 01, U 02,
U 03, K 01. Metoda weryfikacji: ocena krotszej i dtuzszej wypowiedzi ustnej i pisemne;.

KRYTERIA OCENIANIA




Ocena ksztaltujaca obejmuje:

- kolokwia
- wypowiedz ustng
- pracg i zaangazowanie studenta

Skala ocen:

ponizej 50% - ocena niedostateczna (2.0)
50% - 60% - ocena dostateczna (3.0)

61% - 70 % - ocena dostateczna plus (3.5)
71% - 80% - ocena dobra (4.0)

81% - 90% - ocena dobra plus (4.5)

91% - 100% - ocena bardzo dobra (5.0)

Ocena podsumowujaca:

Ocena koncowa jest $rednig otrzymanych ocen czastkowych.

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA NA
ODLEGLOSC

Zajecia sa przygotowywane do ksztatcenia na odleglosé




