Karta opisu zajeé - Sylabus

Panstwowa Akademia Nauk Stosowanych im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zaj¢c: ) ) ] o
Cykl ksztatcenia rozpoczynajacy si¢ w roku akademickim
Ilosciowe i jakosciowe metody badan 2024/2025

w naukach spolecznych

Nazwa kierunku studiow, poziom i profil ksztalcenia: Zarzadzanie II stopnia, profil praktyczny

Jezyk wyktadowy: j. polski, j. angielski Rodzaj zaje¢: zajecia ksztatcenia podstawowego
Rok studiow: I Semestr: |
Koordynator zajec¢

Liczba punktéow ECTS przypisana zajgciom: ] ] ] .
3 Imig, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:

Dr inz. Elzbieta Wolanin-Jarosz, elzbieta.wolanin-
jarosz@pansjar.edu.pl

Jednostka organizacyjna: Wydziat Ekonomii i Zarzadzania

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podzialem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad: 15 Wyktad:

Cwiczenia: Cwiczenia:
Laboratorium: 15 Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajecia terenowe: Zajecia terenowe:
Praktyki zawodowe: Praktyki zawodowe:
Zajecia projektowe: 15 Zajecia projektowe:
RAZEM: 45 RAZEM:

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe: student posiada wiedzg z zakresu metod i narzedzi stosowanych w statystyce
i badaniach marketingowych, a takze zna podstawy technologii informatycznej oraz posiada wiedzg z zakresu
zarzadzania.

Cel (cele) ksztalcenia dla zajeé: celem zaje¢ jest gruntowne poznanie istoty oraz roli badan jakosciowych
i ilosciowych w naukach spotecznych, w szczegolnosci poglebienie wiedzy w zakresie metod, technik i narzedzi
stosowanych w naukach spotecznych, a takze wyksztalcenie u studentdw umiejetnosci projektowania oraz
przeprowadzania badan o charakterze jako$ciowym.




EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA

SIE OKRESLONYCH DLA KIERUNKU STUDIOW

Efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ w kategorii wiedza, umiej¢tnosci oraz kompetencje spoteczne oraz metody weryfikacji

efektow uczenia si¢
UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zajg¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla

zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowac wszystkich trzech kategorii i zaleza one od formy zajec.

Symbol efektow uczenia
si¢ okreslonego dla
zajec*

Tres¢ efektu uczenia sie.

Po zakonczeniu zaje¢ i potwierdzeniu osiagnigcia efektow uczenia sie,
student w kategorii:

Odniesienie do
efektow uczenia si¢
okre$lonych dla
kierunku studiow
(symbol efektow
uczenia sig)

Wiedzy - zna i rozumie

liIMB_WO01

etapy i zasady badan naukowych, metodyke badawcza, a w
szczegblnosci  proces i procedur¢ badawcza w badaniach
jakosciowych; rozréznia i objasnia metody, narzedzia i techniki

wykorzystywane w badaniach jakoSciowych

K_W04, K_W08

Umiejetnosci - potrafi

liIMB_U01

diagnozowac¢ przyczyny i przebieg okreslonych zjawisk i wybra¢
oraz zastosowa¢ do konkretnych zadan (okreslonych celow
i probleméw badawczych wystepujacych na rynku) odpowiednie
metody oraz techniki i narzedzia z zakresu metod jakosciowych

K_U02, K_U04,

[iIIMB_U02

zaprojektowaé i przeprowadzi¢ badania jakosciowe, analizowad
dane i interpretowac otrzymane wyniki, a takze sporzadzi¢ raport
(Obserwacja, Focus Group Interwiev)

K_U02, K_U04,

Kompetencji spolecznych - jest gotéw do

liIMB_K01

pelienia odpowiedzialnie okreslonych rol zawodowych oraz
tworzenia i rozwijania wzorcOw wiasciwego postepowania

w $rodowisku pracy

K_KO1

UWAGA!

Zaleca si¢, aby w zaleznosci od liczby godzin zajgc, liczba efektow uczenia si¢ zawierala si¢ w przedziale: 3-7, ale sa to

warto$ci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC I METOD OCENIANIA

Tresci programowe (uszczegdtowione, zaprezentowane z podziatem na poszczegolne formy zajeé, tj. wyktad, ¢wiczenia,

laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Symbol tresci
programowych

Opis tresci programowych

Metody dydaktyczne
prowadzenia zajec
Forma zajeé umozliwiajace osiggnigcie
zatozonych efektow

uczenia si¢ *

Metody weryfikacji
osiggnigcia efektow
uczenia si¢
przypisanych do zajec
#

wyklad




Zasady badan naukowych, wyktad podajacy
TP-01 etapy badan naukowych, Z prezentacja ) o
metodyka badan naukowych multimedialng zaliczenie pisemne
Proces i1 procedura badan
naukowych Istota badan wyktad podajacy : _—
C e, . zaliczenie pisemne
TP-02 jakosciowych i ilociowych - z prezentacjg
analiza poréwnawcza. multimedialng
Metodologia badan
J akos,qowyCh' Rodzaje badaf wyktad podajacy zaliczenie pisemne
TP-03 jakosciowych z prezentacjg
. Itimedial
(Methods of data cellection) fuimediang
laboratorium
Metody obliczania case study. praca z analiza i ocena case
liczebnosci i doboru proby do . mi){’rz dlami study, aktywno$¢ w
Z Z .
TP-04 badan 2y dyskusji, ocena
- wiedzy, pracaw o
rupach i indywidualna cwiezen,
g kolokwium
Metody, narzedzia i techniki L . aktywnos¢ w
. . raca Z roznymi ..
badan jakosciowych L, P . Y dyskusji, ocena
. . zrodtami wiedzy, praca R
(obserwacja, badania W aruoach i ¢wiczen, ocena
TP-05 terenowe, wywiady, badania indvwi dialﬁa raca W instrumentow
fokusowe, metody yw tereni;ep pomiarowych,
projekcyjne) kolokwium
zajecia
praktyczne
Projektowanie oraz obserwacja
przeprowadzanie badan praca z réznymi bezposrednia,
TP-06 jako$ciowych, analiza zrodtami wiedzy, praca analiza
danych i opracowanie raportu w grupach i i ocena zadania
(Focus Group Interview. indywidualna projektowego
Metody projekcyijne)

Metody weryfikacji osiagniecia efektéw uczenia si¢ okreslonych dla zajeé, powinny by¢ zréznicowane w zaleznosci od

kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnos$ci i kompetencje spoteczne.

Dla wyktadu:

* np. wyktad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réznych zrodet wiedzy

# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla zajec.

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa (powinna by¢ dostepna dla studenta w uczelnianej bibliotece):

1.Maison D., Jakosciowe metody badan spotecznych. Podejscie aplikacyjne, PWN, Warszawa 2022.
2.Denzin N. K., Lincoln Y. S., pol. Podemski K., Metody badan jakosciowych. T. 1, Wyd. 1, 2 dodr.

Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2014.
3.Jemielniak D., Badania jako$ciowe, Tom I i II, PWN, Warszawa 2012.




Literatura uzupelniajaca:

1.Milic-Czerniak R., Badania marketingowe. Nowe metody badan i zastosowania, Wydanie pierwsze, Difin,
Warszawa 2019.

2.Mazurek Lopacinska K., Badania Marketingowe. Metody, nowe technologie, obszary aplikacji, PWE,
Warszawa 2016.

3.Mynarski S, Praktyczne metody analizy danych rynkowych i marketingowych, Zakamycze, Krakéw 2000.

I1l. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS
OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)
Forma aktywnosci Liczba godzin *
Godziny zaj¢é (wedtug harmonogramu) z nauczycielem akademickim 45
Iub inng osobg prowadzaca zajgcia
Praca whasna studenta 30
SUMA GODZIN: 75
OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)
Liczba punktow ECTS
SUMARYCZNA Praca studenta wyn_lagaja(ca bezp(_)s're_:dniego Ogotem: 3
LICZBA PUNKTOW kontaktu z nauczycielem gka@emlcklm lub 18
ECTS PRZYPISANYCH | 1hna osobg prowadzacg zaj¢cia
DO ZAJEC Praca whasna studenta 1,2

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:

Praca wlasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzglgdniajac charakter praktyczny zajeé. Nalezy poda¢ symbol efektu
uczenia si¢, ktdrego praca wlasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane w ramach pracy wilasne;.
Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zajeé, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej literatury, (4)
napisanie raportu z zaj¢é, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.

= przygotowanie do zaliczenia z wyktadow (IiJMB_WO01)

= przygotowanie do ¢wiczen, case study, zadania projektowego oraz do kolokwiéw (liIJMB_UO1,
liJMB_U02, liJMB_K01)

= przygotowanie do zaj¢é praktycznych - zadania projektowego (l1iJMB_U01, liJMB_U02, liJMB_KO01) - 1

KRYTERIA OCENIANIA

Ocena ksztattujaca:

wyktad — dyskusja

laboratorium — obserwacja realizacji zadan ( studium przypadku, ¢wiczen oraz zadan czgstkowych zwigzanych
z realizacjg procesu badawczego)

zajecia praktyczne — obserwacja realizacji zadan czastkowych zwiazanych z realizacja zadania projektowego

Ocena podsumowujaca:
wyktad — pisemne zaliczenie

laboratorium — ostateczne sprawdzenie poprawno$ci wykonania zadan (ocena studium przypadku, analiza
iocena ¢wiczen (min. opracowanych narzedzi pomiarowych i raportu oraz ocena kolokwiow)

zajecia praktyczne — ocena zadania projektowego




INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA NA

ODLEGLOSC

Zajgcia sg przygotowywane do ksztatcenia na odleglosé¢

Karta opisu zaje¢ - Sylabus

Panstwowa Akademia Nauk Stosowanych im. ks. Bronislawa Markiewicza w Jaroslawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zaj¢é:

Cykl ksztalcenia rozpoczynajacy si¢ w roku akademickim

Ilosciowe i jakoSciowe metody badan 2024/2025

w naukach spolecznych

Nazwa kierunku studiéw, poziom i profil ksztalcenia: Zarzadzanie II stopnia, profil praktyczny

Jezyk wyktadowy: j. polski, j. angielski Rodzaj zajec: zajecia ksztalcenia podstawowego

Rok studiow: I

Semestr: 11

Liczba punktow ECTS przypisana zajgciom:

3E

Koordynator zajeé
Imie, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail:

Dr inz. Elzbieta Wolanin-Jarosz, elzbieta.wolanin-
jarosz@pansjar.edu.pl

Jednostka organizacyjna: Wydziat Ekonomii i Zarzadzania

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Wyktad: 15 Wyktad:
Cwiczenia: Cwiczenia:
Laboratorium: 30 Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajecia terenowe: Zajecia terenowe:
Praktyki zawodowe: Praktyki zawodowe:
Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: 45 RAZEM:

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE




Wymagania wstepne i dodatkowe: student posiada wiedz¢ z zakresu metod i narze¢dzi stosowanych w statystyce
i badaniach marketingowych, a takze zna podstawy technologii informatycznej oraz posiada wiedzg z zakresu
zarzadzania.

Cel (cele) ksztalcenia dla zajec: celem zajec jest gruntowne poznanie istoty oraz roli badan jakosciowych
i ilosciowych w naukach spotecznych, w szczegolnosci poglebienie wiedzy w zakresie metod, technik i narzedzi
stosowanych w naukach spotecznych, a takze wyksztalcenie u studentdw umiejetnosci projektowania oraz
przeprowadzania badan o charakterze ilosciowym.

EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA
SIE OKRESLONYCH DLA KIERUNKU STUDIOW

Efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ w kategorii wiedza, umiej¢tnosci oraz kompetencje spoteczne oraz metody weryfikacji
efektow uczenia si¢

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowac wszystkich trzech kategorii i zaleza one od formy zajec.

Odniesienie do
efektow uczenia si¢

Symbol efektdow uczenia Tres¢ efektu uczenia sig. okreslonych dla
si¢ okreslonego dla Po zakonczeniu zajgé i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sig, kierunku studiéw
zajgl* student w kategorii: (symbol efektow

uczenia sig)

Wiedzy - zna i rozumie

proces i procedur¢ prowadzenia badan ilosciowych; K W04, K W08
liIMB WO rozroznia 1 objasnia metody, narzedzia i techniki
- wykorzystywane w  badaniach  ilo$ciowych (zwlaszcza
gromadzenia i analizy danych).
Umiejetnosci - potrafi
wybrac i zastosowac do konkretnych zadafi (okreslonych celow i | Kk o2, K U04,
liIIMB UO1 probleméw badawczych wystgpujacych na rynku) odpowiednie

metody oraz techniki i narzgdzia z zakresu metod ilosciowych

zaprojektowaé i przeprowadzi¢ badania iloSciowe analizowa¢ | K 02, K U04,
liIMB_U02 dane i. interpretowaé ot.rzym.ane wyniki, a takze sporzadzié raport
(réwniez w jezyku angielskim)

Kompetencji spolecznych - jest gotéw do

lIIMB KO1 skutecznego dziatania w sposob innowacyjny i przedsigbiorczy | K K05

UWAGA!
Zaleca si¢, aby w zaleznosci od liczby godzin zajec, liczba efektow uczenia si¢ zawierala si¢ w przedziale: 3-7, ale sa to
warto$ci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC I METOD OCENIANIA

Tresci programowe (uszczegdtowione, zaprezentowane z podzialem na poszczegodlne formy zajec, tj. wyktad, ¢wiczenia,
laboratoria, projekty, seminaria i inne):




Symbol tresci

Opis tresci programowych

Forma zajgc

Metody dydaktyczne
prowadzenia zaj¢é
umozliwiajace osiagnigcie

Metody weryfikacji
osiggnigcia efektow
uczenia si¢

programowych zatozonych efektow przypisanych do zajec
uczenia si¢ * #
wyklad
Procedura i organizacja wyktad podajacy
TP-01 badan ilosciowych Z prezentacja o
multimedialna €gzamin pisemny
Metodologia badan
ilosciowych  (gromadzenie, wyklad podajacy
TP-02 analiza); raport badawczy z prezentacjg
(Methods of data cellection) multimedialng o
egzamin pisemny
Etyka w badaniach wyklad podajacy
TP-03 Jjakosciowych i ilo§ciowych z prezentacja
. . egzamin pisemny
multimedialng
laboratorium
Organizacja i zastosowanie case study, praca z analiza i ocena case
badan ilosciowych réznymi zrodtami study, obserwacja
TP-04 wiedzy, pracaw bezposrednia
grupach i indywidualna
Projektowanie i . . obserwacja
] praca z r6znymi )
przeprowadzanie badan . S bezposrednia,
o zrodtami wiedzy, praca .
P05 ilo§ciowych w grupach i _ analiza _

) indywidualna, praca w | ocena zadania
(Process and procedure of ? projektowego
quantitative research) terenie
Redukcja,  kodowanie i obserwacja
tworzenie bazy danych z praca z r6znymi bezposrednia,
wykorzystaniem programow zrodtami wiedzy, praca analiza

TP-06 komputerowych , a takze w grupach i i ocena zadania
analiza danych ilo$ciowych indywidualna projektowego
oraz ich interpretacja
Prezentacja wynikow badan L . obserwacja
(rowniez w jezyku obcym) praca z roznym bezposrednia

¥ 4 zrodtami wiedzy, praca . '
. analiza

TP-07 w grupach i . .

. . i ocena zadania
indywidualna .
projektowego

Metody weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla zajeé, powinny by¢ zréznicowane w zaleznosci od

kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umieje¢tnosci i kompetencje spoleczne.

Dla wyktadu:

* np. wyklad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réznych zroédet wiedzy

# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla zajec.

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)




Literatura podstawowa (powinna by¢ dostepna dla studenta w uczelnianej bibliotece):

1. Wolny R., Metody ilo§ciowe w badaniach rynku, Akademia Ekonomiczna w Katowicach, Katowice 2009.

2.Roszkiewicz M., Metody ilosciowe w badaniach marketingowych, PWN, Warszawa 2013.

3. Wieczorkowska G., Wierzbinski J., Statystyka. Analiza badan spotecznych, Wydawnictwo Naukowe Scholar,
Warszawa 2007.

4. Milic-Czerniak R., Badania marketingowe. Nowe metody badan i zastosowania, Wydanie pierwsze, Difin,
Warszawa 2019.

Literatura uzupelniajaca:

1.Kaczmarczyk S., Badania marketingowe. Metody i techniki, PWE, Warszawa 2011.

2.Mazurek Lopacinska K., Badania Marketingowe. Metody, nowe technologie, obszary aplikacji, PWE,
Warszawa 2016.

3.Mynarski S., Praktyczne metody analizy danych rynkowych i marketingowych, Zakamycze, Krakéw 2000.

I1l. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci Liczba godzin *
Godziny zaj¢¢ (wedtug harmonogramu) z nauczycielem akademickim 45
Iub inng osobg prowadzaca zajecia
Praca wiasna studenta 30
SUMA GODZIN: 75
OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)

Liczba punktow ECTS

SUMARYCZNA Praca studenta wyn'lagaja(ca bezp(_)s're_:dniego Ogotem: 3
LICZBA PUNKTOW kontaktu z nauczycielem qka@emlcklm lub 18
ECTS PRZYPISANYCH | inna osobg prowadzacg zajgcia
DO ZAJEC Praca wlasna studenta 1,2

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:

Praca wiasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzgledniajac charakter praktyczny zajeé. Nalezy poda¢ symbol efektu
uczenia si¢, ktorego praca wlasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane w ramach pracy wilasne;.

Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zajec, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej literatury, (4)
napisanie raportu z zaj¢é, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.

= przygotowanie do egzaminu z wyktadow (IiJMB_WO01)
= przygotowanie do ¢wiczen, case study i zadania projektowego (liJMB_U01, liJMB_U02, liJMB_KO01)

KRYTERIA OCENIANIA

Ocena ksztattujaca:
wyktad — dyskusja

laboratorium — obserwacja realizacji zadan (studium przypadku, ¢wiczen oraz zadan czastkowych zwigzanych
z realizacja zadania projektowego)




Ocena podsumowujaca:
wyktad - egzamin pisemny
laboratorium - ocena zadania projektowego

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA NA
ODLEGLOSC

Zajecia sa przygotowywane do ksztatcenia na odlegtosé¢




