Karta opisu zaje¢ - Sylabus

Panstwowa Akademia Nauk Stosowanych im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jaroslawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zaj¢é: Sprawozdawczo$é
finansowa i niefinansowa Cykl ksztalcenia rozpoczynajacy sie w roku akademickim 2024/2025

Nazwa kierunku studidw, poziom i profil ksztalcenia: zarzadzanie, studia drugiego stopnia, profil praktyczny

Jezyk wyktadowy: polski Rodzaj zaj¢¢: zajecia ksztalcenia podstawowego
Rok studiow: | Semestr: 11

Liczba punktow ECTS Koordynator zajgc

przypisana zajeciom: 2 Imie, nazwisko, tytu¥/stopien naukowy, adres e-mail:

Jednostka organizacyjna:

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogodlna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podzialem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad: 15 Wyktad: 9
Cwiczenia: 15 Cwiczenia: 9
Laboratorium: Laboratorium:

Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:

Zajecia terenowe: Zajecia terenowe:

Praktyki zawodowe: Praktyki zawodowe:

Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: 30 RAZEM: 18

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Wymagania wstepne i dodatkowe:

w zakresie wiedzy — student zna podstawy mikro i makroekonomii, nauki o przedsi¢biorstwie, rachunkowosci,
finansow przedsigbiorstw oraz zarzadzania;

w zakresie umiejetnosci — potrafi logicznie analizowa¢ podstawowe informacje zawarte m.in. w sprawozdaniach
finansowych i innych raportach,

w zakresie kompetencji spotecznych- potrafi pracowac w grupie i jest przygotowany do obserwacji i
analizowania otoczenia.

Cel (cele) ksztalcenia dla zaje¢:

w zakresie wiedzy — zna metody i narzedzia oraz podstawy prawne i etyczne pozyskiwania danych
wykorzystywanych do sporzadzania sprawozdan finansowych i raportow niefinansowych w jednostce
gospodarczej,

w zakresie umiejetnosci — potrafi dokona¢ analizy i interpretacji danych finansowych i niefinansowych dla
interesariuszy na podstawie sprawozdan i raportow,

w zakresie kompetencji spofecznych- jest gotow do krytycznej oceny posiadanej wiedzy w obszarze
sprawozdawczoéci finansowej i niefinansowej jednostek gospodarczych oraz jest gotow do korzystania z opinii
ekspertow w rozwigzywaniu dylematow praktycznych zwiazanych z przygotowywaniem i analiza sprawozdan
finansowych i niefinansowych.

EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA
SIE OKRESLONYCH DLA KIERUNKU STUDIOW

Efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ w kategorii wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne oraz metody weryfikacji
efektow uczenia si¢

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zajeé¢ na kategorie wiedzy, umiejgtnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowac wszystkich trzech kategorii i zaleza one od formy zaj¢¢.




Symbol efektow uczenia
si¢ okreslonego dla

Tres¢ efektu uczenia sie.
Po zakonczeniu zajg¢ i potwierdzeniu osiagnigcia efektow uczenia sie,

Odniesienie do
efektow uczenia sig¢
okreslonych dla
kierunku studiéw

zajgc* student w kategorii: (symbol efektow
uczenia si¢)
Wiedzy - zna i rozumie
struktur¢ 1 zasady sporzadzania sprawozdan finansowych i | K W02, K W10;
SEIN W 01 standardy raportowania dokonan w sferze ekonomicznej,
- - spotecznej i srodowiskowej, zrodet informacji
wykorzystywanych do przygotowania raportéw zintegrowanych,
SEIN W 02 podstawy prawne i wptyw sprawozdawczosci na podejmowanie | K_WO05, K_WO08;
- - decyzji zarzadczych,
Umiejetnosci - potrafi
analizowa¢ oraz interpretowa¢ informacje wykorzystywane i | K _U02; K _UO03;
SFIN_U 01 zawarte w sprawozdaniach finansowych i niefinansowych z
punktu widzenia oceny kondycji finansowej jednostki,
prezentowaé skutki decyzji i wyniki procesdéw gospodarczych K_U05;
SFIN_U 02 na podstawie sprawozdan finansowych i raportow
zintegrowanych,
SFIN_U 03 zaplanowaé swoj rozwoj zawodowy, K _U10;
Kompetencji spolecznych - jest gotéw do
SFIN K 01 krytycznej oceny stanu swojej wiedzy i umiejetnosci w K_K06
- = konteks$cie ich doskonalenia;
SEIN K 02 korzystania z dobrych praktyk w zakresie rozwiazywania K_KO03;K_KO07;
- = problemow;
UWAGA!

Zaleca sig, aby w zalezno$ci od liczby godzin zajgc, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 3-7, ale sa to

warto$ci umowne.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO FORM ZAJEC I METOD OCENIANIA

Tresci programowe (uszczegdtowione, zaprezentowane z podziatem na poszczegodlne formy zajeé, tj. wyktad, ¢wiczenia,

laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Metody dydaktyczne Metody weryfikacji
Symbol tresci prowadzenia zajgé osiagniecia efektow
roaramowvech Opis tresci programowych Forma zajeé umozliwiajace osiagnigcie uczenia si¢
prog Wy zalozonych efektow uczenia przypisanych do
sig * zajet #
Wyklad w
formie on- line
wyktad informacyjny na Zaliczenie/ test
Podstawy prawne, platformie Microsoft koficowy
. Teams wspomagany
zasady, struktura i cele rezentaci
TP-01 sporzadzania wyktad prezentacya
, multimedialna,
sprawozdan .
: wykorzystanie form
finansowych. 2
aktywizujacych
studentow(konwersacja),
wyktad informacyjny na Zaliczenie / test
Harmonogram prac nad platformie Microsoft koficowy
sprawozdaniem Teams wspomagany
finansowym. prezentacja
TP-02 Obowiazki wyklad multimedialna,
sprawozdawcze i wykorzystanie form
publikacyjne. aktywizujacych
studentow(konwersacja),




Czgsci sprawozdania

wyktad informacyjny na
platformie Microsoft
Teams wspomagany

Zaliczenie/ test
koncowy

TP-03 finansowego i ich wyktad prezentacja
charakterystyka. multlmedlaln.a’
wykorzystanie form
aktywizujacych
studentow(konwersacja),
wyktad informacyjny na | Zaliczenie/ test
platformie Microsoft koncowy
Analiza standardow Tears wspomegany
TP-04 ;)é:)pzc;rfti?év::c:\?v?/zﬂy(:h wyklad multimedialna,
' wykorzystanie form
aktywizujacych
studentow(konwersacja),
Ocena wptywu wyklad informacyjny na | Zaliczenie/ test
sprawozdawczosci platformie Microsoft koficowy
finansowej i Teams wspomagany
niefinansowej na prezentacja
TP-05 sytuacje ekonomiczng i wyklad multimedialna,
wizerunek jednostki wykorzystanie form
gospodarczej, aktywizujacych
studentow(konwersacja),
éwiczenia
Definiowanie Kolokwium,
sktadnikow aktywne
sprawozdania uczestniczenie w
finansowego, zajeciach,
rozpoznawanie i s . wykazanie
TP-06 porzadkowanie pozycji | ¢wiczenia cwiczenia,  Caseé . study, umiejetnosci
sprawozdawczych zajecia praktyczne; analizy
poszczegolnych dokumentacji
elementow sprawozdawczej
sprawozdania
finansowego.
Kolokwium,
Analiza informacji aktywnt_e .
finansowych na uc;es}mczeme w
podstawie sprawozdan o . ZaJiCIaCh.’
TP-07 finansowych z punktu ¢wiczenia cwiczema, | case study, WK gzanlg .
widzenia zajgcla praktyczne; umlﬁ_:_]QtIlOSCI
podejmowania ggzliltljzn)]/entac"
okreslonych decyzji. L
sprawozdawczej
Kolokwium,
aktywne
uczestniczenie w
Analiza dobrych jfji?za;}:{e
TP-08 p_raktyk W raportowaniu wiczenia ¢wiczenia, case study, ur)rllieje; tnodci
zintegrowanym na zajecia praktyczne; analizy
przykladach, dokumentacji
sprawozdawczej,

metoda stolikow
eksperckich




Metody weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla zajeé, powinny by¢ zréznicowane w zaleznosci od
kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnos$ci i kompetencje spoteczne.

Dla wyktadu:

* np. wyktad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réznych zrodet wiedzy

# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiagniecia efektow uczenia si¢ okreslonych dla zajec.

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa (powinna by¢ dostepna dla studenta w uczelnianej bibliotece):
1. red. nauk. B. Nita, Sprawozdawczo$¢ finansowa wedtug polskiego prawa bilansowego, wyd. Difin,
Warszawa 2020,
2.  W. Gos, S. Honko, P. Szczypa, ABC sprawozdan finansowych. Jak je czytaé, interpretowac i
analizowa¢, wyd. CeDeWu Sp. z 0.0., Warszawa 2021,
3. Dyrektywa 2022/2464/UE,

Literatura uzupekiajaca:
1. red. nauk. M. Andrzejewski, K. Chtapek, S. Krajewska Wyzwania sprawozdawczo$ci finansowej i
niefinansowej, wyd. Difin, Warszawa 2021,

11l. INFORMACJE DODATKOWE

BILANS PUNKTOW ECTS
OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)
Forma aktywnosci Liczba godzin *
Godginy zaje¢ (wedhug harmopogramu) z nauczycielem akademickim 30
lub inng osoba prowadzaca zajgcia
Praca wlasna studenta 20
SUMA GODZIN: 50
OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)
Liczba punktow ECTS
SUMARYCZNA Praca studenta wyrr_lagaja}ca bengs’r@dniego Ogotem: 2
LICZBA PUNKTOW kontaktu z nauczycielem akademickim lub 1,2
ECTS PRZYPISANYCH | inng osobg prowadzacg zajecia
DO ZAJEC Praca wiasna studenta 0,8

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min;

OPIS PRACY WLASNEJ STUDENTA:

Praca wlasna studenta musi by¢ precyzyjnie opisana, uwzgledniajac charakter praktyczny zaje¢é. Nalezy poda¢ symbol efektu
uczenia si¢, ktorego praca wlasna dotyczy oraz metody weryfikacji efektow uczenia si¢ stosowane w ramach pracy wlasne;.
Przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zaje¢, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie wskazanej literatury, (4)
napisanie raportu z zaj¢é, (5) przygotowanie do egzaminu, opracowanie projektu.

przygotowanie do zaj¢é i pozyskiwanie informacji z réznych zrodet- SFIN_W_01, SFiN_W_02,

czytanie zalecanej literatury- SFIN_W 01, SFIN_W 02, SFiIN_K 01;

przygotowanie do kolokwium - SFiN_U_01,SPiN_U_02, SFiN_K_02;

przygotowanie prezentacji- SFIN_W 01, SFIN_W 02, SFiN_U _03;

Obecnos¢ obowigzkowa na ¢wiczeniach. Zaliczenie ¢wiczen — kolokwium (60% oceny koncowe;j) ,
rozwiazywanie zadan podczas zaj¢é w grupach lub samodzielnie( 20 % oceny koncowej) oraz aktywno$¢ na
zajeciach ( 20 % oceny koncowe;j).

KRYTERIA OCENIANIA

Ocena ksztaltujaca:
Kolokwium /test pisemny, aktywno$¢ punktowana na zajeciach, ¢wiczenia praktyczne, obserwacja
wykonawstwa.




Ocena podsumowujaca:

Zaliczenie — ¢wiczenia — skladowa ocen czastkowych uzyskana przez studenta w trakcie zajec.

Zaliczenie — wyklad — test jednokrotnego wyboru zawierajacy 25 pytan o zréznicowanym stopniu trudnosci.
Na ocene bardzo dobrg — 90 % uzyskanego wyniku z testu,

Na oceng dobrg - 75% uzyskanego wyniku z testu

Na ocene dostateczng — 50%- uzyskanego wyniku z testu

Na ocen¢ niedostateczng — ponizej 50% uzyskanego wyniku z testu.

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOS(;I,WYKORZYSTANIA KSZTALCENIA NA
ODLEGLOSC
Zajecia mogg by¢ realizowane w formie e-learningu z wykorzystaniem platformy Teams.

(data, podpis Koordynatora
odpowiedzialnego za zajecia)
(data, podpis Kierownika Zaktadu/
Kierownika Jednostki Migdzyinstytutowej)

Uwaga:
Karta opisu zajec (sylabus) musi by¢ dostgpna dla studenta.



